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 في البيئة السعودية الإناثلدى لشخصية لتقنين مقياس العوامل الخمسة الكبرى 
 (1)  جلال بن سعود الحسن

 وزارة التعليم/ إدارة تعليم الجوف 
 8/8/2023ل للنشر بتاريخ ب  وقُ  15/6/2023م بتاريخ ل  تُ اسُ  

 

،  الإناث()نسخة    للشخصيةتقنين واشتقاق معايير محلية لمقياس العوامل الخمسة الكبرى    الحالية إل هدفت الدراسة  :  ستخلصالم
عامًا    (50-18)ر  ( من الإناث، من عم 1223ها )، على عينة قوامسبيل ذلك المنهج الوصفي التحليليالباحث في    م  استخد  قد  و 

   . السعودي  تأكُّد من صلاحيتها على المجتمعنقلها وتعريبها وال، التي تم  R-PI-NEO  الأول للمقياس   النسخة  وتم استخدام   فما فوق، 
أظهرت ك  من خلال التحليل العاملي التوكيدي، كذل  ،أظهرت الدراسة مؤشرات ثبات عالية، وجودة مطابقة جيدة لنموذج المقياس

لمتغير العمر، في حين لم تظهر أي فروق في  كل من عامل العصابية والتفاني والوداعة والانفتاح على الخبرة تعُز ى    على  االدراسة فروقً 
الانبساط،  للمجتمع. و   عامل  محلية  معايير  اشتقاق  تم  ثم  الأعمق    من  الفهم  المطولة لأغراض  النسخة  الدراسة باستخدام  وأوصت 

 دوات. للشخصية، مع الحرص على عدم الاكتفاء في تفسير النتائج كميًّا، والاستعانة بذوي الخبرة في استخدام مثل تلك الأ
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Abstract: This study is aimed at codifying and deriving local standards for the scale of the big 

five factors, including personality (female version), and the researcher used a descriptive 

analytical approach. The sample consisted of 1223 females ranging in age (18 years to 50 years 

and over), who used the first version of the NEO-PI-R scale. It was transferred, Arabized, and 

verified to be valid for Saudi society. The study showed high stability indicators and good 

matching quality of the scale model through confirmatory factor analysis. It also showed 

differences in each of the factors of neuroticism, conscientiousness, agreeableness, and openness 

to experience due to the variable of age. While no differences were shown in the factor of 

extroversion. Hence, local community standards were derived. The study recommended the use 

of the extended version for the purposes of a deeper understanding of the personality, while being 
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careful not to suffice in interpreting the results quantitatively and seeking the assistance of those 

with experience in using such tools. 

Key words: big five factor of personality, FFM, norms, scale, big five factor of personality for 

females. 

 

 مةالمقد   
ولعل   ،قبل هذا التاريخأو حتى  زايد منذ ثلاثينيات القرن الماضخخخيحظي مفهوم الشخخخخصخخخية باهتمام مت

لفطرية لدى البشخخخخخخر في تصخخخخخخنيه الناس ووصخخخخخخفهم، بناء على من أهم الدوافع حول هذا الاهتمام هو النزعة ا
 . يتم ملاحظتها بشكل غير مباشر أو  عنهمتصدر   ،وسلوكيات خارجية مؤشرات

تناولتها مدارس علم  التي في الوقت ذاته، تلك وموضخخخخوش الشخخخخخصخخخخية من المواضخخخخيع الشخخخخيقة والشخخخخائكة
 من حيث بنائها وطريقة قياسها وتقسيماتها؛ كل من زاويته الخاصة، وحسب منهجه المتبع في ذلك.  ،النفس

واسخخخخعين، متمثلة في البدالمت المبكرة  اورواجً  وما منحى السخخخخمات إلا جزء من تلك المدارس التي لاقت قبولًا 
أله    ةعشخخخخخخخخخخخخخخر   الثمخخاني  تالمفردات قخخاربخخد كبير من  من خلال جمع عخخد ،  Odbertوأودبرت   Allport  لبورتلآ

 .(2017  جابر،)لمعاجم اللغوية آنذاك باتصه الشخصية، والتي استعان في جمعها   ،مفردة
: هو اسخخخخختعداد شخخخخخخصخخخخخي داخل منظومة الفرد الشخخخخخخصخخخخخية، وهي قابلة آلبورتومفهوم السخخخخخمة لدى  

 اشخخخصخخيً   ايمكن أن تكون اسخختعدادً السخخمة لا   :بمعنى آخر ،لتوجيه السخخلوك خلال أكثر المثيرات اذا السخخلوك
لشخختى أنواش المثيرات التي كمكا ا اسخختثارة السخخلوك ذاته، وإلا أصخخبحت   نفسخخها ق الاسخختجابةق   لم تح ما اداخليً 

 (.2006/1020  آلان،د فقط )د  موقه محُ فعل عابر لمثير في  مجرد رد  
ا في تحديد بنية  بارزً   العب دورً   ،إحصخائيى بالتحليل العاملي، وهو منهج دع  ولمنحى السخمات منهج يُ 

ومن    ،)(Cattell,1962 لكاتله  ري السخخمات، حيث يرجع الف خخل والرلمدة في اسخختخدامظ   الشخخخصخخية لدى من
  آلبورت خلال هذا المنهج اسخخخختطاش اختزال عدد هائل من المفردات التي تصخخخخه الشخخخخخصخخخخية التي قام  معها  

مقسخخخخخخخخخخمة بين العوامل  ،عاملًا   (16)واسخخخخخخخخخختقرت على   ،وأودبرت، حيث تم إخ خخخخخخخخخخاعها للتحليلات العاملية
 (.2017)جابر،  الأولية، وعوامل من الدرجة الثانية تصه الشخصية

 لكنهرواد ذلك المنحى،   أحد وهو  ، (Eysenck,1970)   نرى آيزنك ،مع أعمال كاتل  وبشخخخكل متواز   
لم يقبخل ذاك الاتسخخخخخخخخخخخخخخخاش في العوامخل لخدى كخاتخل، حيخث اتفق معخه على مفهوم السخخخخخخخخخخخخخخمخات كتنظير، والتحليخل  

  إل آيزنك   خلصحيث  ،لة من تلك المفرداتي واختزال العوامل المتشخك   العاملي كإجراء أو أسخلو  في تقصخ   
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عاملي العصا     ا مثلورواجً   قبولًا   غير أن الذهان لم يلق    ،الانبساط، والذهان و  العصابية،  :هي  ،عوامل  ةثلاث
 .  (2003/2010 برافين،والانبساط )
في  للشخخصخيةالعوامل الأصخيلة لنموذج العوامل الخمسخة الكبرى  من  العصخابية والانبسخاط  عاملا  دُّ ع  ويخُ 

ا في إظهخخار العوامخخل في التحليخخل العخخاملي دورً   Fiskمن جخخانخخب آخر فخخإن لأعمخخال فيسخخخخخخخخخخخخخخخخك  و   ،وقتنخخا الحخخاي
بنيتها  تقار  في  ،الخمسخخخخخة، فمن خلال تحليلاته لقائمة كاتل للشخخخخخخصخخخخخية نتج عن ذلك عوامل  سخخخخخة أولية

/  2012،  ليفنقسخخخختون و   رينولدز)الحديث في نموذجه  للشخخخخخصخخخخيةالكبرى   ةتلك العوامل الخمسخخخخ الشخخخخخصخخخخية
2013  .) 

بحاث كوسخخخخخخخخختا  متمثلة في أ  ،على مدار أربعة عقود في هذا الجانب من الشخخخخخخخخخخصخخخخخخخخخية  الأبحاث وتوالت
 Fiveةللشخخصخينموذج العوامل الخمسخة الكبرى  بى  سخم  ما يُ التي أنتجت    (Costa & Mccrae,1993)وماكري

Factor Model of Personality F.F.M   متمثلة في عامل العصخخابية، والانطواء، والوداعة، والتفاني، والانفتاح
ا، وعلى مجموعة من العينات امتدت قرابة الخمسخخخة عشخخخر عامً  ،ذلك عدة دراسخخخات للنموذج على الخبرة. تلا

موسخخخعين بذلك أهداف هذا   ،، ومن العاملين وطلبة الجامعاتةشملت الراشخخخدين، والأسخخخولمء، وعينات عيادي
ات من القرن الماضخخخخي كمسخخخخمى نموذج العوامل الخمسخخخخة  يفي بداية التسخخخخعين ظهرالمقياس في الاسخخخختخدام حتى  

مفردة على يد كوسخخخخخخخخخختا وماكري    (240)من   والمكون  NEO PI-Rالنسخخخخخخخخخخخة المعدلة   للشخخخخخخخخخخخصخخخخخخخخخخيةالكبرى 
 (.7199/2015 ،ورايناأو  نستازلمأ)

 في التنظير، خرج من رحم  اتراكميًّ   اتاريخيًّ   اامتدادً   للشخخخخخخخخخخصخخخخخخخخخيةإن لنموذج العوامل الخمسخخخخخخخخخة الكبرى 
 ، واسخختقرارع عبر المراحل العمرية عبر الثقافيمنحى السخخمات، واكتسخخب هذا النموذج أ يته من القبول العالمي 

(Ortet et al., 2016)،  كقخابليخة توريخث تلخك الصخخخخخخخخخخخخخخفخات، والاتفخاق عبر الثقخافي،   ؛وتنوش الأدلخة الخداعمخة لخه
لقدرة  كا  ؛(2003/2010  ،)برافينالنفسخية    وتشخخيص الاضخطرابات  القدرة على التنبُّؤ،و وتقديرات الأقران، 

كالقلق، والوسخواس القهري، والاكتاا ، واضخطرابات    ؛في الكشخه عن بع  مؤشخرات الاضخطرابات  ؤيةالتنب
ؤ بمظاهر السخعادة بُّ القدرة على التن،كذلك  (Butrus & Witenberg, 2016) عرفيةالشخخصخية، والتشخوهات الم

 (.ozer & Benet-Martinez,2006)  داء المهني، والصحة العامة، والاضطرابات النفسيةوالأ
صخخخخخخخخخخخخخخخدق تلخك   للتحقُّق من ؛يصخخخخخخخخخخخخخخ   النموذج في البحخث والتقومنخذ ذلخك الحين والأبحخاث تتنخاول هخذا  

 Egan et al.,2000; Manga etبياخخخات فتلفخخخة، وعبر ثقخخخافخخخات ولغخخخات متنوعخخخة )  وتقنينهخخخا فيالعوامخخخل،  
al.,2004)،  دولخخة حول العخخالم رغم ذلخخك التبخخاين بين   (56)لغخخة، و  (28)  إلر ترجمتخخه  سخخخخخخخخخخخخخخ   ولعخخل هخخذا مخخا يف
 .(Schmitt et al.,2007)الثقافات 
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دراسخخخخخات إل تقنين مقياس العوامل الخمسخخخخخة الكبرى للشخخخخخخصخخخخخية بنسخخخخخخ متعددة، على   وهدفت عدة
تقنين واشخختقاق معايير   إلهدفت   التيو   ،(Manga et al. ,2004)مانقا وآخرين  دراسخخةثقافات فتلفة، منها  

الجنسخخخخخخخخخخين،  ا من عامً   (81-18) بينأعمارهم   تتراوح  (،1136)من عينة بلغت  سخخخخخخخخخخباني،الإعلى المجتمع 
ق من خصخخخائص المقياس قُّ مفردة، وبعد التح (60)كون من  العوامل الخمسخخخة الكبرى الم  م فيه مقياسخد  اسخخختُ 

 سباني.لإل معايير المجتمع اتمث    ،ت درجات معيارية وماينياتق  اشتخُ  ؛السيكومترية
ق من قُّ التحإل  السخخخخخخخخخخخخخخويخديعلى المجتمع   (Kallmen et al., 2011) كخالمن وآخرين  دراسخخخخخخخخخخخخخخةهخدفخت و 

،  من الجنسخخخخخخخين  (766)على عينة بلغت    ي، والكشخخخخخخخه عن الفروق بين الجنسخخخخخخخينالصخخخخخخخدق العاملي التوكيد 
النسخخة   NEO PI-Rمقياس العوامل الخمسخة الكبرى م فيها  خد  تُ اسخ  ،( عامًا75-16)أعمارهم بين  تراوحت 
تطخخخابق مثخخخاي للنموذج، وأظهرت   اق فيهخخخق  تحيلم  أظهرت النتخخخائج أنخخخه  مفردة،    (240)من    والمكون   ،المطولخخخة
   نسين على العوامل الخمسة الكبرى.ا بين الجفروقً 

إل   اليونانيعلى المجتمع  (Fountoulakis et al., 2014)  فونتولكس وآخرين  دراسخخخخخخخخخخة  في حين هدفت
، والمكون للشخخصخيةالكبرى   ةالعوامل الخمسخمن نسخخة فتصخرة لمقياس   من الخصخائص السخيكومترية قلتحقُّ ا

ا    (67-25)  بينمن البخخخالغين، تراوحخخخت أعمخخخارهم    (734)مفردة، على عينخخخة بلغخخخت    (30)من   من عخخخامخخخً
 مريكيةعن عدم تحقيق مؤشرات جودة مطابقة للنموذج مقارنة بالنسخة الأنتائج الدراسة  أسفرت  و الجنسين،  

NEO PI-R .المستخدمة في المجتمع 
من الخصخخخخخخخخخخخخخخخخائص   إل التحققهخخخدفخخخت    بخخخدراسخخخخخخخخخخخخخخخخة  ( (Korner et al.,2015  كورنر وآخرون   قخخخامكمخخخا  
، والبحث في الفروق  الألماني، واشختقاق معايير على المجتمع مقياس العوامل الخمسخة الكبرىمن السخيكومترية، 

الكبرى  ةالخمسخخخخخخ  العواملمقياس   الباحث  اسخخخخخختخدم فيها  ،عوامل الشخخخخخخخصخخخخخخيةفي ذات الدلالة بين الجنسخخخخخخين  
  ( 1908)مفردة كنسخخخخة فتصخخخرة للمقياس، على عينة بلغت   (30) هت عنق   مفردة، اشخخختخُ  (60)المكون من 

خة أظهرت تلك النسخخخخخخخخخخخخخو   فما فوق،  ( عامًا65–18)ممن تراوحت أعمارهم بين   من البالغين من الجنسخخخخخخخخخخخخخين
، كذلك أظهرت الدراسخخخخخة مناسخخخخخبة لمجتمع الدراسخخخخخةلمقياس معايير ل اشخخخخختقاقومن ثم تم  ا،جيدً   اعامليًّ  اصخخخخخدقً 

فروقاً ذات دلالة إحصخخخائية في عامل الوداعة والعصخخخابية لدى النسخخخاء مقارنة بالذكور، وفروقاً في عامل التفاني 
 والوداعة والانبساط للفاات العمرية الأصغر سنًا مقارنةً بالأكبر.

 الخصخخخخخخخخائصق من قُّ لتحإل ا تهدف  فقد ؛  (Hrebickova et al., 2020) هيربكوفا وآخرين  أما دراسخخخخخخخخة
على عينة من   ،BFI-2مفردة   (60)لمقياس العوامل الخمسخخخخخة الكبرى للشخخخخخخصخخخخخية، المكون من   السخخخخخيكومترية

، ومن خلال ( عامًا26-15) بينعمارهم أ تراوحمن الجنسخخخخخخخخخخخخخخين، ت  (1733)بلغت   التشخخخخخخخخخخخخخخيكي،المجتمع 
تقديرات جودة مطابقة جيدة للمقياس، نتج على أثرها   إل  ت الدراسخخخخخخخخخةخلصخخخخخخخخخ ؛التحليل العاملي التوكيدي
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، كذلك أظهرت الدراسخخخخخخخخخخخة فروقاً ذات دلالة في عامل  تقنين المقياس واشخخخخخخخخخخختقاق معايير للمجتمع التشخخخخخخخخخخخيكي
   .الوداعة لدى النساء مقارنة بالذكور

من  ققُّ لتحإل ا  (casta mastrascusa et al., 2023)  وهدفت دراسخخخة كاسخخختا ماسخخخترسخخخكوسخخخا وآخرين
عينة   على  مفردة  (44)والمكون من   للشخخخخخخخصخخخخخخيةالكبرى   ةالسخخخخخخيكومترية لمقياس العوامل الخمسخخخخخخ  الخصخخخخخخائص

ت منها ق   اشخختخُ  ،( عامًا33)فأكثر، بمتوسخخط عمر   عامًا  (18)من   من البالغين من الجنسخخين  (3565)قوامها  
ق من صخخخخخخخخخخخخخخخخدق المقيخخاس من خلال التحليخخل العخخاملي قُّ ن تم التحبعخخد أ  البرازيليمعخخايير صخخخخخخخخخخخخخخخخالحخخة للمجتمع  

أظهرت و   ،مفردة مشخخخخخختقة من النسخخخخخخخة الأول  (20)قارن فيه نسخخخخخخخة فتصخخخخخخرة مكونة من   والذي ،التوكيدي
   .تلك النسخة مؤشرات مطابقة جيدة

  ه ق من صخخخخخخخخخخدق المقياس ونقلقُّ ، حيث تم التحواذع الجهود البحثية موطئ قدم في الدراسخخخخخخخخخخات العربية
لمجموعة من البلدان والثقافات العربية، والبع  ذهب لأبعد من ذلك بتقنين المقياس، واستخراج معايير محلية 

تقنين قخائمخة العوامخل الخمسخخخخخخخخخخخخخخخة الكبرى   إلهخدفخت    دراسخخخخخخخخخخخخخخخةبخ  (2006) الكلبخاني  فقخد قخام  ؛لتلخك الثقخافخة
 حث مقياس كوستا وماكرياستخدم فيها البا،  بسلطنة عُمان   على طلبة جامعة السلطان قابوس للشخصية

NEO PI-R  واسخخخخخخخختخراج   ،ق من الخصخخخخخخخخائص السخخخخخخخخيكومترية للقائمةقُّ حيث تم التح( مفردة، 60من )  المكون
   معايير تائية ورتب ماينية.

العوامل الخمسخخخة   قياسلمردني اشخخختقاق معايير على المجتمع الأ إل  (2015) بشخخخير دراسخخخةكما هدفت 
  ( 60)والمكون من  ،الباحث مقياس كوسخخختا وماكري، تعريب الأنصخخخارياسخخختخدم فيها   ،للشخخخخصخخخيةالكبرى 
ا    (79-13)  بينأعمخخخارهم    تتراوحخخخ  (،1294)على عينخخخة قوامهخخخا    مفردة، من الجنسخخخخخخخخخخخخخخين في المجتمع عخخخامخخخً

اسخخخختخلاص معايير تائية ورتب ماينية، كذلك أسخخخخفرت عن وجود فروق بين  إل الدراسخخخخة  خلصخخخختو ردني، الأ
 .في تلك العوامل  الجنسين

ق من الصخخخخخخخخدق البنائي للعوامل  التحقُّ  إلهدفت  ؛ فقد (2016الر  والرشخخخخخخخخيدي )دراسخخخخخخخخة جاد   أما
  ( 514)جامعة الكويت من الجنسخخخخخخخين، حيث بلل عدد الذكور الكبرى للشخخخخخخخخصخخخخخخخية على طلا  الخمسخخخخخخخة  

من   مكوناً  ان مقياسخخخخخخً ااسخخخخخختخدم فيه الباحثو   ،( عامًا23-17)ممن تراوحت أعمارهم بين   (،478) الإناثو 
  .لمقياسمقبولة لمطابقة و   عن مؤشرات جودةالدراسة  سفرت وأ  ،مفردة  (60)

قياس العوامل الخمسة البناء العاملي التوكيدي لم  ق منالتحقُّ ( إل  2018كما هدفت دراسة حسين )
( مفردة، على عينة من طلا  60والمكون من )للشخخخخخصخخخخية لكوسخخخختا وماكري، تعريب الأنصخخخخاري،  الكبرى 

جودة   مؤشخخخخخخخرات إل ت الدراسخخخخخخخةخلصخخخخخخخ، و المصخخخخخخخري  تمع في المج  ( من الجنسخخخخخخخين275المرحلة الجامعية بلغت )
   جيدة للمقياس.  مطابقة
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الكبرى  ةتقنين مقياس فتصخخخخخخخخخر للعوامل الخمسخخخخخخخخخ  إلهدفت ؛ فقد  (2021دراسخخخخخخخخخة عبد الخالق )أما  
 من  (5728)بلغت   ،على عينة من طلبة الجامعات في المجتمع المصخخري  مفردة (25)، مكون من للشخخخصخخية

 وماينية لعينة التقنين.  ةير تائيالجنسين، نتج عنها اشتقاق معاي

في  لمقياس العوامل الكبرى للشخخخخخخخخصخخخخخخخية ق من صخخخخخخخدق البنية العامليةتم التحقُّ  سخخخخخخخعوديفي المجتمع الو 
 ،  مفردة لنسخخخة الذكور(  91)و ( مفردة لنسخخخة الإناث95)إعداد الرويتع، والمكونة من من ، نسخخخته الأول

 لت في الطرح التنظيري لكوسخخخخخخخخخخخختا وماكري التي تم اشخخخخخخخخخخخختقاقها من خلال مراجعة مجموعة من المصخخخخخخخخخخخخادر، تمث  و 
Costa & Maccrae  ،بالإضخخخخخافة إل قائمة  NEO PI-R    المعدل على للعوامل الخمسخخخخخة الكبرى ومقياس آيزنك
(  851)  عينة الإناث حيث بلل عدد ،من طلا  وطالبات جامعة الملك سخعودعلى عينة   المجتمع السخعودي

لمقياس في المكونات الخمسخخخخخخخخخخة الكبرى للشخخخخخخخخخخخصخخخخخخخخخخية لت النتائج أظهر و   ( طالبًا،735)وعينة الذكور    طالبة
 ،أ  2007الرويتع، ) وتنوعها  مما يدعم عالمية المقياس في تعدد الح خخخخخخارات ،الإناثونسخخخخخخخة   لذكورانسخخخخخخخة 

.)  
والمكون   ،نسخخخخخخخخخخخخخخخخة الخذكور  إعخداد الرويتع من   كخذلخك تم التحقق من البنخاء العخاملي التوكيخدي للمقيخاس

ا في مرحلتي البكالوريوس  طالبً   (436)  ، بلل عددهامن طلا  جامعة أم القرىعلى عينة  مفردة،   (91)من 
 .  (2012 ،)الجابريمما يدعم صدق المقياس ومناسبته للمجتمع   ،توكيدلمً  اأظهر صدقً و ، والدراسات العليا

( إل تطوير مقياس للعوامل  2013وفي محاولة للخروج بنسخخخخخخة فتصخخخخخرة، هدفت دراسخخخخخة الأ دي ) 
وتم اسخخختخراج مقياس   ،( طالبة من طالبات جامعة طيبة541الخمسخخخة الكبرى للشخخخخصخخخية على عينة بلغت )

هداف  لألللاسخخخخخخخختخدام   امما يجعله صخخخخخخخخالحً  ،ع بدلالات صخخخخخخخخدق وثباتت  يتم ،عبارة (20)فتصخخخخخخخخر مكون من 
 المسحية كأداة فتصرة.

ق من تسخخخخخخخخخا لات الأبحاث وأهدافها، غير أن الدرجة الخام اا حدودها في تفسخخخخخخخخخير الدرجات، والتحقُّ 
سخخخخخخواء   ،المجالاتوهي لا تفي بالغرض إذا ما أراد مسخخخخخختخدم الأداة الاسخخخخخختفادة من تلك الأداة في الكثير من 

ع في اسخخخختخدام هذا رشخخخخادية، أو الوقائية، أو العياديةالإ في   بشخخخخكل ملحو المقياس  ، لا سخخخخيما وقد تم التوسخخخخُّ
ويديجر،  ) وعلم النفس الإكلينيكي والمهني والاقتصخخخخخخخخخخخخخادي وغيرها ،كالعمل، والصخخخخخخخخخخخخخحة  ؛العديد من المجالات

العبيخخخدي،2016/2022 ومخخخا    الاعتبخخخار تعخخخدد المراحخخخل العمريخخخة  مع الأخخخخذ بعين  ،(liu,2023  ؛2018  ؛ 
لمراحل العمرية ، حيث التباين في اختلاف درجات العوامل الخمسخخخخخخة الكبرى حسخخخخخخب ايعتريها من اختلافات

ود  وج  رغم  .(Kawamoto et al.,2015; Magan et al.,2014; Donnellan & Lucas, 2008)   المجتمعخاتفي بع   
 الطوليةاسخخخخخختقرار للعوامل عبر المراحل العمرية لا سخخخخخخيما في الدراسخخخخخخات   هبع  الشخخخخخخواهد التي تشخخخخخخير إل شخخخخخخب

Atherton et al., 2022).) 
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جيدة، أك دتها نتائج الدراسخخخات في ثقافات   سخخخيكومتريةع به هذا المقياس من خصخخخائص  ت  يتم ا لمانظرً و 
والمهني،  ها في المجال الإرشخخخخخخخخخخادي والعياديسخخخخخخخخخختخداملا  ؛ولحاجة الميدان لمثل تلك الأداة  متعددة حول العالم،

لكون غالبية الدراسخخخخخخخخخخخخات السخخخخخخخخخخخخابقة هدفت إل التحقُّق من صخخخخخخخخخخخخدق المقياس وثباته دون اشخخخخخخخخخخخختقاق معايير  و 
إضخخخخخخخخافة إل أن غالبية الدراسخخخخخخخخات العربية    -على حد علم الباحث-عودية للمقياس، لاسخخخخخخخخيما في البياة السخخخخخخخخ

اسخخخخخخخخخختهدفت فاة عمرية واحدة، وهم طلبة الجامعات؛ لذلك فإن الدراسخخخخخخخخخخة الحالية تسخخخخخخخخخختهدف تقنين مقياس  
العوامل الكبرى للشخخخصخخية لدى الإناث في البياة السخخعودية، من خلال التحقُّق من خصخخائصخخه السخخيكومترية 

 ير مناسبة له في كافة الأعمار.  واشتقاق معاي
   مشكلة الدراسة

 من خلال الإجابة عن الأسالة الآتية:الدراسة  مشكلةد تتحد  
 في البياة السعودية؟  الإناثلدى  الكبرى للشخصية   ةلمقياس العوامل الخمس مؤشرات جودة المطابقةما  .1
الكبرى  ةبين مراحل العمر المختلفة على مقياس العوامل الخمسخخخخخخخ  إحصخخخخخخخائية هل توجد فروق ذات دلالة .2

 في البياة السعودية؟ الإناثلدى   للشخصية
 ؟في البياة السعودية  الإناثللشخصية لدى    الكبرى ةما المعايير التائية والماينية لمقياس العوامل الخمس .3
 الدراسةف اهدأ

الكبرى   ةالبناء العاملي التوكيدي لمقياس العوامل الخمسخخخخخخخخخخخخن ق مقُّ التح إلالدراسخخخخخخخخخخخخة الحالية   هدفت
، المقياس عوامل ك فروق ذات دلالة بين المراحل العمرية علىالكشخه عما إذا كان هناناث، و للإللشخخصخية  

 اشتقاق معايير محلية تناسب المجتمع والثقافة السعودية.و 
  أهمية الدراسة

وعلى وجه الخصخخخخخخخوص القياس النفسخخخخخخخي،   ية تقنين   ،السخخخخخخخيكولوجيتسخخخخخخخهم الدراسخخخخخخخة في إثراء ا توى   ▪
على    البحثيخخة والتطبيقيخخة على مسخخخخخخخخخخخخخختوى عخخالمي  اواشخخخخخخخخخخخخخختقخخاق معخخايير لبع  المقخخاييس التي ثبخخت فخخائخخدتهخخ

 المجتمعات ا لية، وإعادة تقنينها بعد فترات من الزمن.
،  القياس النفسخخخخخي  وها أخصخخخخخائيالتي يحتاج  من الأدوات السخخخخخيكومتريةفي سخخخخخد الاحتياج الدراسخخخخخة    تسخخخخخهم ▪

السخخخخخخيكولوجية السخخخخخخعودية  داة قياس للشخخخخخخخصخخخخخخية واسخخخخخخعة الانتشخخخخخخار   لمكتبةاالدراسخخخخخخة الحالية   دتزو  حيث 
 .محدثة عايير محليةبم ناثللإ  مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةوهو  ،والاستخدام
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 مصطلحات الدراسة

  Standardizationsالتقنين 

حيخخث يتم من خلالخخه توصخخخخخخخخخخخخخخيه   تعريبخخه،أو    الأخيرة من مراحخخل إعخخداد المقيخخاس  المرحلخخةيعُر ف  نخخه:  
المقياس وتحليلها، وتوضخخخخخخخخخيفي ا اذير في أثناء بهذا المقياس وتطبيقه، وطرق تفسخخخخخخخخخير نتائج هذا خطوات القيام  

مؤشرات صدق المقياس وثباته  استخدامه، كما يتطلب إجراء بع  الدراسات الاستطلاعية؛ للحصول على 
زء أسخخخخخخخخخاسخخخخخخخخخي من عملية وهي ج ،ذلك المقياس  norms  منتهين بذلك إل اشخخخخخخخخختقاق معايير(،  2000 فرج،)

  وبذلك يحسخن تفسخير تلك الدرجات  ،لة لمجتمع ماتكون ممث     يفُتر ض أن على تلك العينة، والتي  تقنين المقياس
 .(2007 ،قعبد الخال)

  Confirmatory factor Analysis  التوكيديالتحليل العاملي 

ع  يقود  ،ل للتحليل العاملي الاسختكشخافي، غير أنه يقوم على إطار نظري واضخفياختبار إحصخائي مكم   
 ،نه في التحليل العاملي التوكيدي يحدد الباحث عدد العواملأ :أي ؛من مدى صخخخخخخخخدق ذلك التنظير  ققُّ للتح

 بذلك من جاعلًا   ،والمفردات الخاصخخخخخخخخخخة بكل عامل  ،ياتهاومدى اسخخخخخخخخخختقلاليتها ومسخخخخخخخخخخم ،وطبيعة تلك العوامل
 .(2012 ،ة)تيغز وهو عكس التحليل العاملي الاستكشافي ،  theory drivenللبيانات   االنظرية قائدً 

  personality Models of Factor FiveBig  للشخصيةمقياس العوامل الخمسة الكبرى 

ثبت وجودها    ،للشخخخصخخيةكبرى   أبعاديقيس  سخخة  و واسخخع الانتشخخار،  ،مقاييس الشخخخصخخية  أحد هو 
  :(2014 ،)الرويتع  تيعلى النحو الآ  الأبعادوهذع  ،نسانية لدى مجموعة واسعة من الثقافاتالإ  للشخصية

اسخختطلاش التجار  والخبرات الجديدة،   إلوهو الميل   Openness to Experience):) الانفتاح على الخبرة ▪
 . ل الآخرين والتعاطه معهمل الاختلاف، وسعة الخيال، والميل لبع  الفنون والآدا ، وتقبُّ وتقبُّ 

خلاقي، وليخخة والالتزام الأؤ التنظيم الخخذاتي، والحس بالمسخخخخخخخخخخخخخخ  إلوهو الميخخل  (:  Conscientiousness)  التفخخاني ▪
 للإنجاز، والكفاءة.  ة والمثابرة، والسعيوالجدية، والدق  

  الاجتماعية، والاندفاعية، وتكوين الصخخخخخخخخخخخداقات الواسخخخخخخخخخخخعة،   إلوهو الميل   (:Extroversion)  الانبسخخخخخخخخخخخاط ▪
 . والتوكيدية  والاستمتاش بالأنشطة الاجتماعية والحيوية، والبحث عن الاستثارة

الثقة، والإذعان، والاسخخخخخخخخختقامة، والتواضخخخخخخخخخع، والمرونة في الآراء،   إلوهو الميل    Agreeableness):) الوداعة ▪
 والمسالمة، والطيبة. ،واللطه

كالحزن    ؛الشخخخخخخخخخخخعور بمسخخخخخخخخخخختولمت مرتفعة من الوجدان السخخخخخخخخخخخلي  إلوهو الميل    Neuroticism):) العصخخخخخخخخخخخابية ▪
 .والاكتاا والعدوانية،   ،س، ومراقبة الذاتوالخوف، والقلق، والغ ب، والتوجُّ 
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 اتشخخير اختصخخارً  ا يط، وهي OCEAN :على سخخبيل المثال ،عدة اختصخخارات تشخخير لذلك المقياسواا 
اختصخخخخخخاراً لنموذج   وتشخخخخخخير  F.F.Mو، ول من كل عامل من العوامل الخمسخخخخخخة الكبرى للشخخخخخخخصخخخخخخيةللحرف الأ
  .الكبرى  ةالخمسالعوامل 

قطبين على حخخافتي خط  ، بمعنى أنخخه عبخخارة عن  مفهوم سخخخخخخخخخخخخخخيكومتري Dimensionوللعخخامخخل أو البعخخد  
خرى إل الانخفاض  ، بينما تشير الحافة الأالأقطا  إل الارتفاش على ذلك العامل أحد حيث يشير    ،مستقيم

أن لجميع ، بمعنى  كميخخخة  قفراد وبين المجتمعخخخات على تلخخخك العوامخخخل فرو والفروق بين الأ  ،على ذلخخخك العخخخامخخخل
 في  والاختلاف بينهمخخا اختلاف في الخخدرجخخة وليس  ،ادالأبعخخدرجخخات على تلخخك    ،وبالتخخاي المجتمعخخات  ،فرادالأ

ارتفاش في العصخخابية،  إلتشخخير    ية على سخخبيل المثال حين ارتفاعهافالسخخمات الموجودة في عامل العصخخاب  ،النوش
عبد ) كذلك الحال في باقي العوامل  ذاته،  ان الانفعاي على العاملالاتز   إلحال الانخفاض تشخخخخخخخخخخخخخخير في بينما  
 .(2007 ،قالخال

 إجراءات الدراسةمنهج و 
  منهج الدراسة

من حيث جمع   ،مة هذا المنهج لأسخخخخخالة الدراسخخخخخةءلملا  ؛اعتمد الباحث على المنهج الوصخخخخخفي التحليلي
 وتعميمها.  المعاييرواشتقاق  ،  ص النتائج والدلالات والفروقواستخلا ،وتصنيفها  وتحليلها  ،البيانات

 مجتمع الدراسة
فما فوق، حيث بلغت نسخبة   عامًا (18)من عمر   ،في المجتمع السخعودي الإناثهم جميع الأفراد من 

(  18)عمارهن أالتي تتراوح    ع السعودي، أما نسبة الإناثجماي عدد سكان المجتمإ من  يينتسعة ملا  الإناث
فراد دون سخخن عند اسخختبعاد الأ -وبشخخكل تقريي-نه  أ، إلا  الإحصخخائيةفي حسخخب وضخخ  فوق فهي لم تُ  فماعامًا  

فإننا    ؛-طفال تحت سخن العملتحت مسخمى فاة الأ  الإحصخائيةحسخب ما هو موضخفي في -ا   سخة عشخر عامً 
   (.2023ااياة العامة للإحصاء،  ) يينمن الإناث يقار  سبعة ملانستطيع القول  ن مجتمع الدراسة 

 الدراسة عينة
 لكترونية عن طريقإاسخخخخخخخخختبانة   إل، بعد أن تم تحويل المقياس عينة المتيسخخخخخخخخخرةالتم سخخخخخخخخخحب العينة بطريقة  

google form  عينة بلغت  إلتم الوصخخخخخخخخخخول و ش من وسخخخخخخخخخخائل التواصخخخخخخخخخخل الاجتماعي،  ، والاسخخخخخخخخخختعانة بعدد متنو
 يوضخفي أفراد  تيالجدول الآو   ،1444ما بين شخهر شخعبان إل شخهر ذي القعدة من العام ااجري   ،(1223)

 :العينة وخصائصها
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 (1223)ن=    خصائص عينة الدراسة   1جدول              
 خصائص العينة الفئات التكرارات النسبة المئوية

 العمل طلا  468 38
 الصحة 81 7
 عسكرية 4 0,3
 مدنية 24 1,9
 شركات ومؤسسات 59 4,8
 عمال حرةأ 32 2,6

 ربة منزل 555 45
 الفاة العمرية 18-25 272 21
23 276 26-33 
24 298 34-40 
25 300 41-50 
 فما فوق  50 77 6

 المنطقة الشمال 269 22
 الوسطى 414 34
 الحجاز 257 21
 الجنو  100 8

 الشرقية 183 15
 المجموش الكلي للعينة 1223 100٪

 الدراسةأداة 
الرويتع،  من إعداد ) ،الإناثنسخخخخة   ،للشخخخخصخخخيةاسخخختخدم الباحث مقياس العوامل الخمسخخخة الكبرى  

ا لخلفية المقياس وتعريبه على عينة من طالبات الجامعة في المجتمع السخخخخخخخخخخخعودي طبقً  هحيث قام بنقل  ،(2007
  ؛ صخخخخياغة عبارات المقياس، والتي تم تكييفها ةل مراعاإبالإضخخخخافة  ،  صخخخخل لدى كوسخخخختا وماكريفي نسخخخخخته الأ

تراوحت بين   ،فاألويتمتع المقياس بمعاملات ثبات    بذلك عن نسخة الذكور.ة ، متميز ناثلتناسب جنس الإ
ومعامل صخخخخخخخخخخدق عاملي بطريقة المكونات الرئيسخخخخخخخخخخة اوتلنق، واختبار  ( لعوامل المقياس الخمسخخخخخخخخخخة، 82-90)

وهو مكون   ،من التباين الكلي (٪32)ة عوامل اسخخخختوعبت ما نسخخخخبته  التراكم لكاتل، حيث تم الخروج بخمسخخخخ
من عبارة، يتم الاسخخخخخخخختجابة عليها  (95)تندرج تحتها مجموعة من العبارات والبالل عددها   ،أبعادمن  سخخخخخخخخة 

ا، تنطبق  ، تنطبق كثيرً حيخاناً أ، تنطبق ا، تنطبق قليلًا بخدً ألا تنطبق   :مقيخاس ليكرت الخمخاسخخخخخخخخخخخخخخي المتخدرج  خلال
ا. كما توجد بع  تنطبق دائمً   ماعند  (4)وينتهي بالقيمة    ،ا القيمة صخخخخخخخخخفرا، حيث يقابل لا تنطبق أبدً دائمً 

، ورقم العبارات التابعة لكل الأبعادفي  يوضخخخ   تيوالجدول الآ  ،في بشخخخكل عكسخخخيصخخخح  العبارات السخخخالبة، والتي تُ 
 :نهاسفل مأخط بعد، مع تمييز العبارة المصححة بشكل عكسي بوضع علامة 



 م2023 نوفمبر -هـ  1445جمادى الأولى   –( 2العدد ) -( 1) المجلد  مجلة علمية محكمة نصف سنويةالنفسي،  المجلة السعودية للإرشاد  

 
 

95 

 تقنين مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لدى الإناث في البيئة السعودية  جلال بن سعود الحسن 

 أبعاد مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية والعبارات المت منة لكل بعد   2جدول            
 أرقام العبارات البعد على المقياس
 50- 40-55- 20-35- 38-45- 65-70- 75-85- 51-90-60-95-80 عبارة  (16)الانفتاح على الخبرة  

 39- 34-54- 37-24- 4- 19-29- 84-74- 49-69- 79-94- 89-91- 64-9-14-59 عبارة  (20)التفاني  
 25-77- 52-2-82- 22-27- 87-57- 92-42- 72-67- 12-47- 7-32-17-62 عبارة  (19)الانبساط  
 8-68- 88-73- 78-3-23- 13-33- 30-44- 48-43- 53-18- 93-63-58-28-83 عبارة  (20)الوداعة  
 5-81- 76- 21-15- 10-41- 61-86- 1- 71-56-11-36-  46- 66-26-6-31 عبارة  (20)العصابية  

 الأساليب الإحصائية
  حادي الأتم اسخخخخخختخدام المتوسخخخخخخطات والاررافات المعيارية، والتحليل العاملي التوكيدي، وتحليل التباين  

وذلك بالاسخخخخخخخخخخخخخختعخانة   ؛وماينيخة  تائيخةلخام إل درجات ، واشخخخخخخخخخخخخخختقخاق معخايير من خلال تحويل الدرجات افروقلل
 العاملي التوكيدي وجودة النموذج.  للتحليل  (Amos)  وبرنامج،   (Spss) الإحصائيةببرامج الحزم 

 ومناقشتها الدراسةنتائج 
الكبرى للشةخصةية   ةلمقياس العوامل الخمسة  ماشةرات جودة المطابقةما   الأول:  السةاالنتيجة ومناقشةة  

 ؟ لدى الإناث في البيئة السعودية
لدى الإناث في البياة  الكبرى للشخخخخخخخخخصخخخخخخخخية   ةلمقياس العوامل الخمسخخخخخخخخ لمعرفة مؤشخخخخخخخخرات جودة المطابقة

باستخدام  ( مفحوصًا، و 918على عينة استطلاعية بلغت )  ق من صدق البناء التوكيديتم التحقُّ  :السعودية
  ي اعتمد الباحث على مؤشخخخخخخخخخخخخخر قد  و  (، وبع  مؤشخخخخخخخخخخخخخرات جودة المطابقة،ML)طريقة الاحتمال الأقصخخخخخخخخخخخخخى 

RMSEAو ،SRMR ا في صخخخخخخدق البناء التوكيدي، وكلما  كثر اسخخخخخختخدامً ضخخخخخخمن المؤشخخخخخخرات الأ ان عد  يُ ، حيث
( فتكون ذات  0,05( كخخانخخت في المخخدى المقبول، أمخخا إن كخخانخخت أقخخل من )0,08كخخانخخت الخخدرجخخة أقخخل من )

تصخخخخنيه تلك المؤشخخخخرات ضخخخخمن   إلبالإضخخخخافة   ،(2004؛ عامر، 2023بو هاشخخخخم، أ)جودة مطابقة جيدة  
د  ر بتعقُّ في حين أن باقي المؤشخخخخرات تتأث    ،RMSEAمؤشخخخخرات المطابقة المطلقة، والاقتصخخخخادية لا سخخخخيما مؤشخخخخر  

والخذي هو   -لم يتم اختزال عخدد مفرداتخه  (، والخذي يبخدو تواجخدع في هخذا المقيخاس مخا2012وذج )تيغزة،  النم
كذلك تم اسخخخخختخدام مؤشخخخخخر حسخخخخخن المطابقة الاقتصخخخخخادي   ،جوتقليل بارمترات النموذ   -خارج أهداف البحث

PGFI يأخذ بعين الاعتبار مدى تعقيد النموذج، حيث تخُع دُّ قيمة المؤشخخر جيدة إذا كانت القيمة أكبر    الذي
 (.2012( )تيغزة، 0,6من )

بع   عخاتوانخفخاض تشخخخخخخخخخخخخخخبُّ   مؤشخخخخخخخخخخخخخخرات جودة مطخابقخة غير مقبولخة،  التوكيخدي  أظهر التحليخل العخاملي
في  يوض   تيوالجدول الآ  ،التي تنتمي اا، وتم حذف بع  تلك العبارات الأبعادعلى    (0,3أقل من )  العبارات

 :التي تنتمي اا الأبعادالعبارات التي تم حذفها، و   تلك نتائج
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 للأبعادا  عبارة حسب انتمائه  (12)وعددها    مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية العبارات التي تم حذفها من   3جدول               
 العبةةةةةةةةةةةارة  البعةةةةةةةد

 الانبساط 
. عادة   أضحك بصوت عال 

 أحب الخروج من المنزل )مثلًا للزلمرات أو التسوق أو أماكن الترفيه ...إلخ(. 

 الانفتاح على الخبرة 
 .المجرمين يجب أن يتم مساعدتهم أكثر من عقابهمأعتقد  ن 

 .ستمتع بق اء الوقت مع نفسيأ
 أقبل وبهدوء وجهة نظر الآخرين حتى ولو عارضوني. 

 الوداعة 

 . غير ودودة - يعتبرني -البع  يراني  
 . أنا سليطة لسان

 أثق في الآخرين بشكل كبير )فيما يقولونه وفي نوالمهم(. 
 اعترافي بالجميل والعرفان.أحرص جدًا على إظهار  

 أشعر  ن ي أعداء يريدون إيذائي.  العصابية 

 التفاني
 غرفتي غير منظ مة )غير مرتبة(. 

 ي طر ا يطون بي أن يعملوا أعماي وواجباتي؛ )لأني لم أقم بعملها(. 

- فالعبارة الأول  اا،بُّعها على العوامل التي تنتمي  في عدم تشخخخخخخخخخ أسخخخخخخخخخباباً فيما يبدو أن اذع العبارات 
ا من ل نوعً ، ربما يكون أنه تم إدراكها على أ ا تمث   إل ال خخخحك بصخخخوت عال  والتي تشخخخير   -على سخخخبيل المثال

لا سخخخخخخخخخخخخخخيمخا في ثقخافخة كثقخافخة المجتمع   ،ا عليهخاا  الفتخاة تحخديخدً عخ  ا، والتي تخُ فخات غير اللائقخة اجتمخاعيخً التصخخخخخخخخخخخخخخرُّ 
غير مقبول   ايكون سخخخخخخلوكً   أنه قد بمعنى   ،ت غير اللائقة بنظرة مزدوجةفاالسخخخخخخعودي، والتي تنظر لبع  التصخخخخخخرُّ 

 للإناث مقارنةً بالذكور.
تم  ي  ى، فهي الأخر مسخخخخخخخخخخخخخخاعدة المجرمين أكثر من عقخابهم  أولوية  إل، والتي تشخخخخخخخخخخخخخخير  تيخةأما في العبخارة الآ

ى كونه جرام، الذي يتعد  لعام لمعنى الإكمصخخخخطلفي يرتبط بالمفهوم ا  جرامتفسخخخخيرها بمنظور ثقافي، حيث يعُدُّ الإ
 . هجرامي قبل الإقدام عليالإ هلفعل  امدركً  همجرد ارتكا  خطأ ما، والذي يكون صاحب

مما   ،فقد يكون لصخخخخخياغتها نصخخخخخيب في عدم إدراكها "؛غير ودودة  -يعتبرني-يراني   البع " :أما عبارة
وهو ما ب من المسخخخخخخختجيب تقدير ما يقوله غيرع عنه،  طل  حيث يُ  إليه،لبعد الذي تنتمي  باا لا يجعل اا ارتباطً 

، كما قد عات عاليةوجود الصخخخخخخياغة ذاتها في عبارات أخرى كان اا تشخخخخخخبُّ   قد لا يدركه الشخخخخخخخص بدقة، رغم
 ؛ لأنه قد يصعب فهمها على بع هم. عهافي عدم تشبُّ   ااتجاع سالب سببً تكون صياغة العبارة في 

رتيا  بشخخخخكل  "؛ فقد تكون تشخخخخير إل الان ي أعداء يريدون إيذائيأشخخخخعر  " :فيما يخص العبارةأما  
لطول المقياس من حيث  قد يكون كذلك    ،واضخخفي، حيث هي صخخفة من صخخفات بع  الاضخخطرابات العقلية

 ع بع  تلك العبارات. وطول بع  عباراته دور في عدم تشبُّ  المفرداتعدد 
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رت النتائج مؤشخرات جودة مطابقة جيدة كما  وأظه ،عيد التحليل مرة أخرى بعد حذف العباراتأثم 
   :تيفي الجدول الآ

 (918)ن=  لمقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصيةمؤشرات جودة المطابقة لنتائج التحليل العاملي التوكيدي    4جدول      
 تصنيف الماشر  درجة الماشر  ماشر المطابقة

/df2X 3,2  مقبولةمطابقة 
SRMR 08,  مطابقة جيدة 
RMSEA 050,  مطابقة جيدة 
PGFI 069,  مقبولةمطابقة 

 :في نموذج المقياس في صورته النهائية بعد حذف العبارات غير المشبعة يوض   تيوالشكل الآ

  

 (918التحليل النهائي )ن= للشخصية بعدالنموذج العاملي التوكيدي للعوامل الخمسة الكبرى     1شكل  

 ع د على أن المقيخاس يتمت  ممخا يؤكخ     ،الجيخدة  إليت خخخخخخخخخخخخخخفي من خلال المؤشخخخخخخخخخخخخخخرات أ خا في الحخدود المقبولخة  
 وتتفق هخذع النتيجخة مع جملخة من نتخائج الخدراسخخخخخخخخخخخخخخخات العخالميخة السخخخخخخخخخخخخخخخابقخة  ،بصخخخخخخخخخخخخخخخدق البنخاء العخاملي التوكيخدي

(;Hrebickova et al., 2020; casta mastrascusa et al., 2023  Korner et al.,2015)   كذلك مع دراسخخخخخخات ،
مما يعطي (،  2012؛ الجابري،  2016؛ جاد الر  والرشخخخخخخخخخخخيدي، 2018 حسخخخخخخخخخخخين،في بياات عربية ومحلية )

  60- 20الجدير بالذكر أن تلك الدراسخخخخخخخخات اسخخخخخخخختخدمت النسخخخخخخخخخ المختصخخخخخخخخرة للمقياس )  ؛موثوقية للمقياس
( مفردة، ولم تصخخخل 240اسخخختخدمت النسخخخخة المطولة )  ((Kallmen et al., 2011عبارة(، في حين أن دراسخخخة  

من أن المقاييس المطولة يصخخاحبها تعقُّد في النموذج، مما يعطي  تم توضخخيحه لمؤشخخرات مطابقة جيدة، وهذا ما
مؤشخخخخخخخخخرات مطابقة غير جيدة، حيث تلازم المقاييس المطولة نوعًا من المرونة الوظيفية للمتغيرات، بمعنى آخر: 

وسخخخخخخخيطاً، وأحيانًا  أن المتغير المشخخخخخخخاهد أو العبارة في المقياس تكون مرةً متغيراً تابعًا، وأخرى مسخخخخخخختقلًا، وأخرى
 (.2012يجمعها في الوقت نفسه )تيغزة، 
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حد او   د  ع  التي ي خخمها بخُ و ، (1)كذلك تم ربط بع  عبارات المقياس كما هو موضخخفي في الشخخكل رقم  
جل أعماي إل    أ(: "69)العبارة رقم  : فنجد على سخخخخخخخخخخخبيل المثال  ،في سخخخخخخخخخخخبيل تحقيق جودة مطابقة للمقياس

أنخخه يجمعهمخخا المعنى    "؛لأبخخدأ أعمخخاي وواجبخخاتي  أحتخخاج لمن ي خخخخخخخخخخخخخخغط علي  (: "84)والعبخخارة رقم    "،آخر لحظخخة
   .وتشير جميعها إل سمة التنظيم وضبط النفس، حيث الانخفاض يدل على التساهل نفسه،

 أحخاف  على مواعيخدي والتزامخاتي(: "34)رقم  العبخارة  و   ا"،أحترم المواعيخد جخدً (: "37)أمخا العبخارة رقم  
ان عن  كخذلخك،  ، فخالارتبخاط بينهمخا ارتبخاط في المعنى"مع الآخرين سمخة الكفخاءة والالتزام بالواجبخات،  حيخث تعبر  

 وهي سمة من سمات عامل التفاني. 
، والعبخارة رقم "أنا عخادة من يبخدأ كقخامخة علاقخات صخخخخخخخخخخخخخخخداقخة جخديخدة(: "27)العبخارة رقم  في  نجخد    كمخا

الارتباط بينهما في المعنى والصخخياغة، وتشخخير جميعها إل الاجتماعية  "؛ ن صخخداقات بسخخرعة كبيرة(: "أكو  67)
ما ارتباط، فهو لا التي وجد بينه  ، وجميع العبارات الأخرىوالاندفاعية، وهي سمة من سمات عامل الانبسخخخاط

  في المعنى أو الصياغة، ويشير إل سمة من سمات ذلك البعد.  اارتباطً  يعدو كونه إلا
( تشك ل المقياس بصورته  1( عبارة كما في الشكل رقم )83خلص المقياس إل )  بعد حذف العبارات

النهخائيخة، من ثم تم قيخاس الثبخات لعوامخل المقيخاس على العينخة نفسخخخخخخخخخخخخخخهخا عن طريق معخادلخة ألفخاكرونبخا ، وكخانخت  
(،  0,74(، وعامل التفاني )0,80(، وعامل الانبسخخخخخخخاط )0,87النتائج على النحو الآتي: عامل العصخخخخخخخابية )

.(، وجميعها مؤشرات تؤك  د على ثبات المقياس، 0,84(، وعامل الانفتاح على الخبرة )0,79وعامل الوداعة )
 ( مستجيبة.1223فيما بعد تم نشر المقياس مرة أخرى بصورته النهائية، حيث بلل العدد النهائي للعينة )

بين مراحل العمر المختلفة على   إحصةةةةائية هل توجد فروق ذات دلالة  الثاني:  السةةةةاالنتيجة ومناقشةةةةة  
 لدى الإناث في البيئة السعودية؟  لشخصيةلالكبرى في  ةمقياس العوامل الخمس

لكخل عخامخل من   One Way ANOVAوللإجخابخة عن هخذا السخخخخخخخخخخخخخخؤال: تم إجراء تحليخل التبخاين الأحخادي  
 المراحل العمرية المختلفة، متوسخخخخخخخخط درجاتلفروق في وذلك لمعرفة ا  ؛العوامل الخمسخخخخخخخخة الكبرى للشخخخخخخخخخصخخخخخخخخية

 :تيالآ النحو  وكانت النتائج على  بالإضافة ال الاختبارات البعدية؛ لمعرفة اتجاع الفروق،
 (1223الإناث )ن =  عامل العصابية لدىبين مراحل العمر المختلفة في    الأحادي للفروقتحليل التباين     5جدول            

 Sigمستوى الدلالة   F الانحراف المعياري المتوسط العينة الفئة العمرية
18-25 272 40 14 

13,8 0,01 
26-33 276 34 13 
34-40 298 33 12 
41-50 300 33 12 
 11 32 77 فما فوق  50
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   (1223الإناث )ن =  لدى  البعدية لعامل العصابية للمقارنات Scheffeاختبار   6جدول           
 فوق فما  50 50-41 40-43 33-26 25-18 الفئة العمرية

18-25 ------ ----- ----- ---- ----- 
26-33 5.3444*(1)21 ----- ----- ----- ----- 
34-40 6.975* 1.631 ----- ----- ----- 
41-50 6.554* 1,210 -.421 ----- ----- 
  1.654 1.233 2.864 *8.209 فما فوق  50

  وجود فروق ذات دلالخة تشخخخخخخخخخخخخخخير إل    نتخائج تحليخل التبخاينأن  ( 6( و)5)  ينيت خخخخخخخخخخخخخخفي من خلال الجخدول
الاختبارات البعدية يظهر لنا ، ومن خلال العمريةا لمتغير الفاة وفقً  في متوسخخخخخخخخخط عامل العصخخخخخخخخخابية  إحصخخخخخخخخخائية

ويمكن   ( مقخارنخة  ميع المراحخل العمريخة الأخرى،25-18ارتفخاش في عخامخل العصخخخخخخخخخخخخخخابيخة لخدى المرحلخة العمريخة )
القول  ن عامل العصخخخخابية ي خخخخم مجموعة من السخخخخمات؛ كالعدوان، والقلق، والاكتاا ، والاندفاعية، ومراقبة  

لعامل بت خخخخخخخخخخخيم بع  الاحتمالات، والتوت ر شخخخخخخخخخخبه المسخخخخخخخخخختمر، الذات، ويتميز الشخخخخخخخخخخخص المرتفع على هذا ا
والحرص على شخخيء لا يسخختحق كل ذلك العناء، والقابلية للتهيج الانفعاي، والإحسخخاس بال خخجر والتقلُّبات 
المزاجية، والحسخاسخية الكبيرة للنقد، والتمسخُّك  دلة تقو ي معتقداته وتقييماته لبع  الظروف، وردود الأفعال 

در عن الناس، يرافق ذلك شخخخخخخخخعور بالدونية، وهذا في حال الارتفاش على ذلك العامل، يقابل ذلك التي تصخخخخخخخخ
(. ويمكن تفسخخخخير ارتفاش تلك المرحلة على بقية المراحل 2014الاتزان الانفعاي في حال الانخفاض )الرويتع، 

سخخخخخخخخخخخخخختقبخخل الوظيفي  من خلال مخخدى ملازمخخة تلخخك الصخخخخخخخخخخخخخخفخخات اخخذع الفترة العمريخخة، من خلال التفكير في الم
والتعليمي، والزواجي، والرفاع النفسخي، كذلك يمكن تفسخير الارتفاش على هذا العامل بمدى البعد عن الن خج 
المصخخخخخاحب لمراحل الرشخخخخخد، حيث التقلُّبات في تكوين العلاقات الإيجابية للأعمار الأصخخخخخغر، مقارنة بالأعمار  

أعلى على عامل العصخخخخابية لا سخخخخيما الأصخخخخغر سخخخخنًّا،   الأكبر سخخخخنًا، وبشخخخخكل عام فإن النسخخخخاء يحق  قن درجات
 Jensen at al., 2019; Kallmen etحيث ترتفع أعراض القلق والاكتاا  بشخخخخخخخكل نسخخخخخخخي عن بقية الأعمار  

)al., 2011 2015;Korner et al.,).   
 الآتي:كما تم إجراء تحلي التباين الأحادي على عامل الانبساط، وكانت النتائج على النحو  

 (1223تحليل التباين الأحادي للفروق بين مراحل العمر المختلفة في عامل الانبساط لدى الإناث )ن =   7جدول           
 Sigمستوى الدلالة   F الانحراف المعياري المتوسط العينة الفئة العمرية

18-25 272 33 10 

66, 0,61 
26-33 276 33 10 
34-40 298 33 9 
41-50 300 34 9 
 9 34 77 فما فوق  50

 
 علامة النجمة* يسار تكون الفروق لصالح العمر المتجه بشكل عمودي، واليمين لصالح العمر المتجه بشكل أفقي.( 1 (2
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 . بين متوسطات الفاة العمريةإحصائية   دلالةعدم وجود فروق ذات    (7يتبين من خلال الجدول )
 كما تم إجراء تحليل التباين الأحادي على عامل التفاني، وكانت النتائج على النحو الآتي:

 (1223الإناث )ن = عامل التفاني لدىبين مراحل العمر المختلفة في   الأحادي للفروق تحليل التباين   8جدول           

 Sigمستوى الدلالة   F الانحراف المعياري المتوسط العينة الفئة العمرية
18-25 272 43 9 

9.9 0.01 
26-33 276 44 8 
34-40 298 45 7 
41-50 300 47 7 
 6 46 77 فما فوق  50

 (1223الإناث )ن =  لدى  البعدية لعامل التفخاني  للمقارنات Scheffe  اختبار 9جدول           

 فوق فما  50 50-41 40-43 33-26 25-18 الفئة العمرية
18-25 ----- ----- ----- ----- ----- 
26-33 -1.322 ------ ------ ----- ----- 
34-40 -1.876 -.553 ------ ----- ----- 
41-50 *-3.992 *-2.66 *-2.11 ----- ---- 
  259. 1.85- 2.41- 3.73-* فما فوق  50

  وجود فروق ذات دلالخة تشخخخخخخخخخخخخخخير إل    نتخائج تحليخل التبخاينأن   (9( و)8)  ينيت خخخخخخخخخخخخخخفي من خلال الجخدول
مقخارنخةً    (41-50)عمخار من  لخدى الأ  افقخد أظهرت الفروق ارتفخاعخً   تفخاني؛في متوسخخخخخخخخخخخخخخط عخامخل ال  إحصخخخخخخخخخخخخخخائيخة

   .(25-18)فما فوق مقارنة بالعمر الأصغر   (50)لدى الفاة العمرية  اقل منها، وارتفاعً بالفاات العمرية الأ
ويمكن القول  ن عامل التفاني ي خخخخخخخخخخم مجموعة من الصخخخخخخخخخخفات التي تشخخخخخخخخخخير إل النزعة للإنجاز، وتنظيم  

، والان خباط والمثابرة، والطموح وضخبط النفس، وإمكانية الاعتماد الوقت، والد  قة والتخطيط، والالتزام والتأني 
، وتلك الصفات تلازم مراحل (2016/2022)ويديجر، عليهم، وذلك في حال الارتفاش على ذلك العامل 

حم ل الفرد الكثير من الرشخخخخخخد بشخخخخخخكل نسخخخخخخي مقارنة بباقي المراحل، لا سخخخخخخيما وأنه في هذع المراحل العمرية يت
المسخخخخخؤوليات؛ كرعاية الأبناء والأسخخخخخرة والت خخخخخحية من أجلهم، بالإضخخخخخافة إل المسخخخخخؤوليات الأخرى الاجتماعية  

في ارتفاش عامل التفاني لدى الفاات العمرية  ( (Korner et al.,2015النتيجة مع دراسخخخخخةوالمهنية، وتتفق هذع  
 الأكبر.
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كمخخا تم إجراء تحليخخل التبخخاين الأحخخادي على عخخامخخل الانفتخخاح على الخبرة، وكخخانخخت النتخخائج على النحو   
 الآتي:
 (1223على الخبرة لدى الإناث )ن =  عامل الانفتاح بين مراحل العمر المختلفة في   للفروق  تحليل التباين الأحادي   10جدول           

 Sigمستوى الدلالة   F الانحراف المعياري المتوسط العينة الفئة العمرية
18-25 272 30 9 4,8 0,01 
26-33 276 28 9 
34-40 298 27 9 
41-50 300 28 9 
 9 27 77 فما فوق  50

 (1223الإناث )ن =  لدى للمقارنات البعدية لعامل الانفتاح على الخبرة Scheffe  اختبار  نتائج   11جدول           

 فوق فما  50 50-41 40-43 33-26 25-18 الفئة العمرية
18-25 ------ ----- ----- ------ ----- 
26-33 1.88 ----- ----- ----- ----- 
34-40 *3.176 1.28 ------ ----- ----- 
41-50 1.85 -.034 -1.32 ----- ---- 
  259. 45. 1.74 3.63 فما فوق  50

 

  وجود فروق ذات دلالة تشخخخخخخير إل   نتائج تحليل التباينأن   (11( و)10)  الجدولينيت خخخخخخفي من خلال 
(،  40-34( مقارنة بالفاة )25-18العمرية )لانفتاح على الخبرة لدى الفاة في متوسخخخخخخخط عامل ا إحصخخخخخخخائية

وخوض    ،وحب الاسخخخخخخخخخخخخخختطلاش  ،والف خخخخخخخخخخخخخخول  ،الاهتمامات الغريبةو   ،ل الخيالإ  بالميلهذا العامل   يتصخخخخخخخخخخخخخخهو 
، مخخخا يبررع  (25  -18)يبخخخدو  ن اخخخذا الارتفخخخاش لخخخدى الفاخخخة العمريخخخة  و   ،ل الآخرينالتجخخخار  الجخخخديخخخدة، وتقبخخخُّ 

، وهي آخر مرحلة المراهقة وبداية الشخخخخخخخخخخخخخخبا ، هي: سخخخخخخخخخخخخخخرعة التعلُّم فالخصخخخخخخخخخخخخخخائص النمائية اذع الفاة العمرية
المتلاحقة التي طالت عدة جوانب في التربية    اتالتغيرُّ والتجريب والاكتشخخخخخخخخخخخخاف وإثبات الذات، إضخخخخخخخخخخخخافة إل  

والعادات والتقاليد وجوانب متعددة من السخخخخلوك المشخخخخاهد، من خلال وسخخخخائل التواصخخخخل الاجتماعي    والتعليم
 على العالم الآخر؛ ما يجعل تلك الفاة العمرية الأقر  للتأثُّر بكل ما هو جديد.والانفتاح 

 كما تم إجراء تحليل التباين الأحادي على عامل الوداعة، وكانت النتائج على النحو الآتي:
 (1223لدى الإناث )ن =  عامل الوداعةالتباين الأحادي للفروق بين مراحل العمر المختلفة في    تحليل   12جدول           

 Sigمستوى الدلالة   F الانحراف المعياري المتوسط العينة الفئة العمرية
18-25 272 41 8 14,7 0,01 
26-33 276 42 8 
34-40 298 44 7 
41-50 300 45 6 
 5 46 77 فما فوق  50



 م2023 نوفمبر -هـ  1445جمادى الأولى   –( 2العدد ) -( 1) المجلد  مجلة علمية محكمة نصف سنويةالنفسي،  المجلة السعودية للإرشاد  

 
 

102 

 تقنين مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية لدى الإناث في البيئة السعودية  جلال بن سعود الحسن 

 (1223لدى الإناث )ن =  البعدية لعامل الوداعة للمقارنات Scheffe  اختبار   13جدول           

 فوق فما  50 50-41 40-43 33-26 25-18 الفئة العمرية
18-25 ------ ----- ----- ------ ------ 
26-33 -1.18 ------ ----- ----- ----- 
34-40 *-2.45 -1.77 ----- ----- ----- 
41-50 *-4.30 *-3.12 -1.82 ----- ----- 
 ---- 893.- 2.79- 4.016-* 5.19-* فما فوق  50

 

  فروق ذات دلالة   وجودتشخخخخير إل   نتائج تحليل التباينأن   (13( و)12)  ينيت خخخخفي من خلال الجدول 
الوداعة، حيث أظهرت الفروق ارتفاعًا لدى الفاات العمرية الثلاث الأكبر سخخخنًا   في متوسخخخط عامل  إحصخخخائية

ي خخخخم مجموعة الصخخخخفات التي تشخخخخير إل التواضخخخخع،    عامل الوداعةو (،  25-18مقارنةً بالفاة العمرية الأصخخخخغر )
بحقه، وعدم  والمرونة في الآراء، والإذعان والاسخخخخختقامة، والنزعة إل مسخخخخخامحة الآخرين والتغاضخخخخخي عن أخطائهم 

ت خخخخخخخخخخخيم الإنجازات حتى ولو كانت كبيرة، وهذا في حال الارتفاش على ذلك العامل يقابل ذلك الانخفاض،  
(. والأفراد ممن يسخخخخخجلون درجات أعلى في ذلك العامل لديهم 2014وهو عكس تلك الصخخخخخفات )الرويتع،  

النسخخخخخخخخاء على ذلك العامل  درجات عالية من القبول لدى الناس، وبالتاي صخخخخخخخخراعات أقل مع الأشخخخخخخخخخاص، و 
واذع الصخفات . (Hrebickova et al., 2020; Kallmen et al., 2011; korner et al., 2015)  أعلى من الذكور

ا وجد  ن النزعة إل التسخخخخخامفي  وجود عند الأعمار الأكبر، ومرتبطة بشخخخخخكل عام مع الرضخخخخخا عن الحياة، أي خخخخخً
مع الآخرين والميخل إل الغفران؛ على اعتبخار أ خا من الصخخخخخخخخخخخخخخفخات المميزة لعخامخل الوداعخة؛ اخا علاقخة موجبخة مع  

كذلك يمكن تفسخخخخخخخخخخخخخخير   Steiner et al, 2012).)عامل الوداعة التقدُّم بالعمر، فكلما تقد م الفرد بالعمر ازداد  
باعتبخخار   ؛التي تعزز مبخخدأ التسخخخخخخخخخخخخخخخخامفي والتنخخازلو   ،ذلخخك الارتفخخاش من حيخخث ثقخخافخخة المجتمع ذات الطخخابع الخخديني

 . ارتباطهما بفعل الخير
  لشةةخصةةية لالكبرى    ةلمقياس العوامل الخمسةة   ما المعايير التائية والمئينية  :الثالث السةةاالنتيجة ومناقشةةة  

 لدى الإناث في البيئة السعودية؟
وارراف معياري  (50)تم اسختخراج معايير للمجتمع ا لي، متمثلة في الدرجات التائية، المبني ة على متوسخط 

نبسخخاط  ، ومتوسخخط الا(13)عياري المرراف لاوا  (35)وكان متوسخخط عامل العصخخابية ،  ، والرتب الماينية(10)
  ( 43) ومتوسخخخخخخخط الوداعة (،8)عياري المرراف لاوا  (45) ومتوسخخخخخخخط التفاني (،9)عياري المرراف الاو   (33)
. وبنخاء على نتخائج  (9)عيخاري  المرراف  لاوا  (28)  ومتوسخخخخخخخخخخخخخخط الانفتخاح على الخبرة  (،8)عيخاري  المرراف  لاوا

فقد تم تقسخيم تلك المعايير نسخبة لتعدد المراحل العمرية،  ؛الفروق في العوامل الخمسخة الكبرى والمراحل العمرية
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 (2) ، كمخا قخام البخاحخث بتحويخل المعخايير إل معخايير إلكترونيخةالتي وجخد فيهخا فروق ذات دلالخة على ذات العخامخل

(1)3)   
 نه تم توفير أداة لقياس العوامل الخمسخة الكبرى للشخخصخية للإناث  :يمكن القول ؛بناءً على ما سخبق

 في هذع الخصخخخخخخخخائص مجتمعةً افة المجتمع والمرحلة العمرية، و تراعي ثق  ،ذات خصخخخخخخخخائص صخخخخخخخخدق وثبات ومعايير
والاطمانان لنتائجها مقارنةً باسخخختخدام معايير أخرى خارج الثقافة السخخخعودية،   الأداة من الممكن اسخخختخدامها

  أثناء التفسير. في معايير قديمة، أو استخدام الدرجات الخام بشكل مباشرأو 
 التوصيات والدراسات المقترحة

 تسهم في القياس الدقيق للشخصية.  ،فتلفة كار طرقبابت ؛توجيه الباحثين والمهتمين بقياس الشخصية  ▪
 ا بعد فترات زمنية معينة.ومقايس الشخصية خصوصً   لى إعادة تقنين المقاييس النفسيةضرورة العمل ع ▪
 إعادة تقنين مقياس العوامل الخمسة الكبرى للشخصية للذكور على البياة السعودية. ▪
 ا لاستخدامها في المجال البحثي والإرشادي.تيسيرً  ؛النمذجة الإلكترونية لمعايير مقاييس الشخصية ▪
 اد المهني والتربوي.ع في استخدام مقاييس الشخصية في الإرشالتوسُّ  ▪

 المراجع

 المراجع العربية

النفسخخخخخخية   وثمؤشخخخخخخرات جودة المطابقة للصخخخخخخدق البنائي وتطبيقاتها في البح  .(2023)السخخخخخخيد.  أبو هاشخخخخخخم، 
 .25-1(،  7)4،  المجلة العربية للقياس والتقييمالعربية.  

دراسخخات تطوير مقياس العوامل الخمسخخة الكبرى للشخخخصخخية )صخخورة قصخخيرة(.   .(2013)شخخرف. الأ دي،  
 .966-945(،  3)40،  العلوم التربوية

(. دار الفكر مترجمون  سخالم، وسخهيرالنيال    ومايسخة)علاء كفافي  .  الشخخصخيةنظرلمت  (.  2010)بيم.  آلان،  
 (.2006والتوزيع. )العمل الأصلي نشر في للنشر  

دار الفكر للنشخخخر   (.مترجم)صخخخلاح الدين علام،   القياس النفسخخخي(.  2015)سخخخوزانا.  وراينا، أانسخخختازلم، آنا و 
 (. 1997العمل الأصلي نشر في)والتوزيع. 

  م وعبد الحليالرخاوي    ومحمد عامر  وأيمنالسخخخخخخخيد   معبد الحلي). الشخخخخخخخخصخخخخخخخيةعلم  (.  2010)لورانس. برافين،  
 (.2003العمل الأصلي نشر في )للترجمة. (. المركز القومي  مترجمون السيد، 

 

 (1 .يحتف  الباحث بالمعايير المستخرجة من الدراسة الحالية، وهو على أتم الاستعداد لتقديمها لمن يحتاجها من الباحثين والممارسين (2)
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  على عينة   NEO-FFI-S تطوير المعايير المرجعية لقائمة العوامل الخمسة للشخصية(.  2015بشير، ميسون. )
 ردنية، عمان.  . الجامعة الأ[رسالة ماجستير غير منشورة] ردنيةأ

 دار المسيرة للنشر والتوزيع.  .ستكشافي والتوكيديالعاملي الا  لالتحلي  (.2012).  تيغزة، أمحمد 

 .زهراءدار ال (،4ة. )ط. نظرلمت الشخصي(.  2017). د عبد الحميجابر، جابر 

البناء العاملي لمقياس العوامل الخمسخخخخخخة الكبرى للشخخخخخخخصخخخخخخية باسخخخخخختخدام التحليل  (.  2012الجابري، نبيل. )
جامعة أم   [.]رسخخخخخخخخخخالة ماجسخخخخخخخخخختير غير منشخخخخخخخخخخورة  القرىالعاملي التوكيدي لدى طلا  جامعة أم 

 .القرى، مكة المكرمة

لشخخخخخخصخخخخخية طلبة جامعة الكويت في  (. المكونات العاملية2016)موسخخخخخى.  ،  والرشخخخخخيديجاد الر ، هشخخخخخام 
- 96(،  2)44  مجلة العلوم التربوية،ضخخخخخخخخوء نظرية العوامل الخمسخخخخخخخخة الكبرى لكوسخخخخخخخختا وماكري.  

139. 

الكبرى للشخخخخخخخصخخخخخخية:   ةالعاملية لقائمة العوامل الخمسخخخخخخ  ة(. البني2018. )بعبد المطلحسخخخخخخين، فاطمة عيد 
 . 77 -  51  (،56) ،مجلة الإرشاد النفسي  تقنين الاختبار في البياة المصرية.

 . مطابع دار جامعة الملك سعود للنشر.السعودية الشخصية في  (.2014)صالح. الرويتع، عبد الله 
 الإناث.ية من (. مقياس للعوامل الخمسة الكبرى للشخصية: عينة سعودأ  2007صالح. )االله  الرويتع، عبد 

 .99  –  126(،  83)21التربوية،   ةالمجل
(. إعداد مقياس للعوامل الخمسخة الكبرى للشخخصخية: دراسخة على عينة     2007)صخالح. االله  الرويتع، عبد 

 .36-1  (،2)6،  مجلة دراسات عربيةسعودية. 

)صخخخخخخلاح الدين علام،  إتقان القياس النفسخخخخخخي الحديث(.  2013)رونالد.  رينولدز، سخخخخخخيسخخخخخخل وليفنقسخخخخخختون،  
 (.2012العمل الأصلي نشر في )والتوزيع. . دار الفكر للنشر  مترجم(

 .، دار المعرفة الجامعية(3. )ط.استخبارات الشخصية(.  2007)محمد.  عبد الخالق، أ د  

. القائمة العربية للعوامل الخمسخخخة الكبرى للشخخخخصخخخية: الخصخخخائص السخخخيكومترية  (2021)أ د.  ، قعبد الخال
 .  14  -1  ،(113)31المجلة المصرية للدراسات النفسية،    لعينة من طلا  الجامعة.

 . دار أمجد للنشر والتوزيع.علم النفس السلوك تحت المجهر النفسي(.  2018)العبيدي، هيثم.  
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المجلة المصخخخخخخرية (. أداء مؤشخخخخخخرات حسخخخخخخن المطابقة لتقول نموذج المعادلة البنائية.  2004).  رعامر، عبد الناصخخخخخخ
 .61-43(،  45)14،  للدراسات النفسية

 ، الأنجلو المصرية للنشر.(4)ط.. القياس النفسي(.  2000)صفوت. فرج، 

تقنين قائمة العوامل الخمسخخخخخخخخة الكبرى للشخخخخخخخخخصخخخخخخخخية على طلبة جامعة السخخخخخخخخلطان   .(2006)منى.  الكلباني، 
 .. جامعة السلطان قابوس، مسقط[رسالة ماجستير غير منشورة] قابوس

(. نموذج تكاملي لنقاط قوة وضخخخخعه الشخخخخخصخخخخية )راقية جلال الدويك، مترجم(.  2022)ويديجر، توماس. 
وايلي في علم النفس الإيجخخخخابي    مصخخخخخخخخخخخخخخنهفي أليكس م.وود و جوديخخخخث جونسخخخخخخخخخخخخخخون )محرر(،  

 (.2016. مكتبة الأنجلو المصرية. )العمل الأصلي نشر في (579-550والإكلينيكي)ص ص

 [.twitter]التركيبة السكانية في المملكة العربية السعودية[.  Stats_Saudi@ااياة العامة للإحصاء]
https://twitter.com/stats_saudi/status/1663904492738191361?s=46&t=Ph8PxNC0jNY2KBnlD9
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