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نموذج طلب صرف مكافأة التميز لأعضاء هيئة التدريس السعوديين ومن في حكمهم
( هـ )  :  الاكتشاف العلمي 
( مما لا يقع ضمن براءات الاختراع أو الاكتشافات الطبية أو الاكتشافات في مجال التقنية الحيوية )
أولاً  - معلومات عن المشاركين في الإنجاز:








 

	م
	الرقم الوظيفي
	الاسم الرباعي
	الجنسية
	المرتبة العلمية
	اسم ا لجامعة
	اسم الكلية
	القسم العلمي
	التوقيع
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ثانياً  - معلومات  عن الاكتشاف : 
	1- عنوان الاكتشاف العلمي
	


	
	

	2- الجهة المسجل باسمها الاكتشاف العلمي
	

	3- الجهة المسجل لــديها الاكتشاف العلمي إن وجد
	

	       رقم التسجيل لدى الجهة  .............................. تاريخ اعتماد التسجيل .............................الــمـوافـق...............................

· في حالة عدم تسجيل الاكتشاف العلمي لدى أحد المراكز المتخصصة والمعتد بها من قبل المجلس العلمي ، يجب إيضاح مبررات عدم التسجيل وإرفاق تفصيل ذلك مع النموذج

	4-  هل اقترن الاكتشاف العلمي ببحث تم نشره في إحدى المجلات العلمية المحكمة والمصنفة ؟
	· نعم
 في حالة الإجابة بنعم ، يرجى إرفاق ما يثبت ذلك 
	· لا

	5- اسـم الباحث الأول
	

	6-   توصية مجلس القسم   في المحضر .......................رقم ...............................وتاريخ .......................................................       

	7-توصية مجلس الكلية   في المحضر .........................رقم ..................................وتاريخ .................................................      

	8-اعتماد عميد الكلية 
	
	التوقيع
	
	التاريخ
	



ثالثاً : رأي اللجنة الدائمة :
  بناء على توصية اللجنة بالمحضر ......................رقم ........................... وتاريخ................................

·  هل يستحق صرف المكافأة؟          ( نعم                         (  لا
	النسبة من الراتب الأساس للدرجة الأولى من السلم  (                % )
	

	نسبة الاستحقاق لكل فرد من المشاركين في الإنجاز
	1
	%
	2
	%
	3
	%
	4
	%
	5
	%
	6
	%


          رابعاً : اعتماد رئيس اللجنة  
         يعتمد
 رئيس اللجنة الدائمة لصرف مكافأة التميز 





التوقيع : ......................................................................................
عمادة البحث العلمي
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