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 :الدراس يالمقرر معلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات معتمدة 6 . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

)متطلب  أخرى  ☒

 برنامج(

ب

- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 (ثامنالمستوى ال / السنة الرابعة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتضرر اممامررلطممبطلببرر مامةررلممي رر ممب  ررلممررامةررجهممبت ررليةممرردممب ،ررلكممبامعيرر مملب يبرر م ميم لترر ممب  لمررل مميتطبيقررميمقرر عمل  رر

 . ستشلعمكممبقلنوني يملا

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 وحدة دراسية معتمدة 127اجتياز 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

  يادماج الطالبة فإلى يهدف المقرر 
 
بالمملكة ، ومكاتب المحاماة  ، من خلال عقد شراكات تدريب مع جهات الإدارة سوق العمل واقعيا

كامل على اعداد المذكرات ي لى تدريب الطالبات لمدة فصل دراس ، وهيئة حقوق الإنسان لتتو ستشارات القانونية ، والوزارات والا 

.،يمن مجالات العمل القانون القانونية والعقود وغيرها  

 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 لا ينطبق  لا ينطبق  التقليديتعليم  1

 لا ينطبق  لا ينطبق  التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

 لا ينطبق  لا ينطبق 

 لا ينطبق  لا ينطبق  التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3
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 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 ينطبقلا  لا ينطبق محاضرات 1

 لا ينطبق لا ينطبق معمل أو إستوديو 2

 لا ينطبق لا ينطبق ميداني 3

 لا ينطبق لا ينطبق دروس إضافية 4

 تدريب لا ينطبق أخرى  5

   الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

كيفية ممارسة الطالبة  أن تميز 

افعاااااااااات  ودراساااااااااة وتحليااااااااال  المر

القضااااااااااياخ وفهااااااااام الاختصاااااااااا  

القضاااااااااااالي وتكيياااااااااااف الااااااااااادعوى  

 .وصياغة اللوائح

 1ع

العمل في بيئة تدريبية 

 محيط التدريب/

 نماذج التدريب تقارير

 معايير التقييم

دورة تدريبيةحضور   

 ملف الانجاز

1.2 

كيفيااااااااااااااة  الطالبااااااااااااااة  وضاااااااااااااا أن ت

ا اااااااع  تطبياااااااق  المعرفاااااااة ع ااااااا  الو

 العم ي

 3ع

…     

 المهارات 2.0

2.1 

العقاااااااااااااود  أن تصاااااااااااااي  الطالباااااااااااااة 

ومراجعااااة  قانونيااااةوالمااااذكرات ال

 الأحكام القضائية

 2م

العمااااااااااال فاااااااااااي بيئاااااااااااة تدريبياااااااااااة 

 محيط التدريب/

نماذج التدريب تقارير   

التقييممعايير   

 حضور دورة تدريبية

 ملف الانجاز

  
2.2 

ظهااااااااااااااار الطالباااااااااااااااة 
ُ
المهاااااااااااااااارات أن ت

ناااااااااة المحامااااااااااة الأساساااااااااية فاااااااااي مه

 قانونيةوالاستشارات ال

 3م

…     

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

مسااااااؤولية  أن تتحماااااال الطالبااااااة 

لاعتمااااااااد ع ااااااا  الاااااااذات وتحمااااااال ا

مسااااااااااااااااؤولية التعلاااااااااااااااايم الاااااااااااااااااذاتي 

 1ق
العمااااااااااال فاااااااااااي بيئاااااااااااة تدريبياااااااااااة 

 محيط التدريب/

نماذج التدريب تقارير   

 معايير التقييم

 حضور دورة تدريبية
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 ملف الانجاز الشخص ي.والتطور 

3.2 

تتصااااااارف الطالباااااااة بمهنياااااااة و أن 

تلتاااااااااازم بضاااااااااااوابط و اخلا ياااااااااااات 

 المهن و الوظائف القانونية .

 2ق

العمااااااااااال فاااااااااااي بيئاااااااااااة تدريبياااااااااااة 

 محيط التدريب/

تقاريرنماذج التدريب    

 معايير التقييم

 حضور دورة تدريبية

 ملف الانجاز

...     

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

  ائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتو عةالتدريسية 

  المقرر يقدم بالكامل خارج ساحات الجامعة من خلال التعاون مع الجهات الادارية ومكاتب المحاماة  1

  المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 تو يت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 Report  Career تسليم تقرير التخطيط الوظيفي 1
planning 

 %5 الاسبوع الرابع

 %10 الاسبوع السادس عشر - Work portfolio  وصف ملف الإنجاز 2

 %5 السادس عشرالاسبوع  -Reflective journal تقرير تجربة التدريب 3

 %80 الأسبوع الرابع عشر Employer Evaluation تقييم جهة التدريب 4

 %100 جتياز إو عدم أجتياز إنما يرصد  إلا يرصد للطالبة ف  هذا المقرر درجات 

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:ه. مصادر التعلم   والمر

 مصادر التعلم:المراجع و .  ائمة 1

 لا ينطبق المرجع الرئيس للمقرر 

 لا ينطبق المراجع المساندة
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 لا ينطبق المصادر الإلكترونية

 لا ينطبق أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ()القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات 

 اعااااات دراسااااية تتناساااااب واعااااداد الطالباااااات بكاااال  اااااعبةخ  -

 وبما يسهل من التواصل بين الطالبات واستاذة المقرر.

تااااوفير كراساااا و مريحااااة وطاااااولات داخاااال القاعااااات الدراسااااية  -

 مناسبة لاداء الاختبارات الفصلية والنهائية .

 ية .تخصيص  اعة مجهزة لتنفيذ المحكمة الصور  -

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

مجهااازة بااااجهزة و ا اااات  ذات اضااااءة جيااادة تاااوفير  اعاااات -

 عرض.

 التأكد من وتوفر  بكة الانترنت داخل القاعات الدراسية.  -

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
 
 لا يوجد - )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  التقويممجالات 

 فاعلية التدريس

 الطالبات  -

اعضاااااااااااااااااااااااااااااء الهيئااااااااااااااااااااااااااااة  -

 التعليمية 

 المراجعين النظراء -

 لجنة البرنامج -

  .مقرر طالبة للتقييم البانة است -

 تقييم المراجعين النظراء لفاعلية التدريس بالبرنامج . -

اجتماااع لجنااة  ياااس نااواتج الااتعلم بالبرنااامج بنهايااة  اال  -

 فصل دراس ي.

لقاااااءات رسااامية/غير رساااامية دورياااة للطالبااااات مااااع عقاااد  -

 .رئيسة القسم وأعضاء هيئة التدريس

اعتماااااااد لجنااااااة البرنااااااامج لاجتماااااااع لجنااااااة  ياااااااس نااااااواتج  -

 التعلم ووضع خطط تحسين لتقديم المقررات

 فاعلية طرق تقييم الطلاب

 الطالبات  -

اعضاااااااااااااااااااااااااااااء الهيئااااااااااااااااااااااااااااة  -

 التعليمية 

 لجنة البرنامج -

 للمقرر .استبانة تقييم الطالبة  -

اساااتبانة تقيااايم الطالباااات للدراساااة بمنتصاااف البرناااامج  -

 ونهايته .

اعتماااااد سلاساااال التقاااااديرات لتقياااايم الطالبااااات بشاااااكل  -

 د يق .

اجتماع لجنة  ياس نواتج التعلم لعرض طرق التقييم  -

 ومدى فاعليتها .
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 طرق التقييم المقيمون  التقويممجالات 

العااااارض ع ااااا  لجناااااة البرناااااامج لاتخااااااذ  ااااارارات تطويرياااااة  -

 ذات صلة بطرق تقييم الطالبات .

 مصادر التعلم

اعضاااااااااااااااااااااااااااااء الهيئااااااااااااااااااااااااااااة  -

 التعليمية .

 لجنة البرنامج -

اجتمااااع منساااقة المقااارر والاعضااااء للو اااوف ع ااا  جاااودة  -

ا تاااراد مصاااادر بديلاااة افضااال لتحقياااق  مصاااادر الاااتعلم و

 نواتج تعلم المقررات .

الرفاااااااااع لنجناااااااااة البرناااااااااامج للنظاااااااااار فااااااااا  اعتمااااااااااد المراجااااااااااع  -

افر الا تراطات  المطلوبة المطروحة بعد دراسة مدى تو

 من الجامعة .

مدى تحصيل مخرجات 

 التعلم للمقرر 

 الطالبات  -

 المقررات  منسقي -

لجناااااااااة  يااااااااااس ناااااااااواتج  -

 التعلم

 لجنة البرنامج  -

 استبانة تقييم الطالبات للمقرر الدراسية. -

 تقاير المقررات الشاملة المقدمة من منسقات المقررات. -

عااارض ومنا شاااة مااادى تحقاااق مخرجاااات تعلااام المقاااررات  -

  ياس نواتج التعلم. بنجنة

العارض ع ا  لجنااة البرناامج لاتخاااذ القارارات التنفيذيااة  -

 بشأن اليات تحقيق نواتج تعلم المقررات .

  -  - أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 التوصيف:اعتماد ز. 

 لجنة برنامج القانون  جهة الاعتماد

 الثالثة عشر  ر م الجلسة

 14/5/2024 تاريخ الجلسة

 


