
عليمستراتيجيةإ والتعلُّمالتَّ
عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعة

٢٠٢٣/٢٠٢٤أصدرت في العام الأكاديمي 1



المحتوى
رؤية ورسالة الجامعة 

2إستراتيجية التعليم والتعلم

قيم الجامعة
الأهداف الإستراتيجية للجامعة

عليم والتعلُّم تعريف إستراتيجية التَّ

عليم والتعلُّم  الهدف الرئيسي لإستراتيجية التَّ
عليم والتعلُّم مع الأهداف الإستراتيجية للجامعة موائمة إستراتيجية التَّ

عليم والتعلُّم الفرعية أهداف إستراتيجية التَّ

عليم والتعلُّم نات إستراتيجية التَّ مُمَكِّ
عليم والتعلُّم ركائز إستراتيجية التَّ

السمات الرئيسة للممكنات

3

رقم الشريحة

عليم والتعلُّم  المرتكزات الأساسية لإستراتيجية التَّ

4
5
6
7

8
9

10
11

23
25



والقيمللمعرفةالمرأةمنارةأن تكون 

الجامعةرؤية

الجامعةرسالة
قتصادالاتسهم في بناء،التعليمية وأبحاثها العلميةبريادتهامتميزةللمرأةشاملةامعةج

.وعالميةمجتمعيةةشراكبالمعرفي
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المرونة
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الوطنيالاقتصادفيمنافسةكفاءات•
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والرفاهيةللصحةداعمةجامعيةحياة•

الأهداف الإستراتيجية للجامعة
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عليم والتعلُّم  تعريف إستراتيجية التَّ

فيالعريضةوالخطوطالعامةالقواعدمنمجموعةهيوالتعلمالتعليمإستراتيجية
وتضعة،التعليميالعمليةفيالمؤسسةنهجوتعكستمثلوالتعلم،التعليممجال
تمويالتعلم،عملياتوفيالتدريسفيالحديثةوالتوجهاتوالقيمالمبادئأهم

أساسومرتكزكمرجعوالتعلمالتعليمعلىوالقائمينالمؤسسةعلىتعميمها
فييزالتمتحقيقوالتعلمالتعليمإستراتيجيةتضمن.التعليميةالعمليةفي

.والتعلمالتعليم
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عليم والتعلُّ  م المرتكزات الأساسية لإستراتيجية التَّ
الخطة 

الإستراتيجية 
لجامعة الأميرة 

نورة بنت 
عبدالرحمن

رؤية المملكة 
ة العربية السعودي

2030
أهداف التنمية 

المستدامة
((SDGs
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خصائص خريجة 
جامعة الأميرة نورة

بنت عبدالرحمن



عليم والتعلُّم  الهدف الرئيسي لإستراتيجية التَّ

ومبتكرةةشاملتعليميةبيئاتخلالمنموالتعلُّ عليمالتَّ فيالتميزتعزيز
.واقتصادهمثقافتهمفيدعم مساهمة الطالباتلتكيفللوقابلة
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عليم والتعلُّم على تحقيق الهدف الإستراتيجي الأ❖ ول تعمل إستراتيجية التَّ
ات لتعزيز المهاركمبادرة " كفاءات منافسة في الاقتصاد الوطني"للجامعة وهو 

.والمعارف والقيم

عليمإستراتيجيةتعمل❖ الثانييالاستراتيجالهدفتحقيقعلىأيضًاوالتعلُّمالتَّ
ميزللتكمبادرة"المستقبلتستشرفمتجددةأكاديميةبرامج"وهوللجامعة

.والتعلمالتعليمفي

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم مع الأهداف الإستراتيجية  موائمة إستراتيجية التَّ
للجامعة
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الفرعيةموالتعلُّ عليمالتَّ ستراتيجيةإأهداف
جامعةتعزيز الفهم المشترك للخصائص الأساسية لنهج التعليم والتعلم في ال•
رفع جودة التعليم والتعلم في الجامعة•
دعم أعضاء هيئة التدريس للتميز في التعليم والتعلم•
تعزيز رسالة الجامعة ورؤيتها وقيمها الأساسية•
مية تطوير نهج الجامعة في التعليم والمناهج الدراسية وتصميم التقييم، وتن•

مهارات الطالبات وكفاءاتهن
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موالتعلُّ عليمالتَّ ستراتيجيةإركائز
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عليم والتعلُّم ركائز إستراتيجية التَّ

تعليم معاصر 
ومواكب

تعليم متمحور 
حول الطالبات

تعليم قائم على 
الأدلة

تعليم معتمد 
تعلُّم مدى الحياةعلى البحث

تعليم دامج 
ةللتقنيات الرقمي

والذكاء 
الاصطناعي

بيئة تعليمية مجتمعات ممارسة
نة مُمَكِّ

التعليم من أجل 
التنمية 

المستدامة

12345

10 789

تقييم حقيقي من
أجل التعلم
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العالمإدماجعلىعبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليميعمل▪1
.الحاليةالحياةبواقعالتعلموربطالدراسية،القاعةفيالحالي

باتالطالواحتياجاتالقوةنقاطبتقييمالجامعةفيالتعليميةالهيئةأعضاءيقوم▪
يعجماستيفاءلضمانلذلكوفقًاوالممارساتالتدريسوتيرةوبتعديلباستمرار،
.للتوقعاتالطالبات

شطةوالأنوالقراءاتالدروستخصيصإلىالجامعةفيالتعليميةالهيئةأعضاءيسعى▪
.الحاليوأدائهنمهاراتهنعلىبناءً الأفرادللطالباتوالتقييمات

د▪ يةالتعليماحتياجاتهنلتلبيةمخصصةتعليميةبمواردالجامعةفيالطالباتتزوَّ
.الفريدة

تعليم معاصر
و

مواكب
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المبادئ-موالتعلُّ عليمالتَّ إستراتيجيةركائز
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2
كز التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن متمحور حول الطالبات وير▪

يم على أساليب التعلم الفريدة للطالبات، واحتياجاتهن، واهتماماتهن، كما يعزز التعل
.والتعلم بالجامعة مشاركة الطالبات النشطة في التعلم

ة يَنظر أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة إلى الطالبات على أنهن عناصر أساسي▪
.ومميزة في عمليات التعلم والمشاركة في العملية التعليمية

ماماتهن، يتبنى أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة نهجًا يركز على أسئلة الطالبات واهت▪
.والبناء على معرفتهن السابقة، والتركيز على التعلم التفاعلي

.يعزز أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة مشاركة الطالبات النشطة في تعلمهن▪

متمحورتعليم 
اتالطالبحول

المبادئ-موالتعلُّ عليمالتَّ إستراتيجيةركائز
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3

علىقائمتعليم 
الأدلة

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ

بوية يتبنى أعضاء الهيئة التعليمية في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن مناهج تر▪
التأثير مدعمة ومثبتة بحثياً على أن لها أثراً على تعلُّم الطالبات وتحصيلهن، وفعالة في

.على مخرجات الطالبات التعليمية

ات ونهج يستند التعليم والتعلم في الجامعة إلى أفضل الأدلة العلمية على إستراتيجي▪
.وأدوات التدريس والتعلم الفعالة
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4
يعتمد التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن على البحث، ويعزز▪

امعي المهارة البحثية اللازمة للتعلم مدى الحياة كعنصر لا يتجزأ من رحلة التعليم الج
.للطالبة

سمح يربط التعليم والتعلم في الجامعة التعليم مع تقنيات ومنهجيات البحث التي ت▪
.للطالبات بتطوير الكفاءات والتحليل والتفكير والتأمل ومهارات تقديم الحجج

لتي يربط أعضاء الهيئة التعليمية محتوى التدريس بالمعلومات النظرية والعملية ا▪
.فةيجمعنها الطالبات من خلال البحث، مما يسمح للطالبات بالمشاركة في بناء المعر 

تعليم معتمد 
على البحث

إستراتيجية التعليم والتعلم
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5
يعزز التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن التعلم مدى الحياة ▪

.كوسيلة لتحكم الطالبات بشكل أكبر في تعلمهن

يقوم أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة بغرس عادات التعلم مدى الحياة في ▪
طالباتهن، وتحفيزهن وتزويدهن بجميع الموارد اللازمة لتمكينهن من تتبع مسارات

.التعلم الخاصة بهن

يشجع أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة ملكية التعلم بين طالباتهن كمهارة▪
.تعليمية أساسية في التعلم مدى الحياة

مدى الحياةمتعلُّ 

إستراتيجية التعليم والتعلم
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6
قاً، يُجهّز التقييم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن الطالبات لما سيفعلنه لاح▪

ويأخذ في الاعتبار الآثار المترتبة على الممارسة المهنية، ويلبي متطلبات القوى
.العاملة، ويوفر للطالبات تجربة العمل في الفِرق والعمل بنهج سوق العمل

ي مكان يقوم التقييم في الجامعة بمحاكاة السياقات التي يتم فيها اختبار الأشخاص ف▪
.العمل أو في الحياة المدنية أو الشخصية

ركون في يتبنى أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة التقييم من أجل التعلم، حيث يشا▪
م عملية مستمرة لمتابعة تعلم الطالبات من أجل تحسين تدريسهن وتحسين تعل

.الطالبات

يم بشكل يُقيِّم أعضاء الهيئة التعليمية نجاح وفعالية أساليبهن المستخدمة في التقي▪
.مستمر

منحقيقيتقييم
تعلمأجل ال

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ
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يدمج التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن مجموعة واسعة من ▪7
الأدوات التقنية وأدوات الذكاء الاصطناعي لتعليم المحتوى وبناء المهارات، وبالتالي

.تعزيز بيئة التعلم

شاركة يوظف التعليم والتعلم بالجامعة التقنية والذكاء الاصطناعي التوليدي لتعزيز م▪
.الطالبات والتعلم التفاعلي والتعلم المتمحور حول الطالبات

ق الأهداف يستخدم أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة التقنية لتعميق التعلم وتحقي▪
.التعليمية، وكذلك دعم المناهج الدراسية

ر يوظف أعضاء الهيئة التعليمية التقنية لتقييم المعرفة والمهارات بطريقة أكث▪
.موثوقية

تعليم دامج 
للتقنيات الرقمية 

والذكاء 
الاصطناعي

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ
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8
يعمل أعضاء الهيئة التعليمية في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن كمجتمعات ▪

ممارسة يقمن بالتعاون والتواصل وتبادل المعرفة بين بعضهن البعض كمجتمع 
.ممارس مع التركيز على أفضل الممارسات

عنها بناء تعزز البيئة التعليمية في الجامعة من فعالية المجتمعات الممارسة التي ينتج▪
.معارف جديدة تطور الممارسات التعليمية

يُتاح لأعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة مجموعة كبيرة من فرص بناء القدرات▪
.التعلموالتطوير المهني المستمر، مع توفير الاستفادة من الخبرات في مجال التعليم و

مجتمعات
ممارسة

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ
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:تعزز بيئة التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن ما يلي9

الرفاه الاجتماعي والعاطفي عند الطالبات▪
الوصول المستمر إلى التعلم▪
مشاركة الطالبات في التعلم▪
إدماج صوت الطالبة في التعلم▪
عقلية النماء بين الطالبات▪
توقعات تعلم عالية▪
النزاهة الأكاديمية▪

بيئة تعليمية 
نة مُمَكِّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ
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10

يوفر التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن للطالبات، المعرفة▪
ها بما والمهارات والقيم والفرص؛ للتفكير في التحديات العالمية المترابطة والتصدي ل

.في ذلك من  تغير المناخ والاستخدام غير المستدام للموارد وعدم المساواة

يعمل أعضاء الهيئة التعليمية في الجامعة على نشر الوعي بأهداف التنمية ▪
.وتوظيفها في أعمال وأنشطة المقررات (SDGs)المستدامة

.

أجلمنالتعليم
التنمية

المستدامة

إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم  المبادئ-ركائز إستراتيجية التَّ
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عليم والتعلُّم نات إستراتيجية التَّ مُمَكِّ
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٤العنصر :

نات إ موالتعلُّ عليمالتَّ ستراتيجيةمُمَكِّ

ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

ن  3المُمَكِّ
عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  4المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة
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ن  عضو هيئة التدريس: 1المُمَكِّ
إستراتيجية التعليم والتعلم

عليم والتعلُّم إستراتيجية التَّ
ناتالسمات الرئيسة  للمُمَكِّ

25



ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
تعد السمات الرئيسية لعضو هيئة التدريس صفات أساسيةالتدريس

تؤثر بشكل إيجابي على التعليم والتعلم، وتعزز التميز 
.التعليمي

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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رة للتعليم مُيَسِّ مة  بارعةمُقَدِّ

خبيرة في المحتوى 
التعليمي

ساعية للتطوير المهني 
المستمر

خبيرة تربوية

على المهنيةمُحافِظَة 

هة  للطالبات مُوَجِّ

زة مدربة متعاطفة داخليا  مُحَفِّ

مة  فعالة للتعليممُصَمِّ

للتقنيات مُستَخدِمة التواصلبارعة
الرقمية

مستمرةمُقَيِّمة 

ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  السمات الرئيسية-عضو هيئة التدريس :1المُمَكِّ

مة للتغذية الراجعة مُقَدِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن
 من ❖

ٍ
 المهنيةتحافظ على مستوى عال

ٍ
بشكل مستمر من خلال إبداء حس عال

قت بالمسؤولية، والالتزام بالمواعيد، وتعمل بفعالية مع الآخرين، وتمتلك مهارة إدارة الو
بكفاءة،

ا لتوجيه الطالبات وتظهر ❖ لرفاهيتهن،عناية حقيقية تخصص وقت 

، دقوالص، والمثابرة، الالتزامتمثل نموذجا  يحتذى به لسمات شخصية قوية، بما في ذلك ❖
،والأخلاق العالية، والاحترام

،الإنصافوتكافؤ الفرص تجسد باستمرار ❖

.في عملها تجاه الطالبات والمجتمعالحس بالمسؤولية تبدي قدرا  كبيرا  من ❖

على المهنيةمُحافِظَة 
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ام قادرة على استخدإضافة إلى كونها خبيرة  في المادة العلمية، وهي خبيرة تربوية هي ❖
مجموعة متنوعة من طرق التدريس الفعالة والعملية في القاعات الدراسية الحضورية 
والرقمية، كما أنها قادرة على تكييف كل طريقة من طرق التدريس للفصل الفردي أو

احتياجات الطالبات باستخدام أدوات التعليم التقني على نحو فعال،

ها إلى توسع من مجرد تقديم المعرفة التي يراد اكتساب، وتتصمم للتدريس بشكل فعال❖
 يقدم المعرفة من خلال سياقات الممارسة القريبة من الواقع،

ٍ
تصميم

 للتعلم بشكل مستمر تقوم بعمليات ❖
ٍ
.  من خلال طرق التقييم المتنوعةتقييم

مة خبيرة تربوية،  مُقَيِّمة فعالة للتعليم، مُصَمِّ
مستمرة

ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالرئيسيالسمات -عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

م ، ولتجزئة وتبسيط المفاهيوأصيلة في الاتصال الكتابي والشخصيخبرة كبيرةلديها ❖
اءةٍ وأصيلةٍ، فهي ماهرة في التواصل  الشفهي والتواصلالمعقدة وتقديم ملاحظات بنَّ

، الكتابي

من خلال إثارة اهتمام الطالبات، والتعامل بشكل مناسب مع أسئلة تتواصل بفعالية ❖
د وتعليقات وملاحظات الطالبات باستخدام التواصل غير اللفظي المناسب مع لغة جس
إيجابيةٍ تشجع على الأسئلة والمشاركة والتغذية الراجعة، كما تقدم معلومات واضحة

وشاملة للطالبات،

 ممتازة تمتلك ❖
ٍ
ليس فقط داخل القاعة الدراسية، بل وأيضا  مهارات العرض مهارات عرض

.الافتراضي التي توفر الانتقال الناجح للمعرفة في بيئات التعلم عن بعد

مة بارعة التواصل  بارعةومُقَدِّ
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ظيم ، الأمر الذي يجعلها أكثر فعالية وكفاءة في تنفهم شامل للمحتوى التعليميلديها ❖
 مف

ٍ
يدٍ المادة التعليمية وربط المحتوى بالتجارب الواقعية، بالإضافة إلى إيجاد تطبيق

للمادة التعليمية التي تمت تغطيتها،

، الأمر الذي يساعدها على تزويد الطالبات بالمعلومات خبيرة في المحتوى التعليمي❖
.المعاصرة والحديثة في المجال

خبيرة في المحتوى التعليمي
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ن ، وتشجع التأمل الذاتي في السمات الفردية والتي من الممككموجهةٍ للطالباتتعمل ❖
أن تسهم إيجابيا  في قاعات التعلم،

ط،ومشاركة الرؤى الشخصية والقابلة للربتوجيه الطالبة تطرح أسئلة للمساعدة في ❖

أداء الطالبات وتقدم ملاحظاتٍ وتغذيةٍ راجعةٍ مستمرة تتابعتعمل كمدربة متعاطفة ❖
تبدي دعم الطالبة بدلا  من النقد، مع إظهار الاهتمام بجميع الطالبات والاستعداد لدعم

.ذوات الأداء الضعيف

هة  للطالبات ومدربة متعاطفةمُوَجِّ
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

تدريس بل أصبح استخدام أعضاء هيئة الاختياريا ، لم يعد دمج التقنية في التعليم تعي أن ❖
ية للتقنية في التعليم والتعلم أمرا  لازما ، وهو أمر حيويٌ للتكيف مع الاحتياجات العالم

الحالية،
لتعزيز توظف المنصات الرقمية والوسائط الرقمية والقاعات الدراسية الافتراضية المتاحة❖

ات،وتعزيز المشاركة في المجتمع الرقمي من قبل الطالبالمعرفة الرقمية عند الطالبات 

ضو لتحول نمط التدريس من عضو هيئة تدريس مزودةٍ للمعرفة إلى عتستخدم التقنية ❖
هيئة تدريس ميسرةٍ للمعرفة قادرة على توفير المعلومات الافتراضية والمعرفة 

للطالبات في أي وقت، 

الشعور والموارد لتعزيزوصول الطالبات إلى المحتوى التعليمي تستخدم التقنية لتوفير ❖
.بالفضول عند الطالبات لمواصلة السعي وراء المعرفة الحالية والجديدة

رة للتعليممُستَخدِمة  للتقنيات الرقمية ومُيَسِّ
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

بات،والتغذية الراجعة للطالمعرفة قوية بعمليات وديناميكيات تقديم الملاحظات لديها ❖

ا دون ❖ تدرك أن دورها كموجهةٍ وميسرةٍ في رحلة تعلم الطالبات لا يمكن أن يكون ناجح 
،ممارسة جيدة في تقديم التغذية الراجعة

اءة  وصادقة  ❖  تقدم ملاحظاتٍ منظمة  وبنَّ
ٍ
لطالباتها على أعمالهن وتعلمهن، لإحداث فرق
في تجربة الطالبات التعليمية، وتطور مهارات ما وراء المعرفة والإدراك لدى الطالبات 

.وتوفر للطالبات فرصا  للمضي قدما في التعلم

مة للتغذية الراجعة مُقَدِّ
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن
، هنيةلتحقيق التوقعات الملديها دافعٌ ذاتيٌ في السعي وراء المعرفة والنمو ، ليس فقط ❖

ا لتلبية الاحتياجات المتغيرة للطالبات، ولكن أيض 
طورتتالتعليمتقنياتفيوفعالةجديدةا  طرقتوجد ،التعليم الحديثعصرفيتعي أن❖

من عضو هيئةالجديدةالمتطلباتلمواكبةضروريةالنموعقلية رار، مما يجعل باستم
التدريس،

 من الكفاءات المهنية الحديثة والفعالةتعي أنه من الضروري ❖
ٍ
، الحفاظ على مستوى عال

.والمعرفة المعاصرة في التخصصات المختلفة والمجالات التربوية

ساعية للتطوير المهني المستمر
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عضو هيئة التدريس في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

عند الطالبات باعتباره سمة  أساسية في التعلم،تغرس الدافع الداخلي ❖

هو الذي يستمر إلى ما بعد الدراسة الأكاديمية ويشبع الرغبةالدافع الداخلي تعي أن ❖
الداخلية في النجاح،

مثيرة من خلال توظيف التقنيات الرقمية لخلق بيئةٍ تعليميةٍ ذات صلة وتحفز الطالبات ❖
.  لاهتمام الطالبات، تعزز الشغف بالمشاركة

التي تدعم تركيز الطالبات مثل تخطيط المهام، والموارد توظف الأدوات الافتراضية ❖
.الرقمية،  ومتتبعات الوقت وما إلى ذلك من معززات دافعية للطالبات

زة  داخليا  مُحَفِّ
ن  1المُمَكِّ

عضو هيئة 
التدريس

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن يةالسمات الرئيس-عضو هيئة التدريس : 1المُمَكِّ
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عليم والتعلُّم إستراتيجية التَّ
نات السمات الرئيسة للمُمَكِّ

ن  المنهج الدراسي: 2المُمَكِّ
37إستراتيجية التعليم والتعلم



ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ

تعد السمات الرئيسية للمنهج الدراسي صفات أساسية تؤثر 
.بشكل إيجابي على التعليم والتعلم، وتعزز التميز التعليمي

38إستراتيجية التعليم والتعلم



ديناميكي

قائم على القيم

يعزز التنمية المستدامة

متعدد التخصصات

شمولي

وثيق الصلة بسوق 
العمل

قائم على الحياة 
الواقعية والتجربة

قائم على المهارات

ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

، يعزز التطور المعرفي وتطوير مهارات حل المشكلاتبينيٌّ متعدد ومتداخل التخصصات ❖
بات،ومهارات التفكير النقدي، والإبداع، والابتكار، ويوسع نطاق المعرفة المتعمقة للطال

الطالبات من خلال تمكينهن من تجميع أفكار مختلفةٍ يطور معارف، ومهارات، وقيم❖
.وتطوير وجهات نظر متعددة واكتساب فهم أوسع للموضوعات

متعدد التخصصات
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالدراسيالمنهج

والمتغيرة،الحاليةوالاتجاهاتالمتطلباتلتلبيةالعملبسوقوثيقةصلةذو❖

ن❖ ويعززالمهارات،منكبيرعددتطويرويضمن،العمليةالخبراتبناءمنالطالباتيُمكِّ
نالتوظيففرص ومهنيات،استباقياتقادةيصبحنأنمنالطالباتويُمكِّ

الطالباتوتدريبوالمشاريعالتوجيهخلالمنالعملوسوقالجامعةبينالتعاونيعزز❖
.العملسوقمتطلباتتلبيالمناهجأنلضمان

وثيق الصلة بسوق العمل
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

نية ثقافة اجتماعية مب، يدعم التنوع وسهولة الوصول إليه مما يساهم في بناء شموليٌ ❖
والقبول والانتماء،على الاحترام 

يركز على تحسين مهارات الطالبات وتجربتهن وقيمهن من خلال ضمان الحفاظ على ❖
في جميع أنحاء النظام التعليمي، والذي يتيح للطالبات المشاركةمبادئ الشمولية 

.بشكل أعمق في المناهج الدراسية

شمولي
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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Enabler 2:

Curriculum
المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

لطالبات لتقديم سيناريوهات من الواقع لالحياة الواقعية والتعلم القائم على التجربة يدمج ❖
والتي تعمل على تطبيق المعرفة النظرية مع الخبرة العملية،

ة وتزيد لتزويد الطالبات بالعديد من الفوائد التي تعزز مهاراتهن القياديقائم على التجربة ❖
من ثقتهن بأنفسهن وتطور مهارات التفكير النقدي ومهارات حل المشكلات ومهارات 

اتخاذ القرار،

اف ، كما أنه يتيح لهن فرصة استكشأكثر تأملا  وملاحظة  يحفز الطالبات على أن يصبحن ❖
.المسارات الوظيفية المستقبلية في ظل بيئة تعليمية آمنة وداعمة

قائم على الحياة الواقعية والتجربة
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ويتضمن  تطوير مهارات القرن الحادي والعشرين،قائمٌ على المهارات ❖

المهارات يسد الفجوة بين مؤسسات التعليم العالي وسوق العمل من خلال تعزيز ❖
حياة للطالبات، ومن خلال تشجيعهن على أن يصبحن متعلمات مدى الالشخصية والتقنية 

.وتزويدهن بفرص تنافسية في مجال العمل

قائم على المهارات

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

عبر البرامج المختلفة،تجسد الأخلاق والمبادئ والقيم يوفر بيئة تعليمية قوية ❖

التزامهن الاجتماعي يشجع الطالبات على اكتساب سلوك استباقي، وعلى تطوير ❖
.في تحقيق أهدافهنوالعزيمةالقيادةوتنمية المواطنة، وعلى تعزيز والأخلاقي

قائم على القيم
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

سوقبما يتماشى مع احتياجات معارفهن ومهاراتهن وقيمهن يضمن أن الطالبات يطورن ❖
،العمل

يشجع على المشاركة النشطة، وتحفيز الفضول، والمشاركة المجتمعية، ويحث على❖
قية وخبرات تعلم حقيالإبداع والابتكار واستخدام أحدث التقنيات الرقمية لتعزيز تجارب 

.للطالبات

ديناميكي
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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المنهج الدراسي في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

لمعرفة لتأسيس ثقافة عادلة ومسؤولة حيث يكتسب الطالبات ايعزز التنمية المستدامة ❖
ويطورن مهاراتهن ويتبنين مواقف إيجابية، ويصبحن مواطنات مسؤولات لديهن وعي 

محلي وعالمي حول القضايا الاجتماعية والسياسية والاقتصادية والبيئية،

ور حول لتأكيد الشمولية التعليمية، واعتماد التدريس المتمحيدمج التنمية المستدامة ❖
.الطالبة، والتدريس المبتكر والدافع نحو العمل

يعزز التنمية المستدامة
ن  2المُمَكِّ

المنهج 
الدراسي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  ةالسمات الرئيسي-المنهج الدراسي : 2المُمَكِّ
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عليم والتعلُّم إستراتيجية التَّ
نات السمات الرئيسة للمُمكِّ

ن  عليم والتعلُّم:3المُمَكِّ التَّ
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ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ

تجسد السمات الرئيسية للتعليم والتعلم المبادئ والقيم 
والممارسات الأساسية التي تعتبر جوهرية في التعليم 

.والتعلم الفعال

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم
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اء التواؤم البنَّ

التعلُّم الذاتي

التعلُّم القائم على 
المشاريع

مبني على إطلاع 
تعليمي

التعلُّم القائم على 
الاستقصاء

قائم على البحث

قائم على الأدلة

جذاب وتفاعلي

التعليم المدمج

مدمج بالتقنية والذكاء 
الاصطناعي

التعلُّم الشخصي

التعلُّم غير المتزامن

التقييم من أجل التعلُّم

متمحور حول الطالبة

يعزز الاحترام والشمولية

اءة  تغذية راجعة بنَّ
وأصيلة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ

يعزز الحديث والنقاش 
والإصغاء
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التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ن الطالبات من الدراسة والتعلم ❖ ا لوتيرتهن الخاصةيُمكِّ ت أكثر ، وتقديم مهام ومستوياوفق 
صعوبة بعد تحقيق مستوى إتقان معين، وتقديم مجموعة متنوعة من الخيارات وفقا 
ن،لسياقات الطالبات المختلفة واهتماماتهن واحتياجاتهن وتفضيلاتهن وأنماط تعلمه

ت تعزز من مهارات الابتكار ومهاراوفق استجابة الطالبات مخصصةيوفر تجارب تعليمية ❖
التعلم الذاتي المبتكرة المطلوبة في سوق العمل،

للطالبات الفرديين، ويبني خطة تدريس ملائمة لشغفتجارب تعليمية خاصة يوفر ❖
الطالبات ولقدراتهن، ويساعدهن على تخصيص تعلمهن وتقييمهن بطرق تعزز 

.المشاركة

التعلُّم الشخصي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

ادة بين الطالبات، ويضمن قيالتعلم النشط ومعززٌ للاستقلالية والطالبة متمحور حول ❖
بها،لعملية التعلم الخاصة الطالبة 

من تستطيعويوفر تجربة تعلم تفاعلية وجذابة في المقدمة، الطالبة احتياجات يضع ❖
،وتشكيلهبها وتوجيه التعلم الخاص بها، تحديد أهداف التعلم الخاصة الطالبة خلالها 

جاتهن، ، ويستفيد من دوافعهن، ويلبي احتياالطالبات في قلب العملية التعليميةيضع ❖
.التعليميةويحسن من تجاربهن 

حول الطالبةمتمحور 

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

حقوقواحترامالمتنوعة،التعلمومجتمعاتالأفرادالطالباتتحترمتدريسطرقيوظف❖
وحقهنأصيلة،راجعةتغذيةعلىالحصولفيحقهنذلكفيبماالتعلمفيالطالبات

والدعم،التوجيهفيوحقهنالتعلم،فيالفرصتكافؤفي

بيئةالفيالنماءمنالمختلفةوالقدراتوالخلفياتالهوياتذاتالطالباتيمكن،شمولي❖
.التعليمية

يعزز الاحترام والشمولية

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

التعليمفيضروريٌ عنصرٌ للطالباتالراجعةوالتغذيةالملاحظاتأنالاعتبارفييأخذ❖
والتعلم،

علىوتبنيوتسدها،التعلمفجواتتحدد،بنّاءةراجعةوتغذيةملاحظاتتقديميثمن❖
اتالخطوإلىبتعلمهنالانتقالفيمساعدتهنإلىبالإضافةالطالبات،فهممستويات
التالية،

الحياةمنفعالبشكلتنتقلالتيالقدراتتطويرلتعزيزالأصيلةالراجعةالتغذيةيثمن❖
يرالتفكمنأعلىمستوياتفيالانخراطعلىالطالباتوتعينالعمل،عالمإلىالجامعية
.المشكلاتوحلالقرارواتخاذ

اءة وأصيلة تغذية راجعة بنَّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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التعليم والتعلم في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

أنها تعزز تعلم الطالبات،أدوات وأساليب تربوية مثبتة  تجريبيا  يستخدم ❖

الية التأثير،والأدلة التجريبية على استراتيجيات التعليم والتعلم عمتوافق مع نتائج الأبحاث ❖

،  ومشاركة أهداف التعلم بوضوح مع ممارسات التدريس القائمة على الأدلةيتبنى ❖
الطالبات، والتحقق بشكل مستمر من فهم الطالبات، وتقديم ملاحظات وتغذية راجعة

بشكل منتظم للطالبات، وتقييم فاعلية ممارسات التدريس الخاصة، وتعزيز ما وراء
.المعرفة، وإجراء تقييمات مستمرة وأصيلة، ومشاركة معايير واضحة وشفافة للنجاح

قائم على الأدلة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

الحياة،مدىللتعلماللازمةالبحثيةالمهاراتيعزز❖

بحثالويلعبللطالبة،الجامعيالتعليمرحلةمنيتجزألاجزءٌ البحثأنالاعتبارفييأخذ❖
ا هنومعرفتالجامعية،المرحلةفيالتعليميةوتجربتهنالطالبات،تعلمفيرئيسا  دور 

مهاراتهن،وتنمية

،والبحثالتساؤلخلالمنوبنائهاالمعرفةعنالبحثفيالطالباتاهتماميحفز❖

ايوفر❖ الفحصووالبحثوالاستفساراتالأسئلةطرحمنالطالباتتمكن،للبحثهائلةفرص 
.والاستنتاجالقراراتخاذوأخيرا  النقدي،والتفكيروالتحليل

قائم على البحث

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

،التعليميةوالأبحاثبالمعرفةيستنير❖

 وممارساتأساليبا  يتبنى❖
ٍ
جربتهنوتالطالباتمعرفةفيأثرا  تحدث،وحديثة  ملائمة  تدريس

.ومهاراتهنكفاءاتهنوتطورالتعليمية،

مبني على إطلاع تعليمي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

والمجال،التعليميالمحتوىمنكلفيالطالباتتفاعليقود❖

الطالباتلمشاركةفرصتوفيرخلالمنالطالباتتعلممنقدرأكبرلتحقيقيسعى❖
المشاركة،تحفزالتيوالاستراتيجياتالأساليبواستخدام

إدارةأنظمةمثلوالتعلمللتعليمأدواتخلالمنالفاعلةالطالباتلمشاركةيدعو.❖
Padlet،Jam،التعلم Board،VoiceThread،Kahoot،Mentimeter،

Blendspace،الأخرىالأدواتمنوالعديد.

جذاب وتفاعلي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

قدمهايالتيالمزايامنالاستفادةبهدفالإنترنتعبروالتعلمالحضوريالتعلمبينيجمع❖
منهما،كل

البات،الطتحصيلوتحسينالتفاعلتعزيزعلىيساعدالمدمجالتعلمأنالاعتبارفييأخذ❖

مسؤوليةبامتلاكللطالباتوالسماحالذاتيالتعلملتعزيزالمدمجالتعلميوظف❖
االانتقالمنيستطعنحيثبها،والتحكمبهنالخاصةالتعليميةالعملية إلىفعلي 
نكماالأخريات،الطالباتانتظارإلىالحاجةدونالتاليالتعلممستوى الطالباتيُمكِّ
المناسبالوقتيستخدمنأنمعينتعليميبُعدفيإضافيوقتإلىيحتجناللاتي
اللمضيبالضغطالشعوردونلهن اللحاقنحوبالقلقالشعورأوالأخريات،معقدم 

.بالأخريات

التعليم المدمج

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

ن❖ ،تناسبهنالتيوبالسرعة،مكانأيوفيوقتأيفيالتعلممنالطالباتيُمكِّ

 لمنحالإلكترونيالتعلمأدواتيوظف❖
ٍ
لتعلمواالإنترنتعبروالتعلمبُعدعنللتعلمفرص

الذاتي،والتعلمالافتراضي

الباتالطيمكنوالذيالمحاضرة،فيالتفاعليالتعلملتعزيزالمقلوبالتعلمنهجيوظف❖
الدراسي،الفصلوقتخارجالنظريةالأجزاءتعلممن

ولالوصإمكانيةضمانخلالمنمتزامنغيربشكلالطالباتلتعلممتعددةمساراتيوفر❖
كنليتمالمحاضرة،موقعخارجمستمربشكلوإتاحتهاالتعلموفرصالتعلممحتوىإلى

.متزامنغيربشكلمعهاالتفاعلمنالطالبات

التعلُّم غير المتزامن

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

لطالباتااحتياجاتلتشخيصوالتعلمالتعليمعمليةخلالالتعلمأجلمنالتقييميتبنى❖
كيفيةلحوللطالباتالراجعةالتغذيةوتقديمالتدريسية،للتدخلاتوالتخطيطالمختلفة،
فيالتحكمعلىقادراتبأنهنالشعورعلىالطالباتومساعدةأعمالهن،جودةتحسين
الناجحة،التعليميةرحلتهن

أجلمنالجيدةالتدريسطرقمنيتجزألاكجزءالتعلمأجلمنالتقييمويعتمديثمن❖
.الطالباتتعلمتحسين

التقييم من أجل التعلُّم

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

بامتلاكالطالباتيتمتعحيث،(الذاتيالتعلمأي)تعلمهنفيللطالباتالاستقلاليةيوفر❖
هنيوجالتعليميةللعمليةكميسراتالتدريسهيئةأعضاءويعملتعلمهنمسؤولية
تعلمهن،خلالالطالبات

ن❖ ةالكتابوأنشطةالمناقشةومجموعاتالذاتيةالقراءةفيالمشاركةمنالطالباتيُمكِّ
.والواجباتالمتزامنغيرالتعلموأنشطةالتأملية

التعلُّم الذاتي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

عزيزلتوالتقييمالتعلم،وأنشطةالمرجوة،التعلمنواتجبينالبناءالتواؤمعلىيحرص❖
المرجوة،التعلمنواتجتحقيقفيالطالباتإنجازات

المرجوة،التعلمنواتجتحققالتيوالتقييمالتدريسطرقيتبنى❖

.الطالباتتعلميحسنالبناءالتواؤمبممارسةالاهتمامأنالاعتبارعينفييأخذ❖

اء التواؤم البنَّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

الأجلقصيرةالمشاريعإكمالخلالمنومهاراتهنمعارفهنتطبيقللطالباتيسمح❖
غنىلاالتيالوقت،وإدارةوالتعاونيةالتنظيميةمهاراتهنممارسةفرصةلهنتتيحالتي
والمهنية،الأكاديميةحياتهنفيعنها

مالقائوالتعلمالتعاونيالتعلممناهجمنكنهجالمشروعاتعلىالقائمالتعلميعتمد❖
المقارن،والتعلمالنشطالطالباتبتفاعليتميزوالذي،البحثعلى

ن❖ االعملمنالطالباتيُمكِّ منتج،تطويرأومشكلةلحلمع 

رينوالعشالحاديالقرنومهاراتكفاءاتلتطويرالمشاريععلىالقائمالتعلمنهجيتبنى❖
والثقافةالأشخاصبينوالتواصلالمشكلاتوحلالنقديالتفكيرذلكفيبما

.والإبداعوالابتكار،الجماعي،والعملوالقيادة،والتعاونوالإعلاميةالمعلوماتية

التعلُّم القائم على المشاريع

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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يتمحيثالاستقصاءعلىالقائمالتعلمخلالمنللطالباتالمعرفيةالمهاراتيطور❖
الواقعية،الحياةقضايافيوالتحقيقالمهمةالأسئلةطرحعلىالطالباتتشجيع

لتفكيرالتعزيزالمشكلاتحلعلىالقائموالتعلمالاستقصاءعلىالقائمالتعلميتبنى❖
،المشكلاتوحلالعليا،التفكيرومهاراتالتحليلي،والتفكيرالطالبات،لدىالنقدي

.القرارواتخاذوالتواصل،

التعلُّم القائم على الاستقصاء

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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القاعةفيداعمةكأدواتوالتعلمالتعليمفيالاصطناعيوالذكاءالتقنيةيوظف❖
الدراسية،

تعلمالفيالطالباتوتحفيزالتعلمعملياتلتسريعالاصطناعيوالذكاءالتقنيةيدمج❖
للطالبات،ممتعةتعليميةتجربةوتوفير

أداءعنالراجعةالتغذيةوتوفرالدراسية،البرامجأهدافتدعمالتيالتقنياتيتبنى❖
تمكنالتيوالتقنياتأنفسهن،والطالباتالتدريسهيئةأعضاءمنلكلالطالبات
،التعلمفيوالمشاركةالتعاونمنالطالبات

جهزةوالأالافتراضية،والمختبراتالتوليدي،الاصطناعيالذكاءالكمبيوتر،محاكاةيوظف❖
.التعلممنالأقصىالحدلتحصيلالرقميةوالأدواتوالألعاب،والروبوتات،المحمولة،

مدمج بالتقنية والذكاء الاصطناعي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليم

والإصغاءوالنقاشالحديثخلالمنالأفكاروربطتنظيمعلىيساعد❖

يشجعوالتعليميالمحتوىحولوالنقاشالحديثفيالطالباتجميعلمشاركةفرصا  يوفر❖
والنقاشالتحدثلأنشطةالتفاعليالتصميمخلالمنالإصغاءعلى

بيئةالفيوالإصغاءوالنقاشالحديثعملياتتعزيزخلالمنالطالباتثقةبناءعلىيعمل❖
.التعليمية

يعزز الحديث والنقاش والإصغاء

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  3المُمَكِّ

عليم  التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 3المُمَكِّ يةالسمات الرئيس-التَّ
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عليم والتعلُّم إستراتيجية التَّ
نات السمات الرئيسة للمُمكِّ

ن  عليم والتعلُّ :4المُمَكِّ مبيئة التَّ
68إستراتيجية التعليم والتعلم



ن  4المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ

تجسد السمات الرئيسية لبيئة التعليم والتعلم معايير 
.مهمة لبيئة التعليم والتعلم الفعالة
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إتاحة التعلم الذاتي والوصول 
المستمر للتعلُّم 

تمكين الطالبات من بناء توفير تجارب وفرص متنوعة
المعرفة

الربط بين النظري والواقعتوظيف نماذج تعلم متنوعة

ي التقنيات الرقمية وتمكين تعزيز الأداء الأكاديمي  تبنِّ
استخدامها 

تعزيز الرفاهية الاجتماعية 
والعاطفية

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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الاهتمام بتلبية احتياجات الفئات 
الخاصة

تعزيز الشمولية والمساواة في 
الفرص



عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

،الإيجابيتطورهنفيمهمكعنصرللطالباتوالعاطفيالاجتماعيالرفاهتعزز❖

اجيدةحالةفيالطالباتيكونعندماأنهالاعتبارعينفيتأخذ❖ ااجتماعي  نتجسي،وعاطفي 
وسيكونالأكاديمي،والأداءالاجتماعي،والأداءالعقلية،الصحةفيتحسنٌ ذلكعن

السلبية،التجاربمعالتعاملعلىقدرةأكثرالطالبات

التعلموتدمج،والعاطفيالاجتماعيالتعلموممارساتوإستراتيجياتبرامجتوفر❖
وتجربتهنالأكاديميالطالباتأداءلدعمالدراسيةالمناهجفيوالعاطفيالاجتماعي
.الأكاديمية

تعزيز الرفاهية الاجتماعية والعاطفية

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

اوتجاربتوفر❖ للطالبات،متنوعة  فرص 

وحلالجماعي،والتعاونالذاتي،للتعلمالمغزىذاتالهادفةالفرصمنالعديدتوفر❖
ة،والمناقشالأدوار،ولعبالنقدي،والتفكيروالتطبيق،والمحاكاة،والتأمل،المشكلات،
توسعوالطالباتتعلملتثريذلك،وغيرالذاتية،والتقييماتالأقران،وتقييموالمناظرة،

.قدراتهننطاق

توفير تجارب وفرص متنوعة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

داخلةالمتنوعالتعلماحتياجاتلتلبيةالتدريسفيمتنوعة  وإستراتيجياتطرقا  توظف❖
وتفاعلهن،الطالباتتحفيزولدعمالطالباتمجتمع

حلعلىالقائموالتعلمالمقلوب،والتعلمالمشاريع،علىالقائمالتعلممنمزيجا  توفر❖
والتعلموالمناقشة،النشط،والتعلمالاستقصاء،علىالقائموالتعلمالمشكلات،
تدريسالوإستراتيجياتطرقفوائدوحصدالتعلمخبراتلإثراءالأقرانمنوالتعلمالتعاوني
.المختلفةالتعلمونماذجالمختلفة

توظيف نماذج تعلم متنوعة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

للطالبات،الأكاديميالأداءتعزيزعلىتركز❖

كاتشريبمثابةوأنهنالتعلم،فينشطبشكلويتفاعلنيشاركنالطالباتأنتضمن❖
لمهاراتاوتنميةباستمرار،الطالباتتحفيزيتمأنتضمنكماوالتقييم،التعلمرحلةفي

الأكاديمي،أدائهنلتعزيزمستمربشكللهنالدعموتقديمعندهن،الأساسية

تالمهارالتعزيزنشطبشكلالفعالةالأكاديميةومشاركتهنالطالباتتفاعلتشجع❖
الأكاديمي،أدائهنلتحسينالطالباتيحتجنهنالتيالمعرفيةوغيرالمعرفية

.الطالباتمعمشاركتهاوتتموجلية،واضحةللطالبةوالدعمالتوجيهآلياتأنتضمن❖

تعزيز الأداء الأكاديمي 

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

،الطالباتلجميعالتعلمأساليبتدعمالتيوالأنشطةالمواردمنمجموعةتوفر❖

الثقافية؛النظرووجهاتالخلفياتمنمتنوعةمجموعةتدمج❖

اتوفر❖ الطالبات؛لجميعشاملةوعادلةتعليميةفرص 

؛العدالةوالتنوعتعزز❖

التعلم؛بيئةفيالموجودةوالاقتصاديةالعرقيةالخلفياتتنوعالاعتبارفيتأخذ❖

.الطالباتجميعاحتياجاتلتلبيةالمتمايزالتدريستوظف❖

تعزيز الشمولية والمساواة في الفرص

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

،تعلمهنسرعةبتحديدللطالباتتسمح❖

اوالمحتوىالعلميةالمادةعلىالاطلاعفرصةللطالباتتسمح❖ ،ةالخاصلسرعتهنوفق 
التعلم،عمليةفيبهنالخاصالتعلمملكيةلهنيتيحمما

لمالتعإلىللوصولإليهيحتجنالذيالوقتكلأخذبإمكانهنبأنهالطالباتشعورتعزز❖
،العميق

معين،مكانأووقتفيللطالباتالحضوريالتواجدعلىمقتصرا  التعلمتجعللا❖

رصةفلهنيتيحالذيالتفاعلي،التعلمإلىالمستمرللوصولللطالباتالفرصةتتيح❖
.لهنالمناسبينوالمكانالوقتوفيتناسبهنالتيبالسرعةتعلمهنفيالمشاركة

إتاحة التعلم الذاتي والوصول المستمر للتعلُّم 

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

المعرفة،تلقيمنبدلا  بأنفسهنالمعرفةبناءمنالطالباتتمكن❖

ابةجوالإعنه،بالبحثوالقيامحوله،بمهاموالقيام،المحتوىمعالطالباتتفاعلتشجع❖
ه،وتقييمنقديبشكلفيهوللتفكيرعنه،والاستفسارحوله،المهمةالأسئلةعن

.معرفتهنبناءعمليةفيالطالباتدورلتعزيزفيه،والتأملآخر،بمحتوىومقارنته

تمكين الطالبات من بناء المعرفة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

،المهنيةالممارساتوالأكاديميةالدراسةبينتربط❖

لتخريجوالممارسةالنظريةبينالربطعلىالطالباتلدعمالتأمليالتعلمتشجع❖
متأملات،ممارسات

التفكيربللطالباتتسمحالتيالتطبيقعلىالقائمةالعمليةوالمشاريعالواجباتتوظف❖
هيزلتجوالتطبيق،النظريةمنكلفيللمعرفةشاملبأساسوتزويدهنالممارسةفي

.العمللسوقالخريجات

الربط بين النظري والواقع

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

ن❖ وتحفيزهنالطالباتمشاركةلتعزيزالرقميةوالأدواتالتقنياتاستخداممنتُمكِّ
التعلم،معوتفاعلهنالطالباتواستقلالية

ن❖ تقديرثقافةنشرخلالمنالرقميةوالأدواتالتقنياتواعتماداستخداممنتُمكِّ
تدعمالتيوالأدواتالتقنياتتبنيفيوالاستثمارالرقمية،والأدواتالتقنياتاستخدام
دواتوالأالتقنياتهذهدمجوالفعالالاستخدامعلىالتدريسهيئةأعضاءوتدريبالتعلم،

.التعليميةالعمليةفي

ي التقنيات الرقمية وتمكين استخدامها  تبنِّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيوالتعلمالتعليمبيئة

ياجاتالاحتذواتوالطالباتالموهوبات،الطالباتذلكفيبماالخاصةالفئاتاحتياجاتتلبي❖
والحالاتالمشاكلذواتوالطالباتتعلم،صعوباتلديهناللاتيوالطالباتالخاصة،
النفسية؛

أوتواصلي،أوعقلي،أوحسي،أوجسدي،قصورمنيعانيناللاتيالطالباتتدعم❖
نفسي؛أوتعليمي،

.الموهوباتللطالباتالنموفرصوالدعمتوفر❖

الاهتمام بتلبية احتياجات الفئات الخاصة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن ٤المُمَكِّ

عليم  بيئة التَّ
والتعلُّم

ن  عليم والتعلُّم : 4المُمَكِّ سيةالسمات الرئي-بيئة التَّ
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عليم والتعلُّم إستراتيجية التَّ
نات السمات الرئيسة للمُمكِّ

ن الطالبة:5المُمَكِّ
81إستراتيجية التعليم والتعلم



تجسد السمات الرئيسية للطالبة الكفاءات الأساسية التي 
.تجلب النجاح خلال سنوات الدراسة وبعدها

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة
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ذكية عاطفيا  

فكر إبداعي ونقدي وقدرة على 
عضو فريق ديناميكيحل المشكلات

متعلمة مدى الحياة وعقلية 
قادرة رقميا  النمو

ة للقيادةمتعلمة ما وراء المعرفة مُعدَّ

معرفة قوية وفكر

مسؤولة اجتماعيا   متواصلة فعالة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

واتجاهاتهاوقدراتهالمهاراتهاكأساسقويوفكرمتينةمعرفةبناءإلىتهدف❖
وكفاءتها،وسلوكياتها

واجتماعيةمعرفية،عقليةعملياتفيتنخرطحيثعميقتعلمتحقيقعلىتعمل❖
.المعرفيةالوظيفةتوقعاتوتلبيالصعبة،المهامفيوتشاركعاطفية،

معرفة قوية وفكر

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة
،الإبداعيوالنقديالتفكيرمهاراتتنميةمنهايتوقعأنهتعي❖

الجامعةداخلالأصالةوإظهارالابتكاردعمأجلمنالخيالوالمنطقوالعقلتوظف❖
وخارجها،

عاملللتمهاراتتكتسبأنمنهايتوقعولكنالتقنية،فيخبيرة  تكونأنمنهايُتوقعلا❖
عمتتناسبأنيمكنالتيالمشكلاتحلومهارةالنقديالتفكيرمهارةمثلالرقمنةمع

المختلفة،والتخصصاتالمواقف

جةلمعالالقدرةعلىأيضا  بلفحسب،العلميالمحتوىمعرفةعلىحصيلتهاتقتصرلا❖
قراراتذواتخاالقضايالتحليلمختلفةسيناريوهاتفيذاتهاالمعرفةواستخداموتفسير
.ومنهجيةمنطقيةأساليبخلالمنمستنيرةٍ 

فكر إبداعي ونقدي وقدرة على حل المشكلات

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

،الحياةمدىمتعلمة  تكونلأنتسعى❖

ةجديدلفرصوالسعيالجديدةالمهاراتومجموعاتالمعرفةلمتابعةذاتيةدوافعلديها❖
مستمر،بشكل

.عالمالديناميكيةعلىالمنفتحةالنمووعقليةلديهاالفطريالفضولتعزيزعلىتعمل❖

متعلمة مدى الحياة وعقلية النمو

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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Enabler 5:

Learner

عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

مهارةذلكمنالأهمبلفحسب،المعلوماتحفظأوتذكربمهارةتتمتعأنمنهايتوقعلا❖
تتعلم،فيماالتأملوالتفكير

يفالتفكيرخلالمنوالإبداعالتكيفلتعززالمعرفةوراءفيماالتفكيرفيتشارك❖
.الالمثسبيلعلىمعينةصيغةأولإستراتيجيةتعلمهاسببفيوالتفكيرتعلمها

متعلمة ما وراء المعرفة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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Enabler 5:

Learner

عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

روالخواطالأفكارعنالتعبيرعلىقادرة  تكونوأن،فعالةمتواصلةتكونأنمنهايتوقع❖
وشفوية،مكتوبةبطريقةوفعاليةبوضوح

 عنتبحث❖
ٍ
وكتابةللآخرين،الأفكاروتقديمالجمهور،أمامالتحدثمهاراتلممارسةفرص

.وفعاليةبوضوحالمعقدةالفنيةوالتقاريرالمذكراتوتحرير

متواصلة فعالة

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

فيالصعبةالتحدياتعلىالتغلبفينفسهالتساعدالعاطفيالذكاءلتطويرتسعى❖
الجديدة،المهنيةمسيرتها

مهاراتلتحسينالآخرينمشاعروفهمالخاصةومشاعرهاعواطفهالفهمتسعى❖
.القراراتخاذوالتواصل

ذكية عاطفيا  

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

الزملاء،/الزميلاتمنومتنوعةكبيرةمجموعةمعالتعاونوالعملمنهايتوقع❖

قالفريعقليةولديهاالنزاع،وحلالتفاوضعلىقدرتهاإثباتعلىقادرةتكونأنيجب❖
المتكامل،

الجماعية،والمشاريعالجامعية،دراستهامراحلفيفريقضمنالعمللفرصتسعى❖
.الفريقعلىالقائمةاللاصفيةوالأنشطة

عضو فريق ديناميكي

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

نحوهجهاونالابتكارعنمعرفتهالتطويرإليهاتحتاجالتيالرقميةالمعرفةبناءمنهايتوقع❖
الابتكار،

اكلالمشلحلبكفاءةالحاليةالرقميةالتقنياتمنالاستفادةعلىقادرةتكونأنيجب❖
المهام،وإكمال

كونتوأنظهورهاعندالحديثةالتقنياتمعفعالبشكلالتكيفعلىقادرةتكونأنيجب❖
.الحديثةالأدواتتطوراستمرارأثناءالتعلملمواصلةمستعدة

قادرة رقميا  

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

الجامعية،دراستهامراحلخلالالقيادةوقيمسماتبناءمنهايتوقع❖

قتحقيكيفيةعلىبلالخاصة،أهدافهاتحقيقكيفيةعلىفقطليستركزأنيجب❖
للفريق،المشتركالهدف

يزوتحفالتأثيرعلىوالقدرةالآخرينقوةمواطنعلىالتعرفكيفيةعلىتركزأنيجب❖
.الفريق

ة للقيادة مُعدَّ

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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عبدالرحمنبنتنورةالأميرةجامعةفيالطالبة

معالمجتتفيدالتيالأهدافإلىبالإضافةالفرديةأهدافهاتحقيقإلىتسعىأنيجب❖
ككل،

المساءلة،مثلالأساسيةالقيمجسدتاجتماعيا  مسؤولا  فردا  تكونأنمنهايتوقع❖
.المدنيبالواجبالقويوالشعوروالبيئية،الاجتماعيةوالمسؤولية

مسؤولة اجتماعيا  

إستراتيجية التعليم والتعلم

ن  5المُمَكِّ

الطالبة

ن السمات الرئيسية-الطالبة : 5المُمَكِّ
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