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 ادارة الترفيه والفعاليات اسم البرنامج الفرعي:
Minor Program:  Entertainment & Events 

Management 

 Department:  Management القسم: الادارة

 College:  Business Administration ادارة الأعمال الكلية:

  Major Program (if any):   Management الإدارة :البرنامج الرئيس 
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 التعريف بالبرنامج ونبذه عنه: .أ

 :الفرعي برنامجالنبذة عن . 1

والفعاليات تكوينا أكاديميًا وعمليًا مكثفًا لتخريج نساااااااااااااااا مفنيات متملتات هي   ا  الترفيه  الترفيه لإدارة الفرعييوفر البرنامج 

والفعاليات مسلحات بالمعرفة والمفارات والنتاهة من خلال بيئة تعليمية وبحثية مبتكرة لبناا مشاريع مستدامه بمجال الترفيه 

ا بىوة ع    المعرفة،الإ تصاااااااد المب   ع    عزز وتهي خدمة المجتمع  تساااااااه  عاليةوالفعاليات ذات تنافسااااااية  يركز البرنامج أيضااااااً

تنمية المفارات هي صاااناعة السااايااة، بما هي ذلا مفارات العرح والبحي وتحليا البيانات ووزاااع الملتانية والتفاوح وتخ ي  

 .المحتوى 

 :المستهدفة البرامج . 2

 علوم الريازة والنشاط البدني.  -

 والفنون .التصامي   -

 الإرشاد السياحي . -

 برامج كلية اللغات . -

 الآثار والمتااف. -

  بالبرنامج:شروط الالتحاق  . 3

 هي الجامعة. رئيس   برنامجأن تكون ال البة مىيدة هي  .1

  .5.00من    3.5لا يىا عن  الحصول ع   معدل تراكم  .2

 .برنامج المىيدة فيهالسنة الأول  لل تكون ال البة أكملت جميع مت لباتأن  .3

 أن يكون متبىي لل البة هي برنامجفا الرئيس   مدة كافية لإتمام مت لبات التخصص الفرعي. .4

)انج    مىرري  مت لب جامعة ( هي Aالحصول ع   اعفاا من مىررات اللغة الإنجللتية أو الحصول ع   تىدير لا يىا عن ) .5

 هي اللغة الإنجللتية.  ويستث ى من ذلا من لغة برنامجفا الرئيس  (101-1أو انج  102و انج 101

 وحدة معتمدة (123) البرنامج الرئيس ي   15: الفرعي التخصصالمعتمدة: إجمالي الساعات   .4

 .لغة الدراسة:5

 ةالإنجللتيللغة ا

 

 لها: الباتالتي يتم تأهيل الط هنيةالم المهارات. 6

 المشكلاتمفارات اتخاذ الىرار واا  -1

 مفارات تنظي  المشاريع -2

 مفارة الحلول الابداعية للمشكلات. -3

 مفارات إدارة المشاريع -4

 مفارات إعداد الملتانية -5
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 مفارات التسويق -6

 نتاعاتمفارات التفاوح وإدارة ال -7

 مفارات إتخاذ الىرار -8

 والادارة التخ ي مفارات  -9

 (Tech Savvyاستخدام منصات إدارة الأاداث المختلفة ) -10

 التنسيق والتواصامفارات  -11

 عملاا: التركلت ع   العملااخدمة ال -12

 مفارات تعدد المفام -13

 مفارات الىيادة -14

 مفارة إدارة الأفراد والموارد البشرية -15

 (المسؤولية الاجتماعية )تحىيق نهج مستدام -16

 أهداف البرنامج: .7

والفعاليات بمستوى عالٍ من الااترام  تخريج نساا  ادرات ع   إدارة وت وير وتىدي  خدمات مملتة هي   ا  الترفية .1

 التنمية المستدامة. يحىقوالمسؤولية الاجتماعية 

 المناسبة.الحديثة تمكلن الخريجات من تحىيق أهداف الترفيه والفعاليات بشكا واضح وفعال باستخدام التىنيات  .2

ليات وفىا للىواعد والىوانلن المحلية تعزيز  درة الخريجات ع   التحليا النىدي للمعلومات المتعلىة بالترفيه والفعا .3

 والعالمية.

 تمكلن الخريجات من فف  هوياته  الشخصية وكيفية تشكيا رؤية  يادية هي   ا  الترفيه والفعاليات. .4

 .2030تعزيز دور المرأة هي   ا  الترفيه والفعاليات بما يتلائ  مع رؤية المملكة  .5

 الاعمال ه  مجال الفعاليات والترفيه. ريادةوالتخ ي  و تمكلن الخريجات بمفارات الادارة  .6

 العما. وفرق تعزيز  درة الخريجات ع   ادارة الو ت  .7

 أن تتىن الخريجات مفارات التواصا وادارة الموارد البشرية. .8

 أن تكون الخريجات  ادرة ع   ايجاد الول ابداعية تتلاام مع الت ور الر م  والتكنولوجي. .9

  : متطلبات البرنامج  -ب

 المعتمدة الوحدات عدد المقررات البرنامج الفرعيمتطلبات 

 15 5 إجباري 

 - - )إن وجد( اختياري 

 15 5 الإجمالي
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 .قائمة المقررات الإجبارية:1

 :ع   النحو التالي(وادة دراسية  معتمدة موزعة   15 ، بوا ع ) ت(مىررا  5وعددها )  

 

 

 

 م
 اسم المقرر 

Course Title 
  الرقم /رمزال

Code/N

o. 

عدد  عدد ساعات الاتصال

الوحدات 

 المعتمدة

CR 

 

 المتطلب السابق

Prerequisite 

 

 

 مرجعية المقرر 

 نظري 

LT 

 تمارين/

 عملي

LB 

تدري 

 ب

TR 

 البرامج التي يدرس فيه المقرر  مستحدث

 مبادئ إدارة الأعمال 1

Principles of 

Business 

Administration 

 ادر

 ف-101

BUS 

101- M 

 

3 
- - 

 

3 
- - 

 جميع برامج كلية إدارة الأعمال .-

 برنامج نظ  المعلومات. -

 برنامج عل  البيانات وتحليلفا . -

 برنامج العلوم البيئية . -

2 

 

 إدارة السيااة

Tourism 

Management 

 BUS ف-305ادر 

305-M  3 

- - 3 

- - 

مجموعه الادارة  برنامج

ادارة السيااة اختيارية )

 (والفعاليات

3 

 مبادئ التسويق

Principles of 

Marketing 

 

 

 

 ف-203تسق 

 

 

 

MAT 

203-M 

 

3 
- - 

 

3 
 - ف-101ادر 

 برنامج الإدارة -

 برنامج التسويق -

 برنامج الموارد البشرية -

 برنامج سلسة الامداد -

 برنامج الا تصاد -

 برنامج الا تصاد المالي

 برنامج المحاسبة -

 .المعلومات نظ  برنامج -

4 
 التسويق الر م 

Digital Marketing 
 ف-351تسق 

MKT 

351-M   
 3 

 

- 

 

- 

  

3 

 

 - ف- 203تسق

الادارة  برنامج -برنامج التسويق 

ادارة مجموعه اختيارية )

 (السيااة والفعاليات

5 

 إدارة الفعاليات

Event Management 
 ف-406ادر

BUS 

406-M 
 3 

 

- 

 

- 

 

3 
- - 

مجموعه برنامج الادارة 

ادارة السيااة اختيارية )

مىرر اختياري  -(والفعاليات

 لبرنامج التسويق

 وحدة دراسية (15)  : المجموع 
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 وزيع المقررات:ت -2

 

 الاعتماد .ت

 

 الختم:

 

 

 

 المستوى 

 

 اسم المقرر 

Course Title 
 الرقم /رمزال

Code/ 

No. 

 نظري 

LT 

تمارين

/ 

 عملي

LB 

 تدريب

TR 

عدد 

الوحدات 

 المعتمدة

CR 

المتطلب 

 السابق

Prerequisite 

 

1 

 مبادئ إدارة الأعمال

Principles of Business 

Administration 

 BUS 101- M ف-101ادر
 

3 
- - 

 

3 
- 

 

 

2 

 إدارة السيااة

Tourism Management 

 BUS 305-M ف-305ادر 
 3 

- - 3 
- 

 مبادئ التسويق 

  Principles of Marketing 

 

 ف-101 ادر MAT 203-M 3 - - 3 ف-203تسق 

 

 

3 

 التسويق الر م 

Digital Marketing 
 MKT 351-M    3 ف-351تسق 

 

- 

 

- 

  

3 

 

 ف- 203تسق

 إدارة الفعاليات

Event Management 
 BUS 406-M  3 ف-406ادر

 

- 

 

- 

 

3 
- 

 ه 1446-3-7 :التاريخ                           : الثانيةالجلسةر    مجلس الىس  .ب

  تو يع رئيسة الىس 

 ه1446-3-12 : :التاريخ                           : الثانيةالجلسةر    مجلس الكلية

  تو يع عميدة الكلية
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