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 (
إعداد
 
/
 تركي العباد
) (
أن يتم التدرج على أساس كل ( 4 ) سنوات مرتبة (للمرتبة العاشرة فما دون 
)
 
.
يشترط للمرتبة السادسة فما فوق أن تكون الخبرة متجانسة بعد المؤهل أما الخامسة فما دون خبره متجانسة 
فقط .
يشترط
 أن يكون المرشح للترقية قد أمضى مدة لا تقل عن سنة في مرتبته الحالية حتى تاريخ المفاضلة.
أن تتوفر في المرشح للترقية المؤهلات والخبرات المطلوبة للوظيفة التي يراد أن يرقى إليها وفقا لما هو محدد في دليل تصنيف 
الوظائف .
أن تكون الوظيفة المراد الترقية إليها مصنفة في المرتبة التالية مباشرة للمرتبة التي يشغلها المرشح 
للترقية .
)
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