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 المقدمة .1
تحرص جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن، من خلال سييياسيية ة ارة المحوول ثالو،اعل، عنظ تنويم ثة ارة الو،اعل إييمن ة ار 

ا ةلظ الفئرة   ( 1موحّد يحدّ  معايير حفوها ثتصينيفها ثاسيوبئاعها ثشرتيفوها، امواالل لنموانبال الونويمية الو نية، ث لس اسيونا ل
ا( من ق هيييييي، الند شسيند ةلظ ماوة ة ارة البيانال الو نية مهمة  27/4/1447( ثتاريخ  292رار مجنس الوزراء رقم  من البند  عاتيرل

ثإيييل السيييياسيييال ثوليال الحوامة ثالمعايير ثالايييوابب الااصييية بالبيانال، ثالوحئل من مدل امواال الجهال لها  ثي ت   لس بما 
بالأنومة  ال العلاقة، ثحماية الأصيييول المعر،ية، ث عم الحوامة،    يايييمن سيييلامة الو،اعل ثسيييهولة الوصيييول ةليها، ثاللو ام

 ثتحسين عمنية اتاا  الئرار، ثالإسهام ،  تحئيل الأهداف السوراتيجية لنجامعة 

 التعريفاتجدول  .1.1
المعان  الموإحة شمام ال منها، ما لم يئوض سياق النص    -شينما ثر ل ،  هنه السياسة    - يئصد بالمصانحال الوار ة ش ناه  

 :خلاف  لس

 الوصف  المصطلح 

 الرحمن   جامعة الأميرة نورة بنت عبد الجامعة

 النه بن عبد الع ي  الجامع    الوحدال الونويمية بالجامعة بما ،يها مسوشفظ المنس عبد جهات الجامعة

اللجنة التوجيهية لإدارة 
 وحوكمة البيانات 

   سوراتيج  عنظ ة ارة البيانال ثحواموهالجنة عنيا  اخل الجامعة مانفة بالإتراف ال 

   نعبد الرحمماوة ة ارة البيانال ،  جامعة الأميرة نورة بنت  المكتب 

مجموعة من الحئاعل ،  صورتها الأثلية شث ،  صورة غير منومة مال الأرقام، الحرثف،   البيانات 
 الصور الاابوة، الفيديو، الوسجيلال الصوتية، شث الرموز الوعبيرية  

 السرية ثالئابنة لننشر   غير البيانال غير المحمية شث المعلومات العامة

الو    مجموعة من الأحاام ثالإجراءال الو  تنوم ممارسة حل ال لاع عنظ المعنومال العامة حرية المعلومات 
ا لمبدش الشفا،ية ثالن اهة    تنوجها جهال الجامعة مهما اان مصدرها شث تانها شث  بيعوها، تع ي ل

الموار  الو اد من هوية شد مسوادم شث عمنية شث جهاز اموانة شساس  لنسماح بالوصول ةلظ  التحقق
  الوئنية 

 الوصول إلى البيانات
المنائ  ثالما د لنبيانال ثالموار  الوئنية الو  تاص الجامعة   الوصوله  الئدرة عنظ 
 لغرض اسوادامها  
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 الوصف  المصطلح 

 مسؤول إتاحة البيانات
الشاص المانف بإ ارة  نبال ال لاع عنظ المعنومال العامة بما يووا،ل مل الأنومة   

 .ثالنواعح ثالسياسال المعومدة

 ممثل بيانات الأعمال 
 نما ياو الشاص المسؤثل عن البيانال الو  تجمعها الجامعة شث تحوفظ بها  اخل ة ارته، ثعا ةل 

 
ٍ
 ،  مسوول ة ارد عال

 مختص بيانات الأعمال 
ا بمجال معين ثيوولظ تابيل سياسال ثمعايير   تاص يرتحه ممال بيانال الأعمال، ثياون خبيرل

 ة ارة البيانال  اخل ة ارته  

 تقني وفني البيانات
عنظ قواعد البيانال  ثتابيئها تاص تئن  مسؤثل عن تنفين إوابب حوامة البيانال 

 .ثالأنومة بالوعاثن مل ماوص  البيانال

 
  الغرض .1.2

الجامعة باريئة توسيم    تمناهاالأ،را  ،  الوصيول ةلظ المعنومال الو   حلإيمان تهدف سيياسية حرية المعنومال ةلظ 
بالمصييييداقية ثالشييييفا،ية  اما تسييييعظ هنه السييييياسيييية ةلظ تماين الأ،را  من ال لاع عنظ المعنومال العامة الو  
تسياعدهم عنظ اتاا  قرارال مسيونيرة، ثترسييخ مبا ل المسياءلة ثالحوامة الرتييدة، من خلال تو،ير وليال ثاإيحة ث،عّالة 

 لانة المعنومال ثالحصول عنيها 

 النطـاق .1.3
الو  تنوجهيا   –غير المحميية   –تُابّل شحايام هينه السييييييياسييييية عنظ ايا،ية  نبيال الأ،را  للا لاع عنظ المعنوميال العيامية  

ثيشيمل  لس السيجلال الورقية    شث تيانها شث  بيعوها،  مصيدر تنس المعنومالمهما اان عنيها، الحصيول   نبال الجامعة شث 
ثرسيياعل البريد الإلاورثن  ثالبيانال الما نة عنظ ثسيياعب ةلاورثنية شث الوسييجيلال الصييوتية شث المرعية شث الاراعب شث الصييور  

  الفوتوغرا،ية شث المااو ال شث الو،اعل الماووبة باب اليد، شث شد تال وخر من شتاال البيانال المسجنة
 الوالية:   ثل تنابل شحاام هنه السياسة عنظ ،ئال المعنومال المحمية

  شث حئوقها المعنومال الو  يؤ د ة،شاؤها ةلظ الإإرار بالأمن الو ن  لندثلة شث سياساتها شث مصالحها -
 صنف عنظ شنها محمية   بمئواظ اتفاق مل  ثلة شخرل ثتُ  جرل الحصول عنيهاالمعنومال ثالو،اعل الو   -
 الوحريال ثالوحئيئال ثشعمال الابب ثعمنيال الوفويش ثالمراقبة الموعنئة بجريمة شث ماالفة شث تهديد  -
 المعنومال الو  توامن توصيال شث اقوراحال شث اسوشارال من شجل ةصدار تشريل شث قرار حاوم  لم يصدر بعد  -
المعنومال  ال الابيعة الوجارية شث المالية شث القوصيييا ية الو  يؤ د الإ،صييياح عنها ةلظ تحئيل ربح شث تلا،  خسيييارة  -

 باريئة غير مشرثعة 
الأبحاث العنمية شث الوئنية، شث الحئوق المشيييومنة عنظ حل من حئوق المناية الفارية الو  يؤ د الاشيييف عنها ةلظ   -

 المساس بحل معنود   
 المعنومال الموعنئة بالمنا،سال ثالعااءال ثالم ايدال الو  يؤ د الإ،صاح عنها ةلظ الإخلال بعدالة المنا،سة  -
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شث توانة ةجراءال نوامية معينة لنوصييول ةليها شث الحصييول   المعنومال الو  تاون سييرية شث تيياصييية بموجة نوام وخر -
 عنيه 

 المستند النظامي .1.4
إوابب ثمواصفال ة ارة البيانال الو نية ثحواموها ثحماية البيانال الشاصية الصا رة من ماوة ة ارة البيانال الو نية  -

 .م2021 عام 1.5ةصدار  –
الإصدار الأثل عام   -الصا رة من ماوة ة ارة البيانال الو نيةال حوامة البيانال الو نية: سياسة حرية المعنومال،  سياس -

  م 2020
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 السياسة بيان .2
 لحرية المعلومات توجيهيةالمبادئ ال .2.1

 الشفافية .2.1.1
 .تماين الأ،را  من الوصول ةلظ المعنومال العامة باريئة سنسة ثثاإحة

 الضرورة والتناسب  .2.1.2
 مبررة ثثاإحة يجة شن تاون  –تونئاها الجامعة شث تنوجها شث تعالجها –مورتبة عنظ شد معنومال محميةالئيو   ال

 الأصل في المعلومات العامة الإفصاح .2.1.3
ثليس بالاييييرثرة شن يومول مئدم الانة بحياية معينة   –المحمية  غير    –لال ،ر  الحل ،  ال لاع عنظ المعنومال العامة 

 .شث باهومام معين بهنه المعنومال ليومان من الحصول عنيها
 المساواة .2.1.4

 ياون الوعامل مل جميل  نبال ال لاع شث الحصول عنظ المعنومال العامة عنظ شساس المساثاة ثعدم الوميي  بين الأ،را  
 

 فيما يتعلق بالاطلاع على المعلومات العامة أو الحصول عليها  حقوق الأفراد .2.2
ا ااملال بإتاحة هنه الحئوق للأ،را  ثالو  تشمل ما ين :  تنو م الجامعة الو امل

  ،  ال لاع عنظ شد معنومال عامة شث الحصول عنيها الحل  -
  شث الحصول عنيها   المانوبةالحل ،  معر،ة سبة ر،ض  نة ال لاع عنظ المعنومال   -
    قرار يئا  بر،ض  نة ال لاع عنظ المعنومال شث الحصول عنيها الوونم إد شدالحل ،   -

 

 ضوابط حرية المعلومات  .2.3
شيال اان نوعها، سيواءل اانت   –تحديد الوسياعل المناسيبة ثاللازمة، من بينها نما ط  نبال ال لاع عنظ المعنومال العامة 2.3.1

 .لوماين الأ،را  من تئديم  نباتهم–ثرقية شث ةلاورثنية  
 اسوئبال  نبال ال لاع عنظ المعنومال العامة شث الحصول عنيها عبر قنوال الوواصل المعومدة ،  الجامعة  2.3.2
ا لناوابب المعومدة   2.3.3 الوحئل من هوية الأ،را  قبل منحهم حل ال لاع عنظ المعنومال العامة شث الحصول عنيها ث،ئل

 من قبل الهيئة الو نية للأمن السيبران  
ثإيل المعايير اللازمة لوحديد الرسيوم المورتبة عنظ معالجة  نبال ال لاع عنظ المعنومال العامة شث الحصيول عنيها،   2.3.4

ا ةلظ سيييييياسييييية تحئيل الئيمة من البيانال المعومدة بالجامعة   ، ثبما يراع   بيعة البيانال المانوبة   ،ث لس اسيييييونا ل
 ثالوقت المسوغرق ،  معالجوها ثتو،يرها  ،ثالجهد المبنثل ،ثحجمها

ا  30اتاا  الئرار المناسية بشي ن  نة ال لاع عنظ المعنومال العامة شث الحصيول عنيها خلال مدة ل توجاثز ،لا،ين   2.3.5 ( يومل
ثيشييمل الئرار شحد الايارال الوالية: الموا،ئة عنظ الانة شث ر،اييه مل توإيييح الأسييبا  شث من تاريخ اسييولام الانة  

ا  بيالئرار المواينمئيدم الانية    ةتيييييعيارثتميدييد ،ورة المعيالجية لميدة ةإيييييا،يية عنيد ثجو  مبررال نوياميية،   ، ث ليس ث،ئيل
 .المعومدةالنوامية لناوابب ثالإجراءال 
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يحل لنفر  الوونم عنظ ر،ض الانية، ث ليس بوئيديم ةتيييييعيار خا  شث ةلاورثن  ةلظ ماوية ة ارة البييانيال بيالجيامعية   2.3.6
ثاتاييا    ،بمراجعيية الانييةالماوة ثتئييوم لجنيية الوونييم ب ،ولامه لنئرارس( شيام عمل من ا10   زخلال ،ورة زمنية ل توجاث

ثقييرار  –يوييم اسييورجاعها ،يي  حييال موا،ئيية النجنيية عنييظ الانيية   –ثةتييعار الفيير  برسييوم المراجعيية  ،الئييرار المناسيية
  السوئناف

ا   2.3.7 ة ا اانت المعنومال المانوبة مواحة عنظ موقل الجامعة شث ليسيت من اخوصياصيها، ،يجة ةتيعار الفر  بنلس ةلاورثنيل
ا   عبر الوساعل المعومدة نوامل

 تو،يل جميل سجلال  نبال الوصول ةلظ المعنومال العامة شث الحصول عنيها ثالئرارال الموانة حيالها  2.3.8
 

 الأدوار والمسؤوليات  .3

 المسؤولية  الدور 
اللجنة التوجيهية لإدارة 

 وحوكمة البيانات 

   ةالووصية باعوما  السياس -

اللجنة التوجيهية للحوكمة  
والالتزام وإدارة المخاطر  

والطوارئ واستمرارية  
 الأعمال 

 ة  اعوميا  السياس  -

 الإتراف عنظ تنفين السياسة عبر ماونف جهال الجامعة  - مكتب إدارة البيانات 
الإتيييراف عنظ تنفين خاة حرية المعنومال ثاللو ام بها، ثموابعة النوهااال   -

 ثالسواناءال الموعنئة بوابيئها 
 تاصيص الأ ثار الموعنئة بحرية المعنومال  -
 مراقبة المواال لسياسال ثةجراءال حرية المعنومال بصورة  ثرية   -

من - مسؤول إتاحة البيانات ثالمعايير   الو اد  السياسال  مل  تووا،ل  المعنومال  حرية  خاة  شن 
 المعومدة  

الاوابب   - مل  المعنومال  عن  الإ،صاح  عمنيال  جميل    ، الووا،ل  تحئيل 
 ثالمعايير الموعنئة بحرية المعنومال ثسياسة حماية البيانال الشاصية  

 إدارة تقنية المعلومات 
 

ا لاييييوابب    عنظ موقل الجامعة  نشيييير البيانال العامة المانوبةإييييمان  - ث،ئل
  ثمواصفال ماوة ة ارة البيانال الو نية

   الموا،ئة عنظ  نبال الوصول ةلظ البيانال العامة - ممثل بيانات الأعمال 
تماين جهال الجامعة من الوصيييول ةلظ البيانال الرقمية المواحة   مسيييؤثلية - تقنيين وفنيين البيانات 

 لمعالجة  نبال ال لاع عنظ المعنومال العامة
إمان الوحئل من هوية مئدم   نبال الوصول ةلظ المعنومال العامة قبل  - إدارة الأمن السيبراني 

 منحهم حل الوصول، ث،ل إوابب الهيئة الو نية للأمن السيبران  
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 والتحديثالمراجعة  .4
اهنه السياسة من قبل الماوة  يجة مراجعة .4.1  .، شث عند ثجو  موانبال جديدة تسووجة الوعديل ثريل
 الوحدياال المئورحة مل الجهال المعنيّة  اخل الجامعة لأغراض المراجعة   يجة مشاراة .4.2
النجنية الووجيهيية لنحوامية ثاللو ام ثة ارة المايا ر ةلظ  ثر،ل النسييييياية النهياعيية  يجية تنفيين الوعيديلال من قبيل الماوية   .4.3

 لعوما ها  ثالاوارل ثاسومرارية الأعمال

 الامتثال .5
ثاللو ام ببنو هيا حييي يئوم الماوية بمراجعية  ثريية شث   جهيال الجيامعية إيييييميان تابيل هينه السييييييياسييييية جميلعنظ  يجية   .5.1

 عشواعية لنوحئل من المواال لها 
عند مراجعة حالل عدم المواال، يوبل الماوة منهجية تدريجية لوحنيل سبة عدم المواال ثمدل الآ،ار ثالماا ر المورتبة   .5.2

    حسة الإجراءال الونويمية الموبعة ،  ماوة ة ارة البيانالعنظ  لس، 

 التواصل .6
بريد   -،  حال ثجو  شد اسيييوفسيييارال يرجظ الوواصيييل مل ماوة ة ارة البيانال ،  جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

 (.DMO@pnu.edu.sa)ةلاورثن :  

 السياسات ذات العلاقة  .7
 سياسة حماية البيانال الشاصية  .7.1
 سياسة حوامة البيانال  .7.2
 البيانال جو ة    سياسة .7.3
 سياسة تصنيف البيانال  .7.4
 سياسة تحئيل الئيمة من البيانال .7.5

 

 

 انتهى 
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