
  

 يمقي  الت  وم عل  الت  ويم ل  ع  الت   إستراتيجيات

 
 سهيئة التدري عضو دليل

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

 

 قائمة المحتويات
 4 .................................................... رسالة من برنامج التميز في التعليم والتعلم 

 5 .......................................................................... المشروعات الجماعية جيكسو

 6 ............................................................................................... التعلم المقلوب

 7 ......................................................................................... شارك –زاوج  -فكر 

 8 ................................................................... التعلم القائم على حل المشكلات

 9 .................................................................................................... اختبار القراءة

 10 ....................................................................... التغذية الراجعة التكوينية للتعلم

 11 ................................................................................ التعلم القائم على الفريق

 12 .................................................................................................. التعلم الذاتي

 13 ............................................................................................. خريطة المفاهيم

 14 ...................................................................................................... لعب الأدوار

 15 ............................................................................................. التعلم التشاركي

 16 ......................................................................................................... المناظرة

 17 .............................................................................................. التعليم المتباين

 18 .................................................................................................. التعلم المعزز

 19 ......................................................................... التعلم القائم على الاستقصاء

 20 .............................................................................................. العصف الذهني

 21 .............................................................................................. السرد القصصي

 22 ...................................................................... الكتابة التأملية/ التعلم التأملي

 23 .............................................................................................. مجالتعلم المد



3 
 

 24 ................................................................ التعليم القائم على اللعب التحفيزي

 25 .......................................................................................................المناقشة

 26 ........................................................................... التعلم القائم على الأنشطة

 27 ............................................................ التعلم القائم على الاستفسار النقدي

 28 ............................................................. التعلم القائم على الحوسبة السحابية

 29 ........................................................................... القائم على التصميم التعلم

 30 .............................................................................................. التعلم التجريبي

 31 ................................................................................................ التعلم بالخدمة

 32 ............................................... لم القائم على شبكات التواصل الاجتماعيالتع

 33 ............................................................................................. التعلم التعاوني

 34.......................................................................................... التعلم من الأقران

 35 .................................................................................................. دراسة الحالة

 36 ............................................................................... التعلم القائم على البحث

 37 ................................................................................................. كسر الجمود

 38 ........................................................................................................ المحاكاة

 39 ............................................................................................... التقييم الذاتي

 40 .................................................................................................. تقييم الأقران

 41 ......................................................................................... التشخيصي التقييم

 42 ........................................................................................... التقييم التكويني

 43........................................................................................... مصفوفة التقييم

 

 



4 
 

     والتعلمبرنامج التميز في التعليم رسالة من      
  

 عضو هيئة التدريس المكرمة،

تدريس استراتيجيات الشارككم دليل يأن  برنامج التميز في التعليم والتعلم يسر
لتعلم والتعلم والتقييم هذا لدعمكم في تنويع استراتيجيات وأساليب التدريس وا

 أبدًا! وقد فتحت التكنولوجيا عالماً  عن التعلم لا يتوقفون أساتذة الجامعة والتقييم.
أمام الأساليب التربوية الملهمة، والجذابة، والتي لديها القدرة على تسريع التعلم  جديداً 

المتميزون بتنويع طرق تدريسهم من خلال تنويع  أساتذة الجامعةالعميق. يقوم 
لتعلم أكثر نشاطًا ومحاضرات  ، ويخططونس وأنشطة التعلم والواجباتأساليب التدري

تقليدية. لتمهيد الطريق لتنويع أساليب التدريس الخاصة بك، يمكنك البدء بمعرفة  غير
المزيد عن أساليب التدريس والتعلم والتقييم المتنوعة والفعالة، والأساليب التي 

 ،أستاذ أو أستاذة المقرر حور حولنهج التدريس المتمستساعدك على تقليل وقت 
 .الأنشطةالعملي و والتطبيقالتفاعلات  زيادة وقتو

فعالية التعلم النشط، والتعلم من الأقران،  ثبتتتربوية واسعة النطاق  أبحاثهناك 
والتعلم القائم على الفريق، والتعلم التجريبي، والتعلم القائم على حل المشكلات، 

التعلم القائم على لة، والتعلم المقلوب، والتعلم المعزز، ووالتعلم القائم على الحا
المتعلم والتي  المتمحور حولتدريس للنماذج كأخرى،  استراتيجيات، من بين الألعاب

 تعزز التعلم الموجه ذاتيًا، وعقليات النمو، ومهارات التعلم مدى الحياة.

، القائمة على الأدلة لتعلمالتعليم وايقدم لك هذا الدليل ملخصًا لمختلف استراتيجيات 
 يكون هذا وأمثلة عن كيفية تنفيذها. نأمل أن  ،وخطوات تنفيذها ،وفوائدها ،مع وصفها

 .وذو قيمة لكالدليل مفيدًا 

 برنامج التميز في التعليم والتعلم
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جيكسوالجماعية  المشروعات  
 الوصف  كبيرةمجموعات  -صغيرة مجموعات نطاق التطبيق: 

مجموعات  فيللطالبات فرصة  تيحم إذ ي  المشروعات الجماعية جيكسو هي أسلوب للتعل  
 في الجزء بعد البحثالعمل على جزء محدد من أجزاء الموضوع العام، ومسؤولية  لتحم  العمل 

 المجموعة.جزئيتهم لبقية  الصغيرة مجموعةالو أ الطالبة المسند وفهمه، تشرح

  المزايا
 التعل معملية الطالبة ل قيادة تعزيز •
 الباتالط بينالتعاون المناقشات و تحفيز •

 للمحتوى العميق همالفزيد من ي حتوى المقرر ممامفي  والانغماس المباشر التعل مات للمشاركة النشطة في طالبإتاحة الفرصة لل •

 خطوات التطبيق

كل في  ةكل طالبل إسناد جزء ثم ،(طالبات 6-4من )مجموعات صغيرة تقسيم الطالبات إلى و( أجزاء مختلفة 6-4) محتوى المحاضرةتقسيم  .1
 ،مجموعة

 ،لهم المسند الجزء واستيعاب لدراسة كافية مدةً  الباتمنح الط .2
 ،وتكوين خبرة عن محتوى الجزء نبينهفيما  للجزء نفهمه لمناقشةنفس الجزء،  ن  درس لاتيال الباتمن الط "خبيرات "مجموعةتشكيل  .3
م   ومن خبيرات فيها نصبحأ التي الأجزاء وتبادل طرح في والتناوب "ساسيةالأ "المجموعةالى  الخبيراتإعادة  .4  على فكارالأ أو العمل عرض ث 

 ،بقية زميلاتهن
 .حتوىم الطالبات للمفه لقياسعمل نشاط أو اختبار قصير  .5

 مثال

كلفت كل طالبة في كل و، معين بلد بالدراسة والبحث عن كل مجموعةتكليف و ،الى مجموعات الباتبتقسيم الط مقرر الجغرافياأستاذة  تقام
ية و الاقتصادالآتية:  الجوانببالبحث في أحد مجموعة  وجهت أستاذة و .الشعبي للبلدالتراث والمناخ والتضاريس و العرقي التوزيعو السياسيةالبن 
كلف الباتالطالمقرر  براء ومِن ثم العودة الى مجموعتهك سوياً والمناقشة لالعم الجانب نفس في بالبحث اتالم  عند و. الأساسية نمجموعة خ 

 .بقية زميلاتهن على وعرضهاعن البلد المسندة لهن  الشامل تقريرالبحث الكلي للبلد المسندة، عملت المجموعة الأساسية على الالانتهاء من 

 مراجع داعمة
• https://instructionalmoves.gse.harvard.edu/using-jigsaws-facilitate-small-group-discussions 

 
 

 المهارات المعززة مع فريقتنسيق ال، التواصل المشكلات،حل  ،التحليل

 الطالبةسمات  قدرة على حل المشكلاتال، ديناميكيعضو فريق ، فكرو قوية معرفة

https://instructionalmoves.gse.harvard.edu/using-jigsaws-facilitate-small-group-discussions
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 التعلم المقلوب
مجموعات صغيرة  – زوجي – نطاق التطبيق: فردي  الوصف 

م لأولوية للتعل  على إعطاء ا اتأساتذة المقرر ساعدي   تربويالتعلم المقلوب هو نهج 
ليتم مشاهدتها  طالباتوعروض لل تعليمية مواد إسنادمن خلال المحاضرة النشط أثناء 
 التعل مالتعليم المباشر من مساحة التعلم المقلوب نقل ي  و. القاعة الدراسيةفي المنزل أو 

مساحة المجموعة إلى بيئة تعليمية  ويحولالفردية،  التعل مالجماعية إلى مساحة 
 ومشاركتهنللمفاهيم  نأثناء تطبيقه الطالبات توجيه يتم فيهايناميكية وتفاعلية د

 .مواضيع محتوى المقررفي  الإبداعية

 المزايا
 أستاذة المقررو طالباتزيادة التفاعل والتواصل بين ال •
 نتحمل مسؤولية تعلمه على طالباتال تحفيز •
 الطالبات فهملتحسين وقت الالمزيد من  توفير •
  الذاتي التعل م وتعزيزالمحتوى التعليمي  معالنشط لتفاعل الطالبات فرص  توفير •

 خطوات التطبيق
 المقلوب عليه، التعل ملجزء المحتوى التعليمي المرغوب بتطبيق  التخطيط .1
 ،لكتابة والتحليل وما إلى ذلكمن خلال القراءة والمشاهدة وا القاعة الدراسيةخارج  لدراسة المحتوى التعليمي والتفاعل معه وجيه الطالباتت .2
 ،ه الطالبات وتفاعلن معهالمحتوى التعليمي التي درسن  على  المحاضرةلنشاط جماعي داخل  التخطيط .3
 ،بقية زميلاتهنمع  نوأفكاره نأعمالهتوجيه المجموعات لمشاركة  .4
 .التعل مالمناقشة وسد فجوات تحفيز و تغذية الطالبات بالملاحظاتطرح الأسئلة و .5

لمثا  
 ندبمشاهدة مقطع فيديو وقراءة مقال عن الخصخصة، ثم الإجابة على سؤال حول ما إذا كانوا يؤي   الأعمال طالباتها إدارةأستاذة مقرر كلفت 

للخصخصة بمناقشة الخصخصة وإيجابياتها  اتوالمعارض اتالمؤيد الطالباتمجموعات من  تم تكليف، المحاضرة. وأثناء نهاالخصخصة أم يعارض
 .الخدماتو على اقتصاد البلد، وأثرها على المنافسة وجودة المنتجات هالبياتوس

 مراجع داعمة
• DeLozier, S. J., & Rhodes, M. G. (2017). Flipped classrooms: A review of key ideas and recommendations for practice. Educational 

psychology review, 29, 141-151. 

• Murillo-Zamorano, L. R., Sánchez, J. Á. L., & Godoy-Caballero, A. L. (2019). How the flipped classroom affects knowledge, skills, 
and engagement in higher education: Effects on students' satisfaction. Computers & Education, 141, 103608.  

• https://www.manhal.net/art/s/20031 
 تسع

 المهارات المعززة التواصل، العمل الجماعي، التعلم الذاتي ،التفكير النقدي
متعلمة ما وراء المعرفة، نقدي فكر  الطالبةسمات  

https://www.manhal.net/art/s/20031
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شارك –زاوج  - فكر  
صغيرة مجموعات – التطبيق: زوجينطاق   الوصف  

تعلم تعاونية  إستراتيجيةشارك هي  - زاوج - فكر 
للإجابة على  سوياً  تالطالباعمل  تتضمنونشطة 

أولًا  طالباتيتطلب من الو. التعل مسؤال حول محتوى 
 ( التفكير ۱)

 
( مناقشة 2فردي في موضوع ما، ) بشكل

 ،صغيرةأو مجموعة  طالبة الإجابة على السؤال مع
نهج يتيح و. بقية الطالبات ( تبادل الأفكار مع3) وأخيراً 
ن فكارهأمناقشة فرصة  طالباتللشارك  -زاوج  –فكر 

 وسردهن.مشاركتهن قبل  هاوتنظيم

 المزايا
 البعض نمع بعضه نأثناء مناقشة أفكاره طالباتتعزيز مهارات التواصل الشفوي لدى ال •

 التعل ممحتوى  مع طالباتال تفاعلتعزيز  •

 على التفكير طالبات ال مساعدة •
 
 فردي في موضوع معين بشكل

 التعليمي للمحتوى طالباتتحسين فهم ال •

 من الأقران التعل موطالبات التعاون بين ال عتشجي •

 خطوات التطبيق
 ،تعليميةمادة عن أو  مسبقةقراءة  عن أو محدد على السبورة عن نصكتابة سؤال  طرح سؤال شفوي أو .1

 تفكير للطالبات ال توجيه .2
 
 ،فردي في السؤال والإجابة عليه بشكل

 ،أو مجموعات صغيرة زوجية ن في مجموعاتبمناقشة وكتابة أفكاره طالباتتكليف ال .3

 .بقية زميلاتهنمع  إجابتهنمشاركة لأو مجموعة صغيرة  مجموعة زوجيةكل  في طالباتال توجيه .4

 مثال

من  وطلبت، «التمريض؟ مهنة ما هي بعض المعضلات الأخلاقية الشائعة في ممارسة»هذا السؤال على السبورة:  التمريض أستاذة مقرر كتبت
 ولًا في الإجابة التفكير أ لطالباتا

 
حول  نالأولية وأفكاره نلمناقشة أفكاره من الطالبات كونت مجموعات زوجيةدقائق، ثم  5فردي لمدة  بشكل

 الطالبات.مع بقية  نمشاركة إجابته زوجية مجموعةمن كل  طلبت الأخير، وفي .دقائق أخرى 5الإجابة على السؤال لمدة 

 مراجع داعمة
• Sampsel, A., 2013. Finding the Effects of Think-Pair-Share on Student Confidence and Participation (Honors Project). Bowling 

Green State University.  

 شارك-زاوج -استراتيجيات للتفاعل الهادف أثناء المحاضرة: فكر  •

 
 

 المهارات المعززة التواصلعصف ذهني، الاجتماعي، 
الة متواصلة  الطالبةسمات  نقديو إبداعير ، فكفعَّ
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حل المشكلاتالقائم على لتعلم ا  
 الوصف كبيرةمجموعات  –نطاق التطبيق: مجموعات صغيرة 

والبحث  نموذج تعليمي قائم على الاستفسارالتعلم القائم على حل المشكلات هو 
 كةائِ ش التعامل مع مشكلةومن خلال حل المشكلات  طالباتفيه ال نيتعلمإذ  والتساؤل،
. صحيح واحد حلعلى مشكلة معقدة ليس لديها  الباتتعلم الط ركزوي  ، مكثف تتطلب بحث

في مجموعات تعاونية لتحديد  في نهج التعلم القائم على حل المشكلات طالباتال يعملنو
ذاتيًا وتحديد الفجوات في  التعل مفي  الطالبات نخرطني  وحل المشكلة. لما يحتاجون إليه 

 .ننتائجهوتقديم  لتطوير الحلولن جراء الأبحاث وتطبيق تعلمهوإ نمعرفته

 المزايا
 المشكلات ذاتياً وحل  التعل متعزيز مهارات  •
 ممتعًا التعل موجعل  طالباتتعاون التعزيز  •

 لالمنطقي والتفكير النقدي ومهارات الاتصا والتفكيرالمعلومات  تذكرتعزيز  •

 خطوات التطبيق
 المأمول، التعل مو والإجراءات المطلوبة، التعل منواتج نحو المشكلة، وشرح  طالباتتوجيه ال :۱ة المرحل

 ،هاوتنظيم بالمشكلة المتعلقة التعل ممهام لتحديد في مجموعات  طالباتتنظيم ال :2المرحلة 
ناسبة، وإجراء التجارب للحصول على الم على البحث عن المعلوماتهن من خلال تشجيع وعملهن طالباتال تساؤلاتتوجيه وتيسير  :3المرحلة 

 ،مشكلاتتفسيرات وسيناريوهات لحل ال
 ،ضأو عروعمل  أو نماذج مرئية أو مقاطعشكل تقارير  على نبعرض أعماله طالباتتكليف ال :4المرحلة 

 وتقييمها. مشكلاتي حل العن طريق التفكير في التحقيقات التي أجريت والعمليات المعتمدة فها وتقييم مشكلاتتحليل حل ال :5المرحلة 

 مثال

للتفكير  بالعمل في مجموعات طالباتال كلفتعلى البيئة، ثم  الهائلانبعاثات الكربون وتأثيرها  مشكلة البيئةاستدامة مقرر  أستاذة عرضت
هذا حلول حول كيفية تحقيق  تقديملو، «للكربون؟أن تصبح حرمًا جامعيًا محايدًا  الرحمنبنت عبد جامعة الأميرة نورةن لـمكِ كيف ي  »في  والبحث
الكربون ووسائلها المختلفة، ثم التحقيق في  حيادمجموعات لتحديد المشكلة في السؤال، والبحث حول وجهت أستاذة المقرر ال. الهدف

 أخيرًاو ،ادها لحل المشكلةوتحديد الحلول القابلة للتطبيق التي يجب اعتم ،الكربون حيادلتحقيق جامعة الل داختبنيها  التي يمكن الممارسات

 عمل وحلول المشكلة.البتقديم مراحل  طالباتتكليف ال

 مراجع داعمة
• https://www.queensu.ca/ctl/resources/instructional-strategies/problem-based-learning 
 

 

 المهارات المعززة العمل ضمن فريق  ،التفكير النقدي الذاتي،التعلم 
حل المشكلاتالقدرة على  النمو،عقلية  معرفة قوية وفكر،  سمات الطالبة 

 
 
 

https://www.queensu.ca/ctl/resources/instructional-strategies/problem-based-learning
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ختبار القراءةا  
 الوصف نطاق التطبيق: فردي

لمحتوى تعليمي محدد ومن ثم بات الطال قراءة تتضمنتعلم نشط  إستراتيجيةاختبار القراءة هو 
، لما قامت بقراءتهتدريب فعّال لفهم الطالبة ويعد اختبار القراءة ختبار حول ما تمت قراءته. الخضوع لا

سل طعند طرح نفس نوع الأسئلة في اختبارات القراءة المتعددةو ما يجب  تلقائياً إلى الطالبات تركيز ، ي 
المفاهيم والمواضيع نبغي أن يطرح اختبار القراءة أسئلة تعتمد على يو .أن يبحثوا عنه أثناء القراءة

 .المحتوىبدلًا من التفاصيل الدقيقة في  المسند القراءةمحتوى في  المهمة

 المزايا

 فهم الطالبات لنص القراءة بطريقة سريعة بيان مدى •

 الذاتي مالتعل  الفهم ولتعزيز  القاعة الدراسيةالقراءة خارج  تشجيع الطالبات على •

 الطالبات للقراءة عند تحفيز الدافع الداخلي •

 لهنالتغذية الراجعة الفورية  وتوفير التعل مالطالبات في عملية  إشراك •

 خطوات التطبيق

 ،قراءةً نقدية التعل مقراءة مقال أو جزء من النص المتعلق بمحتوى ل توجيه الطالبات .1

 ،ة، وما يجب البحث عنه في القراءة، وطبيعة الأسئلة في اختبار القراءةتقديم إرشادات للطالبات بشأن مهمة القراء .2

 ،وضع الأسئلة المهمة التي تقيم فهم الطالبات بدلًا من تقييم الطالبات على التفاصيل الدقيقة في القراءة .3

 ،اختبار القراءة للطالباتإجراء  .4

ة تحسين الأداء في اختبارات القراءة وكيفية تحقيق عقلية النمو من خلال تقديم التغذية الراجعة حول نتائج الاختبار ومستوى الفهم وكيفي .5
 .القراءة النقدية

 مثال

الثاني والاختلافات الرئيسية في مرض السكري من النوع و ولالأ النوع من يالسكر مرض قراءة مقال عن هامن طالباتالطب  أستاذة مقرر طلبت
 من والثاني ولالأ النوع للاختلافات الرئيسية بين نحول فهمهخلال المحاضرة  ا المقرر بعد ذلك اختبارً  أجرت أستاذةو. أعراضهم وأسبابهم وعلاجهم

 .السكري مرض

 مراجع داعمة

• Tropman, E. (2014). In Defense of Reading Quizzes. International Journal of Teaching and Learning in Higher 

Education, 26(1), 140-146. 

 
 

 المهارات المعززة الإدراك فوق المعرفي ،الانتباه الثقافة، ،التعلم الذاتي

 الطالبةسمات  وفكر قوية معرفة، عقلية النمو، نقديو إبداعي فكر
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الراجعة التكوينية للتعلم التغذية  
 الوصف مجموعات كبيرة – مجموعات صغيرة -فردي نطاق التطبيق: 

بين والنقاشات  الحواريةمن التفاعلات هذه التغذية الراجعة نشأ تو، تقدماً فيه حدثي  و التعل معزز ي  نهج للتعلم للتعلم هي  التغذية الراجعة التكوينية
ن لمعلومات إذ ل أساسياً مصدرًا التغذية الراجعة عد تكما ، والطالبات أستاذات المقرر وتصحيح  التعل ملسد فجوات  ااستخدامه من الطالباتت مك 

في هذه التفاعلات.  ياً جودة محورال عاليةويعد وجود أسئلة  .التعل متقدم عملية سير ووتعزيز الفهم الدقيق ل ،طالبةلل هااهيم الخاطئة وتوضيحالمف
، أو ةستاذإلى الأ، أو مجموعة من الطالبات، أو من الطالبات واحدة طالبة ، أوطالباتالإلى جميع  ستاذةمن الأإما التغذية الراجعة التكوينية  مقد  ت  

أو كتابية، وإما  ،إما شفهيةتكون ، وتعلم آت   أو تعلم مضى أو أو نشاط عملعن تكون التغذية الراجعة إما والبعض.  نمن الطالبات إلى بعضه
 .تصحيحية أو توجيهية

 

 المزايا

 من الأقران التعل م ن وتشجيعتعلم الطالبات وتحصيله تعزيز •

 التدريسية عديلاتالت ودعمالتعليمات  توضيح •

 مما يجعل تفكير الطالبات واستجابتهن واضحةمحفزة للتفكير أسئلة طرح  تعزيز •

 التغذية الراجعة للصف بأكمله                     خطوات التطبيق

 ،التعل مالمشروع( مع التركيز على فجوات  -الواجب  -شمل )الاختبار ي قدو قراءة عمل الطالبات ومراجعته .1

 ،مهمةعمل عليها، وأيضًا إعداد أسئلة التاج الطالبات تحالخطوات والأهداف المستهدفة التي تحديد  .2

 ،التمي زمع تدوين أسباب  التمي زتحديد أمثلة على  .3

لى ، وتسليط الضوء عالتعل م، ومن ثم تقديم التعليقات التوجيهية مع ضمان سد فجوات مهمةبأسئلة  والبدءتغذية الراجعة للإجراء جلسة  .4
 المقترحة. التحسيناتطبيق ، وتوجيه الطالبات لتحديد مجالات التطوير، وتوفير وقت لتالتمي زالخطوات التالية للتعلم، ومشاركة أمثلة على 

 مثال

ستشفى، دارة مبإنظام معلومات إدارية خاص  علىالطالبات  لعم الإداريةمعلومات ال نظم أستاذة مقرر راجعت للمجموعات:التغذية الراجعة 
"كيف يمكن لموظف الاستقبال العثور على محفزًا: سؤالًا  وطرحت، نجزالعمل الم   في الناقصة والجوانب التطويرية الجوانب ستاذةالأ وسجلت

على إضافة ميزات بحث إضافية في نظام ن زه" وذلك لتحفي ملف ورقم هويته ورقم هاتفه؟الرقم المريض  ي  سِ ن  ملف المريض في النظام إذا 
القاعة  داخلالشفهية  والتغذية الراجعة  Blackboardالكتابية على التغذية الراجعة أستاذة المقررشاركت بعدها و. نالمعلومات الإدارية الخاص به

  طبيق التحسينات المقترحةوت التغذية الراجعةجابة على السؤال والتفكير في للإ اتللمجموع وأتاحت الفرصة، الدراسية
 
 .جماعي بشكل

 راجع داعمةم

• https://ctl.columbia.edu/resources-and-technology/resources/feedback-for-learning/ 
 

 المهارات المعززة لالاستدلا المنطق، الانتباه، ،المستمرالتحسين  ،التفكير النقدي

 سمات الطالبة ة ما وراء المعرفةمتعلم ،عقلية النموو مدى الحياة ةمتعلم

https://ctl.columbia.edu/resources-and-technology/resources/feedback-for-learning/
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لتعلم القائم على الفريقا  
 الوصف نطاق التطبيق: مجموعات صغيرة

ؤكد على مجموعات صغيرة ت   م نشط فيتعل   إستراتيجيةالتعلم القائم على الفريق هو 
. القاعة الدراسية داخلوتطبيق المعرفة  القاعة الدراسيةج خار واستعدادهاالطالبة تجهيز 

تحسين تعلم يهدف لإذ   للمقرر الدراسيكاملًا  اً إطار قدم التعلم القائم على الفريقي  و
 باستمرارالطالبات من خلال الاستخدام المنهجي والمتعمد لفرق الطالبات الذين يتفاعلن 

تطبيق المعرفة المفاهيمية من خلال فرصًا ل لهنفي أنشطة تعليمية منظمة توفر 
سلسلة من الأنشطة تشمل العمل الفردي والعمل الجماعي والتغذية الراجعة الفورية. 

 لمدى أوسع من حدود التعل متعزيز التعلم القائم على الفريق إلى  إستراتيجيةتهدف و
مفاهيم من خلال ضمان حصول الطالبات على فرصة التدرب على استخدام  المقرر محتوى
 لحل المشكلات. المقرر

 المزايا

 المعرفة وترسيخ التعليمية الخبراتإشراك  تعزيز •

 عالية المستوى مهارات التفكيرتحفيز والأداء  ةعاليعمل  فرق تطوير •

 خطوات التطبيق

  الطالباتتنظيم  .1
 
 ،فترة المقرر والط معًا وتوجيههن للعمل (كل مجموعةفي  طالبات 7 - 5من ) مجموعاتاستراتيجي في  بشكل

 ،السابقة تهنمعرفعلى مبنية وذات معنى واضحة ومحددة تعليمية أهداف  الطالبات مشاركة .2

 ،المحاضرةوحدة لدراستها قبل أو  محاضرةقبل كل  للمجموعاتتعيين قراءات  .3

  (iRAT)اختبار  لاستكمالت الطالبا وتوجيه ،(gRAT) للفريق الجاهزية( واختبار ضمان iRAT) جاهزية للفردالإعداد اختبار ضمان  .4
 
 فردي ثم بشكل

 ،مع بعضهن البعض الإجاباتن يناقشو نأنفسه نمقي  ، ثم الطلب من الطالبات أن ي  في مجموعات (gRATاستكمال اختبار )

 ،الملاحظات حول المفاهيم الصعبةو التغذية الراجعة تقديم .5

 ، أو قرارًاتتطلب حلًا لتي وادراسة حالة( أو  )سيناريو مجموعاتأنشطة تطبيقية للإسناد  .6

 .أثناء ذلك والملاحظات لهنتقديم التغذية الراجعة و نعمله لعرض توجيه الطالبات .7

 مثال

ثم ومن ( iRAT) اختبار فرديووجهت الطالبات لتأدية ، محاضرةلل الحضور قبل من طالباتها قراءة وحدة العلاج الدوائي الصيدلة أستاذة مقرر طلبت
حالة دراسة  للمجموعات أستاذة المقرر أسندتو. الملاحظاتوالتغذية الراجعة أستاذة المقرر  قدمتبعدها ، وفي مجموعات (gRAT) ة اختبارتأدي

 .نأعماله لعرضالنهاية وجهت المجموعات في تتطلب تطبيق معرفة العلاج الدوائي وحل المشكلات، و

 مراجع داعمة

• https://instructionalmoves.gse.harvard.edu/team-based-learning 
 

 المهارات المعززة النمو عقلية، التفكير النقدي، التعلم الذاتي ،قالعمل ضمن فري

 سمات الطالبة  عضو فريق ديناميكي ،ة للقيادةمُعدَّ ، معرفة قوية وفكر

 

https://instructionalmoves.gse.harvard.edu/team-based-learning
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 لذاتيالتعلم ا
 الوصف مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي –: فردي نطاق التطبيق

ويبحثن بنشاط عن المعرفة  نمسؤولية تعلمه الطالباتمل تتحم حيث نهج للتعل  التعلم الذاتي هو 
الدراسية أو  القاعةالمهارات دون الاعتماد فقط على التدريس التقليدي في يعملن على اكتساب و

وتحديد الموارد وإدارة تجارب لتعلم االطالبات لأهداف تحديد التعلم الذاتي . ويتضمن الآخرينمن التوجيه 
 .الخاصة بالفرد التعل م

 المزايا

 نالتي تناسبه بالوتيرة التعل مو نمن متابعة المواضيع التي تهمه ننهمك  ، مما ي  نالخاصة به التعل مالتحكم في رحلة من  لطالباتل يسمح •
 ، والتكيف مع التحديات والفرص الجديدةمدى الحياةوالعقلية اللازمة للتعلم المستمر  الطالباتير مهارات تطو •
 بتقييم المعلومات واتخاذ القرارات وحل المشكلات  الطالبات من خلال قيامعزيز التفكير النقدي ت •

 
 مستقل بشكل

 ق للمعلومات والاحتفاظ بهامما يؤدي إلى فهم أعم التعل متشجيع قيادة الطالبات لعملية  •

 خطوات التطبيق

والمواعيد المعايير خطة منظمة تتضمن  تصميمتحقيقه أو تعلمه. بعد ذلك،  ردنبوضع أهداف واضحة وتحديد ما ي   الطالبات تكليف .1
 بهن،الخاصة  التعل مخلال رحلة ن النهائية لإرشادهالمحددة لتسليم الأعمال 

أو  ،أو الموجهين ،أو مقاطع الفيديو ،أو الدورات التدريبية عبر الإنترنت ،مثل الكتب ذات الصلةالمتاحة  ردتحديد المواتوجيه الطالبات ل .2
 ،في اكتساب المعرفة أو المهارات نمصادر المعلومات الأخرى التي يمكن أن تساعده

 ن تقييم تقدمه الطالباتمن  الطلب .3
 
 تعلمنه، فيمالتفكير إذا لزم الأمر، وا خطة الدراسة، وتعديل مستمر بشكل

 ،الآخرينوالتفاعل مع من أستاذة المقرر التغذية الراجعة  الحصول علىعلى  الطالبات تشجيع  .4
 .الموجه ذاتيًا التعل مطوال رحلة  طالباتمن قبل أستاذة المقرر للمستمرة الراجعة التغذية ال تقديم .5

 مثال

وكانت  ،حول المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام عن بعدمجانية تدريبية دورة  ربحضو طالباتها، الحكومية المحاسبة أستاذة مقرر تكلف
فترة من الوقت خلال الفصل الدراسي لاستكمال  للطالبات خصصت أستاذة المقررو، متاحة على منصة تعليمية وطنية التدريبية الدورة
كإثبات على  الإتمامشهادات أستاذة المقرر مع الطالبات بعد ذلك  وت شاركتي. الذا التعل موالحصول على الشهادة من خلال التدريبية الدورة 

 تعلمهن الذاتي. 
 مراجع داعمة

• Morris, T. H. (2019). Self-directed learning: A fundamental competence in a rapidly changing world. International Review of 
Education, 65(4), 633-653.  

• du Toit-Brits, C. (2020). Unleashing the power of self-directed learning: Criteria for structuring self-directed learning within 
the learning environments of higher education institutions. Africa Education Review, 17(2), 20-32. 

 

  المعززةمهارات ال ، حل المشكلاتالنقديالتفكير التعلم مدى الحياة، 

 سمات الطالبة معرفة قوية وفكر، عقلية النموو متعلمة مدى الحياة
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 خريطة المفاهيم
مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي –: فردي نطاق التطبيق  الوصف 

 ،المعرفة وتمثيلهالتنظيم  التعل مستخدم في التدريس وأداة تعليمية مرئية ت  خريطة المفاهيم هي 
المفاهيم أو الأفكار باستخدام الخطوط أو  توضح الترابط بينضمن إنشاء رسوم بيانية أو خرائط تتإذ 

 .مع إظهار علاقاتها وتسلسلاتها الهرمية الأسهم

 المزايا

 الروابط بين المفاهيم المختلفة ملاحظة وتصور عن طريق الطالبات فهمز يعزت •

 على تحليل المعرفة وتقييمها  الطالباتع يشجوتمن خلال تنظيم المعلومات في علاقات ذات معنى، تعزيز التفكير النقدي  •

  استذكار المعلوماتساعد على ت   لخريطة المفاهيمالمعرفة لأن الطبيعة المرئية  ترسيخ •
 فة الجماعيةبمشاركة الأفكار ومناقشة المفاهيم وبناء المعر  للطالباتسمح ي  الذي  التعاوني التعل م تشجيع •

 خطوات التطبيق

 تصميم خريطة مفاهيمية له، المرادوتوضيح الفكرة الرئيسية أو الموضوع  للطالباتالمفهوم وشرحه  عرض .1

 ،بتحديد المفاهيم الأساسية المتعلقة بالموضوع الطالبات تكليف .2
 اً،هرمي وتنظيمهاالعلاقات بين المفاهيم الروابط وفي للتفكير  الطالبات توجيه .3

 ،العلاقات بين المفاهيمالروابط وصف تستخدام كلمات أو عبارات لا الطالبات جيهتو .4
 على مراجعة خريطة المفاهيم وتحسينها  الطالبات تشجيع .5

 
 ،جديدةأو أفكار  علاقاتأو روابط مستمر عند ظهور  بشكل

 في خريطة المفاهيم بصورتها النهائية.لتفكير ل الطالبات توجيه .6

 مثال

 وحددتتغير المناخ. لتصميم خريطة مفاهيمية  نمنه توطلب ،مع الطالبات يتغير المناخال موضوعمقرر الاستدامة البيئية ناقشت أستاذة 
في تحليل هذه الطالبات  تحلول. ثم شرعالدلة والأسباب والأ في موضوع تغير المناخ بما في ذلكالمفاهيم الأساسية بعد ذلك  الطالبات

 .علاقات وترابطها في ترتيب هرمياللاعتبار ا أخذهن بعينالمفاهيم، مع 

 مراجع داعمة

• Novak, J. D. (2010). Learning, Creating, and Using Knowledge: Concept maps as facilitative tools in schools and corporations. 
Journal of e-Learning and Knowledge Society, 21-30.  

• Machado, C. T., & Carvalho, A. A. (2020). Concept mapping: Benefits and challenges in higher education. The Journal of 
Continuing Higher Education, 68(1), 38-53. 

 

 

 المعززةمهارات ال التواصل، التفكير النقدي، العمل ضمن فريق 

الة معرفة قوية وفكر، متواصلة  سمات الطالبة لقدرة على حل المشكلاتونقدي، ا إبداعي، فكر فعَّ
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 لعب الأدوار
 الوصف مجموعات كبيرة –: مجموعات صغيرة نطاق التطبيق

لعب  يتضمنو، ةواقعيبأدوار أو شخصيات محددة لمحاكاة مواقف أو سيناريوهات الحياة ال الطالبات فيه قومتسلوب تربوي لعب الأدوار هو أ
 .التعل مالمشكلات والمشاركة في تجارب تفاعلية لتعزيز  تمثيل السيناريوهات وحل الأدوار

 المزايا

 للمفاهيم أعمق فهم وتعزيز الطالباتبين  والتفاعل النشطة المشاركة شجيعت •

 الجماعي والعمل ،والتعاطف ،والتواصل ،المشكلات وحل ،النقدي التفكير مثل مختلفة مهارات تطوير •

 ةواقعيال الحياة لسيناريوهات وإعدادهن العملية، المواقف على نظريةال المعرفة من تطبيق لطالباتا تمكين •

 للطالبات معنى وذو تذكرًا  أكثر يجعله مماع بالموضو وجداني ارتباط خلق •

 خطوات التطبيق

 التعليمي،والمحتوى  التعل مالسيناريوهات التي تتوافق مع أهداف  تحديد .1
 هات المحددة، على السيناريوبناءً  للطالباتتعيين أدوار أو شخصيات محددة  .2
 ،بنشاط لعب الأدواربه وسيناريو والأهداف والقواعد والتوقعات الخاصة كل تعليمات واضحة حول  تقديم .3
 التعليمي.ومناقشة الدروس المستفادة وإقامة روابط مع المحتوى ن بعد نشاط لعب الأدوار على التفكير في تجاربه الطالبات تشجيع .4

 مثال

في ديناميكيات المحاسبة  الطالباتلغمر  الواقعيجتماع مجلس الإدارة في العالم لامعاصرة، تمت محاكاة سيناريو  ايا محاسبيةقض مقررفي 
 ،والمدير المالي ،التنفيذي والرئيس ،وأمين سر المجلس ،الإدارةرئيس مجلس أدوار محددة مثل الأستاذة  أسندتووالمالية المعقدة للشركات. 

لت. لكل دور مفصلةالتقييم الرشادات ونماذج تقديم الإ للأدوار معبعد إعداد شامل  للطالباتدارة وعضو مجلس الإ إلى  ةالدراسي القاعة وتحو 
في مجلس  فعليينبتمثيل الأدوار، والمشاركة في المناقشات وصنع القرار كأعضاء  للقيام( دقيقة 15-10)كان لدى كل مجموعة وقاعة اجتماعات، 

استطلاع أجرت أستاذة المقرر ووالقرارات التي تم اتخاذها.  نبعد لعب الأدوار في التفكير الفردي، والتفكير في تجاربهن الطالبات خرطان .الإدارة
لصت أستاذة المقرر مع الطالبات النتائج حول نشاط لعب الأدوار مما استخوومجالات التحسين.  النشاطعبر الإنترنت لجمع التعليقات حول فعالية 

 .بمشاركة الأفكار وتقدير وجهات النظر المتنوعة في عملية صنع القرار في الشركات للطالباتسمح والفهم المتبادل لوجهات النظر،  ززع
 مراجع داعمة

• Harbour, E., & Connick, J. (2005). Role playing games and activities rules and tips. 
https://www.businessballs.com/roleplayinggames.htm  

• Khudoyorovna, S. Z. (2022, November). Role play games in the educational process. In Proceedings of International Educators 
Conference (Vol. 1, No. 2, pp. 125-128). 

 

 

  المعززةت مهاراال ، العمل ضمن فريق، التعاطف مشكلاتحل ال ،التفكير النقدي التواصل،

الةمتواصلة   سمات الطالبة  ة للقيادة، عضو فريق ديناميكي، معدَّ فعَّ
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 التعلم التشاركي
 الوصف  مجموعات كبيرة –نطاق التطبيق: مجموعات صغيرة 

معًا في  الطالباتنهج تعليمي يتضمن عمل هو  التعلم التشاركي 
م مفاهيم مجموعات أو فرق لحل المشكلات أو إكمال المهام أو تعل

ويؤكد على المشاركة النشطة والمسؤولية المشتركة ، جديدة
 .الطالباتوالدعم المتبادل بين 

 المزايا

 مع أقرانهن في المناقشات وتبادل الأفكار هنمن خلال إشراكلدى الطالبات التفكير النقدي  تعزيز •

الللآخرين، وتعزيز قدرات الاتصال  النشط والإصغاء نعن أفكارهر على التعبي الطالباتتحسين مهارات الاتصال من خلال تشجيع  •  الفع 

 نالخاصة به التعل معملية  بقيادة الطالباتزيادة الحافز وتعزيز شعور  •

 الآخرينلتطوير مهارات العمل الجماعي والقيادة ومهارات التعامل مع  للطالباتفرص  توفير •

 ق ووجهات نظر مختلفة حول الموضوعبالتعاون من أجل الحصول على فهم أعم للطالباتالسماح  •

 خطوات التطبيق

الالأنشطة التي تتطلب المشاركة تصميم  .1  الطالبات،والتفاعل ضمن مجموعات  ةالفع 

 الطالبات،جميع مع بوضوح  التشاركيأهداف النشاط  مشاركة .2

 ،جميع الأفكار فيها رقد  ت   والتي بين الطالبات الاحترام والثقة والتواصل المفتوحتشجيع بيئة مبنية على  .3

 المسندة،تعليمات واضحة بشأن المهمة ب تزويد الطالبات .4

 .زنهاالتي أنج شاركيةالتن على التفكير في أعماله الطالبات تحفيز .5

 مثال

جمع تم  إذ، عمداً  كانت هذه المجموعات غير متجانسةو. (طالبات 5-4)الاستدامة البيئية بتشكيل مجموعات متنوعة تتكون كل منها ت أستاذة مقرر قام
مثل الحفاظ على النظام البيئي  بعد ذلك للمجموعات تحديات بيئية حقيقية أستاذة المقرر تقدمومن خلفيات وتخصصات ووجهات نظر متنوعة.  طالبات
على استكشاف حلول  لطالباتأستاذة المقرر اوشجعت  ،تتطلب هذه القضايا اتباع نهج متعدد التخصصاتإذ أو التخفيف من آثار تغير المناخ.  المحلي
 الأبحاث والدراساتبجمع البيانات، وإجراء العمل الميداني، ومراجعة  وقمن ،مجموعات في مشاريع بحثيةالضمن الطالبات  تشرعولهذه التحديات.  متنوعة

تحليل البيانات، أو أبحاث السياسات، أو  سواء في نبدمج نقاط قوته التشاركي للطالباتلفهم التحديات بعمق. وقد سمح البحث  السابقة الأكاديمية
 تهعام حضر لقاء. وقد تم عرض هذه الحلول في التي درسنهاتم تكليف كل مجموعة بتطوير حلول شاملة للقضايا البيئية و .العمل الميداني البيئي

اقترحنها الشعور بالمسؤولية عن الحلول التي  في البحث والعرض فحسب، بل غرس أيضًا نهذا التمرين إلى صقل مهاراته يؤد. ولم الكلية اتمنسوب
. الذي أجرينه بتقييم المحتوى والعمل الجماعي وعمق البحث منقحيث  لأقرانلتقييمات  بعد كل عرض تقديمي جماعي الطالبات تقدمو .الطالبات

  .البعض نط القوة لدى بعضهمن نقا التعل مب للطالباتداخل المجموعات وسمح  المسؤوليةرفع حس على التقييم وقد شجع هذا 

 مراجع داعمة

• Qureshi, M. A., Khaskheli, A., Qureshi, J. A., Raza, S. A., & Yousufi, S. Q. (2023). Factors affecting students’ learning performance 
through collaborative learning and engagement. Interactive Learning Environments, 31(4), 2371-2391. 

• Smith, B. L., & MacGregor, J. T. (1992). What is collaborative learning.  
 

  المعززةمهارات ال ، العمل ضمن فريق، الذكاء العاطفيالتفكير النقديالتواصل، 

 سمات الطالبة  متعلمة ما وراء المعرفة، قادرة رقمياً، ذكية عاطفياً 
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 مناظرةال
 الوصف   مجموعات صغيرة –بيق: زوجي نطاق التط 

 الحجج  الطالبات مقد  ت  تضمن مناقشات منظمة حيث يتعليمي  المناظرة هي نموذج

 التفكير النقدي المناظرة على  شجعتو، موضوع معينوالحجج المضادة والأدلة حول 

الوالتواصل   .وتطوير مهارات الإقناع الفع 

 المزايا

 مختلفةالنظر الن خلال تحليل المعلومات، وتقييم الحجج، والتفكير النقدي حول وجهات ز التفكير النقدي ميعزت •
 الآخرين، والاستجابة بفعالية لحجج النشط والإصغاءبوضوح، ن على التعبير عن أفكاره الطالباتتحسين مهارات الاتصال من خلال تحفيز  •
 دلة من مصادر مختلفةمن خلال جمع الأالمعلوماتية  والمعرفةتطوير مهارات البحث  •
 الآراءكافة التعاون، واحترام  وتشجيع، والتشاركي العمل الجماعي تعزيز •
 مقنع أمام الجمهور بأسلوب نمن خلال عرض أفكاره الطالباتالثقة بالنفس لدى  بناء •

 خطوات التطبيق

 ،عيالدراسي أو بقضايا العالم الواق منهجالب للتفكير ومرتبط ومحفزموضوع جذاب  اختيار .1

 ،، بما في ذلك البيانات الافتتاحية والردود والاستجوابات والبيانات الختاميةرةالمناظ بعناصر الطالباتتقنيات المناظرة، وتعريف  تدريس .2

 ن،كيفية العثور على مصادر موثوقة للمعلومات لدعم حججه الطالباتالبحث، من خلال تعليم عملية التوجيه بشأن  تقديم .3

الالمشاركة المناقشات و تسهيل .4  ،للتحدث أثناء المناقشات الطالباتمن خلال توفير الفرص لجميع  ةالفع 

 .الآخرين باهتمام لوجهات نظر الإصغاءوالتأكيد على أهمية  المبني على الاحترام المتبادلالحوار  تعزيز .5

 مثال

إذ إلى فريقين،  الطالباتبتقسيم ت أستاذة المقرر امثم ق ،الذكاء الاصطناعي مناقشة حول قضية حالية ومثيرة للجدل ت أستاذة مقررنظم
بمواد القراءة وموارد البحث والمبادئ التوجيهية  الطالباتقبل المناقشة، تم تزويد وبشأن هذه القضية.  اً مختلف اً موقفمنهن  فريقمثل كل ي  

وفي يوم  ن.وإعداد الحجج لدعم موقفه نله ندالمسالموقف  عنالبحث  مسؤولية أسندت أستاذة المقرر لطالباتهاولبناء حجج منطقية. 
 .كمشرفت أستاذة المقرر أثناء هذه المناظرة عملوبالحقائق والإحصاءات ذات الصلة.  عن طريق الاستشهاد المناقشة قدم كل فريق حججه

حول ن كير في كيفية تطور وجهة نظرهوالتف نتقييم أدائهوإجراء مناقشة للتأمل في التجربة ب وجهت أستاذة المقرر طالباتها، المناظرةوبعد 
 .هذه القضية

 مراجع داعمة

• Zare, P., & Othman, M. (2013). Classroom debate as a systematic teaching/learning approach. World Applied Sciences Journal, 
28(11), 1506-1513. 

 

 

  المعززةمهارات ال ، التعاطف تكلاالعمل ضمن فريق، حل المش ،النقديالتفكير التواصل، 

الةمتواصلة   سمات الطالبة  ة للقيادة، معدَّ فعَّ
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 التعليم المتباين
 الوصف مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي –: فردي نطاق التطبيق

 ،اعيهاالمتنوعة وير هنوقدراتهن وتفضيلات الطالبات احتياجات تعلمحدد ي  نهج تعليمي التعليم المتباين هو 
الفردية،  الطالباتتصميم أساليب التدريس والمحتوى والتقييمات لتلبية احتياجات  التعليم المتباين يتضمنو

 .هنالفريدة الخاصة ب التعل موبطرق تناسب أنماط  نالتي تناسبه بالوتيرة التعل مب نمما يسمح له

 المزايا

 الخاصةالطالبات  مة خصيصًا لتلبية احتياجاتصم  متعليمات  من خلال توفيرالشخصي  التعل متعزيز  •

 الاهتمامات والتفضيلات الفردية مراعاةالمشاركة والتحفيز من خلال  تشجيع •

 نالمفضلة لديه التعل مباستخدام أساليب تتوافق مع أساليب  الطالباتتحسين عملية الاحتفاظ بالمعلومات حيث يتم تعليم  •

فرص متساوية للنجاح من خلال استيعاب القدرات والخلفيات والمعرفة السابقة على  الطالباتيع جم تحصلحيث  الشموليالتعليم  تحفيز •
 المتنوعة

 خطوات التطبيق

من خلال التقييمات المسبقة  نوتحديد نقاط القوة والضعف لديه ن،المفضلة لديه التعل موأساليب  نواهتماماته الطالباتاحتياجات  تقييم .1
 ،ئيةأو الدراسات الاستقصا

 ،مستهدفة لتقديم تعليمات أو أنشطة تعاونية نأو اهتماماته نمجموعات مرنة تعتمد على مستويات استعدادهالى  تقسيم الطالبات .2

القائم  التعل مأو ، موارد الوسائط المتعددة وأ ،الأنشطة العملية وأ ،المناقشات وأ ،مجموعة من أساليب التدريس مثل المحاضرات استخدام .3
 ،المختلفة الطالباتاريع لتلبية احتياجات على المش

 ، أو أساليب مختلفة طرقباستخدام  نبإظهار فهمه للطالباتتقديم خيارات للمشاريع الفردية أو المشاريع التي تسمح  .4

 .المستمرةلملاحظات وا التغذية الراجعة التكوينية وتقديمباستمرار من خلال التقييمات  اتتقدم الطالب تابعةم   .5

 مثال

 مستويات الطالبات:بناءً على و. أخلاقيات الأعمال بعمل تقييم قبلي لتحديد مستوى معرفة الطالبات عنأخلاقيات الأعمال  قامت أستاذة مقرر
، المواد التأسيسية المبتدئة ت الطالبات في مستوىتلقو. لكل منهن تم إنشاء مسارات تعليمية مخصصةة، والمتقدم ةوالمتوسط ةالمبتدئ

المهام  تلب  دراسات الحالة المعقدة.  المتقدمةالطالبات في مستوى  تفي المناقشات، وتناول ةالمتوسط الطالبات في مستوى تشاركو
إرشادات إضافية  ة لدى الطالبات مما وفر التحدي المناسب لكل منهن مثلالمتنوع التعل مأنماط  في المستويات الثلاثة احتياجات المختلفة
 . المتقدمات للطالبات، وأبحاثًا مستقلة للمتوسطاتات مع الأقران ، ومناقشللمبتدئات

 مراجع داعمة

• Pozas, M., Letzel, V., & Schneider, C. (2020). Teachers and differentiated instruction: exploring differentiation practices to 
address student diversity. Journal of Research in Special Educational Needs, 20(3), 217-230. 

• Jackson, N., & Evans, L. (2017). Self-reflections on differentiation: Understanding how we teach in higher education. Networks: 
An Online Journal for Teacher Research, 19(1), 5. 

 

  المعززةمهارات ال اطفي، الذكاء العالتفكير النقدي، التواصل

الةمتواصلة   سمات الطالبة  ونقدي إبداعيفكر ، ذكية عاطفياً، فعَّ
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 التعلم المعزز
 الوصف مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي –: فردي نطاق التطبيق

 ،(VR)ي الافتراضمثل الواقع  دمج التكنولوجياالتعلم المعزز هو  
لتعزيز  التعل مفي عملية  (MR) ط المختلع والواق ،(AR) المعزز والواقع

 غامرةتوفير تجارب  المعزز التعلم . ويهدفودعمهاأساليب التدريس 
 الفهم والمشاركة  عين علىت   لطالباتلوتفاعلية 

 
 .أعمق بشكل

 المزايا

 المشاركة من خلال دمج عناصر تفاعلية تعزيز •

  الطالباتحتياجات لا وفقًا الشخصي والتجارب الشخصية التعل متوفير  •

ن التي  من خلال البيئات الافتراضية الواقعيمحاكاة العالم  •  الواقعيالعالم  من ممارسة سيناريوهات من الطالباتت مك 

من المشاركة في الأنشطة  الطالباتوتمكين  بعد،عن  موارد تعليمية إتاحةالوصول من خلال  سهلتعليم  وتوفيرالحواجز الجغرافية  تخطي •
  بغض النظر عن مواقعهن الجغرافية المختلفة نيةالتعاو

 خطوات التطبيق

الواقع الافتراضي في المحاضرات و الواقع الافتراضي في المنهج الدراسي الحالي، ودمج أدوات الواقع المعززو تقنيات الواقع المعزز دمج .1
 الطالبات،الواجبات لتعزيز مشاركة والمعامل و

 للطالباتوالسماح ي، واقعتحاكي سيناريوهات العالم ال مرتبطة بمواضيع المقررراضية وإنشاء بيئات افتراضية عمليات المحاكاة الافت تطوير .2
 ،مراقبةبممارسة المهارات في بيئة آمنة و

أس الواقع لأجهزة الضرورية مثل سماعات رل الطالبات إمكانية وصولالواقع الافتراضي والتأكد من و الوصول إلى موارد الواقع المعزز توفير .3
 ،المعززة التعل مأو التطبيقات البرمجية لتجارب  الافتراضي

 برامج تدريبية حول كيفية دمج تقنيات التعلم المعزز  حضور .4
 
 .ال في أساليب التدريسفع   بشكل

 مثال

ن الطالبات من الوصو، في المقرر اللغات بدمج تطبيق تعلم لغة الواقع المعزز ت أستاذة مقررقام ل إلى الوسائط المتعددة والتمارين مما مك 
بطاقات المفردات التعليمية  أستاذة المقرر قدمتو. للمفردات مادية مثل الكتب المدرسية والبطاقات التعليمية أدواتمسح عمل من خلال 
 القصيرة المدعمةالاختبارات  المقرر جرت أستاذةإلى مواقع ثقافية. أ الطالباتالواقع المعزز  نقل بينما، والجمل طرق النطق والتي وفرت للطالبات

محتوى الواقع  الطالبات أنشأتفي الأنشطة التفاعلية المتعلقة باللغة. بالإضافة إلى ذلك،  الطالباتإشراك  والذي ساهم في بالواقع المعزز
 .البطاقات التعليمية والسيناريوهات باستخدام الواقع المعزز وصنعن نالمعزز الخاص به
 مراجع داعمة

• Wu, H. K., Lee, S. W. Y., Chang, H. Y., & Liang, J. C. (2013). Current status, opportunities and challenges of augmented reality in 
education. Computers & education, 62, 41-49.  

• Radu, I. (2014). Augmented reality in education: a meta-review and cross-media analysis. Personal and ubiquitous computing, 
18, 1533-1543.  

•  Dunleavy, M. (2014). Design principles for augmented reality learning. TechTrends, 58(1), 28-34. 
 

  المعززةمهارات ال تواصل، التفكير النقديال ،التقنية 

 سمات الطالبة  ، فكر نقدي عقلية النمووقادرة رقمياً، متعلمة مدى الحياة 
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 التعلم القائم على الاستقصاء
الوصف   صغيرة مجموعات –زوجي  –نطاق التطبيق: فردي   

تشجيع الطالبات على  ركز علىي  تعليمي نهج القائم على الاستقصاء هو  التعلم
 التعل معملية  ، وإشراك الطالبات فيوالتفكير النقدي وحل المشكلات الاكتشاف

في الموضوعات والبحث عن إجابات من خلال  ستفسارمن خلال طرح الأسئلة والا
الوحيد  صدرالم امن كونه أستاذة المقرريتحول دور والبحث والتجريب والتحليل. 
 نأثناء استفساره طالباتدعم الهة والميسرة لوجللمعرفة إلى دور الم

 .واقعيالخاص وربطه بالعالم ال نوبناء فهمه نواكتشافه

 المزايا
 بداعيالتفكير النقدي والإ تعزيز •

 التعل معملية  العلمي وقيادةالفضول  تعزيز •

 عقلية الاستفسار والاستكشاف تنشيطمدى الحياة من خلال  التعل م تشجيع •

قخطوات التطبي  

 (،المناخ؟ما هي أسباب تغير )على سبيل المثال  ،موضوع جديد عنطرح سؤال مفتوح  .1
 ،الموضوع عنتبادل الأفكار ل توجيه الطالبات .2

 عنه، لاستكشاف الموضوع وجمع المعلوماتد لهن محد  وقت ، وتخصيص (طالبات 5-4من )مجموعات  في توزيع الطالبات .3

 ،العروضو خلال المناقشات والتقاريرمن  لعرض نتائج بحثهن توجيه الطالبات .4

 .التعليمية، وتحديد الفجوات المعرفية، واقتراح الحلول تجربتهنفي  للتأمل توجيه الطالبات .5

  مثال

تحليل معنى ووظيفة ل توجيه الطالباتلتعليم مفهوم التجويد من خلال  تقصاءالتعلم القائم على الاس علم الأصوات استخدمت أستاذة مقرر
 وطلبت من الطالبات ،في سياقات مختلفة التجويدأنماط مختلفة توضح مقاطع صوتية  عرضت الأستاذةوالتجويد المختلفة في الكلام. أنماط 

 عرض النتائجثم ومن  ،ومقارنة أنماط التجويد المختلفةحديثهن تسجيل  من الطالبات ذلكبعد طلبت الأستاذة وتحديد ووصف ما سمعنه. 
 .نالتجويد على معنى ولهجة كلامه أثرتها مع توضيح ناقشوم إليهان التي توصل

 مصادر داعمة

• Enquiry-based learning: a resource for higher education | Advance HE. (n.d.). Www.advance-He.ac.uk. 

Retrieved October 22, 2023, from https://www.advance-he.ac.uk/knowledge-hub/enquiry-based-learning-

resource-higher-education  
 

 

 المهارات المعززة حل المشكلاتوالناقد،  بداعيالتفكير الإ
 سمات الطالبة ، متعلمة ما وراء المعرفةالةفعَّ ونقدي، القدرة على حل المشكلات، متواصلة  إبداعيفكر 

 

https://www.advance-he.ac.uk/knowledge-hub/enquiry-based-learning-resource-higher-education
https://www.advance-he.ac.uk/knowledge-hub/enquiry-based-learning-resource-higher-education
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يالعصف الذهن  
مجموعات كبيرة  -مجموعات صغيرة  –زوجي  –نطاق التطبيق: فردي   الوصف 

 ،أو مشكلة ،موضوعلأو الأسئلة  الحلول،أو  الأفكار،تعليمية تتضمن توليد  إستراتيجيةالعصف الذهني هو 
توفير من خلال  ستدلاليإلى تشجيع الإبداع والابتكار والتفكير الا يالعصف الذهن هدفي، إذ أو تحد  معين 

تطبيق يمكن و. أو إصدار أحكام بحرية دون نقد نووجهات نظره نعن أفكاره لتعبيرل طالباتلل مساحة آمنة
 ه لوج االإنترنت أو وجهً منصات عبر  العصف الذهني إستراتيجية

 
 أو في مجموعات. فردي أو زوجي بشكل

االمزاي  

 لتفكير في إمكانيات متعددة ومتنوعةعلى ا طالباتال من خلال تشجيعالإبداع والابتكار  تحفيز •

 لأفكار وتقييمها وتحديد أولوياتهال طالباتالتحليل التفكير النقدي وحل المشكلات من خلال  تعزيز •

 اوالبناء عليههن من مشاركة أفكار طالباتالتعاون والتواصل من خلال تمكين ال تعزيز •

 خطوات التطبيق

 (،الثانية؟ما هي أسباب الحرب العالمية )على سبيل المثال ، شكل سؤال علىرض الموضوع أو المشكلة ع .1

 ،أكبر عدد ممكن من الأفكار فيما يتعلق بأسباب الحرب العالمية لتوليد توجيه الطالبات .2

 ،منصة رقمية مشتركةعلى جميع الردود على السبورة أو  كتابة .3

 ،مناقشة جماعية وشرحها في نأفكاره طرحعلى  الباتطال تشجيع .4

 ،مشتركةالعوامل المواضيع أو ال حسب هارتيبوتالأسباب تصنيف توجيه الطالبات ل .5

 .الأفكار والتصنيفات النهائية تقييم .6

 مثال

 اتمنتجعن تبادل الأفكار  ت منهن، حيث طلبمفهوم ريادة الأعمالطالباتها م يالعصف الذهني لتعل استخدمت أستاذة مقرر التجارة والأعمال
دقائق  10أمهلتهم إلى مجموعات صغيرة و قسمت الأستاذة طالباتهاحاجة في السوق.  ةمشكلة أو تلبي تساعد على حلجديدة  اتأو خدم

 بقيةمع ال امن كل مجموعة مشاركة أفكارهالأستاذة  طلبتبعد انتهاء الوقت، و. أوراق صغيرةلتدوين أكبر عدد ممكن من الأفكار على 
 طلبت الأستاذة بعد ذلكووما إلى ذلك.  التعليم وأ ،أو الصحة ،الأفكار في فئات مثل التكنولوجيا بتصنيف وجهتهنثم  السبورة،على  كتابتهاو

ا مع ومناقشتهالمختارة  افكرته عرضمن كل مجموعة  طلبتثم  ،من كل مجموعة اختيار فكرة واحدة وتقييم جدواها وربحيتها واستدامتها
 .زميلاتهن

 مصادر داعمة

• Communications, N. W. (n.d.). 1. Brainstorming. Www.nyu.edu. https://shorturl.at/ejyES  
 

 

 المهارات المعززة التواصل والناقد، بداعيالتفكير الإحل المشكلات، 

 سمات الطالبة وعقلية النمو متعلمة مدى الحياة ي،فريق ديناميكعضو  ت،القدرة على حل المشكلا

 

https://shorturl.at/ejyES
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 السرد القصصي
 الوصف مجموعات كبيرة - صغيرة مجموعات - زوجي –فردي  :نطاق التطبيق

تعليمية تتضمن استخدام الروايات أو الحكايات  إستراتيجيةالسرد القصصي هو 
 بهدف التعل مفي عملية  اتطالبوإشراك ال ،أو القصص لنقل المحتوى التعليمي

من خلال ربط المفاهيم بمواقف أو تجارب الحياة متعة أكثر ارتباطًا و التعل مجعل 
 .الواقعية

 المزايا

 بالمحتوى ارتباط وجدانيتعزيز المشاركة والتحفيز من خلال إنشاء  •
 تسهيل فهم المعلومات وتذكرها من خلال استخدام روايات لا ت نسى •
 ف من خلال تقديم شخصيات ومواقف متنوعةتعزيز التعاط •
 أستاذات المقررو طالباتتشجيع الإبداع والخيال لدى كل من ال •

 خطوات التطبيق

 ،سياق المحتوى التعليميفي  التعل مقصة ذات صلة تتماشى مع أهداف  تحديد .1
 ،حاور وأحداث القصةات والمعلى التفكير في الشخصي يعهنشجتفي الاستماع النشط، و طالباتك الإشرام القصة ويقدت .2
 هاوتقييمة الدروس المستفادإلى تحليل  طالباتمما يدفع ال تسهيل المناقشات والأنشطة التي تربط القصة بالمحتوى التعليمي، .3

 ،هاوتطبيق
 ،عللمحتوى وتعزيز الإبدا نالخاصة لإظهار فهمه نأو رواياته نعلى إنشاء قصصه طالباتع اليشجت .4
 حول سرد القصص، وتسليط الضوء على نقاط القوة ومجالات التحسين. طالباترشادات للتوفير التعليقات والإ .5

 مثال

قصة قصيرة ذات في روايات الأدب، واختارت  الشخصية بناءمفهوم  شرح لطالباتهالت يسرد القصصال الأدب الإنجليزي أستاذة مقرر تتخدماس
في مناقشة جماعية لمقارنة سمات  الطالبات تشاركبعد القصة، وال الشخصيات. تحليل دوافع وأفع طالباتمن ال طلبتدة وشخصيات محد  

 نبكتابة قصصهطالباتها  أستاذة المقرر تتشجيع التفكير النقدي والتعاطف. ثم كلفبهدف  الحياة الواقعيةفي بشخصيات  القصة شخصيات
 .محاضرةفي ال نوقشتمع دمج عناصر تطوير الشخصية التي  القصيرة

 داعمةمراجع 

• https://www.harvardbusiness.org/what-makes-storytelling-so-effective-for-learning/  
 

 

 معززةالمهارات ال الخيال التعاطف، ،والناقد بداعيالتفكير الإ ،لالتواص

الةمتواصلة   سمات الطالبة  ونقدي إبداعيفكر  ذكية عاطفيًا،، فعَّ

 

https://www.harvardbusiness.org/what-makes-storytelling-so-effective-for-learning/
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 الكتابة التأملية/ التعلم التأملي
 الوصف  صغيرة مجموعات –زوجي  – التطبيق: فردينطاق 

الخاصة  التعل متجارب وأفكار ومشاعر ونتائج تحليل تعليمية تتضمن  إستراتيجية
 مختلفة ومحددة.في مواضيع ومواقف بالمتعلم 

 المزايا
 ز التفكير النقدي والتحليليعزتو الذاتي المعرفة والتنظيمتعلم ما وراء ز يعزت •

 النمو والتطوير الشخصي عقلية ع يشجت •

 والكتابة تواصلن مهارات اليحست •

 خطوات التطبيق

 المطلوب من الطالبات تأمله،الموضوع عرض  .1

 ،قة بالموضوعالمتعل نومشاعره نوأفكاره نوصف تجاربه  .2

 :مثلالتأمل تحليل وطرح أسئلة تسهل عملية ال  .3

 ،يمكنك تحسينه؟ كيف يمكنك تطبيق ما تعلمته على المواقف المستقبلية؟كيف ما الذي تعلمته من هذه التجربة؟  •

 ،المستمر ومجالات التحسين ومقترحات للتعلم نمن خلال تسليط الضوء على نقاط قوته يهات للطالباتملاحظات وتوج تقديم .4

 ما كتبن.من خلال تحديد الأهداف ووضع الخطط واتخاذ الإجراءات بناءً على  نتأملاته الاستفادة منعلى  الباتالط تشجيع .5

  مثال

ت أستاذة المقررللتو.  نهعن الدرس الذي حضر نبأن يكت   أستاذة مقرر تحليل الخطاب من الطالبات طلبت "أوجه الوضوح  هذه الفقرة وسم 
)الأكثر غموضًا(  صعبةمن خلال كتابة جوانب الدرس ال نتعلم فيماإلى التفكير  الباتالطأستاذة المقرر  ووجهتوض في الدرس". والغم
 .الانتهاء يلاتهن بعدمع زم نمشاركة أفكاره نمنه وطلبتوقتًا للكتابة  وخصصت)الأكثر وضوحًا( في درس اليوم.  جوانب السهلةوال

 مراجع داعمة

• Moon, J. A. (2004). A handbook of reflective and experiential learning: Theory and practice. Routledge.  
 
 

 

لالتحليل، التواص الذاتي، التنظيم تعلم ما وراء المعرفة،، التفكير النقدي  المهارات المعززة 
النمو عقليةومتعلمة مدى الحياة  ،نقديو إبداعي متعلمة ما وراء المعرفة، فكر  سمات الطالبة 
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مجالتعلم المد  
مجموعات كبيرة - صغيرةمجموعات  –زوجي  – التطبيق: فردينطاق   الوصف 

 يجمع بين البيئة التعليمية في القاعات الدراسية تعليمي التعلم المدمج هو نهج
 فوائديجمع هذا النهج و. الرقمية من خلال المنصاتعن بعد  التعل مالتقليدية وبيئات 

 ة.شاملة ومرنة يتوفير تجربة تعليمل عن بعد التعل مومزايا التعليم التقليدي و

 المزايا
 إهدارمن تكاليف المواصلات و ، والتقليلفي أي مكانقت ود التعليمية في أي ورللوصول إلى الموا طالباتتوفير المرونة والراحة لل •

 الوقت

 والمناقشات ،والمسابقات و،ومقاطع الفيدي ،الألعاب مثل التعل ممتنوعة من أنشطة تعزيز المشاركة والتحفيز من خلال توفير مجموعة  •

ن، وتمكين احتياجاتهن وتفضيلاته تي تناسبوالمحتوى ال التعل مالشخصي والذاتي حيث يمكن للطالبات اختيار طريقة  التعل مدعم  •
 التغذية الراجعةالتقدم المحرز وتلقي متابعة من  الطالبات

التطبيق خطوات  

خصائص محاضرات الحضورية والمحاضرات المقامة عن بعد، مع الأخذ بالاعتبار واختيار المزيج المناسب من ال هونواتج التعل م تحديد أهداف .1
 ،المتاحةالتقنية ، والموارد نوتفضيلاته نواحتياجاته طالباتال

 ،بينهما ، بما يكفل الاتساق والتكاملحضوريةالوالوحدات  عناصرالإلكترونية والوالوحدات  عناصرتصميم وتطوير ال  .2

 ،والتقييمات ،والألعاب ،قديميةوالعروض الت ،مثل المحاضرات م مجموعة متنوعة من الاستراتيجيات التعليميةااستخد  .3

 .للطالباتودعم  ، مع توفير تعليمات وتوجيهات واضحةهوتيسير دمجالم التعل متنفيذ تجربة  .4

  مثال

عبر دروس بعض ال طالباتالتتلقى حيث  دمجالم التعل منهج ، فاستخدمت والتجويد نغمعلم الأصوات تعليم مفهوم ال قرررادت أستاذة مأ
وحدة عبر الإنترنت تتضمن مقاطع فيديو ورسوم متحركة تفاعلية تشرح  صممت أستاذة المقرر. ةالدراسي داخل القاعةالإنترنت والبعض الآخر 

 قامت أستاذة المقررو. حضور المحاضرةالخاصة قبل  على وتيرتهن الوحدة الإلكترونية وطلبت من طالباتها إكمال، والتجويد نغمأساسيات ال
استخدمت والرسوم البيانية.  مثل استخدام في الأنشطة العملية وإشراك الطالبات، شرح أي صعوبات، ومحتوى الطالباتبمراجعة بعد ذلك 
 .راجعة لهنوتقديم التغذية الطالبات الإنترنت لتقييم فهم ال أيضًا اختبارات وألعاب عبر الأستاذة

 مراجع داعمة

• Blended Learning | Center for Teaching & Learning (bu.edu) 
 

 

 المهارات المعززة ، تعلم ما وراء المعرفةالتعلم الذاتي
 سمات الطالبة ة، متعلمة ما وراء المعرفعقلية النمو، قادرة رقميًاو متعلمة مدى الحياة
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 التعليم القائم على اللعب التحفيزي
 الوصف صغيرة مجموعات –زوجي  –نطاق التطبيق: فردي 

 
 

التعليم القائم على اللعب التحفيزي تطبيق  إستراتيجيةتتضمن 
عناصر ومبادئ مستوحاة من تصاميم الألعاب على سياق تعليمي 

تالي زيادة التحصيل بهدف تعزيز المشاركة وتحفيز الطالبات وبال
ويتضمن دمج الميزات والعناصر الشبيهة بالألعاب في  .العلمي

 .لجعلها أكثر متعة وتفاعلية التعل معملية التعليم و

  المزايا

 توفير تجربة تعليمية أكثر تفاعلية عن طريقزيادة المشاركة  •

 افسةالتحديات والمكافآت والمن تتضمن الألعاب عناصرطالبات حيث لا تحفيز •

أهداف  التركيز علىالخاصة، و وتيرتهنب التعل ممن  طالباتلن مما يمكّن اوتقدمه ةالفرديطالبات مع احتياجات ال تصميم المقرر موائمة •
 الفورية والتحديات الشخصية التغذية الراجعةمن خلال تقديم ن الخاصة به التعل م

 خطوات التطبيق

الشارات، أو المستويات، أو لوحة أسماء المتصدرين، أو العملات الافتراضية، وموائمتها  وأ ،ثل النقاطتحديد عناصر اللعبة المراد تطبيقها م .1
 مع أهداف تعلم المقرر،

 ،جذابة وممتعة التعل مد القواعد والتحديات والمكافآت لجعل تجربة يتحد، وهيكل لعبة يدمج العناصر المختارة إنشاء .2

 متابعةفي  لتعليم القائم على اللعب التحفيزي، كما تساعدالتي تدعم ميزات ا التعل مأدوات تكنولوجيا التعليم أو نظم إدارة  استخدام .3
 ،، وتقديم التعليقات والملاحظات، وإدارة الأنشطة التي يتم تنظيمهاطالبةتقدم ال

حسين لتم البيانات والتعليقات استخد، واالقائم على اللعب التعليم تيجيةإسترابانتظام لقياس فعالية  التعل مونتائج  طالباتأداء ال تقييم .4
 من خلال اللعب. التعل مجودة 

  المثال

ربح كل فريق نقاطًا ، إذ يالاختبار باستخدام منصة رقميةأسئلة حاكي لعبة ت   متصم  ومتعددة طالباتها إلى فرق  التاريخ أستاذة مقرر قسمت
تخطي »أستاذة المقرر مزايا مثل أتاحت وتقديم تفسيرات مفصلة. عند  أو ات السريعةة، وت منح نقاط إضافية للإجابعند تقديم إجابات صحيح

 .المنافسةروح لوحة المتصدرين لتتبع نتائج الفريق وتعزيز  استخدمت أيضًا، وبين طالباتها لزيادة التفاعل والحماس« نقاط مزدوجة»أو « سؤال

 مراجع داعمة

• https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/catalogs/tip-sheets/gamification-and-game-based-

learning  
 

 

 المهارات المعززة  ، التواصلريقالتنسيق مع ف ،المشكلاتحل 

 سمات الطالبة التفكير النقدي ،القدرة على حل المشكلات ،ديناميكيعضو فريق 
 

https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/catalogs/tip-sheets/gamification-and-game-based-learning
https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/catalogs/tip-sheets/gamification-and-game-based-learning
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 المناقشة
 الوصف صغيرة مجموعات –نطاق التطبيق: زوجي 

تفاعلية بين  ونقاشات محادثاتإجراء تعليمية تتضمن  إستراتيجيةالمناقشة هي 
 طالباتلل مساحة ستراتيجيةتوفر هذه الإو .أستاذتهنطالبات، أو بين الطالبات وال

 تعاونيًا.وبناء المعرفة  هاوتحليل نلمشاركة أفكاره

 المزايا

 ، وتحليل الموضوع المطروح النظروجهات  تبادلعلى المشاركة، و طالباتالنشط من خلال تشجيع ال التعل متعزيز  •
 
 مما نقدي بشكل

 اوفهمهساعد في ترسيخ المعلومات ي
العزيز مهارات الاتصال والتعاون ت • حترام الآراء ، واالآخرينبوضوح، والاستماع إلى  نعن أفكاره التعبيركيفية  من الطالباتحيث يتعل   ةالفع 

 المختلفة
 يةظرات منطقبالأدلة، والانخراط في منا الحججتقييم وجهات النظر المختلفة، ودعم من خلال  تفكير عالية المستوىالمهارات  تطوير •

 خطوات التطبيق

الصغيرة، وبين المناقشات  الكبيرة أو جماعيةعدد الطالبات، والاختيار بين المناقشات الو المقرر أهداف وفقالمناقشة  تنسيق نمط .1
 الحضورية أو المناقشات عن بعد،

 ة القائمة على المشكلات،، أو الأسئلحالةالدراسات أسئلة  مثل الأسئلة المفتوحة، أو الهادفة نقاشاتحفز الأسئلة ت  طرح  .2

 بني على الاحترام المتبادل،واضحة للمشاركة والاستماع النشط والتواصل الم وتوجيهات ضوابط تحديد .3

البعض  نعلى الرد على بعضه العادلة بين الطالبات، وتشجيعهنالمشاركة  تشجيعتوفير التوجيه وتوضيح المفاهيم ووتيسير المناقشة  .4
 .الأسئلةوطرح 

 مثال

كيف أدت رحلة بطل الرواية إلى » :طالباتهاأستاذة المقرر سألت وفي رواية محددة. « الصراع» مفهومأستاذة مقرر الأدب مناقشة  بترغ
شجعت طالباتها على مشاركة وقسمت طالباتها إلى مجموعات صغيرة وطلبت من كل مجموعة مناقشة السؤال لفترة محددة. ، و«الصراع؟

بعد ذلك من جميع المجموعات طلبت وة من الرواية، وتحليل تطور شخصية بطل الرواية، واستكشاف صراعاته. آرائهن ودعم حججهن بأدل
 .المشاركة في نقاش جماعي عن الموضوع

 مراجع داعمة

• https://www.csuchico.edu/cbms/_assets/documents/fish-bowl-strategy.pdf  

 

 المهارات المعززة العمل الجماعي النقدي، التفكير ،الذاتيالتعلم 

 سمات الطالبة نقديو إبداعي القدرة على حل المشكلات، فكر عقلية النمو،

https://www.csuchico.edu/cbms/_assets/documents/fish-bowl-strategy.pdf
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 الأنشطةالتعلم القائم على 
 الوصف  وعات كبيرةمجم –مجموعات صغيرة  – زوجي – فردي نطاق التطبيق: 

الخاصة  التعل معلى المشاركة في تجربة  الطالبات الأنشطةالتعلم القائم على  إستراتيجيةشجع ت  
 نبه

طالب الطالبات بالاستماع وتدوين بخلاف الطريقة التقليدية التي ت  ، من خلال الأنشطة العملية 
 فقط كميسروتعمل أستاذة المقرر  لمحوري اه ةكون الطالبت التعل مفي هذا النوع من ف .الملاحظات

 للعملية التعليمية وموجه لتلك الأنشطة.

 

زاياالم  

  الطالباتضمان مشاركة  •
 
 التعل مأفضل في عملية  بشكل

 المعرفة وترسيخ فهم أعمق  •
 
 أفضل بشكل

 ، والمساعدة في فهم السياق التعليميبناء روح الفريق والمهارات الاجتماعية •

 خطوات التطبيق
 ،مخرجات المقرر التي تتناسب مع التعلم القائم على الأنشطة مثل التعاون وحل المشكلات تحديد .1
 ،للاهتمام ينشأ عنه مناقشة جيدة ومثير شاط محفزنم يصمت .2
 ،مهام النشاط وكيفية التقييم والمدة الزمنية لإكمالهشرح  .3
 طالبات،للمن خلال تقديم التوجيه والتغذية الراجعة  التعل معملية  تيسير .4
 د مجالات التحسين.يحدتو نحول أدائهفي نهاية النشاط  للطالباتتغذية راجعة  تقديم .5

 مثال

استخدمت التعلم القائم على الأنشطة عن طريق تقسيم ف في إحدى مقررات إدارة الأعمال، أرادت أستاذة المقرر تعليم الطالبات فن التفاوض
حول لتفاوض لعلى سبيل المثال، تم تكليف مجموعة فيص سيناريو مختلف لكل مجموعة. وتخص (طالبات 4من )الشعبة إلى مجموعات 

كان لدى كل ، وزيادة الرواتب مع صاحب العمل حول موضوعتفاوض للالاندماج بين شركتين، في حين تم تكليف مجموعة أخرى موضوع 
ا أمام بقية الطالبات اللاتي كن طرف معارض في مفاوضاتهبعد ذلك قدمت كل مجموعة ودقيقة للتحضير للمفاوضات.  30مجموعة 

بملاحظة تفاوض حيث قامت  عن طريق تقديم التوجيه والتغذية الراجعة للطالباتخلال النشاط المفاوضات. قامت أستاذة المقرر بدور الميسر 
 كل مجموعة 

 
 خاص وقدمت لهن التغذية الراجعة. بشكل

 مراجع داعمة

• Anwer, F. (2019). Activity-Based Teaching, Student Motivation and Academic Achievement. Journal of Education and 
Educational Development, 6(1), 154-170. 

 .Arab Nile Group .الطبعة الأولى .Vol :(. التعلم عبر الحركة2020تانيا سويفت. ) •
 
 

 معززةالالمهارات   العمل الجماعي ،الاجتماعية ،لإبداعا

الة ةمتواصل ،عضو فريق ديناميكي، إبداعيفكر    طالبةسمات ال فعَّ
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 التعلم القائم على الاستفسار النقدي
 الوصف  مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي – فردي نطاق التطبيق: 

يعتمد هذا و ،الاستطلاعونقدي وحل المشكلات التفكير ال هنوذلك باستخدام الطالباتعلى منهج التعلم القائم على الاستفسار النقدي يركز 
 .نلغتهو نبالبحث في الموضوع للعثور على إجابات، مما يساهم في تطوير مهاراته الطالباتبعدها  منالمنهج على تقديم سؤال أساسي يق

ن  دورًا رئيسياً في عملية  الطالباتعب لت لك،لذ ن.ومهاراته نفي مسارات مختلفة تناسب اهتماماته التعل ممن  الطالبات الطريقة هذهوت مك 
 وصنع القرار. التعل م

 زاياالم

 نومواهبه شغفهنو الطالباتتنمية اهتمامات  •
 الطالباتلدى  تفاعلوال حافز الداخليزيادة ال •
 المحتوى التعليميتعميق الفهم للموضوع بما قد يتجاوز ، وتطوير مهارات البحث •

 خطوات التطبيق

 ،ثير للتفكيروم سؤال مفتوح طرح .1
 ،ستكشاف السؤال بعدة طرق مثل العصف الذهني أو الأنشطة العمليةلا توجيه الطالبات .2
 ،البعضن مع بعضه نوأفكاره نعلى مناقشة نتائجه الطالباتع يشجت .3
 ،لاستكشاف السؤال بعمق جنهابالموارد التي يحت الطالبات تزويد .4
 الأساسي. وكيفية ارتباطه بالسؤال تعلمنه الطالباتما تلخيص  .5

 

 مثال

المحاضرة السؤال التالي: في بداية  وطرحت أستاذة المقررم طالباتها تأثير السياحة على المجتمعات المحلية. عل  أرادت أستاذة مقرر السياحة أن ت  
أو الأنشطة العملية. ثم وجهت الطالبات لاستكشاف السؤال بعدة طرق مثل العصف الذهني  ،"كيف تؤثر السياحة على المجتمعات المحلية؟"

 (طالبات 4من )الشعبة إلى مجموعات  وقسمتإليها مع بعضهن البعض.  لنقامت بتشجيع الطالبات على مناقشة النتائج والأفكار التي توصو
كترونية لإأستاذة المقرر الطالبات بمقالات ومقاطع فيديو ومواقع زودت وطلبت من كل مجموعة عرض إجاباتهن أمام بقية الطالبات. كما 

كما شجعت الطالبات ، جميع إجابات المجموعات وربطها بالسؤال الأساسيفي نهاية النشاط  أستاذة المقرر ولخصتللبحث عن الإجابة.  يحتجنها
 تطبيقه في سياقات أخرى.ية على التفكير فيما تعلمنه وكيف

 مراجع داعمة

• Pedaste, M., Mäeots, M., Siiman, L. A., De Jong, T., Van Riesen, S. A., Kamp, E. T., & Tsourlidaki, E. (2015). Phases of inquiry-based 
learning: Definitions and the inquiry cycle. Educational research review, 14, 47-61.  

• Duran, M., & Dökme, I. (2016). The effect of the inquiry-based learning approach on student's critical-thinking skills. Eurasia Journal 
of Mathematics Science and Technology Education, 12(12). 

 .Arab Nile Groupالطبعة الأولى .Vol :(. طرق تدريس مهارات التفكير2016جيمس أ.بيلانكا. ) •
 
 

 المعززةالمهارات   البحث ،الفضول، حل المشكلات، التحليل

  طالبةسمات ال وفكر قوية معرفة، مدى الحياة ةمتعلم القدرة على حل المشكلات، ونقدي، عيإبدافكر 
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الحوسبة السحابيةالتعلم القائم على   
 الوصف  مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  – زوجي – فردي نطاق التطبيق:

والتي الإلكتروني  التعل مة أحد أنواع يالسحابالحوسبة التعلم القائم على  يعد
بالوصول إلى المحتوى التعليمي من أي جهاز متصل  للطالباتتسمح 
 يمكن استخدام الحوسبة السحابية ، وبالإنترنت

 
 التعل ممثالي مع  بشكل

 .التعاوني التعل مالموجه ذاتيًا و التعل مالمقلوب و التعل مالمدمج و

 

 زاياالم
 عليمية من أي مكان وفي أي وقتإمكانية الوصول إلى المحتوى والموارد التتوفير  •
 ميزات مختلفة مثل الاختبارات والصور التفاعلية وفرم تجربة تعليمية تيتقد •
 تخزين البيانات عبر الإنترنت  •

 
 نضمن عدم فقدان أساتذة المقرر والطالبات لعملهمستمر ي   بشكل

 خطوات التطبيق
 ،المناسبة هوتقنياتحابية الس التعل مأدوات  حتى يتم اختيار التعل مد أهداف يحدت .1
 ،Microsoft Educationو Blackboardمثل  السحابية المناسبة التعل ماختيار منصة  .2
 ،واختبارات تفاعلية وغيرهامرئية ويمكن أن يكون ذلك مقاطع  م محتوى جذابيصمت .3
 ،ظاتالملاحالتغذية الراجعة والسحابية لتقييم تقدم الطالبات وتقديم  التعل مم منصة ااستخد .4

 أن يشمل ذلك المشاريع الجماعية والمناقشات عبر الإنترنت وغيرها. ويمكن، ع الطالبات على التعاونيشجت .5

 مثال

تعيين مشاريع جماعية وأنشطة تفاعلية و جميع المراجع التعليمية والواجبات لنشر Blackboardأستاذة مقرر اللغة الإنجليزية منصة  استخدمت
تاريخ اللغة  حول Blackboardعلى منصة  مرئيبنشر مقطع أستاذة المقرر بطريقة ممتعة وجذابة. قامت  لتعل ماتساعد طالباتها على ل

مكن للطالبات قراءة مشاركات بعضهن البعض حيث ي  مقطع بحول المفردات التي تعلمنها من ال مدونةمن الطالبات كتابة ثم طلبت  ،الإنجليزية
بتعيين مشروع جماعي وطلبت من الطالبات بعد ذلك قامت أستاذة المقرر ومن بعضهن البعض.  التعل ممما يساعدهن على  والتعليق عليها

 تاريخ اللغة الإنجليزية.  حول Blackboardفي  (wiki)ويكي العمل معًا على صفحة 

 مراجع داعمة
• Siddiqui, S. T., Alam, S., Khan, Z. A., & Gupta, A. (2018). Cloud-Based E-Learning: Using Cloud Computing Platform for an 

Effective E-Learning. In Smart Innovations in Communication and Computational Sciences (pp. 335-346). Springer 
 مجتمع المعلومات والمعرفة. دار الفكر الجامعي إطار(. التعليم الالكتروني في 2020مد احمد كاسب،. )خليفة، مح •

 (2020سيفين, ع. ش. م., عماد شوقى ملقى, أحمد, منصور عبد الفتاح, محمد, & نهى النوبى الضوى. ) •
 203-187(, 43)43, بقنا التربية يةكل ة العلوم التربويةالتعلم القائم على الويب وتنمية استخدام بعض تطبيقات الحوسبة السحابية. مجل •

 
 

 المعززةالمهارات  التواصل ،التعلم الذاتي ،الرقمية المعرفة

الة ةمتواصل ،عضو فريق ديناميكي ،رقميًا ةقادر   لطالبةسمات ا فعَّ

 

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-981-13-2414-7_31
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  التعلم القائم على التصميم
 صف الو مجموعات كبيرة –مجموعات صغيرة  نطاق التطبيق: 

حلول وفنية وأنظمة  أعمال لتوليدعمليات التحقيق والتفكير يرتكز منهج التعلم القائم على التصميم على 
القائم على حل  التعلم منهجتماشى مع القائم على المشاريع والذي ي التعلممن أشكال  يعد، ومبتكرة

القائم على التصميم  التعلمكما يعمل  .يةنتيجة النهائوليس لل التعل مفهو يعطي الأولوية لعملية ، المشكلات
والعمل معًا لتطوير حلول مبتكرة لتحديات العالم  نمن أخطائه التعل محمل المخاطر ولت على تشجيع الطالبات

 حاسب.مثل الهندسة وعلوم ال جالاتفي م هاستخداممكن يو ،الواقعي

 زاياالم

 همهن فطوير لمساعدتهن على تفي عملية التصميم  الطالبات إشراك •
 
 أعمق بشكل

 على التفكير الإبداعي والنقدي للتوصل إلى حلول مبتكرة الطالبات تشجيع •
 واقعيه في العالم النلتطبيق ما تعلمطالبات لل توفير فرص •
 على تطوير مهارات العمل الجماعي والتواصل الطالبات مساعدة •

 خطوات التطبيق
 الطالبات، ليبحثن عنهاة الواقعية حيامن المشكلة  تحليل مخرجات المقرر وتحديد .1

 المناقشة الجيدة بينهن، ، وي شجعويثير اهتمامهن ،حفز الطالباتي  شاط ن تصميم سيناريو .2

 ،مع اختيار بدائل وتجربتها على تحدي الافتراضات وخلق الأفكار الطالبات استحداث معايير وبدائل، وتشجيع من خلال النشاطسيناريو  تطوير .3

 للطالبات،توفير التوجيه والملاحظات ع م لنشاطاسيناريو  تنفيذ .4

 ،التقييمومصفوفات أدوات وباستخدام نماذج  تقييم سيناريو النشاط .5

 ن.الخاصة به التعل متجربة  الطالبات تقييم .6

 مثال
بناء نموذج عملي لسيارة تعمل تصميم و نكيف يمكنه": للطالباتتحديًا  طرحتموضوع الطاقة المتجددة وأهميتها، ثم ناقشت أستاذة مقرر الهندسة 

 ،والبطاريات ،والمحركات ،مجموعة من المواد مثل الألواح الشمسيةب تزويدهنإلى مجموعات صغيرة و قامت بتقسيم الطالباتف "،بالطاقة الشمسية؟
بالبحث عن مبادئ الطاقة  لباتالطات دأوب التصميم. عندسيستخدمن المنهج العلمي  نأنه أستاذة المقرر بعد ذلك للطالبات وضحتو. كوالأسلا

في  الطالبات تشرعو. نبعد ذلك بصياغة الأسئلة والفرضيات البحثية حول كيفية تصميم سياراته قمنثم ، الشمسية وكيف يمكن تحويلها إلى كهرباء
في خيارات  واجهنها قبل التفكير لتيالتحديات اأو  مشكلاتالأيضًا بملاحظة وتوثيق  قمنكما ، الأولية واختبارها في ظروف مختلفة نبناء نماذجه

إليها واختبارها مرة أخرى.  نالأولية بناءً على النتائج التي توصل نبعد ذلك بتعديل نماذجهقمن الطالبات مجالات التحسين.  تحديدو نالتصميم الخاصة به
في نهاية المشروع، وطوال فترة المشروع.  عليقات والتوجيهمن خلال طرح أسئلة مفتوحة وتقديم الت الطالباتتعلم  بتيسير أستاذة المقرر تقوم كانتو

 بينما قامت أستاذة المقرر والطالبات الأخريات بالتعليق وطرح الأسئلة. ،كيفية عملها وضحنالتي تعمل بالطاقة الشمسية و سياراتهن عرضن الطالبات

 مراجع داعمة
• Gómez Puente, S. M., Van Eijck, M., & Jochems, W. (2013). A sampled literature review of design-based learning approaches: A search 

for key characteristics. International Journal of Technology and Design Education, 23, 717-732. 
 .Arab Nile Group. الطبعة الأولى. Volلقائم على الصناعة: (. التعليم ا2018إدوارد بيتر كليب، جيسيكا روس، جينفر أوكسمان ريان، شاري تيشمان. ) •

 

النقدي التفكير، حل المشكلات، فريق العمل ضمن المعززةالمهارات    

  طالبةسمات ال معرفة قوية وفكر ت،قدرة على حل للمشكلا، الفكر إبداعي ونقدي



30 
 

 التعلم التجريبي
 الوصف  جموعات كبيرةم –مجموعات صغيرة  – زوجي – فردي نطاق التطبيق:

من خلال التجارب  يعلى فكرة أن أفضل طريقة للتعلم هوالتي تقوم  من خلال التجربة والتفكيرالتي تتم  التعل مالتعلم التجريبي هو عملية 
 الفعلية.

 زاياالم

 على الاحتفاظ بالمعلومات  مساعدة الطالبات •
 
 ن بتطبيق المعرفة مقي   إذأفضل  بشكل

 
 تجارب واقعيةلى عمباشر  بشكل

 العمل الجماعي وتعزيز ممتعةالمثيرة والالتجارب  لدى الطالبات من خلال ةالدافعي تحسين •

 خطوات التطبيق
 يجب تمكينوثارة الأسئلة. لإاختيار نشاط أو أكثر من الأنشطة )التجارب( لتوضيح مفهوم ما أو  .1

 ،بأكبر عدد ممكن من الطرق تجربةمن التعامل مع الالطالبات 

 ،التفكير فيما حدث وطرح الأسئلة عليهن وتوجيههن لإعادة الطالبات همراجعة ما فعلن  .2

 ،الفعلية نوتجربته هنبين أفكار والربط ،على فحص المفاهيم المجردة الطالباتع يشجت .3
 ،""كيف"، و"ماذا لو"، و"ماذا في ذلك باستخدام أسئلةوذلك بطرح 

  ة.اليومين في النشاط التالي أو في حياته نهاتسببتطبيق المعرفة التي اك الطالباتف يكلت .4

 مثال
العلى فهم مبادئ وممارسات التدريس  طالباتالتعليم في مرحلة الطفولة المبكرة مساعدة ال أستاذة مقرر أرادت  فرت بت. الروضات في الفع 

أثناء نه وما تعلم نهكتابة تقرير تأملي حول ما لاحظ اتهاطالبمن  طلبتثم ، زيارات إلى روضة أطفال لمدة أسبوعين طالباتهالأستاذة المقرر 
 وقد مت نتقاريرهعد ذلك ب أستاذة المقرر وراجعت. وتعليل ذلكها نتي لاحظلاتحديد نقاط القوة والضعف في استراتيجيات التدريس الو زيارة،ال

متثم  ،التعليقات طلبت أستاذة المقرر من طالباتها و. بقية طالبات المقررمع  نورؤاه نلمشاركة أفكاره دعت الطالبات إذمناقشة صفية  نظ 
 الأهدافتحديد  معتصميم وتنفيذ خطة درس تعلمنها في المقرر، ثم بالمفاهيم والأطر النظرية التي  نربط تجربته أثناء المناقشة

 نتعليقات حول مهاراته وقدمت نوأفكاره نتقييم خطط دروسهأستاذة المقرر ب قامتو .ن ومرئياتهنوالاستراتيجيات بناءً على ملاحظاته
 التعليمية. نوكفاءاته

 

 مراجع داعمة

• Kolb, D. A. (2014). Experiential learning: Experience as the source of learning and development. FT press. 
  Arab Nile Group الطبعة الأول .Vol :عبر الحركة(. التعلم 2020تانيا سويفت. ) •

 

 المهارات المعززة ، التطوير الوظيفيالتواصل، الآخرينحل المشكلات، التعامل مع 

الةمعرفة قوية وفكر، متواصلة   سمات الطالبة   ، عضو فريق ديناميكيفعَّ
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بالخدمةالتعلم   
 الوصف مجموعات كبيرة – مجموعات صغيرة -زوجي  –فردي نطاق التطبيق: 

 

الأكاديمية وخدمة و الأعمال والأنشطة الدراسيةجمع بين ي تدريس نهجهو  بالخدمةالتعلم 
شكل من  يعد التعلم بالخدمةومواجهة التحديات التي تواجه المجتمعات.  بهدفالمجتمع 
المفاهيم الأكاديمية على المواقف العملية الطالبات  طبقت  التجريبي حيث  التعل مأشكال 

في أنشطة الخدمة التي  الطالباتو يشرك التي تنطوي على تلبية احتياجات المجتمع. فه
تحقيق ( 2( تحقيق الفائدة لأصحاب المصلحة في المجتمع، )۱تسعى إلى تحقيق هدفين: )

 الطالباتعلى التفكير النقدي والتأملي لتطوير مهارات  بالخدمةكز التعلم يرو. التعل م نواتج
 لمجتمع.والالتزام تجاه ا الوطنيةالأكاديمية والشعور بالمسؤولية 

 المزايا 

 لدى الطالبات وطنيةتعزيز التنمية الاجتماعية والأخلاقية والمهنية وال •

 نفي مجتمعه أثر إيجابي تركني اتنشيط اتكمتعلم الطالباتتطوير  •

 في اتخاذ القرارات الجماعية وحل المشكلات الطالبات إشراك •

                                                                                                                       خطوات التطبيق                                          

المدينة والتي تتعلق بالمنهج  في الحرم الجامعي أوفي أو  المجتمعبعض الاحتياجات التي يمكن تلبيتها في  تحديد العصف الذهني: .1
دالأكاديمي   الطالبات،تنميتها بين  المرادالمهارات بأو  ر سالذي ي 

 طالباتكمن  فيد كلًا ست   تلبية هذه الاحتياجات أنالتأكد من بأي طريقة أخرى، و ت لبى بعدلم  هاللتأكد من أن الاحتياجات تفحصالتركيز:   .2
 ،تعديل وتشكيل الفكرة، ثم وفرةموارد المتالباستخدام  قابلة للتنفيذتلبية الاحتياجات  وأولئك الذين يتم خدمتهم، وأن

 ،الطالبات للتنفيذمع  ومشاركتها الخدمةبتعلم الإرشادية محددة لتنفيذ  تعليماتمراحل وإجراءات و تصميمالتنفيذ:   .3

 ،بعين الاعتبار التحسيننقاط  أخذمع  تقييم المراحل والإجراءات والنتائجلتقييم: ا .4

 .كانت أثرت فيهن بعض الشيءإذا ما وفي وفي شعورهن قدمنهاالخدمة التي  أثر فيوالتأمل تفكير توجيه الطالبات لل :التأمل .5

                                                     مثال                                                                                                                         

بالعمل على تحليل  الطالباتيستلزم المشروع قيام . وبالخدمةمشروع التعلم  علىلعمل با طالباتها ستراتيجيةالإدارة الإأستاذة مقرر  كلفت
SWOT وتعزيز بالسوق  هاوعيزيادة ستراتيجيات التسويق للشركات الصغيرة المحلية لتحسين إيراداتها والتخطيط لاوالتخطيط الاستراتيجي و

 .وتأملهن نوتجاربه نتوثق أعماله الملفات التي الطالبات على المشروع وسل من تعملو. التكيف قدرتها على

                                                 مراجع داعمة                                                                                                                  

• Felten, P., & Clayton, P. H. (2011). Service‐learning. New directions for teaching and learning, 2011(128), 75-84.  

• https://www.bu.edu/ctl/guides/service-learning/ 

 جامعة الملك سعود –علم بالخدمة للت الإرشاديالدليل   •
 

 

 المهارات المعززة                                  خلاقيةالأ، حل المشكلات، النقديالتفكير المسؤولية، الذكاء العاطفي، 

                     سمات الطالبة                    قدرة على حل المشكلاتالنقدي، و إبداعيتماعياً، ذكية عاطفياً، فكر مسؤولة اج

https://www.bu.edu/ctl/guides/service-learning/
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شبكات التواصل الاجتماعيالتعلم القائم على   
 الوصف مجموعات كبيرة – مجموعات صغيرة -زوجي  –فردي نطاق التطبيق: 

وسائل  نهج حديث للتعلم يستفيد من منصاتالتعلم القائم على شبكات التواصل الاجتماعي هو  
 تعملحيث  تكوينه،مهمًا من  التعاوني جزءً  التعل م يعدو. التعل مالتواصل الاجتماعي لتعزيز تجربة 

 الخاصة لحل المشكلات. نمهاراته ويستخدمنمعًا  الطالبات

 المزايا 

 مهارات القراءة والكتابة الرقمية تحسين •
 الفهموتعزيز  ترسيخ المعلومات •
 تحفيز الطالباتالصفية و تشجيع المشاركة •
 المجتمع العالميمع  وتواصلهن مع بعضهن البعض اتالطالب بناء مجتمعات من خلال تواصل •

                                                 خطوات التطبيق                                                                                                                

 ،Instagramو Facebookين الطالبات مثل اختيار منصة تواصل اجتماعي مشهورة ب .1

 شبكات التواصل الاجتماعية،التعلم القائم على تحديد أهداف وغايات واضحة لنشاط  .2

 تكليف الطالبات بمهام مرتبطة بأهداف وغايات المقرر، .3

 تقديم التغذية الراجعة المستمرة للطالبات حول مشاركاتهن وتشجيعهن على التفاعل مع بعضهن البعض، .4

 .مع تقديم تغذية راجعة للطالبات لمساعدتهن على فهم نقاط القوة والضعف لديهن وتحسين مهاراتهن اللغوية التعل ميم نواتج تقي .5

                                                     مثال                                                                                                                         

تواصل الاجتماعي المفضلة المنصة لأنها  Facebookوقررت استخدام  طالباتهااللغة الفرنسية تحسين مهارات الكتابة لدى أستاذة مقرر أرادت 
 الهدف من النشاط والذي يتمثل وضحتو للانضمام إليها لطالباتودعت ا Facebookمجموعة خاصة على أستاذة المقرر أنشأت ف. طالباتهالدى 

 الأستاذة المهام المطلوبة دت كما حد   مشاركتهن في المقرر.وتعزيز  طالباتفي تحسين مهارات الكتابة لدى ال
 
 3مثل كتابة  واضح بشكل

كتابة الطالبات من المقرر أيضاً  أستاذةطلبت و. بقية الطالباتمشاركات أسبوعيًا، واستخدام القواعد والمفردات الصحيحة، والرد على مشاركات 
البعض.  نعلى التفاعل مع بعضه نوشجعته نمشاركاته وعلقت على المفضل باللغة الفرنسية نمنشور على صفحة المجموعة حول كتابه

أستاذة  قامتو. نبهالخاصة  التعل متجربة  وملفات صوتية لإثراء ،ومقاطع فيديو ،ذات صلة، مثل روابط مقالات قائمة بمراجعكما نشرت أيضًا 
 محترمة ومثمرة.تعليمية المناقشات لضمان بيئة  إدارةو Facebookفي  ة نشاط المجموعةتابعبمخلال ذلك  المقرر

                                                 مراجع داعمة                                                                                                                  

• Alvarez, I. M., & Olivera-Smith, M. (2013). Learning in social networks: rationale and ideas for its implementation in 
higher education. Education Sciences, 3(3), 314-325. 

 الطبعة الثانية. شركة روابط للنشر وتقنية المعلومات .Vol :ليم ومهارات الاتصال(. تقنيات التع2016قميزي، حمد بن عبد الله،. ) •
 

 

 المهارات المعززة                                  العمل الجماعي، المعرفة الرقمية، الوعي الثقافي، التعاطف ،التعاون

الةقادرة رقميًا، عضو فريق ديناميكي، متواصلة                                          سمات الطالبة فعَّ
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 التعلم التعاوني
 الوصف  مجموعات صغيرة نطاق التطبيق:

ا في مهمة تعليمية منظمة لتحقيق هدف تعليمي مشترك التعلم التعاوني هو نهج تربوي يستخدم مجموعات صغيرة من الطالبات للعمل معً 
سيواجهنها في  التيمن خلال تطبيق المعرفة في بيئة تشبه تلك  التعل مقدم للطالبات إمكانية ي  التعليم التعاوني فمن أستاذة المقرر.  بتوجيه

 متعددة مثل الصور المقطوعة والتفكير والمشاركة الثنائية لجعل التعلم تخذ التعلم التعاوني أشكالًا يمكن أن ي  و. حياتهن العملية مستقبلًا 
وتقييم النتائج الفردية  ،تابعة تقدم المجموعةوم   التعليمي،لمقرر إلى تصميم مهام ذات صلة بالمحتوى تحتاج أستاذة او فعالية،التعاوني أكثر 
  والجماعية.

 المزايا 

      تمكين الطالبات من العمل كمصادر للمعلومات لبعضهن البعض •
 قرانهنإتاحة الفرصة لمشاركة الطالبات في التعاون المعرفي لتنظيم أفكارهن وشرح الأفكار لأ •
 وصنع القرار والقيادة الاتصالمهارات  تعزيزتعزيز الثقة بالنفس و •
 الإيجابية وتعزيز مهارات التفكير الناقد الاجتماعيةتطوير العلاقات  •

 خطوات التطبيق

 ،(طالبات 5إلى  3من )الطالبات تشكيل مجموعات من  .1

 ،تعيين أسئلة أو مهام تعليمية لكل مجموعة .2

 العمل السماح للمجموعات ب .3
 
تعاوني والإجابة على السؤال، أو  بشكل

 تنفيذ المهمة وتقديم التوجيه حسب الضرورة،

   توجيه المجموعات لتقديم عملهن وشرحه. .4

                                                     مثال                                                                                                                         

رأنه  على النص الذي سبق  بناءً  ووجهت سؤالًا  (طالبات 4-3مجموعات )قسمت أستاذة مقرر اللغة الإنجليزية الطالبات  ومن ثم الطالبات.  وق 
من أستاذة المقرر  طلبت وأخيرًا،ح. ع الشرمكنها تقديم إجابتها مالإجابة ثم تأكدن من أن كل طالبة في المجموعة ي  بكل مجموعة  فكرت

  .التغذية الراجعة والتوجيهاتقدمت شرح إجاباتهن و المجموعات

                                                 مراجع داعمة                                                                                                                  

• Felder, R. M., & Brent, R. (2007). Cooperative learning. Active learning: Models from the analytical sciences, 970, 34-53.  

• Tran, V. D. (2019). Does Cooperative Learning Increase Students' Motivation in Learning? International Journal of Higher 
Education, 8(5), 12-20. 

 تدريس طرق لمقرر التعلم نواتج بعض تسابك(. تأثير إستخدام أسلوبي العصف الذهني والتعلم التعاوني على إ2017صلاح المساوي, و. ) •
  3)91, ( 202-216.مجلة تطبيقات علوم الرياضة. تدريس تخصص المائية الرياضات

 

 

 المهارات المعززة                                  نقديالتفكير ، الجماعيالعمل ال، صنع القرار ،التواصل

الةمتواصلة ، فكر نقدي  سمات الطالبة                                        عضو فريق ديناميكي ،فعَّ
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 التعلم من الأقران
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي - زوجي :نطاق التطبيق  الوصف     

مع ومن  التعل متيح للطالبات التعلم من الأقران هو نهج تعليمي ي  
اكتساب  شجع التعلم من الأقران علىي  ، إذ بعضهن البعض

المعرفة والمهارة والتي تحدث من خلال المناقشة النشطة 
وفر التعلم من الأقران فرصة ي  ووالمساعدة والدعم بينهن. 

مما يؤدي إلى فهم مشاركة ومناقشة وجهات النظر المتنوعة 
 أعمق للموضوع.

 المزايا
  الاجتماعيةإتاحة الفرصة للطالبات بالتعاون وتحسين مهاراتهن  •
 ويجعل الدراسة ممتعة التعل مساعد الطالبات على ي   الآخرينتعليم  •
 تسهيل دور أستاذة المقرر على التعامل مع الأعداد الكبيرة من الطالبات بسلاسة •

 خطوات التطبيق
 القراءة المسبقة للدرس،ب مرتبطسؤال  طرح .1
 إجابات فردية، التفكير وتكوينتوجيه الطالبات على  .2
 تكليف مجموعات الطالبات بمناقشة إجاباتهن مع الزميلات والتوصل إلى توافق في الأراء حول الإجابة، .3

 تقديم الملاحظات والتوجيهات حسب الحاجة. .4

 مثال

ا جري بحثً كل طالبة ت   إذ، البيئية بالعمل على مشروع تلوث الهواء الاستدامةمن الطالبات في درس كلفت أستاذة مقرر الكيمياء مجموعة 
 إنكل مجموعة تتعاون وتتناقش لإكمال الأجزاء المختلفة حيث ووله وتأثيراته على البيئة. المعرفة حول أسباب تلوث الهواء وحل   وتكتسب

 للحلول وغيرها. لتفسيراتواالمشروع يعتمد على تعاونهن في المناقشات 

 المراجع الداعمة 
• Noroozi, O., & De Wever, B. (2023). The Power of Peer Learning: Fostering Students’ Learning Processes and Outcomes. 

• https://hilt.harvard.edu/wp-content/uploads/2019/10/HILT-2019-HANDOUT-FORMATTED-4-PP.pdf 
 

 المهارات المعززة                                  نقديالتفكير ال التعاون، التواصل،

الةمتواصلة   سمات الطالبة                                        المشكلاتالقدرة على حل  نقدي،فكر  ،فعَّ

 

 

 

 

https://hilt/
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 دراسة الحالة
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي - زوجي -: فردي نطاق التطبيق  الوصف     

مكان حيث يتم استخدام أو  مجموعةأو  ن مثل شخصوهي دراسة تفصيلية لموضوع معي   ،التعل مدراسة الحالة هو نهج يستخدم في التعليم و
 لاختبارمكن استخدامه ا ي  أيضً و التجارية،البحوث والتعليمية والسريرية و الاجتماعيةويمكن استخدامه في الدراسات  ،التعل محدث أو ظاهرة لتعزيز 

وفر استخدامه في التعليم عدد من سيناريوهات التفكير في حلول للمشكلات الموجودة ي  والنظرية أو تطوير النظرية أو تقديم وصف للظواهر. 
 انب المختلفة لمشكلة البحث.تعتبر دراسات الحالة رائعة في وصف ومقارنة وتقييم وفهم الجوو. الواقعيفي مواقف العالم 

 

 المزايا
 إتاحة الفرصة على إشراك الطالبات في التفكير النقدي وحل المشكلات •

 تحسين مهارات البحث لدى الطالبات •

 يساعد الطالبات على تطبيق المهارات والمعرفة •

 خطوات التطبيق
 إعداد دراسة حالة، .1

 ر فيه،طرح سؤال وتوجيه الطالبات قراءة السؤال والتفكي .2

 تشجيع الطالبات على البحث والتعمق في المحتوى النظري لهذا المجال، .3

 تعيين مجموعات من الطالبات للإجابة على السؤال، .4

  توجيه الطالبات على تحليل الحالة والإجابة على السؤال ودعم إجاباتهن بالبحث. .5

 مثال

ا حالة من بداء السكري من النوع الثاني غير المنضبط والذي لديه سابقً  قدمت أستاذة المقرر في الطب لطالباتها دراسة حالة مريض مصاب
أستاذة المقرر من الطالبات البحث وتقديم تقرير عن أفضل خطة طلبت . %9.8ضغط الدم وقد وصل إلى العيادة بنسبة هيموجلوبين  ارتفاع

 للمريض.  والتاريخيالطبي الحالي  السجل ومراعاةمع المبررات والأدلة البحثية  للمريضتقديمها  يمكنعلاجية 

 المراجع الداعمة 
•  https://www.bu.edu/ctl/teaching-resources/using-case-studies-to-teach/ 

 

 المهارات المعززة                                  حل المشكلات، التواصل، التفكير النقدي

الة، متواصلة تالمشكلاالقدرة على حل   سمات الطالبة                                        ، فكر نقديفعَّ

 

 

https://www/
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القائم على البحثالتعلم   
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي - زوجي -: فردي نطاق التطبيق  الوصف     

عددة ثم استخدامها للوصول إلى أسئلة وتحديات مثيرة التعلم القائم على البحث هو نهج تعليمي يسمح للطالبات بالبحث عن مصادر مت
الفرضيات  واختبارمكنهن من طرح أسئلة البحث وي   ،بالمهارات الأساسية المرتبطة بالبحث التعلم القائم على البحث يزود الطالباتف. للاهتمام

 وعرض النتائج.

 المزايا
 مساعدة الطالبات على إيجاد حلول لأسئلة محددة •
 رات التفكير النقدي لدى الطالباتتنمية مها •

 خطوات التطبيق
 تصميم سؤال بحثي يستهدف مشكلة معينة ومشاركته مع الطالبات، .1

 المحتملة، وإجاباتهتكليف الطالبات بإجراء بحث يتعلق بالسؤال  .2

 توجيه مجموعة من الطالبات لمناقشة وتقييم معلومات البحث وتحدياته، .3

 لحل المشكلة.  وتوصياتهنوإجاباتهن تكليف الطالبات بعرض أبحاثهن  .4

 
 

 مثال

المطر  ما هوقامت أستاذة مقرر الكيمياء بتعريف الطالبات بموضوع التلوث وأشكاله المختلفة، وقدمت أستاذة المقرر سؤال بحثي للطالبات "
لال عملية البحث تعرفن الطالبات على أسباب الحمضي وما هي أسبابه؟" وطلبت من الطالبات أن يبحثن عن التفسير والتحليل لهذا الموضوع. وخ

ية المطر الحمضي، وأيضًا تعرفن على الأنشطة البشرية التي تؤدي إلى انبعاثات الغازات الكيميائية، فعندما تعلمن الطالبات الأسباب الجذر
 استطعن أن يطرحن بعض التوصيات والحلول لتجنب حدوث المطر الحمضي.

 المراجع الداعمة 
• Healey, M. (2005). Linking research and teaching to benefit student learning. Journal of Geography in Higher Education, 29(2), 

183-201. 
 

 المهارات المعززة                                  نقديالتفكير ، الاتخاذ القرار ،حل المشكلات

 سمات الطالبة                                        معرفة قوية وفكر، يفكر نقد ،القدرة على حل المشكلات
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 كسر الجمود
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي - زوجي :نطاق التطبيق  الوصف     

ستخدم لمساعدة الطالبات على كسر الجمود هي أسئلة أو أنشطة للمناقشة ت  
تكون هذه الأسئلة أو الأنشطة يجب أن و. التعل مفي المجموعة و الاندماج

يسمح هذا النهج التعليمي إذ  ،ممتعة وتفاعلية وبسيطة وسهلة الفهم
صبحن أكثر فاعلية وترابط مع مجموعتهن وزيادة الدافعية للتعلم. للطالبات بأن ي  

ويمكن ، التعل مفي بيئة  بالارتياحالجمود على الشعور ر ا كسيساعد أيضً و
تنشيط  إعداد المشهد، أوأو  ،المحاضرةمقدمة استخدام كسر الجمود في 

 . الاحتفاليةأو المناسبات  ،أو بناء الفريق ،المجموعة
 

 المزايا
  تحسين الحافز الداخلي للتعلم عند الطالبات •
 إعداد الطالبات للعمل التعاوني من خلال بناء التواصل فيما بينهن •
 مية مثمرةبناء علاقة تفاعلية بين الطالبات ويعزز بيئة تعلي •

 خطوات التطبيق
 ،لكسر الجمودتصميم نشاط أو سؤال أو مهمة عمل  .1

 تقسيم الطالبات إلى مجموعات وتوجيههن لتنفيذ النشاط أو مهمة العمل أو الإجابة على سؤال، .2

 أو إجاباتهن، وعملهنتوجيه الطالبات لمشاركة ملاحظاتهن  .3

 تقديم تعليقات إيجابية على إجابات الطالبات. .4

 مثال

، ووجهت المجموعات للتعريف عن (طالبات 3من )في المحاضرة الأولى بتقسيم طالباتها إلى مجموعات  الاقتصادقامت أستاذة مقرر 
مع بقية زميلاتهن.   وشاركنهاأنفسهن ومناقشة توقعاتهن التعليمية من هذا المقرر، ثم ناقشت الطالبات التوقعات من هذا المقرر   

 المراجع الداعمة 
• Indrayanti, I. (2014). Icebreaker: A strategy to active involvement for young adolescent learners  

•  https://teaching.cornell.edu/teaching-resources/building-inclusive-classrooms/icebreakers 
 

 المهارات المعززة                                  الذكاء العاطفيالاجتماعي،  التواصل 

الةمتواصلة ، عضو فريق ديناميكي  سمات الطالبة                                        اذكية عاطفيً ، فعَّ
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 المحاكاة
رة مجموعات صغي - زوجي -فردي  :نطاق التطبيق  الوصف     

ليمثل  تحدده أستاذة المقررفي "عالم"  لطالبةضع اتالمحاكاة هي سيناريوهات تعليمية 
ممارسة مهارات  الباتم بالمحاكاة للطيتيح التعل  إذ  ،من خلاله الباتتفاعل الطتواقعًا 

التجريبي من  التعل مالمحاكاة ب التعل م شجعيو. متابعةالعمل المهمة في بيئة خاضعة لل
ن مفي بيئة آمنة. ي   لعواقبها والتعرضالأخطاء  بارتكاب طالباتخلال السماح لل  التعل مك 

بثقة مما يؤدي إلى فهم أعمق ن ومعارفه نتنمية مهاراته بالمحاكاة الطالبات من
  .وإحساس أقوى بالإنجاز الشخصي

 المزايا
 هارات المكتسبة في بيئة آمنةالم ةمن ممارس طالباتن اليتمك •
 تزويد الطالبات برؤى عملية حول موضوع ما من خلال تجربة واقعية  •
 أقوى بالإنجاز الشخصي وشعورمما يؤدي إلى فهم أعمق  توفير فرص لتنمية مهارات الطالبات ومعارفهن بثقة •

 خطوات التطبيق
 تخطيط وتصميم نشاط تعليمي محاكي في ضوء تعلم المقرر، .1

 في تنفيذ النشاط المحاكي، معايير النجاحشرح  .2

 توجيه الطالبات لتنفيذ النشاط المحاكي وطرح الأسئلة أثناء مواجهتهن للتحديات، .3

 تعلمنه من النشاط المحاكي، فيماتكليف الطالبات بالتفكير  .4

 تقييم الملاحظات عند الضرورة. .5

 مثال

مثل لأوراق المالية مع الطالبات. فقسمت أستاذة المقرر الطالبات إلى مجموعات ت  نفذت أستاذة مقرر المالية نشاطًا لمحاكاة تداول سوق ا
ل مجموعة بمحفظة افتراضية تحتوي على ميزانية محدودة ومجموعة مختارة من الأسهم. وبعد ذلك وزودت ك   ،شركات استثمارية مختلفة

ووضعن ، لن اتجاهات السوقأجرت الطالبات الأبحاث وحل  و. التاريخية البياناتوجهت أستاذة المقرر بمحاكاة سوق الأوراق المالية باستخدام 
يقوم برنامج المحاكاة بحساب  بعد ذلكوقدمت مجموعات الطالبات قرارات التداول الخاصة بهن ضمن إطار زمني محدد. و. التداولاستراتيجيات 

ثم استخلصت  ،الاستثمارية وتحليل أدائهم استراتيجياتهاوعات قدمت المجموا على أساس تقلبات السوق وأنشطة التداول. المحفظة تلقائيً 
 أستاذة المقرر المعلومات من المحاكاة وسلطت الضوء على النقاط الرئيسية.

 المراجع الداعمة 
• Chernikova, O., Heitzmann, N., Stadler, M., Holzberger, D., Seidel, T., & Fischer, F. (2020). Simulation-based learning in higher 

education: A meta-analysis. Review of Educational Research, 90(4), 499-541. 

•  https://www.queensu.ca/experientiallearninghub/sites/qelhwww/files/uploaded_files/Simulation%20Toolkit/Sim 
ulation%20EL%20Faculty%20Toolkit%20%20Final%20Final%20April%208.pdf 

 

 المهارات المعززة                                  تفكير النقدي، الالتواصل، حل المشكلات، الاستقلالية

 سمات الطالبة                                        معرفة قوية وفكر ،فكر نقدي، المشكلاتالقدرة على حل 
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 التقييم الذاتي 
 الوصف      : فردينطاق التطبيق

التقييم الذاتي هو نهج تعليمي يعتمد على الطالبات في إصدار الأحكام 
حول عملهن ونتائجهن في ضوء مجموعة من المعايير. فالتقييم الذاتي 

، وتفكير الطالبات في التعل ميشمل تطبيق معايير النجاح المتعلقة بهدف 
صة بعملهن. جهودهن، وتحديد مجالات التحسين، وضبط الجودة الخا

فالتقييم الذاتي يساعد الطالبات في حياتهن المهنية بعد التخرج عن طريق 
 تنظيم أدائهن.   

 المزايا
 تمكين الطالبات من التفكير في عملهن بهدف تحسينه وتطويره  •

 
 أكبر بشكل

 تعزيز مهارات الممارسة التأملية والمتابعة الذاتية  •
 ق أعمالهن للأهداف المحددة لتعلم المفاهيم والمهاراتتشجيع الطالبات على التفكير في تحقي •
اليتم تعلمه والممارسات  وراء المعرفة حول ما تعزيز ما •  للتعلم ةالفع 

 خطوات التطبيق
 تكليف الطالبات بمهمة محددة وتزويدهن بنموذج تقييم يشرح معايير العمل، .1

 شرح المعايير ونماذج التقييم للطالبات ومناقشتها، .2

 الطالبات جودة عملهن وتحديد مجالات القوة ومجالات التحسين،تحسين  .3

 توجيه الطالبات لوضع خطة عمل حول كيفية تحسين العمل، .4

 توجيه الطالبات للعمل على مجالات التحسين وتزويدهن بالتغذية الراجعة والملاحظات. .5

 مثال

لبات، ووجهت الطالبات لمناقشة المعايير وكيفية استيفائها. وفي شاركت أستاذة مقرر الطب معايير نجاح الفحص السريري للمريض مع الطا
ها، جلسة التدريب وجهت أستاذة المقرر طالباتها لإجراء تقييم ذاتي وأداء الفحص السريري وفقا للمعايير، وتحديد نقاط القوة والتحسينات في

أن أجرين التقييمات الذاتية ممارسة الفحص السريري مرة أخرى  طالباتها بعدمن والتفكير في كيفية تحسين أدائهم. وطلبت أستاذة المقرر 
 لتطبيق التحسينات المقترحة.

 المراجع الداعمة 
• McMillan, J. H., & Hearn, J. (2008). Student self-assessment: The key to stronger student motivation and higher achievement. 

Educational horizons, 87(1), 40-49.  

• https://teaching.cornell.edu/teaching-resources/assessment-evaluation/self-assessment 
 

 المهارات المعززة                                  نقديالتفكير الالاستقلالية، التقييم، التأمل الذاتي، 

                              سمات الطالبة           فكر نقدي، متعلمة ما وراء المعرفة
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 تقييم الأقران
 الوصف      مجموعات كبيرة -رة مجموعات صغي - زوجي - فردي: نطاق التطبيق

، نبتقييم عمل أقرانه الطالباتقوم فيها تعملية  هوتقييم الأقران  
تقييم  ضمنتيالدرجات. و قديرالملاحظات وتو التغذي الراجعة وتقديم
 ،، مثل الواجباتيلاتهنبتقييم جودة وفعالية عمل زم الطالباتقيام  الأقران

 .أو المشاركة في الأنشطة الجماعية ،أو العروض التقديمية ،المشاريعأو 

 المزايا
 نفهم أعمق من خلال التقييم النقدي لعمل أقرانه لبناء محتوى التعليميالمع  التفاعل على الطالباتع يشجتالنشط و التعل م تعزيز •

ن التي  مهارات التقييم الذاتي زيزتع •  نعلى تقييم أدائهن قدرته وتحسين ننقاط القوة والضعف لديه معرفة من الطالباتت مك 

 قدرات التفكير التحليلي تعزيزبناءة و غذية راجعة وملاحظاتت وتقديممهارات التفكير النقدي  تنمية •

 ر مختلفة حول جودة العملن التحيز من خلال تقديم وجهات نظحد مالوالتعاون  تشجيع •

 خطوات التطبيق
 ما تحديد معايير التقييم ووضع مبادئ توجيهية واضحة لمهمة تقييم الأقران .1

 
 ،لواجب

التثقيف الطالبات على تقنيات التقييم وتوعية الطالبات بأساليب التقييم  .2  وتقديم أمثلة على التغذية الراجعة البناءة، ةالفع 

 ،سرية لتجنب التحيز والمحسوبية، وتنفيذ تقييمات مجهولة للأقران أو الحفاظ على سرية التقييمات الفرديةضمان إخفاء الهوية وال .3

 للتحسين، محددةالملاحظات التي تقدم اقتراحات ولتغذية الراجعة تقديم اآلية ل إعداد .4

 ظهورها.التحديات عند ة ومعالجة عادل بيئة عملية تقييم الأقران لضمان تابعةم .5

 مثال

معايير  وضعت أستاذة المقررف. لمشروع المقرر لإجراء تقييم شاملبين الطالبات استخدام تقييم الأقران بريادة الأعمال قامت أستاذة مقرر 
وفقًا  نمشروعهل تقييمًا ذاتيًا الطالبات تأجرو. طالباتهامع  وشاركتها ،الإبداع وحل المشكلات ومهارات العرض وعمق البحث تشملواضحة 

آلية جلسة تدريبية حول ت أستاذة المقرر أجرلتهيئة الطالبات لنشاط تقييم الأقران، و الأقران.تقييم  الشروع في نشاط قبل التقييمايير لمع
 بحيث يتم التقييم تقييم الأقرانلمنصة على الإنترنت  تم استخدام. وقد في التقييم التركيز على الموضوعية والمهنية وأهميةالتغذية الراجعة 

مرحلة بعد و .درجاتالتعليقات وال نوقدم نبتقييم عمل أقرانه الطالبات تقامو .باستخدام نماذج التقييم ة الطالبة وذلكدون الكشف عن هوي
 الطالبات تقامملاحظات الأقران، ب. وبالاستعانة وفهمها لتحسينا مقترحات مناقشةل للطالباتلتوفير الفرصة  جلسة نقاشتم تنظيم  ،التقييم

 . جودتها والعمل على تحسين نراجعة مشاريعهبم

 المراجع الداعمة 
• Alpízar, J. A., González, J. F. E., & Miranda, N. V. (2019). Peer Assessment: A Complementary Tool to Promote Students' 

Autonomy. Revista de Lenguas Modernas, (30).  

• Cassidy, S. (2006). Developing employability skills: Peer assessment in higher education. Education+ training, 48(7), 508-517 
 

 المهارات المعززة                                  ، الذكاء العاطفيالنقديالتفكير التواصل، 

الةمتواصلة   ت الطالبة                                       سما ، ذكية عاطفياً، فكر نقدي، القدرة على حل المشكلاتفعَّ

 



41 
 

 التقييم التشخيصي
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي -: فردي نطاق التطبيق  الوصف     

من  أستاذة المقررن يمكّ نماذج التقييم القبلي الذي  يعد التقييم التشخيصي أحد
ل حل  إذ ي  قبل التدريس،  طالباتالتقييم نقاط القوة والضعف والمعرفة والمهارات لدى 

على عكس السابقة المختلفة،  المقرراتمن  الطالباته نما تعلم التقييم التشخيصي
هناك و. الطالباتلتقييم تعلم  لفصل الدراسيخلال ات جرى التقييمات التكوينية التي 

العديد من الطرق والأدوات لتصميم التقييم التشخيصي مثل استخدام استطلاعات 
منصات أو  ،متعددالأو تقييمات الاختيار  ،المفاهيميةخرائط الأو  ياس ليكرتمق

 أو الاختبارات الإلكترونية ونحوها. ،المناقشة

 المزايا
  أو في بداية المقرر والمفاهيم الخاطئة قبل النشاط للطالباتمعلومات حول المعرفة السابقة تقديم  •

 الحالية والمستقبلية الطالباتلتلبية احتياجات  لمحتوى التعليميابتعديل  إتاحة الفرصة لأستاذات المقررات •
 للطالبات تجربة تعليمية فردية في توفير أستاذات المقرر دعم •
 بالموضوع الذي ستتم دراسته تزويد الطالبات بتصور حول مدى معرفتهن •

 خطوات التطبيق
 ة،اختيار أداة تقييم تشخيصية لفهم وتقييم معرفة الطالبات الحالي .1
 توجيه الطالبات للإجابة على أسئلة التقييم التشخيصي في بداية الفصل الدراسي الجديد أو الوحدة الجديدة، .2
 تحديد نقاط القوة ومجالات التحسين لدى الطالبات، .3

 اختيار طرق واستراتيجيات تدريس تتناسب مع التحديات التي تمت ملاحظتها من خلال إجابات الطالبات، .4
 .التعل متقييم البعدي في نهاية الفصل الدراسي أو الوحدة لمعرفة مقدار تقدم الطالبات في يمكن استخدام ال .5

 مثال

أستاذة  تقامف. بتاريخ وجغرافية وثقافة الحضارة اليونانية الطالباتمدى معرفة في بداية وحدة اليونان القديمة تقييم  أستاذة مقرر التاريخ تأراد
ثم قامت ، على البريد الإلكتروني للطالبات إرسالهب تالاختيارات يتضمن أسئلة تغطي هذه الجوانب الثلاثة وقام ةمتعدد استبانةبتصميم المقرر 

مثل الفن والأدب  بالفعل بعض المعرفة حول الجوانب الثقافية لليونان نلديههن أن العديد من تواكتشف طالباتال إجاباتتحليل الأستاذة ب
أستاذة المقرر  تقام بناءً على هذا التقييم التشخيصيووإنجازاتها.  ،وحروبها ،مثل أصولها سوى القليل عن تاريخهالا يعرفن  هنإلا أن والفلسفة

   ثقافتها. حولأقل ومحاضرات حول تاريخ وأصول اليونان القديمة موضوعات المزيد من التتضمن ل قرربتعديل خطة الم

 المراجع الداعمة 
• Guskey, T. R., & McTighe, J. (2016). Pre-assessment: Promises and cautions. Educational Leadership, 73(7), 38-43. 

نواتج التعلم،  ). أسس بناء خطط تقييم نواتج التعلم في مؤسسات التعليم العالي. كتاب مؤتمر قياس2015إقبال زين العابدين ( درندري، •
 .مركز القياس والتقويم 105-131ص ص: ،

 

 المهارات المعززة                                  لذاتي، التنظيم الذاتي، التفكير النقديالوعي ا

 سمات الطالبة                                         متعلمة ما وراء المعرفة، معرفة قوية وفكر
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 التقييم التكويني
مجموعات كبيرة -رة مجموعات صغي -: فردي نطاق التطبيق ف    الوص   

 الباتعلى تعلم الطها تعليمية تتضمن جمع أدلة واستخدام إستراتيجية
إلى تقديم دريس، وتهدف التكيفية  توجيه وتعديلل التعل مأثناء عملية 

مما  طالباتوال الأستاذاتمستمرة لكل من وملاحظات  غذية راجعةت
 وتكييف أساليب التدريس لتلبية التعل ميسمح بتحديد الثغرات في 

  طالباتاحتياجات ال
 
 .أفضل بشكل

 

 المزايا
 التحسينومجالات  ننقاط قوته توضح لطالباتل مستمرة تغذية راجعة وملاحظات تقديم •

 وتعديل طرق التدريس وفقًا لذلك الصعبة على الطالبات واضيعمن خلال تحديد المتوجيه اتخاذ قرارات التدريس  •

 العميق للمحتوىفهم ال وتعزيز التعل مفي عملية  طالباتال إشراك •

 ز عقلية النمو من خلال التأكيد على أن الأخطاء هي فرص للتعلم والتحسينيعزت •

 خطوات التطبيق
 ،أو الملاحظات ،أو المناقشات ،مثل الاختبارات واختيار طرق التقييم التكويني المناسبة هواتجون التعل متحديد أهداف  .1

 ،والتقدم المحرز طالبةفهم المدى لجمع الأدلة على  التعل معملية تنفيذ أنشطة التقييم التكويني أثناء  .2

 ،والصف طالباتلكل من ال تحليل بيانات التقييم لتحديد مجالات القوة ومجالات التحسين .3

ادات لمزيد من وتقديم إرش ناستناداً إلى نتائج التقييم، مع تسليط الضوء على إنجازاته طالباتإلى ال التغذية الراجعة والملاحظاتتقديم  .4
 ،التحسين

 حسب حاجتهن. طالباتالمفاهيم حسب الحاجة وتقديم دعم إضافي لل وتعديل استراتيجيات التدريسم بيانات التقييم لتعديل ااستخد .5

 مثال

راقبت و قصيرًا اختبارًا  أجرت الأستاذةو، للعملية البيولوجية المعقدة طالباتالتقييم التكويني لقياس فهم ال استخدمت أستاذة مقرر علم الأحياء
المفاهيم الخاطئة الشائعة  بعد تحليل النتائجوحددت أستاذة المقرر في نشاط معملي عملي يتعلق بالموضوع.  نأثناء عمله طالباتها

بتعديل  قامتكما ، ليكتشفن المزيدموارد إضافية  قدمتو ،المفاهيم الخاطئة محددة لهن لتصحيحملاحظات  قدمتثم  ،الصعبة المواضيعو
 .الصعب وضوعالمعن التالية لتشمل المزيد من المناقشات التفاعلية وأنشطة  محاضراتخطة الدروس لل

 المراجع الداعمة 
• https://www.niu.edu/citl/resources/guides/instructional-guide/formative-and-summative-assessment.shtml  

 

 المهارات المعززة                                  قيادة عملية التعلم ،التفكير النقدي

                      سمات الطالبة                   متعلمة مدى الحياة وعقلية النمو، متعلمة ما وراء المعرفة

 

https://www.niu.edu/citl/resources/guides/instructional-guide/formative-and-summative-assessment.shtml
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 مصفوفة التقييم
مجموعات كبيرة  -رة مجموعات صغي - زوجي -: فردي نطاق التطبيق  الوصف     

محددة لمهمة ما من  التي تستخدم معايير أدوات التقييموع من تعد مصفوفة التقييم ن
م مهام مصفوفة التقييم لتقيي يمكن استخداموخلال وصف مستويات الأداء المختلفة. 

 لمساعدة والعروض التقديمية ،والمشاريع الجماعية ،، مثل الأوراق البحثيةمختلفة
 .أيضًا للتقييم الذاتي ايمكن استخدامهكما  الطالباتعلى تقييم عمل  أستاذة المقرر

 

 المزايا
  أداء الطالباتعلى تقييم  أستاذة المقرر مساعدة •

 
 أكثر موضوعية بشكل

 مهام المسندة للطالباتتقييم ال توضيح معايير •
 الطويلعلى المدى سواء على المدى القصير أو التقييم توفير وقت  •
  تغذية راجعة فورية ومستمرة للطالبات إعطاء •

 خطوات التطبيق
 ديد المعايير أو العناصر الأساسية التي يجب توافرها في المهام المسندة،تح .1

 ييم وكيفية ارتباطها بالدرجات،تحديد مستويات الأداء التي ستدرج في نموذج التق .2

 تقديم وصف تفصيلي كيف يبدو الأداء في كل مستوى، .3

 ترك مساحة للتعليقات الإضافية أو الانطباعات العامة والدرجة النهائية، .4

 ،مشاركة مسودة مصفوفة التقييم مع أستاذة مقرر أخرى لإبداء المرئيات .5

 تعديل مصفوفة التقييم وفق المرئيات. .6

 مثال

محاكاة الرعاية الصحية عن  نشاطفي  مصفوفة التقييموقررت استخدام لطالباتها الصيدلة تحسين جودة تعليقاتها  أستاذات مقررإحدى  أرادت
مت أستاذة المقرر مصفوفة التقييمإجراء استشارة للمريض عبر مكالمة فيديو الطالباتكان على فبعد،  أربعة معايير: مهارات  متضمنةً  ، وصم 

إلى ممتاز.  4إلى ضعيف و 1، حيث يشير 4إلى  1كان لكل معيار مقياس من ووالتفكير السريري، وتثقيف المريض، والكفاءة المهنية.  الاتصال،
أيضًا مؤشرات وصفية لكل مستوى من مستويات الأداء، مثل "استخدام لغة واضحة ومحترمة" أو "تحديد مشاكل المريض  الأستاذة كما قدمت

 ساعدت مصفوفة التقييم الطالبات. من تسليم النشاط. أسبوع بعد أستاذة المقرر وملاحظات نعلى درجاتهن الطالبات حصلو". وترتيب أولوياتها
 .في كل معيارومجالات التحسين  نأدائه مستوى معرفةعلى 

 المراجع الداعمة 
• Reddy, Y. M., & Andrade, H. (2010). A review of rubric use in higher education. Assessment & evaluation in higher 

education, 35(4), 435-448.  
 Al-Rushd Bookstore(. 2013التقييم والتقويم في العملية التدريسية. ) •

 

 المهارات المعززة                                  التقييم الذاتي، التواصل قدي،التفكير الن

 سمات الطالبة                                          فةراء المعر ما و ةمتعلمقوية وفكر، معرفة 
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 شكر وتقدير
 

 .لفريق جامعة الأميرة نورة الذي قام بتصميم ومراجعة هذا الدليل الشكر والتقدير خالص

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

آلاء اللحيان .د  عمادة التطوير والجودة 

. علا الشرفاءد  برنامج التميز في التعليم والتعلم 

مريهبة الع   .أ  برنامج التميز في التعليم والتعلم 

مالعكلية الإدارة والأ د. نهى العيسى  

فنان العلاولةد. أ  كلية التربية والتنمية البشرية 

 كلية العلوم د. سارة الشهري

في عمادة التطوير والجودة التصاميموحدة  النفيعي وعد .أ  

كلية اللغات - طالبة التدريب الميداني المهيدب ربى .أ  


