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 كلمة العميدة

في إطار التوجهات المستقبلية نحو الاستثمار الأمثل للطاقة البشرية وثورة 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتأثيرها على العملية التعليمية والمنافسة 

كاديمية في تقديم أعلى مستويات الجودة، تسعى الشديدة بين المؤسسات الأ
جامعتنا الحبيبة إلى إحداث قفزة نوعية في مجال تطوير الجامعة بشكل عام 
وتطوير الأداء البشري بشكل خاص وقد أصبح هذا المسعى مطلباً حثيثاً نابعاً من 
الإحساس بالحاجة الماسة إلى التطوير المستمر لاكتمال البناء المؤسسي على 

 ..وعالمياً  افة الأصعدة وذلك لمواكبة التطورات والمتغيرات المتسارعة محلياً ك

 مهمة عاتقها على نورة الأميرة بجامعة وقد حملت عمادة التطوير الأكاديمي
 الأكاديمية الكوادر من الجامعة ومنسوبات منسوبي لكافة المهنية التنمية

 يتناسب بما منتقاة عمل رشوو تدريبية برامج تقديم طريق عن وذلك والقيادية،
نشر  في للجامعة المنشودة الرؤية تحقيق بذلك ساعية التدريبي، والاحتياج

 .الاقتصاد المعرفي والريادة والتميز في تعليم المرأة السعودية

 والفائدة بالنفع يعود ما كل تقديم على يعيننا أن القدير العلي الله ختاماً، نسأل
 المواقع من الأكاديمي التطوير عمادة موقع كوني وأن البشرية الكوادر على

 .ة المستدامةوالتنمي المهني التطوير مجال في بها المعتد

 

 الأكاديمي التطوير عميدة
 

 آلاء اللحيدان. د                                              
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 اسيات الحقيبة التدريبيةأس  القسم الأول 

  اسم الدورة

  ضمن برنامج

  الفئة المستهدفة

  مدة الدورة

  معد الدورة التدريبية

  مطورو الحقيبة

  إعداد الحقيبة 

  مقدم الدورة التدريبية

  حقوق الحقيبة التدريبية

  تاريخ الإصدار

  دولة الإصدار

  شعار الدورة
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 نموذج شهادة حضور دورة تدريبية   
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 تصميم الاحتياج التدريبي  القسم الثاني
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 العام: الهدف
........................................................ 

 
 الأهداف التفصيلية 

1. ......... 

2. ........ 
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 البرنامجخطة   القسم الرابع

 الموضوع  

لأول
الـــيـــوم ا

 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

ي
الــيــوم الثــانــ

 

8  

9  

10  

11  
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القسم 
 الخامس

 إرشادات  النجاح 

 

 إرشادات ما قبل الدورة #

1 
 

2 
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 إرشادات ما بعد الدورة #

1 
 حاول تطبيق المفاهيم والسلوكيات التي اكتسبتها خلال الدورة

2 
 حاول تبادل الخبرات مع الزملاء

 إرشادات خلال الدورة

 شارك في الحوارات والنقاشات وحاول تحقيق أقصى فائدة ممكنة. .1

 وجه الأسئلة المناسبة لموضوع الدورة ولا تتردد في ذلك. .2

 شارك مجموعتك خبراتك في موضوع الدورة لتعم الفائدة. .3

 كن منفتحاً في تقبل الأفكار ومناقشتها بهدوء. .4

 زملائك المتدربين.احرص على إقامة علاقات طيبة مع  .5

 استثمر وقت الدورة في تحقيق الفائدة. .6

 استخدم أسلوب التدوين للملاحظات وكل ما يطرح في الدورة. .7
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 ولاليوم التدريبي الأ

  - الاهداف

  - الموضوعات

  النشاطات والاجراءات

 اليوم التدريبي الثاني

 الاهداف
-  

 

  - الموضوعات

  النشاطات والاجراءات

 الجدول الزمني   القسم السادس
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التدريبي اليوم 

 الأول
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 اليوم التدريبي الاول

 الجلسة الاولى

  - الاهداف

  - الموضوعات

  - النشاطات والاجراءات

  الجلسة الثانية

  - الاهداف

  - الموضوعات

  - النشاطات والاجراءات
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 الزمن موضوع الجلسة رقم الجلسة اليوم

 الأول

 دقيقة 20 التسجيل واستلام الحقائب التدريبية والتقييم القبلي والتعارف

 دقيقة ...  - الأولى

 دقيقة 30 الاستراحة

 دقيقة ...  - الثانية
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 المـــراجــــــــع

 توثيق المرجع يضم البيانات التالية )اسم المؤلف، عنوان المرجع، عام الإصدار، دار النشر، الطبعة(

 APAحسب نظام 

 المراجع  السابعالقسم 


