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 . .............................................................................. العلمية:الدرجة  ...............................................................................  الاسم:

 . : ..................................................................الجنسية .............................................................................. الوظيفة: 

 ................................................ ...................... القسم: . ............................................................................................الكلية:
 . : .......................................................الدقيقالتخصص  . ........................................................................... العام:التخصص 

 . ......................................: ..........الجامعيالعام  ..............................................................................  :الدراسي الفصل 

 وحدات العبء التدريس ي لأعضاء هيئة التدريس تكون على النحو التالي:

 وحدات التدريس الصفية التي تتمثل في المحاضرات النظرية والدروس السريرية )وما يعادلها( أو العملية أو الميدانية الأسبوعية. أ(   

 ب( الساعات المكافئة التي تتمثل في الأعمال الأخرى المرتبطة بالعملية التعليمية. 
 

   أولاً: وحدات التدريس الصفية

 نوع الوحدة وحسابها م
المقرر  رمز 

 ورقمه
رمز  
 الشعبة

 عدد الطالبات 
 عدد الوحدات المحسوبة  عدد الوحدات المعتمدة حسب خطة القسم 

 المجموع  عملي نظري  معتمدة عملي نظري 

          (:1مقررات البكالوريوس) 1

          مشاريع التخرج: 2
        التدريب الميداني.  3
          التدريب السريري.  4
          مقررات الدراسات العليا:  5
          الإشراف على رسائل الماجستير والدكتوراه .  6

  المجموع

 ثانياً: الساعات المكافئة: 

عدد   وحسابها  الساعةنوع  م
 الساعات المكافئة  الطلاب/الشعب/المقررات/اللجان 

   ساعات الإعداد للمقرر النظري. 1
   .ساعات التقويم  2

3 
   الإرشاد الأكاديمي )الجامعي(.

   الإرشاد الأكاديمي ) الدراسات العليا(.
   الساعات المكتبية. 4
   البحث العلمي. 5
   عضوية لجان )أو ما يعادلها( على مستوى القسم أو الكلية أو الجامعة.أو عضوية اللجان ذات الصلة بالعملية التعليمية  6
   منسق مقررات الشعب المتعددة: 7
   الانخراط في دورات تطويرية تحددها جهة الاختصاص في الجامعة: 8
   تصميم مقرر إلكتروني. 9
   أخرى / تحدد 10

  المجموع
 

 
 ثالثاً: المجموع الكلي للعبء التدريسي لعضو هيئة التدريس: 

                  )يجبر الرقم الصحيح الأعلى(

  مجموع وحدات التدريس الصفية المحسوبة
  مجموع الساعات المكافئة

  الكلي المجموع
   

 ) يعُباً من قبل رئيسة القسم ( القسمتم استيفاء الساعات المكافئة المسندة للعضو حسب حاجة   
 o نعم o لا 

 

 عميدة الكلية  رئيس القسم عضو هيئة التدريس 
  الاسم:

  الاسم: .............................................................................. .............................................................................................................................
  الاسم: .............................................................................. .............................................................................................................................

............................................................................................................................. .............................................................................. 
  التوقيع: . ........................................................................................................................................................ التوقيع: . .............................................................................................................................. التوقيع:

............................................................................................................................. ........................................................................ 

 دقيقة بوحدة دراسية معتمدة.  150 – 100بالنسبة للوحدات العملية تحسب كل  (1)

 ملاحظة: سيتم ربط بدل التعليم الجامعي باكتمال النصاب التدريسي للعضو.  (2)

 س/الزمامي

 


