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ــة  ــبوقة، تواصـــل جامعـ ــر مسـ ــة غيـ ــة واقتصاديـ ــة واجتماعيـ ــات بيئيـ ــتقبل رقمـــي، وتحديـ ــو مسـ ــم نحـ ــارع العالـ مـــع تسـ
الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن دورهـــا الريـــادي في خلـــق آفـــاق جديـــدة للنجـــاح، وبنـــاء مجتمـــع معـــرفي مســـتدام، ومواطنـــات 
عالميـــات مـــؤهلات، مـــن خلال تقديـــم أنمـــوذج متفـــرد في التعليـــم والبحـــث والتمكيـــن المجتمعـــي؛ ســـعيًا لأن تكـــون قـــوة 
دافعـــة نحـــو الابتـــكار والتنميـــة والتنافســـية المســـتدامة، مـــن خلال منظومـــة تعليميـــة تســـتلهم توجهـــات رؤيـــة بلادنـــا 

الغاليـــة، وتُعـــزز مكانـــة المـــرأة الســـعودية كونهـــا ركيـــزة أساســـية في تــــكيل ملامـــح اقتصـــاد المســـتقبل.   

كاديمـــي حافـــلٍ بالإنجـــازات المتواصلـــة، ارتكـــزت فيـــه علـــى  أتمـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن مســـيرة عـــام أ
إســـتراتيجيات طموحـــة لإعـــداد جيـــل جديـــد مـــن الخريجـــات المـــؤهَلات لمواجهـــة تحديـــات الاقتصـــاد المعـــرفي القائـــم علـــى 
الـــذكاء الاصطناعـــي والابتـــكار والاقتصـــاد الأخضـــر، ومـــن خلال هـــذا التقريـــر الســـنوي نســـتعرض الإنجـــازات والمبـــادرات 
المبتكـــرة التـــي تُجسِـــد حـــرص الجامعـــة علـــى مواءمـــة برامجهـــا الأكاديميـــة والمهنيـــة مـــع احتياجـــات الســـوق المتطـــورة، 

وفقًـــا لأفضـــل الممارســـات العالميـــة؛ ســـعيًا لتحقيـــق تطلعـــات الوطـــن في ظـــل رؤيـــة 2030.   

كلمة رئيسة الجامعة
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وقـــد حرصـــت الجامعـــة هـــذا العـــام علـــى رســـم مســـار حافـــل بالإنجـــازات والابتـــكارات في عـــدة مجـــالات محوريـــة؛ ففـــي 
مجـــال تعزيـــز القـــدرات البحثيـــة، ارتفـــع مســـتوى النــــر العلمـــي بــــكل ملحـــوظ، وتُوجَـــت هـــذه الجهـــود بحصـــول الجامعـــة 
 ،)Recognition Award: Most Improved – Arab Region( علـــى جائـــزة التقديـــر كأفضـــل جامعـــة في المنطقـــة العربيـــة تطـــورًا
خلال الســـنوات الخمـــس الماضيـــة في تصنيـــف QS للجامعـــات العالميـــة 2025، كمـــا حصلـــت الجامعـــة علـــى المركـــز الأول عالميًـــا 
في مؤشـــر )نســـبة الناشـــرات مـــن النســـاء(، ضمـــن التصنيـــف الهولنـــدي العالمـــي )CWTS Leiden Ranking 2024(،إضافـــة إلى 
ذلـــك تقدَمـــت الجامعـــة في التصنيفـــات المحليـــة والعالميـــة، حيـــث حصلـــت علـــى المرتبـــة الرابعـــة محليًـــا، والمركـــز)301-400( 

عالميًـــا في تصنيـــف شـــنغهاي.  

وفي ســـياق حـــرص الجامعـــة علـــى رفـــع جـــودة الأداء المؤسســـي والأكاديمـــي، حققـــت  مســـتوى )الابتـــكار( بنســـبة بلغـــت 
ــر قيـــاس  ــز الثالـــث في مؤشـ ــم الرقمـــي 2023، وحققـــت المركـ ــر الوطنـــي للتعليـ 100% بتصنيـــف الجامعـــات في المؤشـ
التحـــول الرقمـــي لعـــام 2023م، بنســـبة بلغـــت 86.51%، كمـــا حصلـــت علـــى عـــدة جوائـــز في مجـــال الكفـــاءة المؤسســـية، 
منهـــا: جائـــزة التميُـــز في مجـــال تحســـين اســـتهلاك الطاقـــة مـــن المركـــز الســـعودي لكفـــاءة الطاقـــة بنســـبة 100% في بطاقـــة 
الأداء، كمـــا حقـــق مستــــفى الملـــك عبـــد الله بـــن عبـــد العزيـــز الجامعـــي في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن إنجـــازًا 

  .)Planetree( جديـــدًا بحصولـــه علـــى الاعتمـــاد الفضـــي مـــن منظمـــة

وفيمـــا يُعـــد تمكيـــن المـــرأة أحـــد المرتكـــزات الأساســـية في رؤيـــة الجامعـــة، وتفعـــيلًا لهـــذا التوجـــه؛ أطلقـــت الجامعـــة جائـــزة 
الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن للتميُـــز النســـائي في دورتهـــا السادســـة، تحـــت رعايـــة حـــرم خـــادم الحرميـــن الـريفيـــن، 
ــا  ــا ودورهـ ــرأة الســـعودية ومنجزاتهـ ــراز مســـاهمات المـ ــأنها إبـ الملـــك ســـلمان بـــن عبدالعزيز-يحفظـــه الله-؛ التـــي مـــن شـ
الحضـــاري والتنمـــوي، كمـــا نفـــذت مجموعـــة مـــن البرامـــج التدريبيـــة والقياديـــة والمــــاريع النوعيـــة؛ لتعزيـــز أدوارهـــا في 
التنميـــة، مـــن خلال الجهـــات المختصـــة في الجامعـــة: مركـــز ســـارة الســـديري، والمرصـــد الوطنـــي للمـــرأة، ومركـــز القيـــادات 

النســـائية.    

ــة الهيدروجيـــن  ــاء محطـ ــال، تبنـــت الجامعـــة خطـــة تنفيـــذ تكامليـــة لمــــروع إنــ ــادة الأعمـ ــار دعـــم الابتـــكار وريـ وفي إطـ
النظيـــف، واســـتخدامه كوقـــود مســـتدام للمركبـــات بالتعـــاون مـــع وزارة الطاقـــة، ومركـــز الأميـــر محمـــد بـــن ســـلمان لعلـــوم 
ــاون مـــع  ــد الرحمـــن( بالتعـ ــرة نـــورة بنـــت عبـ ــة الأميـ ــابات جامعـ ــا أطلقـــت برنامـــج )شـ ــو، كمـ المســـتقبل في جامعـــة طوكيـ
الهيئـــة العامـــة للمنــــآت الصغيـــرة والمتوســـطة )منــــآت(؛ بمـــا يهيـــئ الطالبـــات لريـــادة الأعمـــال بأســـس متينـــة، وتفكيـــر 

إبداعـــي قائـــم علـــى التعليـــم والتدريـــب النوعـــي.   

كات الدوليـــة  وواصلـــت الجامعـــة بنـــاء علاقـــات تكامليـــة محليـــة ودوليـــة مـــع مؤسســـات رائـــدة؛ ليصبـــح إجمـــالي الــــرا
كة محليـــة؛ ممـــا يعـــزز مـــن جـــودة التعليـــم ويثـــري العمليـــة البحثيـــة.   كة، و)134( شـــرا )32( شـــرا

واســـتمرت الجامعـــة في تحقيـــق الإنجـــازات المتميِـــزة في مجـــال الأنــــطة الطلابيـــة، متصـــدرة مؤشـــر أداء الجامعـــات 
والكليـــات الســـعودية في الأنــــطة البدنيـــة والرياضيـــة للعـــام الثالـــث علـــى التـــوالي )2022-2024 م(؛ ممـــا يعكـــس جهـــود 
الجامعـــة في تعزيـــز تجربـــة الطالبـــات التعليميـــة، إلى جانـــب إطلاق الجامعـــة مــــروعها )X Factor(؛ لدعـــم التوافـــق بيـــن 
مخرجـــات التعليـــم واحتياجـــات ســـوق العمـــل، ممـــا يســـهم في تعزيـــز فـــرص توظيـــف الطالبـــات ويعدهـــنّ للريـــادة في 

الاقتصـــاد الوطنـــي.   

ــرفي(،  ــر المعـ ــادة التأثيـ ــو )قيـ ــد الرحمـــن نحـ ــورة بنـــت عبـ ــرة نـ ــة الأميـ ــهده جامعـ ــتمر الـــذي تــ ــور المسـ ــباق التطـ وفي سـ
تعمـــل الجامعـــة بــــكل أفقـــي ورأســـي لتتجـــاوز الأطـــر الأكاديميـــة التقليديـــة، وتصبـــح ركيـــزة محوريـــة في تــــكيل الحلـــول 
المبتكـــرة وتعزيـــز الإبـــداع، بالإضافـــة إلى مســـاهمتها الفاعلـــة في عمليـــة التنميـــة المســـتدامة وبنـــاء مســـتقبل قائـــم علـــى 

المعرفـــة.   

ــده  ــعود، وولي عهـ ــز آل سـ ــلمان بـــن عبدالعزيـ ــن، الملـــك سـ ــن الـريفيـ ــادم الحرميـ ــن خـ ــم ســـخي مـ ــة ودعـ ــة كريمـ وبرعايـ
الأميـــن صاحـــب الســـمو الملكـــي، الأميـــر محمـــد بـــن ســـلمان بـــن عبدالعزيـــز -حفظهمـــا الله-، إلى جانـــب المتابعـــة والاهتمـــام 
مـــن مجلـــس شـــؤون الجامعـــات بقيـــادة معـــالي وزيـــر التعليـــم، الأســـتاذ يوســـف بـــن عبـــد الله البنيـــان؛ تواصـــل جامعـــة الأميـــرة 
ــة  ــة عالميـ ــا كمؤسسـ ــز مكانتهـ ــتقبل، وتعزيـ ــادات المسـ ــة لقيـ ــة تعليميـــة ممكنـ ــورة بنـــت عبدالرحمـــن ســـعيها لتقديـــم بيئـ نـ

الأثـــر، ترعـــى الابتـــكار وتدعـــم التميـــز في كل جوانـــب التعليـــم والتنميـــة المجتمعيـــة بالتماهـــي مـــع رؤيـــة المملكـــة 2030.    

أ.د. إيناس بنت سليمان العيسى
رئيسة جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن
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الجامعة في أرقام

18الكليات والمعاهد

البرامج الأكاديمية
دبلوم   بكالوريوس   دبلوم عالي   ماجستير   

114
           15          5             73      21  

الخريجاتالطالبات 34،4336,494

أعضاء
هيـئـة

التدريس
2،1353،717 أعضاء

الهيئة
الإدارية

4،509الأبحاث العلمية المصنفة

367،609مقتنيات المكتبات

34الأندية الطلابية

27،818المتطوعات

الشراكات
الشراكات32الـدولـيــة

134المحـليـة

السـكـن  
1,413الجامعي

شراكةشراكة

متطوعة

ناديًا

طالبة1,133عضوًا

مرفقًا رياضيًا87أندية3المنشآت الرياضية

الأشجار 
والنخيل

المسطحات 
800,900الخضراء 29,610

متر مربع

خريجةطالبة

عضوًاعضوًا

أبحاث مصنفة

برنامجًا

المساحة الإجمالية

1427هـ - 2008م
8 مليون متر مربع

التــأسـيـس
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18الكليات والمعاهد

البرامج الأكاديمية
دبلوم   بكالوريوس   دبلوم عالي   ماجستير   

114
           15          5             73      21  

الخريجاتالطالبات 34،4336,494

أعضاء
هيـئـة

التدريس
2،1353،717 أعضاء

الهيئة
الإدارية

4،509الأبحاث العلمية المصنفة

367،609مقتنيات المكتبات

34الأندية الطلابية

27،818المتطوعات

الشراكات
الشراكات32الـدولـيــة

134المحـليـة

السـكـن  
1,413الجامعي

شراكةشراكة

متطوعة

ناديًا

طالبة1,133عضوًا

مرفقًا رياضيًا87أندية3المنشآت الرياضية

الأشجار 
والنخيل

المسطحات 
800,900الخضراء 29,610

متر مربع

خريجةطالبة

عضوًاعضوًا

أبحاث مصنفة

برنامجًا

المساحة الإجمالية

1427هـ - 2008م
8 مليون متر مربع
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الملخََّص التنفيذي
ــد الرحمـــن  ــورة بنـــت عبـ ــرة نـ ــة الأميـ ــازات جامعـ ــاملة عـــن أداء وإنجـ ــة شـ ــر الســـنوي إلى تقديـــم لمحـ ــذا التقريـ يهـــدف هـ
خلال العـــام الجامعـــي 1445هــــ، حيـــث شـــهدت الجامعـــة عامًـــا حـــافلًا بالإنجـــازات؛ فقـــد واصلـــت تعزيـــز مكانتهـــا كمؤسســـة 

تعليميـــة وبحثيـــة رائـــدة، مـــن خلال تقـــدمٍ ملمـــوسٍ في عـــدة مجـــالات.  

ويحـــوي هـــذا التقريـــر موجـــزًا بأهـــم الإنجـــازات، وثمانيـــة فصـــول، في اســـتعراضٍ مفصَـــل لمـــا حققتـــه الجامعـــة خلال العـــام 
الجامعـــي، وفـــق الآتي:   

أبرز الإنجازات

كـــز متقدمـــة في التصنيفـــات العالميـــة، والفـــوز بجائـــزة الجامعـــة الأفضـــل تطـــورًا  الحضـــور المحلـــي والـــدولي: تحقيـــق مرا
في المنطقـــة العربيـــة لتصنيـــف QS العالمـــي، والحصـــول علـــى المركـــز الأول عالميًـــا في )نســـبة الناشـــرات مـــن النســـاء( 
وفقًـــا لتصنيـــف )CWTS Leiden(  الهولنـــدي العالمـــي 2024م، وتحقيـــق الجامعـــة للمرتبـــة )348( عالميًـــا والمرتبـــة )4( 

محليًـــا في تصنيـــف شـــنغهاي.  

التميـــز في التعليـــم والتعلـــم: في إطـــار مــــروع إعـــادة الهيكلـــة الأكاديميـــة الــــامل؛ أنــــئت كليـــة علـــوم الرياضـــة 
والنــــاط البـــدني، وضمـــن الســـعي الدائـــم لاستــــراف المســـتقبل؛ اســـتحدثت مجموعـــة مـــن البرامـــج الأكاديميـــة الرائـــدة، 

ــا: ــتقبلية، منهـ ــات المسـ ــة للقطاعـ ــارات المطلوبـ ــر المهـ التـــي تســـهم في تطويـ

•  بكالوريـــوس علـــوم وهندســـة المـــواد، الـــذي يركـــز علـــى تطويـــر مـــواد مبتكـــرة تلبـــي احتياجـــات الصناعـــات المتقدمـــة، 
مثـــل الطاقـــة المتجـــددة والطيـــران، وهـــو الأول مـــن نوعـــه الـــذي يُقـــدم بالتعـــاون بيـــن كليتـــي العلـــوم والهندســـة.   

•  بكالوريـــوس العلـــوم الإكتواريـــة والرياضيـــات الماليـــة، الـــذي يجمـــع بيـــن الرياضيـــات والتمويـــل؛ لتأهيـــل الخريجـــات 
لتحليـــل المخاطـــر الماليـــة، وتطويـــر إســـتراتيجيات اســـتثمارٍ آمنـــة، بمـــا يســـهم في بنـــاء قطـــاع مـــالي قـــوي ومتيـــن.   

•  بكالوريـــوس الإنتـــاج المســـرحي، وبكالوريـــوس الإنتـــاج الموســـيقي والصوتيـــات، اللـــذان يدعمـــان القطـــاع الثقـــافي 
والترفيهـــي، بتأهيـــل كـــوادر نســـائية مبدعـــة في مجـــالات المســـرح والموســـيقى، بمـــا يعـــزز دور المـــرأة في صناعـــة الترفيـــه 

والفنـــون.  

كاديميـــة آبـــل، الـــذي يقـــدم مســـار تدريـــبٍ تعـــاونيٍ مبتكـــر لتأهيـــل الخريجـــات في  •  دبلـــوم البرمجـــة بالتعـــاون مـــع أ
مجـــالات التقنيـــة الحديثـــة؛ ممـــا يعـــزز مــــاركة المـــرأة الســـعودية في قطـــاع تقنيـــة المعلومـــات.  

بالإضافـــة إلى توقيـــع اتفاقيـــة برنامـــج ماجســـتير إدارة الأعمـــال التنفيـــذي مـــع جامعـــة ســـتراثكلايد، وتدشـــين برنامـــج 
كة  فنـــي مراقبـــة الجـــودة بالتعـــاون مـــع وزارة الصناعـــة والثـــروة المعدنيـــة، وإطلاق برنامـــج دبلـــوم الضيافـــة الجويـــة بالــــرا

مـــع طيـــران أديـــل. كمـــا حصـــل معهـــد اللغـــة الإنجليزيـــة علـــى اعتمـــاد هيئـــة )CEA( الأمريكيـــة

كمـــا احتفـــت الجامعـــة بتخريـــج الدفعـــة الأولى مـــن طالبـــات عـــدد مـــن البرامـــج في كلًا مـــن: كليـــة العلـــوم الإنســـانية 
والاجتماعيـــة، وكليـــة اللغـــات، وكليـــة علـــوم الحاســـب والمعلومـــات، وكليـــة التمريـــض.

تمكيـــن المـــرأة: إطلاق جائـــزة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن للتميُـــز النســـائي في دورتهـــا السادســـة، وقـــد تضمنـــت هـــذه 
الجائـــزة )6( مجـــالات نظريـــة وتطبيقيـــة، وتدشـــين برنامـــج الإرشـــاد والتوجيـــه )قـــدوة( بنســـخته الثالثـــة، كمـــا عـــزز المرصـــد 
الوطنـــي لمــــاركة المـــرأة في التنميـــة دوره في مــــاركة المـــرأة الســـعودية في التنميـــة بأكثـــر مـــن )41( مــــروعًا ومــــاركة 

نوعيـــة.   

التكامـــل مـــع ســـوق العمـــل: إقامـــة يـــوم المهنـــة، واللقـــاء الســـنوي للخريجـــات، وتحقيـــق برنامـــج تنميـــة كفايـــات القـــرن 
الواحـــد والعـريـــن )ســـموق( تقدمًـــا ملحوظًـــا في زيـــادة عـــدد المســـتفيدات مـــن الطالبـــات، حيـــث بلـــغ عـــدد المســـتفيدات 
)6930( طالبـــة، وتنفيـــذ مــــروع )X Factor( الإســـتراتيجي لكليـــات الجامعـــة؛ لتعزيـــز التكامـــل مـــع ســـوق العمـــل، 

وتقويـــة العلاقـــات مـــع القطاعـــات المختلفـــة، مـــن خلال تطويـــر الخطـــط الدراســـية، وتكثيـــف التدريـــب النوعـــي.  

البحـــث والابتـــكار وريـــادة الأعمـــال:  تبنـــي الجامعـــة لخطـــة تنفيـــذ تكامليـــة لمــــروع إنــــاء محطـــة الهيدروجيـــن النظيـــف، 
واســـتخدامه كوقـــود مســـتدام للمركبـــات، بالتعـــاون مـــع وزارة الطاقـــة وهيئـــات بحثيـــة عالميـــة مثـــل مركـــز الأميـــر محمـــد بـــن 
ســـلمان لعلـــوم المســـتقبل في جامعـــة طوكيـــو، وإطلاق برنامـــج شـــابات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن، بالتعـــاون 
مـــع الهيئـــة العامـــة للمنــــآت الصغيـــرة والمتوســـطة )منــــآت(، لتدريـــب الطالبـــات علـــى مهـــارات رياديـــة مثـــل: تقنيـــات 

التفكيـــر الابتـــكاري، وتطويـــر نمـــوذج الأعمـــال، والتخطيـــط المـــالي، كمـــا أطلقـــت الجامعـــة مــــروع محطـــة التلســـكوب
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الراديـــوي بالتعـــاون مـــع جمعيـــة هـــواة اللاســـلكي؛ لتعزيـــز البحـــث العلمـــي، وتوفيـــر فـــرص تعليميـــة في مجـــال علـــم 
الفلـــك الراديـــوي، وحصـــول مركـــز الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال علـــى أربـــع ميداليـــات في معـــرض جنيـــف الـــدولي للاختراعـــات 
بنســـخته الــــ )49(، وفـــوز كرســـي أبحـــاث الـــذكاء الاصطناعـــي بدعـــم المختبـــرات البحثيـــة في المملكـــة، كمانظمـــت   الجامعـــة  

 مخيـــم  الـــذكاء  الاصطناعـــي  التوليـــدي  )تعليـــم  مدعـــم  بالـــذكاء  الاصطناعـــي (.   

التميـــز الـــطلابي والرياضـــي: تحقيـــق الجامعـــة المركـــز الأول في مؤشـــر أداء الجامعـــات والكليـــات الســـعودية في مجـــال 
كـــز  النــــاط البـــدني والرياضـــي لثلاثـــة أعـــوام علـــى التـــوالي 2022-2023-2024م، وحصـــول طالبـــات الجامعـــة علـــى مرا
متقدمـــة، وجوائـــز عديـــدة في مختلـــف المجـــالات، ومنهـــا: المركـــز الأول في منافســـات هاكاثـــون الابتـــكار الصحـــي الرابـــع في 
)كاســـاو(، وجائـــزتي أفضـــل مذكـــرة خطيـــة، وأفضـــل فريـــق مترافـــع في مســـابقة المحكمـــة الصوريـــة الوديـــة بالكويـــت، والمركـــز 
الأول في مســـابقة الـــذكاء الاصطناعـــي، والمركـــز الأول في الفنـــون التــــكيلية، والمركـــز الثـــاني في مســـابقة المناظـــرات ضمـــن 
المــــاركة في الملتقـــى العلمـــي الثقـــافي الرابـــع لطالبـــات ومؤسســـات التعليـــم العـــالي بـــدول مجلـــس التعـــاون لـــدول 
الخليـــج العـــربي، بالإضافـــة إلى تكريـــم جوالـــة الجامعـــة لمــــاركتهن في معســـكر الخدمـــة العامـــة في الحـــج لعـــام 1445هــــ. 

التعليـــم الإلكتـــروني: تحقيـــق الجامعـــة مســـتوى )الابتـــكار( في المؤشـــر الوطنـــي للتعليـــم الرقمـــي 2023م بنســـبة بلغـــت 
%100، وحصـــول الجامعـــة علـــى )3( جوائـــز في الابتـــكار بالتعليـــم والتدريـــب الإلكتـــروني، بالإضافـــة إلى حصولهـــا علـــى 
ترخيـــص المركـــز الوطنـــي للتعليـــم الإلكتـــروني، وإطلاق مبـــادرة مســـارات التعلـــم المـــرن، حيـــث بلـــغ عـــدد المســـتفيدات 
)2670( مســـتفيدة مـــن الـــدورات التدريبيـــة المتاحـــة علـــى المنصـــة الوطنيـــة للتعليـــم الإلكتـــروني )Future X(، كمـــا حصلـــت 
الجامعـــة علـــى ثلاث جوائـــز في الابتـــكار بالتعليـــم والتدريـــب الإلكتـــروني مـــن قبـــل المركـــز الوطنـــي للتعليـــم الإلكتـــروني 

  .)NELC(

الكفـــاءة المؤسســـية: تحقيـــق الجامعـــة المركـــز الثالـــث في قيـــاس التحـــول الرقمـــي علـــى قطـــاع التعليـــم والتدريـــب، 
وحصلـــت علـــى شـــهادة مواءمـــة مـــن الفئـــة الذهبيـــة المقدمـــة مـــن وزارة المـــوارد البـريـــة والتنميـــة الاجتماعيـــة نظيـــر 
توفيرهـــا بيئـــة عمـــل مســـاندة للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، وفي مجـــال الاســـتدامة البيئيـــة حصلـــت الجامعـــة علـــى جائـــزة 
التميـــز في مجـــال اســـتهلاك الطاقـــة لعـــام 2022م، و أطلقـــت المرحلـــة الثانيـــة مـــن مبـــادرة )جامعـــة خضـــراء مســـتدامة(، 
 )Planetree( وفي المجـــال الصحـــي حصـــل مستــــفى الملـــك عبـــد الله بـــن عبـــد العزيـــز الجامعـــي علـــى اعتمـــاد منظمـــة

ــة.    ــا في المملكـ ــا المريـــض؛ ليكـــون أول مستــــفى حكومـــي يحصـــل عليهـ لتقديـــم خدمـــات طبيـــة محورهـ

كات واتفاقيـــات بحثيـــة مـــع جهـــات محليـــة وعالميـــة مرموقـــة خلال العـــام الجامعـــي 1445هــــ،  كمـــا وقّعـــت الجامعـــة شـــرا
كات الجامعـــة  كة مـــع جهـــات محليـــة، ليصبـــح إجمـــالي شـــرا كات مـــع جهـــات دوليـــة، و)22( شـــرا بلـــغ عددهـــا )9( شـــرا

كة.    )166( شـــرا

ــة شـــاملة عـــن أعـــداد طالبـــات وخريجـــات الجامعـــة في  ــذا الفصـــل لمحـــة إحصائيـ ــات: يقـــدم هـ ــل الأول- الطالبـ • الفصـ
مختلـــف المراحـــل الدراســـية، حيـــث بلـــغ عـــدد المســـتجدات )11,100( طالبـــة، منهـــن )3,343( في مرحلـــة الدبلـــوم، 
ــع المراحـــل  ــدات في جميـ ــدد المقيـ ــح عـ ــا، ليصبـ ــات العليـ ــة الدراسـ ــة البكالوريـــوس و)138( في مرحلـ و)7,619( في مرحلـ
)34,433( طالبـــة، كمـــا احتفـــت الجامعـــة بتخريـــج )6,494( خريجـــة، )2,224( مـــن مرحلـــة الدبلـــوم، و)4,184( مـــن مرحلـــة 

ــا.     ــات العليـ ــة الدراسـ البكالوريـــوس، و)86( مـــن مرحلـ

• الفصـــل الثـــاني- الأنشـــطة والخدمـــات الطلابيـــة: يســـتعرض هـــذا الفصـــل الأنــــطة والخدمـــات المتميـــزة المقدمـــة 
ـــا، ونــــاطاتها  ـــا طلابيً ـــة في الجامعـــة والبالـــغ عددهـــا )34( ناديً للطالبـــات، ويــــمل ذلـــك إحصائيـــات لعـــدد الأنديـــة الطلابيَ
المتنوعـــة، التـــي تعـــزز مـــن جـــودة الحيـــاة الجامعيـــة، وتثـــري التجربـــة الطلابيـــة، حيـــث بلـــغ عـــدد الأنــــطة الثقافيـــة )397(، 
والرياضيـــة )64(، والصحيـــة )106(، والفنيـــة )51(، والتقنيـــة )50(، والاجتماعيـــة )125( نــــاطًا، كمـــا حرصـــت الجامعـــة 
علـــى تفعيـــل الزيـــارات، والـــرحلات العلميـــة، وتبـــادل الخبـــرات مـــن خلال )82( فعاليـــة، واســـتفاد منهـــا )6,460( طالبـــة، 
بالإضافـــة إلى إقامـــة العديـــد مـــن المعـــارض والملتقيـــات والـــدورات النوعيـــة. وقدمـــت الجامعـــة العديـــد مـــن البرامـــج 
التأهيليـــة لســـوق العمـــل، منهـــا: برامـــج الإرشـــاد المهنـــي، والدعـــم الوظيفـــي التـــي اســـتفاد منهـــا )4,672( طالبـــة، وبرامـــج 
تنميـــة كفايـــات القـــرن الواحـــد والعـريـــن، بالإضافـــة إلى توفيـــر عـــدد مـــن الخدمـــات الأساســـية، منهـــا: الاستــــارات 
الاجتماعيـــة والنفســـية بعـــدد )2,802( استــــارة، والســـكن الجامعـــي لعـــدد )11,33( طالبـــة، وتوفيـــر )91,823( وجبـــة.    

• الفصـــل الثالـــث- أعضـــاء هيئـــة التدريـــس ومـــن في حكمهـــم: في هـــذا الفصـــل قُدِمـــت نظـــرة شـــاملة علـــى أعضـــاء 
هيئـــة التدريـــس ومـــن في حكمهـــم، مـــن خلال اســـتعراض الإحصائيـــات، حيـــث بلـــغ عـــدد أعضـــاء هيئـــة التدريـــس ومـــن 
في حكمهـــم )2,135( عضـــوًا، ونســـبة الســـعوديين منهـــم %87، بينمـــا بلـــغ عـــدد المرقَيـــن )175( عضـــوًا في مختلـــف 

الدرجـــات العلميـــة، فيمـــا كان عـــدد الأســـاتذة الزائريـــن )47( أســـتاذًا.   
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• الفصـــل الرَابـــع- الابتعـــاث والتدريـــب: يتنـــاول هـــذا الفصـــل جهـــود الجامعـــة في مجـــال الابتعـــاث والتدريـــب، ويبـــرز 
ــدد  ــاث، حيـــث بلـــغ عـ ــا في برامـــج الابتعـ ــا ملحوظًـ ــة، حيـــث حققـــت تقدمًـ ــوادر البـريـ ــر الكـ ــتمر علـــى تطويـ ــا المسـ حرصهـ
المبتعثـــات )428( مبتعثـــة في العـــام 1445هــــ بارتفـــاعٍ نســـبته 19.9 % عـــن العـــام الـــذي يســـبقه، وقـــد تصـــدّرت مبتعثـــات 
الدكتـــوراه مــــهد الابتعـــاث بعـــدد )314( مبتعثـــة، فيمـــا كان عـــدد مبتعثـــات الماجســـتير )95( مبتعثـــة، و)18( مبتعثـــة 
لدرجـــة الزمالـــة، وتوزعـــت وجهـــات الابتعـــاث الخارجـــي بيـــن )10( دول، بينمـــا أظهـــرت إحصائيـــات التدريـــب عـــددًا كبيـــرًا 
مـــن الموظفيـــن الذيـــن اســـتفادوا مـــن برامـــج التدريـــب المختلفـــة، ممـــا يســـهم في رفـــع الكفـــاءة، وتعزيـــز الأداء المؤسســـي؛ 

حيـــث بلـــغ إجمـــالي عـــدد المتدربيـــن )8,672( متدربـًــا، ضمـــن )287( دورة تدريبيـــة في عـــدة مجـــالاتٍ مختلفـــة.  

• الفصـــل الخامـــس- الأنشـــطة العلميـــة والتعليميـــة: سُـــلط الضـــوء في هـــذا الفصـــل علـــى أبـــرز الإنجـــازات البحثيـــة مـــن 
خلال إحصائيـــات للأبحـــاث المصنفـــة والممولـــة، حيـــث بلـــغ إجمـــالي عـــدد الأبحـــاث المصنفـــة ضمـــن قواعـــد البيانـــات 
)WoS( )4,509( أبحـــاث بـزيـــادة %20.5 عـــن العـــام السَـــابق، وبلـــغ عـــدد الأبحـــاث المموَلـــة مـــن الجامعـــة )4,048( 
ـــا، كمـــا تنـــاول هـــذا الفصـــل الجوائـــز العلميـــة والدوليـــة التـــي حصـــل عليهـــا أعضـــاء هيئـــة التدريـــس والطالبـــات، تأكيـــدًا  بحثً
علـــى التميـــز والتفـــوق في مختلـــف المجـــالات، حيـــث حـــاز )30( عضـــوًا مـــن أعضـــاء هيئـــة التدريـــس علـــى جوائـــز علميَـــة، 
منهـــا )19( جائـــزة دوليـــة، وظَفِـــرت )56( طالبـــة علـــى )25( جائـــزة علميـــة، منهـــا )7( جوائـــز دوليـــة في مجـــالات بحثيـــة 
متنوعـــة، كمـــا شـــمل الفصـــل عرضًـــا  للمـــجلات العلميـــة المحكمـــة، والجمعيـــات العلميـــة البالـــغ عددهـــا )7( مـــجلات، و)7( 
جمعيـــات علميـــة، وإنجـــازات كرســـي أبحـــاث هيئـــة الأدب والنــــر والترجمـــة لأدب الأطفـــال واليافعيـــن، وكرســـي أبحـــاث 
الـــذكاء الاصطناعـــي في الرعايـــة الصحيـــة، إضافـــة إلى إبـــراز دور المكتبـــات في توفيـــر مصـــادر المعرفـــة المتنوعـــة التـــي تعـــزز 
بيئـــة البحـــث والتعلـــم، حيـــث بلـــغ إجمـــالي مقتنيـــات مكتبـــات الجامعـــة مـــن الكتـــب ومصـــادر المعلومـــات والمخطوطـــات 

المطبوعـــة )367,609(، بالإضافـــة إلى )165( قاعـــدة مـــن أوعيـــة المعلومـــات الإلكترونيـــة العربيـــة والأجنبيـــة.   

• الفصـــل الســـادس- خدمـــة المجتمـــع: يســـتعرض هـــذا الفصـــل اهتمـــام الجامعـــة بخدمـــة المجتمـــع، حيـــث تلتـــزم 
بمســـؤولياتها المجتمعيـــة، وتؤكـــد علـــى دورهـــا في تعزيـــز التنميـــة المجتمعيـــة؛ فيبـــرز الفصـــل المبـــادرات المتنوعـــة التـــي 
تنفذهـــا الجامعـــة مـــن خلال برامـــج التطـــوع، وحـــرص منســـوبيها علـــى المــــاركة في الفـــرص التطوعيـــة، حيـــث بلـــغ عـــدد 
المتطوعيـــن الذيـــن شـــاركوا في فـــرص تطوعيـــة عبـــر  المنصـــة الوطنيـــة للعمـــل التطوعـــي )27,818( متطوعًـــا، في )4,347( 
فرصـــة تطوعيـــة، فيمـــا بلـــغ عـــدد المســـتفيدين مـــن الـــدورات التدريبيـــة والبرامـــج والدبلومـــات التأهيليـــة المقدمـــة لأفـــراد 
وهيئـــات المجتمـــع مـــن قبـــل الجامعـــة )30,510( مســـتفيدين، ممـــا يعكـــس التزامهـــا الفعّـــال في تحســـين المهـــارات 

وتعزيـــز الوعـــي المجتمعـــي.   

• الفصـــل الســـابع- الشـــؤون الإداريـَــة: يتنـــاول هـــذا الفصـــل دور الجامعـــة في تعزيـــز بيئـــة العمـــل مـــن خلال عـــرض 
إحصائيـــة مفصلـــة لموظفـــي الجامعـــة، حيـــث بلـــغ عددهـــم لهـــذا العـــام )5,852( موظفًـــا منهـــم )3473( مـــن أعضـــاء الهيئـــة 
الإداريـــة والفنيـــة، إلى جانـــب اســـتعراض الأنظمـــة المتكاملـــة والمتقدمـــة التـــي أتيحـــت لجميـــع المســـتفيدين داخـــل الحـــرم 
الجامعـــي، بمـــا يضمـــن تجربـــة سلســـلة وشـــاملة في الحصـــول علـــى الخدمـــات، فقـــد بلـــغ عـــدد مســـتفيدي نظـــام المـــوارد 
ــا بلـــغ عـــدد مســـتخدمي نظـــام تراســـل )3,800(، واســـتفاد )5,494( مـــن  البـريـــة )تيســـير( )5,821( مســـتفيدًا ، بينمـ

نظـــام تيـــك كيـــر، و)2,094( مـــن نظـــام مجالـــس، و)505( مـــن نظـــام دعـــم اتخـــاذ القـــرار.  

كاتها الاســـتثمارية مـــع القطـــاع الخـــاص، حيـــث بلـــغ عـــدد العقـــود الاســـتثمارية )47( كمـــا تســـعى الجامعـــة لتعزيـــز شـــرا
عقـــدًا، كمـــا تملـــك الجامعـــة )153( أصلًا اســـتثمارياً.    

• الفصـــل الثامـــن- كفـــاءة الإنفـــاق: تنـــاول هـــذا الفصـــل تطـــور العمـــل علـــى كفـــاءة الإنفـــاق، بـــدءًا مـــن مرحلـــة التأســـيس؛ 
كبـــة التـريعـــات والأنظمـــة الصـــادرة مـــن هيئـــة كفـــاءة الإنفـــاق، وتحديـــد الأهداف الإســـتراتيجية،  التـــي شُـــكل فيهـــا فريـــق لموا
ــر مقابـــل الصـــرف، والعمـــل علـــى  ــاءة بتعظيـــم الأثـ ــة للوصـــول إلى الكفـ ــداد منهجيـ ــة؛ حيـــث تـــم إعـ ــة الحوكمـ ــا مرحلـ تلتهـ
تكامـــل خطـــط وممارســـات الإنفـــاق مـــع التخطيـــط الإســـتراتيجي للجامعـــة بــــكل مؤسســـي وممنهـــج، ثـــم تلتهـــا مرحلـــة 

الاســـتدامة؛ مـــن خلال حوكمـــة جميـــع العقـــود المدرجـــة عبـــر منصـــة اعتمـــاد.   
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الإنجازات  

الحضور المحلي والدولي  

2024

2025

2025

2024

348

محليًادوليًا التصنيف

681-690

501-600

1137

4

7

8

9

فوز جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن بجائزة الجامعة الأفضل تطورًا في المنطقة 
العربية لتصنيف )QS( العالمي

جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن تواصل تقدمها في التصنيفات العالمية

ذو القعدة/ 1445 هـ، يونيو/ 2024م

فازت جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن، بجائزة التقدير كأفضل جامعة في المنطقة العربية تطورًا 

 )QS(خلال الســـنوات الخمـــس الماضيـــة في تصنيـــف ،”Recognition Award: Most Improved – Arab Region“
العالمـــي للجامعـــات العالميـــة 2025، بمــــاركة )1503( جامعـــات عالميـــة في التصنيـــف، منهـــا: )20( جامعـــة ســـعودية، 
ويعـــد فوزهـــا بالجائـــزة ترجمـــة لتوجهـــات الجامعـــة الإســـتراتيجية لتحقيـــق أهـــداف رؤيـــة المملكـــة 2030، وبمـــا يعكـــس قـــوة 

مخرجـــات الجامعـــة الأكاديميـــة، والبحثيـــة، والمعرفيـــة، والإبداعيـــة، كميـــزة تنافســـية في عصـــر اقتصـــاد المعرفـــة. 

ويُعـــزى هـــذا التقـــدُم في التصنيـــف إلى التطـــور الملحـــوظ للبحـــث العلمـــي في الجامعـــة مـــن خلال توفيـــر بيئـــة تعليميـــة 
وبحثيـــة محفـــزة، وتمويـــل الأبحـــاث، وتحفيـــز الأعضـــاء علـــى تقديـــم الأبحـــاث ذات الجـــودة العاليـــة، وتركيـــز الجامعـــة علـــى 

تفعيـــل إســـتراتيجياتها البحثيـــة، التـــي تُعـــد امتـــدادًا للأولويـــات الوطنيـــة. 
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جامعة الأميرة نورة تحصد المركز الأول عالميًا في )نسبة الناشرات من النساء( وفقًا 
لتصنيف )CWTS Leiden( الهولندي العالمي 2024

جامعة الأميرة نورة تُنظِِّم المؤتمر 
العلمي لترجمة الهُوية السعودية 

عبر اللُغات والثقافات الأخرى

مستشفى الملك عبدالله بن عبد العزيز الجامعي بجامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 
أطلق )مؤتمر الطب المخَّبري(

07 /ذو القعدة /1445 هـ، 15/مايو /2024 م

29/شوال/ 1445 هـ ،08/مايو/ 2024 م

حصـــدت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن، المركـــز الأول عالميًـــا  في مؤشـــر )نســـبة الناشـــرات مـــن النســـاء(، 
ضمـــن التصنيـــف الهولنـــدي العالمـــي )CWTS Leiden Ranking 2024(، الـــذي يقيـــس الأداء العلمـــي لأكثـــر مـــن 
)1500( جامعـــة عالميـــة، منهـــا )16( جامعـــة ســـعودية، ويُعـــد هـــذا الإنجـــاز للجامعـــة بعـــد مــــاركتها للمـــرة الأولى 
ــة،  ــات العلميـ ــودة البحـــث العلمـــي، والاقتباسـ ــدد وجـ ــا لعـ ــات وفقًـ في التصنيـــف، والـــذي يهـــدف إلى ترتيـــب الجامعـ

بالإضافـــة إلى عـــدد مـــن المؤشـــرات الأخـــرى

نظَمـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن المؤتمـــر العلمـــي 
)ترجمـــة الهُويـــة الســـعودية عبـــر اللغُـــات والثقافـــات الأخـــرى( تحـــت 
شـــعار)هُويتنا نترجمهـــا(، برعايـــة معـــالي وزيـــر التعليـــم، وبمــــاركة 
كثـــر مـــن )25( متحدثـًــا مـــن الخبـــراء والباحثيـــن في مجـــالات الهُويـــة  أ
الســـعودية والترجمـــة، وتضمـــن المؤتمـــر ســـت جلســـات علميـــة، 

وورشـــتي عمـــل، ومعرضيـــن مصاحبيـــن. 

هـــدف المؤتمـــر إلى الإســـهام في تحقيـــق الهـــدف الأول مـــن رؤيـــة 
المملكـــة 2030 والمتعلـــق بــــ ”تعزيـــز القيـــم الإسلاميـــة والهُويـــة 
اللغُـــات  عبـــر  الســـعودية  الهُويـــة  ترجمـــة  خلال  مـــن  الوطنيـــة“، 
والتاريخـــي،  والأدبي،  الثقـــافي،  الإرث  ونقـــل  الأخـــرى،  والثقافـــات 
والحضـــاري مـــن المملكـــة إلى العالـــم، كمـــا ســـعى إلى رفـــع الوعـــي 
بأهميـــة اللغُـــات، والترجمـــة، والدراســـات الثقافيـــة، في تعزيـــز الهُويـــة 
الوطنيـــة وترجمتهـــا للآخـــر، مـــع تحفيـــز أجـــواء تنافســـية بيـــن طلبـــة 
اللغُـــات  عبـــر  الوطنيـــة  بهُويتهـــم  للتعريـــف  المملكـــة؛  جامعـــات 

المختلفـــة.   والثقافـــات 

أطلـــق مستــــفى الملـــك عبـــدالله بـــن عبدالعزيـــز الجامعـــي في جامعـــة الأميـــرة 
نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن )مؤتمـــر الطـــب المخبـــري(، بحضـــور خبـــراء وباحثيـــن مـــن 
الممارســـين الصحييـــن، وطلَبـــة التخصصـــات الصحيـــة، وذلـــك في مركـــز أبحـــاث 

العلـــوم الطبيعيـــة والصحيـــة بالجامعـــة. 

     وتضمـــن المؤتمـــر حزمـــة مـــن الجلســـات العلميـــة؛ بهـــدف تعزيـــز مهـــارات 
الكـــوادر الصحيـــة، ورفـــع الوعـــي بمســـتويات ومعاييـــر الجـــودة بالمختبـــرات، وتبـــادل 
الآراء والمعلومـــات المتعلقـــة بعلـــم الأمـــراض والمختبـــرات الطبيـــة والتخصصـــات 

ذات الصلـــة، ســـعيًا إلى تقديـــم خدمـــات رعايـــة صحيـــة متميِـــزة. 

وناقـــش المؤتمـــر أســـاليب إدارة الجـــودة في المختبـــرات الطبيـــة، وأبـــرز التحديـــات 
والعوامـــل  الهيموغلوبيـــن،  واعـــتلالات  أمـــراض  تــــخيص  في  والصعوبـــات 
المؤثـــرة في جـــودة نتائـــج التحاليـــل الطبيـــة، وصـــولًا إلى آخـــر المســـتجدات في علـــم 
الأحيـــاء الدقيقـــة التــــخيصية، وتقنيـــة قيـــاس التدفـــق الخلـــوي، ونظـــام التحاليـــل 

ــة.  السريريـ
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مستشفى الملك عبدالله بن عبد العزيز الجامعي نظِّم المؤتمر الأول لطب الأسنان 
الرقمي في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن

جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن تحصد جائزة محمد بن راشد للُغة العربية

حصــول الكليــة التطبيقيــة علــى ثلاث جوائــز ضمــن 
مبــادرة تحســين جــودة التعليــم الســياحي 2023

30 -نوفمبر إلى 2 -ديسمبر /2023 م

8-6 نوفمبر / 2024م

نظـــم مستــــفى الملـــك عبـــدالله بـــن عبدالعزيـــز الجامعـــي، المؤتمـــر 
مـــن  عـــددًا  جمـــع  والـــذي  الرقمـــي،  الأســـنان  طـــب  مجـــال  الأول في 
الاستــــاريين والمختصيـــن في المجـــال مـــن مختلـــف أنحـــاء العالـــم. 

ركـــز المؤتمـــر علـــى التقنيـــات الرائـــدة التـــي تُــــكل مســـتقبل طـــب 
الأســـنان، مثـــل: الـــذكاء الاصطناعـــي، ومســـاهمة الميتافيـــرس، والطباعـــة ثلاثيـــة الأبعـــاد، والتقنيـــات الحديثـــة، في تحســـين 
جـــودة الرعايـــة الصحيـــة للأســـنان، وتوفيـــر الوقـــت، والدقـــة للتجربـــة العلاجيـــة؛ حيـــث تضمـــن المؤتمـــر إقامـــة )13( محاضـــرة، 

و)4( ورش عمـــل. 

 وشـــكل المؤتمـــر منصـــة للمناقــــة الفعالـــة للأفـــكار والتجـــارب في مختلـــف الاتجاهـــات والتقنيـــات في مجـــال طـــب 
الأســـنان الرقمـــي، وتعزيـــز الكفـــاءات القياديـــة لـــدى الممارســـات مـــن طالبـــات طـــب الأســـنان، وأطبـــاء الامتيـــاز، والأطبـــاء، 
ونــــر الوعـــي حـــول أهميـــة اســـتخدام وتطبيـــق التقنيـــة الرقميـــة في طـــب الأســـنان، والاســـتفادة مـــن الخدمـــات المتوفـــرة في 

تمكيـــن الممارســـين لتعزيـــز صحـــة المجتمـــع. 

بنـــت  نـــورة  الأميـــرة  بغيرهـــا في جامعـــة  للناطقـــات  العربيـــة  اللغُـــة  تعليـــم  حصـــد معهـــد 
عبدالرحمـــن، جائـــزة محمـــد بـــن راشـــد للغُـــة العربيـــة عـــن فئـــة )أفضـــل مبـــادرة لتعليـــم اللغُـــة 
العربيـــة للناطقيـــن بغيرهـــا( باســـتخدام المعمـــل اللغـــوي الافتراضـــي )Metaverse(، وكان 
ذلـــك ضمـــن فعاليـــات )المؤتمـــر الـــدولي التاســـع للغُـــة العربيـــة(، الـــذي شـــاركت بـــه )1250( 

جهـــة مـــن)68( دولـــة في مدينـــة دبي.  

وتركـــزت معاييـــر الجائـــزة علـــى اعتمـــاد المبـــادرة منهجيـــة تربويـــة حديثـــة لتعليـــم اللغـــة 
اللغويـــة، إضافـــة إلى  الكفـــاءة  لقيـــاس  واتبـــاع معاييـــر علميـــة  بغيرهـــا،  للناطقيـــن  العربيـــة 
انتــــارها الواســـع وإثبـــات جدارتهـــا بيـــن المهتميـــن بتعلـــم اللغـــة العربيـــة، وتأثيرهـــا في تطويـــر 
مناهـــج وطـــرق التعليـــم، مـــع اســـتخدام الوســـائط المختلفـــة لتعليـــم اللغـــة والثقافـــة العربيـــة. 

فـــازت الكليـــة التطبيقيـــة بـــثلاث جوائـــز ضمـــن مبـــادرة وزارة الســـياحة 
لتحســـين جـــودة التعليـــم الســـياحي 2023، عـــن برامـــج فـــن الطهـــي، 
وإدارة الضيافـــة، وإدارة الســـياحة والســـفر؛ جـــاء هـــذا التتويـــج بعـــد اجتيـــاز 
البرامـــج لمراجعـــات وزيـــارات ميدانيـــة تؤكـــد التزامهـــا بمعاييـــر الجـــودة، 
كـــب  ويعكـــس هـــذا الإنجـــاز دور الجامعـــة في تقديـــم تعليـــم متطـــور يوا
متطلبـــات ســـوق العمـــل، ويدعـــم رؤيـــة الســـعودية 2030 في تعزيـــز 

ــر الكـــوادر الوطنيـــة.  قطـــاع الســـياحة، وتطويـ
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التميز في التعليم  والتعلم 

تكريم كلية التمريض من قبل وزارة الصحة لتميزها في برنامج بكالوريوس القبالة 
بالمملكة العربية السعودية

برامج تستشرف المستقبل
إنشاء كلية علوم الرياضة والنشاط البدني:

برنامجًــا  توقــع  عبدالرحمــن  بنــت  نــورة  الأميــرة  جامعــة 
البريطانيــة أبرديــن  جامعــة  مــع  ــا  تنفيذيي

مايو 2024

21 /نوفمبر/ 2023م

حصلـــت كليـــة التمريـــض في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن علـــى تكريـــم مـــن قبـــل وزارة الصحـــة، وذلـــك خلال 
احتفاليـــة يـــوم القبالـــة العالمـــي؛ لريادتهـــا في برنامـــج بكالوريـــوس القبالـــة، البرنامـــج الأول مـــن نوعـــه في المملكـــة العربيـــة 

الســـعودية، وجـــاء هـــذا التكريـــم تقديـــرًا لـــدور الكليـــة الريـــادي في تطويـــر وتعليـــم مهنـــة القبالـــة في المملكـــة. 

كمـــا تفخـــر كليـــة التمريـــض بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن بـــإعلان إدراج برنامـــج بكالوريـــوس القبالـــة ضمـــن 
المـــؤهلات المعتمـــدة لـــدى الهيئـــة الســـعودية للتخصصـــات الصحيـــة، ويـــأتي هـــذا الاعتمـــاد ليؤكـــد علـــى جـــودة البرنامـــج 
وأهميتـــه في تلبيـــة احتياجـــات القطـــاع الصحـــي بالمملكـــة، والمســـاهمة في تطويـــر مهنـــة القبالـــة بمـــا يتماشـــى مـــع أعلـــى 
المعاييـــر الصحيـــة العالميـــة، ويعـــد هـــذا الإنجـــاز خطـــوة مهمـــة نحـــو تعزيـــز مكانـــة البرنامـــج علـــى الصعيديـــن المحلـــي 

والـــدولي. 

في إطـــار مــــروع إعـــادة الهيكلـــة الأكاديميـــة الــــامل 
الـــذي عملـــت عليـــه جامعـــة الأميـــرة نورة بنـــت عبدالرحمن، 
أنــــأت الجامعـــة كليـــة علـــوم الرياضـــة والنــــاط البـــدني، 
والتـــي تقـــدم )3( برامـــج، هـــي: برنامـــج علـــوم الرياضـــة 
والنــــاط البـــدني، برنامـــج الإدارة الرياضيـــة والترويحيـــة، 
برنامـــج الصحـــة الرياضيـــة، وهـــذه البرامـــج تتـــواءم مـــع 
في  يســـهم  ممـــا  المتناميـــة؛  العمـــل  ســـوق  متطلبـــات 
تخريـــج كـــوادر نســـائية مؤهلـــة تســـهم في نهضـــة الرياضـــة 

الســـعودية. 

وقعـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن، مذكـــرة برنامـــج تنفيـــذي مـــع جامعـــة )Aberdeen( البريطانيـــة؛ لتعزيـــز 
التعـــاون المــــترك في مجـــال البرامـــج الدراســـية والبحثيـــة، وذلـــك خلال مــــاركة الجامعـــة في أعمـــال المؤتمـــر العالمـــي 

)Going Global 2023( الـــذي نظمـــه المجلـــس الثقـــافي البريطـــاني )British Council( في إدنبـــرة.  

ويهـــدف البرنامـــج التنفيـــذي إلى تعزيـــز التعـــاون المــــترك في مجـــالات البرامـــج الدراســـية والبحثيـــة، والتبـــادل الـــطلابي، 
والأســـاتذة الزائريـــن.  

كات جامعـــة الأميـــرة نـــورة مـــع القطـــاع الخـــاص( في جلســـة بعنـــوان:  كمـــا قدمـــت الجامعـــة خلال المؤتمـــر عرضًـــا عـــن )شـــرا
)Engaging Employers with Students and the Curriculum (،  وســـلط العـــرض الضـــوء علـــى مــــاريع الجامعـــة 
الإســـتراتيجية في قيـــادة الإبـــداع وخلـــق مســـاحة للابتـــكار مثـــل: )مــــروع X-FACTOR(، ودرجـــة ســـيجما، ومــــروع كليـــة 

علـــوم الحاســـب والمعلومـــات الإســـتراتيجي )رحلـــة الابتـــكار(.   
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ضمن سعيها الدائم لاستشراف المستقبل وتحقيق رؤية المملكة 2030، أطلقت جامعة 
الأميرة نورة بنت عبد الرحمن مجموعة من البرامج الأكاديمية الرائدة التي تسهم في 

تطوير المهارات المطلوبة للقطاعات المستقبلية، تشمل هذه البرامج:

جامعة الأميرة نـــورة بنت عبدالرحمن 
وجامعة ســـتراثكلايد توقعان اتفاقية 
الأعمـــال  إدارة  ماجســـتير  برنامـــج 

ي لتنفيذ ا

تدشـــين برنامج فنـــي مراقبة الجـــودة بالتعاون 
مـــع وزارة الصناعة والثـــروة المعدنية

16-15 /مايو/ 2024م 

21/ يناير /2024م 

بكالوريـــوس علـــوم وهندســـة المـــواد، الـــذي يركـــز علـــى تطويـــر مـــواد مبتكـــرة تلبـــي احتياجـــات الصناعـــات المتقدمـــة، • 
مثـــل الطاقـــة المتجـــددة، والطيـــران، وهـــو الأول مـــن نوعـــه الـــذي يتـــم تقديمـــه بالتعـــاون بيـــن كليّتـــي العلـــوم 

والهندســـة.

بكالوريـــوس العلـــوم الإكتواريـــة والرياضيـــات الماليـــة، الـــذي يجمـــع بيـــن الرياضيـــات والتمويـــل؛ لتأهيـــل الخريجـــات • 
لتحليـــل المخاطـــر الماليـــة، وتطويـــر إســـتراتيجيات اســـتثمار آمنـــة، بمـــا يســـهم في بنـــاء قطـــاع مـــالي قـــوي ومتيـــن.

ــافي •  ــاع الثقـ ــان القطـ ــذان يدعمـ ــات، اللـ ــيقي والصوتيـ ــاج الموسـ ــرحي وبكالوريـــوس الإنتـ ــاج المسـ بكالوريـــوس الإنتـ
والترفيهـــي بتأهيـــل كـــوادر نســـائية مبدعـــة في مجـــالات المســـرح والموســـيقى، بمـــا يعـــزز دور المـــرأة في صناعـــة 

ــون. ــه والفنـ الترفيـ

كاديميـــة آبـــل، الـــذي يقـــدم مســـار تدريـــب تعـــاوني مبتكـــر لتأهيـــل الخريجـــات في •  دبلـــوم البرمجـــة بالتعـــاون مـــع أ
مجـــالات التقنيـــة الحديثـــة؛ ممـــا يعـــزز مــــاركة المـــرأة الســـعودية في قطـــاع تقنيـــة المعلومـــات.

وقعت جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن 
 University( اتفاقيـــة مـــع جامعـــة ســـتراثكلايد
of Strathclyde( لتقديـــم برنامـــج ماجســـتير 
والمعتمـــد   )MBA( التنفيـــذي الأعمـــال  إدارة 
مـــن)AACSB و AMBA و EQUIS(،  وذلـــك 
 )GREAT Futures( مبـــادرة  مؤتمـــر  خلال 
ثمـــرة  أول  البرنامـــج  هـــذا  ويعـــد  الريـــاض،  في 
كة الجامعتيـــن التعليميـــة، حيـــث يهـــدف  لــــرا
التعـــاون إلى نقـــل المعرفـــة والخبـــرات، وتعزيـــز 
التميـــز الأكاديمـــي، ودعـــم الابتـــكار في البحـــث 
العلمـــي، وتعزيـــز التعـــاون الـــدولي في المعرفـــة. 

أطلقـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن برنامـــج 
)دبلـــوم فنـــي مراقبـــة الجـــودة(، بالتعـــاون مـــع وزارة الصناعـــة 
الصناعـــة  وزيـــر  معـــالي  بحضـــور  وذلـــك  المعدنيـــة،  والثـــروة 
الخريـــف،  إبراهيـــم  بـــن  بنـــدر  الأســـتاذ  المعدنيـــة  والثـــروة 
ــارات  ــارف والمهـ ــات بالمعـ ــد الطالبـ ــتهدف البرنامـــج تزويـ يسـ
كاديمـــي  أ برنامـــج  أول  ويُعـــد  الجـــودة،  مراقبـــة  مجـــال  في 
الجـــودة،  فنـــي مراقبـــة  للمـــرأة في تخصـــص  محلـّــي موجـــه 
بمـــا يتـــواءم مـــع متطلبـــات ســـوق العمـــل، ويخـــدم قطاعـــي 

المملكـــة.  في  والتعديـــن  الصناعـــة 

ـــا مـــع معـــالي وزيـــر  ـــا طلابيً كمـــا عقـــدت الجامعـــة لقـــاءً حواريً
الصناعـــة والثـــروة المعدنيـــة؛ لمناقــــة ســـبل دعـــم المهنـــدس 
المـــرأة  ودور  الدوائيـــة،  الصناعـــات  ومســـتقبل  الصناعـــي، 
في الصناعـــة والتعديـــن، بالإضافـــة لعـــدة محـــاور أخـــرى ركـــز 
خلالهـــا معـــالي الوزيـــر علـــى أهميـــة دعـــم الــــهادة بالممارســـة 

والتأهيـــل والتدريـــب.  
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الكلية  أديل(  )طيران  مع  بالشـــراكة 
الأميرة  جامعـــة  فـــي  التطبيقيـــة 
نورة تطلق برنامـــج دبلوم )الضيافة 

) ية لجو ا

المزدوج(  )التســـجيل  برنامج  تفعيل 
لطالبـــات المرحلة الثانوية

جامعـــة الأميـــرة نـــورة تُطلـــق برنامـــج )الدرجات 
ا( ذاتيي المخَّصصـــة  العلميـــة 

جامعـــة الأميرة نورة بنـــت عبد الرحمـــن والمركز 
توقعان  الأكاديمـــي  والاعتماد  للتقويـــم  الوطني 

البرامجي للاعتمـــاد  عقدًا   )31(

ديسمبر/ 2023م

كة مـــع  أطلقـــت الكليـــة التطبيقيـــة   بالــــرا
)الضيافـــة  دبلـــوم  برنامـــج  أديـــل(،  )طيـــران 
تأهيـــل  البرنامـــج  يســـتهدف  الجويـــة(؛ 
المتجـــددة  المتطلبـــات  كبـــة  لموا الطالبـــات 
وتأهـــيلًا  تدريبًـــا  ويوفـــر  الطيـــران،  قطـــاع  في 
متخصصًـــا، مـــع فـــرص توظيـــف في )طيـــران 
كاديميـــة  أ في  التعـــاوني  والتدريـــب  أديـــل(، 
الأميـــر ســـلطان بـــن عبدالعزيـــز بجـــدة، وينـــدرج 
هـــذا البرنامـــج ضمـــن جهـــود الجامعـــة لتأهيـــل 
كـــوادر نســـائية وطنيـــة تتماشـــى مـــع متطلبـــات 

.2030 الســـعودية  ورؤيـــة  العمـــل  ســـوق 

بنـــت  نـــورة  الأميـــرة  جامعـــة  فتحـــت    
برنامـــج  في  التســـجيل  بـــاب  عبدالرحمـــن 
الصـــف  لطالبـــات  المـــزدوج(  )التســـجيل 
البرنامـــج  ثانـــوي بالريـــاض، إذ يتيـــح  الثالـــث 
مقـــررات  دراســـة  المتفوقـــات  للطالبـــات 
العاطفـــي،  الـــذكاء  مثـــل  معتمـــدة،  جامعيـــة 
وجـــودة  والرفـــاه  الصالحـــة،  المواطنـــة  وقيـــم 
الحيـــاة، بالتزامـــن مـــع دراســـتهن الثانويـــة؛ ممـــا 
يعـــزز فرصهـــن الأكاديميـــة، ويســـرع مســـيرتهن 
العلميـــة، ويـــأتي هـــذا البرنامـــج ضمـــن جهـــود 
كمـــا  الموهوبـــات،  لاســـتقطاب  الجامعـــة 
خطتهـــا  أهـــداف  بتحقيـــق  التزامهـــا  يعكـــس 
الإســـتراتيجية 2025، التـــي تركـــز علـــى الريـــادة 

الأكاديمـــي.   والتميـــز 

المخصصـــة  العلميـــة  )الدرجـــات  برنامـــج  الجامعـــة  أطلقـــت 
ذاتيًـــا( لطالبـــات مرحلـــة البكالوريـــوس، متضمنًـــا )6( تخصصـــات 
التســـجيل  مـــن  الطالبـــات  يمكـــن  والـــذي  فرعيـــة،  كاديميـــة  أ
مـــع  تزامنًـــا  إضـــافي،  كاديمـــي  أ بتخصـــص  اختياريـًــا  والالتحـــاق 
ــة، وتتضمـــن  ــر تنظيميـ ــة، وفـــق أطـ البرنامـــج الرئيـــس في الجامعـ
التخصصـــات الفرعيـــة المســـتحدثة، )الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال، 
الـــزكاة والضريبـــة، الأمـــن الســـيبراني، كتابـــة المحتـــوى الإبداعـــي، 

الكتابـــة الإبداعيـــة باللغُـــة الإنجليزيـــة، الإعلام الجماهيـــري(.

كبـــة  وتهـــدف )الدرجـــات العلميـــة المخصصـــة ذاتيًـــا( إلى موا
التوجهـــات العالميـــة في التوجـــه نحـــو الدراســـات البينيـــة، وتوســـيع 
المهـــارات  وتطويـــر  الجامعـــة،  لخريجـــات  التوظيـــف  فـــرص 
المهنيـــة للطالبـــات في مجـــالات مختلفـــة، علاوةً علـــى المواءمـــة 

بيـــن مخرجـــات التعليـــم واحتياجـــات ســـوق العمـــل. 

وقعـــت الجامعـــة )31( عقـــدًا للاعتمـــاد البرامجـــي مـــع المركـــز 
لاعتمـــاد  )اعتمـــاد(؛  الأكاديمـــي  والاعتمـــاد  للتقويـــم  الوطنـــي 
الدبلـــوم،  درجـــات  تــــمل:  الأكاديميـــة،  البرامـــج  مـــن  حزمـــة 
وتـــأتي  الكليـــات،  مختلـــف  في  والماجســـتير،  والبكالوريـــوس، 
العقـــود ضمـــن جهـــود الجامعـــة لتعزيـــز كفـــاءة برامجهـــا  هـــذه 
الأكاديميـــة، وضمـــان أعلـــى معاييـــر الجـــودة في التعليـــم والبحـــث.

مـــع  الجامعـــة  برامـــج  مواءمـــة  إلى  الاعتمـــاد  هـــذا  يهـــدف   
متطلبـــات التنميـــة والمعاييـــر العالميـــة؛ ممـــا يســـهم في تعزيـــز 
التعليميـــة.   جـــودة مخرجاتهـــا  ورفـــع  ودوليًـــا،  محليًـــا  ســـمعتها 

3 برامج معتمدة دوليًا 

31 برنامجًا معتمدًا محليًا 
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كلية علوم الحاسب والمعلومات تحصد جائزة 
 )Excellence Faculty Award 2023(

من شركة هواوي
حصلـــت كليـــة علـــوم الحاســـب والمعلومـــات بجامعـــة الأميـــرة 
 Excellence Faculty( جائـــزة  علـــى  عبدالرحمـــن  بنـــت  نـــورة 
Award 2023(مـــن شـــركة هـــواوي، والتـــي تســـتهدف شـــركاءها 
مـــن الجامعـــات والقطاعـــات التعليميـــة في المملكـــة، وذلـــك خلال 
مؤتمـــر قمـــة هـــواوي للمدربيـــن لأكاديميـــات الاتصـــالات وتقنيـــة 

المعلومـــات 2023. 

كاديميـــة  جـــاء هـــذا التقديـــر نتيجـــة تميـــز الكليـــة في تفعيـــل أ
هـــواوي )ICT Academy(، وتقديـــم تدريـــب عـــالي المســـتوى في 
ــة إلى  ــحابية، إضافـ ــبة السـ ــذكاء الاصطناعـــي والحوسـ ــالات الـ مجـ
المســـاهمة في زيـــادة عـــدد أعضـــاء هيئـــة التدريـــس المجتازيـــن 
الحـــاصلات  الطالبـــات  عـــدد  وارتفـــاع  المهنيـــة،  للاختبـــارات 
علـــى شـــهادات هـــواوي المهنيـــة والاحترافيـــة؛ حيـــث بلـــغ عـــدد 
كثـــر مـــن )70( منهـــم علـــى  المتدربيـــن )192( متدربـًــا، حصـــل أ
الــــهادة المهنيـــة؛  وهـــذا يعـــزز مـــن جاهزيـــة الكفـــاءات التقنيـــة 
للتنافـــس في ســـوق العمـــل، ويســـهم في خلـــق بيئـــة ابتـــكار تقنـــي 

متجـــددة.    

معهد اللغة الإنجليزية بجامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن يحصل على اعتماد هيئة 
)CEA( الأمريكية

ديسمبر/ 2023م

حصـــل معهـــد اللغـــة الإنجليزيـــة بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمن 
ــة  ــة الإنجليزيـ ــاد برامـــج اللغـ ــة اعتمـ ــاد الأكاديمـــي مـــن هيئـ علـــى الاعتمـ
المعهـــد بتقديـــم  التـــزام  ، ويعكـــس هـــذا الاعتمـــاد   )CEA( الأمريكيـــة
برامـــج تعليميـــة متوافقـــة مـــع المعاييـــر الدوليـــة، كمـــا يـــأتي اســـتكمالًا 
لاعتمـــاد ســـابق مـــن مؤسســـة )Eaquals( الأوروبيـــة. يســـهم هـــذا الإنجـــاز 
في تحقيـــق أهـــداف الخطـــة الإســـتراتيجية للجامعـــة، مـــن خلال تقديـــم 

تعليـــمٍ نوعـــي، وتبنـــي أفضـــل الممارســـات العالميـــة.

جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنت عبد 
الذكاء  مخَّيـــم  تُنظِِّـــم  الرحمـــن 

الاصطناعـــي التوليـــدي

11 /رجب/ 1445 هـ، 23 /يناير/ 2024 م 

نظمـــت   الجامعـــة مخيـــم الـــذكاء الاصطناعـــي 
بالـــذكاء  مدعـــم  )تعليـــم  بعنـــوان:  التوليـــدي 
التدريـــس،  هيئـــة  لأعضـــاء  الاصطناعـــي( 
مجـــال  ورواد  قيـــاداتٍ  مـــن  ثلاثـــة  بمــــاركة 

لتعليـــم.  ا

 اســـتمر المخيـــم ثلاثـــة أيـــام، وركـــز علـــى تعزيـــز 
اســـتخدامات الـــذكاء الاصطناعـــي التوليـــدي في 
التعليـــم، مـــن خلال جلســـات تدريبيـــة تناولـــت 
أثـــر الـــذكاء الاصطناعـــي وتطبيقاتـــه في التعليـــم 
مـــن  كثـــر  أ الحضـــور  عـــدد  بلـــغ  وقـــد  العـــالي، 
)640( مســـتفيدًا، ويـــأتي هـــذا المخيـــم ضمـــن 
خطتهـــا  أهـــداف  لتحقيـــق  الجامعـــة  جهـــود 
الإســـتراتيجية في تطويـــر المهـــارات الأكاديميـــة، 

والتميـــز في التدريـــس والتعلـــم.  
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تمكين المرأة 

جامعة الأميرة نورة تحتفي بتخَّريج الدُفعة الأولى من طالبات البرامج النوعية للعام 
الجامعي 1445هـ، منها:

كليـــة اللغُـــات تخـــرِج أول دفعـــة مـــن طالباتهـــا الحاصـــلات علـــى درجـــة البكالوريـــوس في برنامـــج )اللغُـــة الصينيـــة( • 
مـــن قســـم اللغُـــات الآســـيوية، البالـــغ عددهـــن )45( خرّيجـــة.

كليـــة علـــوم الحاســـب والمعلومـــات تخـــرِج أول دفعـــة مـــن طالباتهـــا الحاصـــلات علـــى درجـــة البكالوريـــوس في كل مـــن • 
برنامـــج )الأمـــن الســـيبراني(، وبرنامـــج )علـــم البيانـــات وتحليلهـــا(، وبرنامـــج )الـــذكاء الاصطناعـــي(، البالـــغ عددهـــن 

)75( خريجـــة. 

كليـــة العلـــوم الإنســـانية والاجتماعيـــة تخـــرِج أول دفعـــة مـــن طالباتهـــا الحاصـــلات علـــى درجـــة بكالوريـــوس الآداب في • 
الإرشـــاد الســـياحي، البالـــغ عددهـــن )107( خريجـــات.

كليـــة العلـــوم الإنســـانية والاجتماعيـــة تخـــرِج أول دفعـــة مـــن طالباتهـــا الحاصـــلات علـــى درجـــة بكالوريـــوس الآداب في • 
الآثـــار والمتاحـــف، البالـــغ عددهـــن )89( خريجـــة.

كليـــة العلـــوم الإنســـانية والاجتماعيـــة تخـــرِج أول دفعـــة مـــن طالباتهـــا الحاصـــلات علـــى درجـــة البكالوريـــوس في • 
برنامـــج الصحافـــة الرقميـــة، البالـــغ عددهـــن )73( خريجـــة.

كليـــة التمريـــض تخـــرِج الدفعـــة الأولى مـــن الطالبـــات الملتحقـــات ببرنامـــج ماجســـتير العلـــوم في علـــوم التمريـــض، • 
للعـــام الجامعـــي 1445هــــ، البالـــغ عددهـــن )19( طالبـــة.

إطلاق جائزة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن للتميُز النسائي في دورتها السادسة

أطلقـــت الجامعـــة جائـــزة الأميـــرة نـــورة للتميُـــز النســـائي في دورتهـــا السادســـة، 
وقـــد تضمنـــت هـــذه الجائـــزة ســـتة مجـــالات نظريـــة وتطبيقيـــة جديـــدة، وفي 
احتفاليـــة ســـنوية تحـــت رعايـــة خـــادم الحرميـــن الـريفيـــن، الملـــك ســـلمان 
بـــن عبدالعزيـــز آل ســـعود -يحفظـــه الله- تـــم تكريـــم الفائـــزات بالجوائـــز، وقـــد 
النســـائي في مجـــال  للتميُـــز  بنـــت عبدالرحمـــن  نـــورة  فـــازت بجائـــزة الأميـــرة 
العلـــوم الصحيـــة: الدكتـــورة مريـــم بنـــت محمـــد العيســـى، وفي مجـــال العلـــوم 
الدراســـات  مجـــال  وفي  أيـــوب،  الديـــن  ضيـــاء  هديـــل  الدكتـــورة  الطبيعيـــة: 

الإنســـانية: الدكتـــورة دلال بنـــت مخلـــد الحـــربي. 

 وتُوّجـــت في مجـــال الأعمـــال الاجتماعيـــة: الأســـتاذة بيـــان بنـــت إبراهيـــم 
الزامـــل، وفي مجـــال الأعمـــال الفنيـــة: الدكتـــورة نـــجلاء بنـــت  إبراهيـــم القبيســـي، 

ــتاذة مـــي بنـــت صالـــح المزينـــي.  ــة: الأسـ ــاريع الاقتصاديـ وفي مجـــال المــ

وتُعـــدُ هـــذه الجائـــزة أول جائـــزة ســـنوية تنفـــرد بالاحتفـــاء بالإنجـــازات المتميِـــزة 
للمـــرأة الســـعودية في المملكـــة، وتســـليط الضـــوء عليهـــا، وتحفيـــز الأجيـــال 

الجديـــدة مـــن النســـاء علـــى الإســـهام في التنميـــة الــــاملة للوطـــن. 
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تدشين برنامج الإرشاد والتوجيه )قدوة( بنسخَّته الثالثة

 أطلـــق مركـــز القيـــادات النســـائية بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن 
ــذي يهـــدف إلى  ــدوة(، الـ ــه )قـ ــاد والتوجيـ ــج الإرشـ ــن برنامـ ــة مـ ــخة الثالثـ النسـ
تعزيـــز الرضـــا الوظيفـــي، وتحســـين الأداء المهنـــي، ودعـــم مســـيرة المـــرأة نحـــو 

القيـــادة.

يربـــط البرنامـــج المســـتفيدات مـــن القياديـــات الناشـــئات بمرشـــدات ذوات 
خبـــرة وتجـــارب ناجحـــة؛ بهـــدف تحقيـــق الأهـــداف المهنيـــة ، وتطويـــر القـــدرات 
القياديـــة، وقـــد بلـــغ عـــدد المــــاركات في النســـخة الثالثـــة )140( مرشـــدة 

ومســـتفيدة، ليصـــل إجمـــالي عـــدد المســـتفيدات إلى )260( مســـتفيدة.

يـــأتي هـــذا البرنامـــج ضمـــن جهـــود مركـــز القيـــادات النســـائية لدعـــم أهـــداف 
الخطـــة الإســـتراتيجية للجامعـــة، وتعزيـــز ريـــادة المـــرأة الســـعودية في مســـيرة 

التنميـــة الوطنيـــة، وإبـــراز دورهـــا الحضـــاري. 
140 مرشدة ومستفيدة 

النسخَّة الثالثة  

المرصد الوطني للمرأة في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن نفذ مشاريع نوعية 
ومشاركة فاعلة لتعزيز أدوار المرأة السعودية في التنمية

      عـــزَز المرصـــد الوطنـــي للمـــرأة أدواره في مــــاركة المـــرأة الســـعودية في التنميـــة، بأكثـــر مـــن )41( مــــروعًا ومــــاركة 
نوعيـــة، خلال عـــام 1445هــــ، وتناولـــت المــــاريع والمــــاركات المختلفـــة جوانـــب متعـــددة، شـــملت: دراســـات وبحـــوث 
معمقـــة حـــول واقـــع أدوار المـــرأة لصالـــح صنـــاع القـــرار، والمؤسســـات، ومنظمـــات المجتمـــع المـــدني، ومــــاركات متنوعـــة 
في ورش عمـــل، ومبـــادرات، ونـــدوات، وحـــملات توعويـــة؛ بهـــدف رفـــع مســـتوى كفـــاءة المـــرأة الســـعودية، وإبـــراز مســـاهماتها 
ومنجزاتهـــا ودورهـــا الحضـــاري. حيـــث شـــارك المرصـــد في مؤتمـــر )مبـــادرة القـــدرات البـريـــة( كـريـــك معرفـــة مـــع منظمـــات 
ومؤسســـات عالميـــة. كمـــا شـــارك في جلســـة حواريـــة بعنـــوان: )تعزيـــز تأثيـــر المـــرأة في التنميـــة الوطنيـــة(، وشـــارك في إعـــداد 
ونــــر تقريـــر عـــن مؤشـــر مــــاركة المـــرأة في التنميـــة، وكان مـــن ضمـــن ثلاثـــة تقاريـــر مقبولـــة للنــــر علـــى المســـتوى 
كثـــر مـــن مــــروع أســـهم في إحـــداث نقلـــة نوعيـــة في مســـيرة تقـــدُم المـــرأة، منهـــا:  الوطنـــي والعالمـــي، كمـــا أنجـــز المرصـــد أ
مــــروع: )دور المـــرأة الســـعودية في المجتمـــع وفي قطاعـــات الأعمـــال المختلفـــة والقطاعـــات الحكوميـــة( لصالـــح مجلـــس 
شـــؤون الأســـرة؛ الهـــادف لإعـــداد ملـــف متكامـــل عـــن دور المـــرأة الســـعودية في المجتمـــع وفي القطاعـــات الحكوميـــة خلال 
عـــام 1445هــــ، ومــــروع: )نســـاء رائـــدات في العمـــل الخيـــري في المملكـــة العربيـــة الســـعودية(؛ الهـــادف لتوثيـــق تجـــارب 
وإســـهامات المـــرأة في بدايـــات العمـــل الخيـــري في المملكـــة، لصالـــح جمعيـــة النهضـــة خلال عـــام 1444هــــ - 1445هــــ، ويُعـــد 

كتابًـــا توثيقيًـــا الأول مـــن نوعـــه.  

      وشـــارك المرصـــد خلال العـــام الجامعـــي 1445هــــ بحزمـــة مـــن ورش العمـــل، والنـــدوات، والجلســـات النقاشـــية، التـــي 
تُعنـــى بــــؤون المـــرأة، طرحـــت خلالهـــا عـــدة قضايـــا مـــن بينهـــا: قضايـــا الصحـــة النفســـية، وتمكيـــن المـــرأة في بيئـــة العمـــل، 

والتحديـــات المعاصـــرة للأســـرة.  
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التكامل مع سوق العمل 
برعاية معالي وزير التعليم جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن أقامت يوم المهنة 2023م

اللقاء السنوي للخَّريجات

11 /سبتمبر /2023م 

25 /شوال/ 1445 هـ، 04 /مايو/ 2024 م

ــم  ــر التعليـ ــالي وزيـ ــة معـ ــد الرحمـــن برعايـ ــورة بنـــت عبـ ــرة نـ ــة الأميـ أقامـــت جامعـ
يـــوم المهنـــة 2023 ومعـــرض التوظيـــف والبرنامـــج العلمـــي المصاحـــب، والـــذي 
كثـــر مـــن  اســـتهدف حديثـــي التخـــرج والباحثيـــن عـــن الفـــرص الوظيفيـــة، بمــــاركة أ

)70( جهـــة مـــن القطاعيـــن الحكومـــي والأهلـــي.

وشـــمل المعـــرض )25( دورة تدريبيـــة وورشـــة عمـــل، )9( جلســـات حواريـــة، 
)19( مســـاحة حواريـــة، و)22( جلســـة إرشـــاد مهنـــي جماعيـــة. 

كمـــا أبرمـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، علـــى هامـــش المعـــرض، 
اتفاقيـــة مـــع المرصـــد الوطنـــي للعمـــل لقيـــاس توظيـــف الخريجـــات. 

ويعـــزز هـــذا الحـــدث دور الجامعـــة في بنـــاء اقتصـــاد معـــرفي، وتنميـــة كـــوادر وطنيـــة 
قـــادرة علـــى المنافســـة في ســـوق العمـــل.  

نظَـــم مركـــز الدعـــم الـــطلابي والمهنـــي بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن 
ــر مـــن )40(  كثـ ــة، وأ ــوالي )3,500( خريجـ ــاركة حـ ــات 2024(، بمــ ــاء الخريجـ )لقـ

جهـــة حكوميـــة وخاصـــة. 

شـــهد اللقـــاء سلســـلة مـــن الفعاليـــات، منهـــا معـــرض مــــاريع الخريجـــات، والمعـــرض الفنـــي، ومعـــرض التوظيـــف 
والخدمـــات، الـــذي جمـــع جهـــات توفـــر الدعـــم والتوظيـــف للخريجـــات، كمـــا تضمـــن فعاليـــة )قصـــص تُـــروى(، التـــي قدمـــت 
جلســـة وديـــة لعـــرض قصـــص نجـــاح الخريجـــات، وجلســـة مـــع موظفـــي المـــوارد البـريـــة لتســـليط الضـــوء علـــى المهـــارات 

المطلوبـــة في ســـوق العمـــل. 

وقـــد اســـتفادت الخريجـــات مـــن المقـــابلات الوظيفيـــة المتاحـــة، بالإضافـــة إلى عـــرض)8( مــــاريع رياديـــة لدعـــم الابتـــكار 
وتبـــادل التجـــارب والخبـــرات؛ ممـــا يعـــزز تأهيـــل الخريجـــات لدخـــول ســـوق العمـــل بثقـــة. 

برنامج تنمية كفايات القرن الواحد و العشرين )سموق(

حقـــق برنامـــج )ســـموق( تقدمًـــا ملحوظًـــا في زيـــادة عـــدد المســـتفيدات مـــن الطالبـــات، حيـــث اســـتفادت منـــه 
كثـــر مـــن )300( نــــاط تدريبـــي وتفاعلـــي، ممـــا يعكـــس فاعليـــة البرنامـــج في تمكيـــن  )6,930( طالبـــة، مـــن خلال أ

الطالبـــات مـــن المهـــارات اللازمـــة لوظائـــف المســـتقبل.

يــــتمل البرنامـــج علـــى مســـارين تدريبييـــن رئيســـين، ويعتمـــد علـــى )105( مقاييـــس لتقييـــم المهـــارات والقيـــم، 
ــا  ــا يتماشـــى مـــع كفايـــات القـــرن الواحـــد والعـريـــن؛ ممـ ــية، بمـ ــارة و)6( قيـــم أساسـ ــز علـــى )29( مهـ مـــع التركيـ
يســـهم في تطويـــر مهـــارات الطالبـــات، وتعزيـــز جاهزيتهـــن لســـوق العمـــل، عبـــر منهجيـــة علميـــة مدعومـــة بمنصـــة 

إلكترونيـــة تفاعليـــة.  

جلسة حوارية وجلسة إرشاد 
مهني جماعي
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22 /ذو القعدة /1445 هـ، 30 /مايو /2024 م 

الدعم الطلابي والمهني لكليات  الإســـتراتيجي   X Factor مشـــروع 
الرحمن عبـــد  بنت  نـــورة  الأميرة  جامعـــة 

ـا لدعـم المهـارات الوظيفيـة فـي  جامعـة الأميـرة نـورة وشـركة )لينكـد إن( وقعتـا برنامجًـا تنفيذيي
سـوق العمـل

يواصـــل مركـــز الدعـــم الـــطلابي والمهنـــي بجامعـــة الأميـــرة 
نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن تقديـــم برامـــج تأهيليـــة متكاملـــة 
الطالبـــات  جاهزيـــة  تعزيـــز  إلى  تهـــدف  العمـــل؛  لســـوق 
والخريجـــات لمتطلبـــات الســـوق المتجـــددة، شـــملت هـــذه 
إرشـــاد،  جلســـة  و)106(  تدريبيـــة،  دورة   )42( البرامـــج 
اســـتفادت منهـــا)4,672( خريجـــة؛ ممـــا يســـهم في تنميـــة 
مهاراتهـــن، واســـتعدادهن لدخـــول ســـوق العمـــل بثقـــة. 

ــة التـــي  ــات المختلفـ ــاركت في الأنــــطة والفعاليـ ــا شـ كمـ
ينظمهـــا المركـــز حـــوالي )3,868( خريجـــة، منهـــن )3,470( 
حضـــرن الفعاليـــات، و)398( شـــاركن بفعاليـــة في الأنــــطة 
خدمـــات  العـــام  مـــدار  علـــى  المركـــز  ويقـــدم  المقدمـــة، 
متنوعـــة، تــــمل قيـــاس الميـــول المهنيـــة، وإعـــداد الســـيرة 
الذاتيـــة، مـــع التركيـــز علـــى التكيـــف مـــع التطـــورات التقنيـــة؛ 
ــاءة في  ــاج بكفـ ــات علـــى الاندمـ ــدرات الخريجـ ــم قـ ــا يدعـ ممـ

ــن المهنـــي.  ــهم في تطورهـ ــل، ويسـ ــة العمـ بيئـ

بنـــت عبدالرحمـــن في  نـــورة  الأميـــرة  شـــرعت جامعـــة 
مـــن   ،   )X Factor( الإســـتراتيجي  مــــروعها  تنفيـــذ 
خلال تطبيقـــه علـــى  جميـــع كليـــات الجامعـــة و طالباتهـــا، 
 )X Factor( حيـــث قامـــت كل كليـــة بتحديـــد آليـــة تفعيـــل
حســـب طبيعـــة الكليـــة؛ بهـــدف تعزيـــز التكامـــل مـــع ســـوق 
المختلفـــة،  القطاعـــات  مـــع  العلاقـــات  العمـــل، وتقويـــة 
وزيـــادة فـــرص التوظيـــف النوعيـــة للطالبـــات، وذلـــك عـــن 
طريـــق العمـــل علـــى تطويـــر الخطـــط الدراســـية، وتكثيـــف 
الــــهادات  وتضميـــن  للطالبـــات،  النوعـــي  التدريـــب 
المهنيـــة في المقـــررات، وتعزيـــز الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال، 
ودراســـات  مقترحـــات  رفـــع  إلى  المــــروع  يهـــدف  كمـــا 
أفضـــل  يحقـــق  بمـــا  التخصصيـــة  المهـــن  لتطويـــر 

العالميـــة. الممارســـات 

وقَعـــت عمـــادة شـــؤون الطالبـــات في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن، مـــع شـــركة )لينكـــد إ ن( مذكـــرة )برنامـــج 
تنفيـــذي(؛ بهـــدف دعـــم المهـــارات الوظيفيـــة المطلوبـــة في ســـوق العمـــل، وإعـــداد الوصـــف الوظيفـــي، والتدريـــب المتخصـــص 

بغـــرض التوظيـــف.  

        ويهـــدف البرنامـــج التنفيـــذي إلى دراســـة احتيـــاج ســـوق العمـــل، ودراســـة عامـــة لمتطلبـــات الالتحـــاق بالوظيفـــة 
لـــكل تخصـــص، بالإضافـــة إلى تقديـــم مقترحـــات لـــكل تخصـــص؛ للإســـهام في زيـــادة نســـبة حصـــول الطالبـــات علـــى فـــرص 

وظيفيـــة في ســـوق العمـــل بعـــد التخـــرج.  

وتتضمَـــن مجـــالات التعـــاون إعـــداد التقاريـــر والإحصائيـــات في مجـــال ســـوق العمـــل، وإقامـــة برامـــج تدريبيـــة وورش عمـــل، 
وتقديـــم الاستــــارات في مجـــال الإرشـــاد المهنـــي، والتعـــاون في تنســـيق وتنظيـــم الملتقيـــات والفعاليـــات المــــتركة بيـــن 
الطرفيـــن، بالإضافـــة إلى ربـــط منصـــة )ســـموق( وبوابـــة الخريجـــات علـــى صفحـــة جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن 

بموقـــع )لينكـــد إن(.  

وجـــاء توقيـــع البرنامـــج تحقيقًـــا للأهـــداف المــــتركة بيـــن الطرفيـــن في إقامـــة علاقـــات تبـــادل المعرفـــة والمنفعـــة، 
وتفعيـــل التواصـــل والتعـــاون بينهمـــا بمـــا يخـــدم الكفـــاءة البـريـــة، وإيجـــاد حلـــول مســـتدامة لتحديـــات التوظيـــف، وإيمانًـــا 
كســـابهن أهـــم المعـــارف والمهـــارات والقـــدرات للانخـــراط في ســـوق  مـــن جامعـــة الأميـــرة نـــورة بأهميـــة تأهيـــل طالباتهـــا، وإ

ــة المملكـــة 2030.  ــا لرؤيـ ــاح؛ تحقيقًـ العمـــل بنجـ
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إطلاق برنامج )شابات جامعة الأميرة نورة(

مشروع محطة التلسكوب الراديوي

مشروع حفظ التراث الشفاهي واستثماره

16/ مايو /2024م

 بالتعـــاون مـــع الهيئـــة العامـــة للمنــــآت الصغيـــرة والمتوســـطة )منــــآت(، أطلـــق مركـــز الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال 
ــات  ــة تــــمل تقنيـ ــارات رياديـ ــات علـــى مهـ ــورة(؛ يهـــدف البرنامـــج إلى تدريـــب الطالبـ ــرة نـ ــة الأميـ ــابات جامعـ برنامـــج )شـ
التفكيـــر الابتـــكاري، وأبحـــاث الســـوق، ودراســـات الجـــدوى، وتطويـــر نمـــوذج الأعمـــال، والتخطيـــط المـــالي، والاعتبـــارات 
القانونيـــة للــــركات الناشـــئة، واختتـــم البرنامـــج بتقديـــم )8( مــــاريع ابتكاريـــة متنوعـــة قدمتهـــا )25( متدربـــة في مجـــالات 

ــبة.  ــارات المكتسـ ــا يعكـــس التطبيـــق العملـــي للمهـ ــار؛ ممـ ــة، والمجتمـــع، والتعليـــم، والعقـ الصحـ

 يســـهم البرنامـــج في رفـــع الوعـــي وتعزيـــز قـــدرات رائـــدات الأعمـــال علـــى الابتـــكار وحـــل المــــكلات، ويمنـــح مــــاريعهن 
القـــدرة علـــى المنافســـة في الســـوق المحلـــي.

ــواة  ــة هـ ــع جمعيـ ــاون مـ ــوي بالتعـ ــة التلســـكوب الراديـ ــروع محطـ ــورة بنـــت عبدالرحمـــن مــ ــرة نـ ــة الأميـ أطلقـــت جامعـ
اللاســـلكي، والـــذي يهـــدف إلى تعزيـــز البحـــث العلمـــي، وتوفيـــر فـــرص تعليميـــة عمليـــة للطالبـــات في مجـــال علـــم الفلـــك 
الراديـــوي. ويركـــز المــــروع علـــى مراقبـــة الظواهـــر الفلكيـــة، وتطويـــر تقنيـــات المراقبـــة الحديثـــة، كمـــا يدعـــم تنفيـــذ مــــاريع 
التخـــرج ورســـائل الماجســـتير، ويســـهم في نــــر الأبحـــاث في المـــجلات العلميـــة، وتطويـــر تقنيـــات جديـــدة لتحســـين 
كات الأكاديميـــة، ويوفـــر التدريـــب العملـــي للطالبـــات، ويدمـــج علـــم الفلـــك  حساســـية ودقـــة التلســـكوب، كمـــا يعـــزز الــــرا

الراديـــوي في المناهـــج التعليميـــة؛ ممـــا يزيـــد مـــن مــــاركة الطالبـــات في هـــذا المجـــال الحيـــوي. 

تواصـــل جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن جهودهـــا في مــــروع: )حفـــظ التـــراث الــــفاهي واســـتثماره(، الـــذي 
ــي.   ــراث الوطنـ ــز التـ ــة، وتعزيـ ــة الثقافيـ ــى الهويـ ــاظ علـ ــدف إلى الحفـ يهـ

يهـــدف المــــروع إلى جمـــع وتوثيـــق الحكايـــات الــــعبية المرويـــة غيـــر المدونـــة مـــن أفـــواه المعمريـــن والـــرواة، حيـــث 
يتـــم تحويلهـــا إلى نصـــوص عربيـــة فصيحـــة مـــع الحفـــاظ علـــى روح اللهجـــة الأصليـــة، و قـــد بلـــغ عـــدد المرويـــات المجموعـــة 

)110( مرويـــات. 

يســـعى المــــروع إلى ربـــط الأجيـــال مـــن خلال هـــذه الحكايـــات الــــفاهية، واســـتثمارها في إنتـــاج أعمـــال إبداعيـــة تُغنـــي 
الثقافـــة الوطنيـــة، وقـــد اعتمـــدت اللجنـــة المــــرفة في العـــام 1445هــــ نـــص )ســـيرة ابـــن منصـــور( لتكـــون أساســـاً لعمـــل 

فنـــي مـــرئي، بعـــد الحصـــول علـــى موافقـــة أســـرة )ابـــن منصـــور( لاســـتخدام الســـيرة. 

كـــرة الثقافـــة الســـعودية الرقمـــي(  في العاشـــر مـــن مـــارس 2024، تـــم توثيـــق المــــروع والتعريـــف بـــه في )أرشـــيف ذا
التابـــع لـــوزارة الثقافـــة، وتـــم تســـليط الضـــوء عليـــه في)نـــدوة ثقافـــة الصحـــراء( ضمـــن فعاليـــات )مؤتمـــر المرويـــة العربيـــة( 
ــد الملكـــي  ــروع في المعهـ ــا تـــم التعريـــف بالمــ ــة، كمـ ــز الملـــك فيصـــل للبحـــوث والدراســـات الإسلاميـ الـــذي أقيـــم بمركـ

للفنـــون التقليديـــة.  

ويعكـــس مــــروع )حفـــظ التـــراث الــــفاهي واســـتثماره( التـــزام جامعـــة الأميـــرة نـــورة بالحفـــاظ علـــى الإرث الثقـــافي 
ــة.   ــال القادمـ ــا للأجيـ ــعودية، ونقلهـ ــة السـ ــون والثقافـ ــم الفنـ ــالتها في دعـ ــة. وتحقيـــق رسـ ــة الوطنيـ للمملكـــة، وتعزيـــز الهويـ

عدد المرويات المجموعة 110 مرويات 
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17 – 21/ أبريل/ 2024م

مركـــز الابتـــكار وريـــادة الأعمال يحصـــد أربع 
الدولـــي  جنيـــف  معـــرض  فـــي  ميداليـــات 

للاختراعـــات بنســـخَّته الــــ )49(

حصـــد مركـــز الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال بجامعـــة الأميـــرة نـــورة 
للاختراعـــات  الـــدولي  جنيـــف  معـــرض  في  عبدالرحمـــن  بنـــت 
بنســـخته الــــ )49(، أربـــع ميداليـــات في مجـــالات العلـــوم والطاقـــة 
والبيئـــة. تضمنـــت الجوائـــز ميداليتيـــن ذهبيتيـــن عـــن اختراعـــي 
الانـــحلال  و)نظـــام  الطيـــف(  واســـع  شمســـية  طاقـــة  )نظـــام 
الحـــراري بمســـاعدة الميكرويـــف(، بالإضافـــة إلى ميداليـــة فضيـــة 
عـــن )جهـــاز تأهيلـــي لمبتـــوري الأطـــراف الســـفلية(، وبرونزيـــة عـــن 
)صنـــدوق إطعـــام القطـــط(. تـــأتي هـــذه المــــاركة ضمـــن جهـــود 
الجامعـــة لتعزيـــز الابتـــكار العلمـــي، ودعـــم أعضـــاء هيئـــة التدريـــس، 
وإعـــداد كـــوادر قـــادرة علـــى المنافســـة عالميًـــا، والمســـاهمة في 

تحقيـــق أهـــداف التنميـــة المســـتدامة. 

إنتاج الهيدروجين الأخضر باستخَّدام الطاقة النظِّيفة

في إطـــار دعـــم رؤيـــة المملكـــة 2030 وتحقيـــق الاســـتدامة، تبنـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن خطـــة تنفيـــذ 
تكامليـــة لمــــروع إنــــاء محطـــة الهيدروجيـــن النظيـــف، واســـتخدامه كوقـــود مســـتدام للمركبـــات. يهـــدف المــــروع إلى 
تطويـــر تقنيـــات مبتكـــرة لإنتـــاج الهيدروجيـــن النظيـــف كوقـــود مســـتدام، بالتعـــاون مـــع كليـــة الهندســـة، وزارة الطاقـــة، 
وهيئـــات بحثيـــة عالميـــة، مثـــل مركـــز الأميـــر محمـــد بـــن ســـلمان لعلـــوم المســـتقبل بجامعـــة طوكيـــو، ويســـهم المــــروع في 
كات البحثيـــة؛ ممـــا يعـــزز دور  تمكيـــن المـــرأة، وتوطيـــن صناعـــة الطاقـــة المتجـــددة، مـــن خلال البرامـــج التعليميـــة والــــرا

الجامعـــة في تحقيـــق الحيـــاد الكربـــوني، والمســـاهمة في تطويـــر قطـــاع الطاقـــة النظيفـــة في المملكـــة. 

الـــذكاء  أبحـــاث  كرســـي  فـــوز 
الاصطناعـــي فـــي جامعـــة الأميرة 
نورة بدعـــم المخَّتبـــرات البحثية في 

لمملكـــة ا
فـــاز كرســـي أبحـــاث الـــذكاء الاصطناعـــي في 
الأميـــرة  بجامعـــة   )AIHC( الصحيـــة  الرعايـــة 
البحثيـــة  المختبـــرات  برنامـــج  بدعـــم  نـــورة 
المقـــدم مـــن هيئـــة البحـــث والتطويـــر والابتـــكار، 
وجـــاء فـــوز كرســـي الأبحـــاث عـــن محـــور )الأولوية 
اقتصاديـــات   – الإنســـان  صحـــة  الوطنيـــة: 
إلى  الكرســـي  يهـــدف  حيـــث  المســـتقبل(، 
خلـــق تأثيـــر اقتصـــادي يتماشـــى مـــع توجهـــات 
وتطويـــر  الصحـــي،  البحـــث  وتعزيـــز  المملكـــة، 
العلميـــة،  المعرفـــة  ودعـــم  الصحيـــة،  الرعايـــة 
وتســـجيل  الكرســـي،  إمكانيـــات  وتســـويق 
بـــراءات الاختـــراع. كمـــا وقعـــت الجامعـــة اتفاقيـــة 
مـــع هيئـــة تنميـــة البحـــث والتطويـــر والابتـــكار 
حـــول حوكمـــة الدعـــم المـــالي للأبحـــاث العلميـــة 

البحثيـــة.   الجهـــات  في 

وحصلـــت الجامعـــة علـــى ثلاث منـــح بحثيـــة 
مقدمـــة مـــن المجلـــس الثقـــافي البريطـــاني، مـــن 
خلال تعـــاون عـــدد مـــن منســـوبات الجامعـــة 
 University of(و  )London( جامعـــات  مـــع 
 ،)Durham University( و   )Strathclyde
ويـــأتي ذلـــك في إطـــار جهـــود الجامعـــة في تعزيـــز 
منظومـــة البحـــث والابتـــكار وريـــادة الأعمـــال.  
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التميز الطلابي

)HackerTHON- Cyberx( كلية علوم الحاسب والمعلومات تُنظِّم هاكاثون
نظمـــت كليـــة علـــوم الحاســـب والمعلومـــات بجامعـــة الأميـــرة نـــورة 
لتعزيـــز   )HackerTHON- Cyberx( بنـــت عبدالرحمـــن هاكاثـــون
الابتـــكار في مجـــال الأمـــن الســـيبراني، وإيجـــاد حلـــول لحمايـــة المرافـــق 
التعليميـــة. شـــارك في الهاكاثـــون )7( فـــرق طلابيـــة تنافســـت علـــى 
تقديـــم حلـــول ســـيبرانية مبتكـــرة، وتـــم تتويـــج )13( طالبـــة موزعـــات 
علـــى )3( فـــرق. يعكـــس هـــذا الحـــدث التـــزام الكليـــة بتطويـــر مهـــارات 
الطالبـــات في الأمـــن الســـيبراني، ودعـــم الإبـــداع بمـــا يســـهم في تحقيـــق 

أهـــداف الجامعـــة الإســـتراتيجية لبنـــاء مجتمـــع معـــرفي مســـتدام. 

كلية القانـــون تحصد جائزتي أفضل 
فريق  وأفضـــل  خطيـــة،  مذكـــرة 
مترافـــع، في مســـابقة المحكمة 

بالكويت الوديـــة  الصورية 
فـــازت كليـــة القانـــون بجامعـــة الأميـــرة نـــورة 
مذكـــرة  أفضـــل  بجائـــزتي  عبدالرحمـــن  بنـــت 
خطيـــة، وأفضـــل فريـــق مترافـــع، في مســـابقة 
المحكمـــة الصوريـــة الوديـــة التـــي نظمتهـــا كليـــة 
القانـــون الكويتيـــة العالميـــة. شـــاركت الكليـــة 
في منافســـة مـــع جامعـــات خليجيـــة، تمثَلـــت 
المســـابقة بتنافـــس فـــرق طلبـــة كليـــات القانـــون 
المــــاركِة في جلســـتين افتراضيتيـــن؛ لقضيـــة 
مرتبطـــة بالعلامـــات التجاريـــة في نظـــام مجلـــس 

التعـــاون الخليجـــي.  

19-22/يناير/ 2024م

بنـــت عبدالرحمن  نـــورة  فوز جامعـــة الأميرة 
بالمركز الأول في منافســـات هاكاثون الابتكار 

)كاســـاو( في  الرابع  الصحي 

حققـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن المركـــز الأول 
جامعـــة  نظمتـــه  الـــذي  الرابـــع  الصحـــي  الابتـــكار  هاكاثـــون  في 
)كاســـاو( في  الصحيـــة  للعلـــوم  بـــن عبدالعزيـــز  الملـــك ســـعود 
الهاكاثـــون علـــى )8(مجـــالات، تــــمل:  الهاكاثـــون. ركـــز  مســـار 
سلامـــة الطـــرق وصحـــة الفـــرد، الأخطـــاء الطبيـــة، التحـــول الداخلـــي 
للمستــــفى، التكنولوجيـــا الحيويـــة في صناعـــة الأدويـــة، الرعايـــة 
العاجلـــة والخدمـــات الطبيـــة الطارئـــة، جـــودة التدريـــب المهنـــي 
الصحـــي وكفـــاءة الطواقـــم الطبيـــة، اســـتخدام الـــذكاء الاصطناعـــي 
الصحيـــة،  الرعايـــة  في  الميتافيـــرس  الصحـــة،  في  التوليـــدي 
كثـــر مـــن )10,000( مــــارك و)1035( مــــروعًا  أ بمــــاركة 
ابتكاريـًــا، وهـــذا يعكـــس اهتمـــام الجامعـــة في تطويـــر الكفـــاءات 

الوطنيـــة، وربـــط التقنيـــات الحديثـــة بالقطـــاع الصحـــي.  
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 طالبات جامعة الأميرة نورة يحصدن مراكز متقدمة في الملتقى العلمي والثقافي 
الرابع لطالبات )مجلس التعاون(

كـــز متقدمـــة ضمـــن المــــاركة في الملتقـــى العلمـــي  حصلـــت طالبـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن علـــى مرا
الثقـــافي الرابـــع لطالبـــات جامعـــات ومؤسســـات التعليـــم العـــالي بـــدول مجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العـــربي في ســـلطنة 

عمـــان، وهـــي

المركز الأول في المحور العلمي )مسابقة الابتكارات العلمية والتقنية “الذكاء الاصطناعي”(  • 

المركز الأول في المحور الفني )مسابقة الفنون التـكيلية(  • 

المركز الثاني في المحور الثقافي )مسابقة المناظرات(• 

وتـــأتي هـــذه المــــاركة ضمـــن جهـــود الجامعـــة في تحقيـــق أهـــداف خطتهـــا 
الإســـتراتيجية، مـــن خلال بنـــاء جســـور التواصـــل مـــع المجتمـــع المحلـــي 
والعالمـــي، وقيـــادة التأثيـــر المعـــرفي والمجتمعـــي، ودعـــم الـــدور الريـــادي 
لطالباتهـــا في ترســـيخ الإرث الثقـــافي، إضافـــة إلى دعـــم مــــاركتهن في منظومـــة 

البحـــث والابتـــكار وريـــادة الأعمـــال

تكريـــم جوالـــة جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنت 
معســـكر  فـــي  لمشـــاركتهم  عبدالرحمـــن 

1445هـ للحـــج  العامـــة  الخَّدمـــة 

فريـــق مناظرات جامعـــة الأميرة نـــورة بنت 
عبدالرحمن يحصد المركز الأول في مســـابقة 

سعود الملك  بجامعة  القمم  ســـجال 
تـــم تكريـــم جوالـــة جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن 
للحـــج  العامـــة  الخدمـــة  معســـكر  في  مــــاركتهن  خلال 
للعـــام الجامعـــي 1445هــــ، حيـــث حصلـــن علـــى عـــدة جوائـــز 
مطيـــع،  كــــاف  فريـــق  أفضـــل  جائـــزة  منهـــا:  تقديريـــة، 
جائـــزة أفضـــل مقـــر، جائـــزة أفضـــل حافظـــات قـــرآن، جائـــزة 
أفضـــل المترجمـــات، بالإضافـــة إلى الـــدرع الذهبـــي )قـــدوة 
الجامعـــة.  كــــافة  لفريـــق  التميـــز  وأوســـمة  المعســـكر(، 
ــال في  ــا الفعّـ ــة بدورهـ ــزام الجامعـ ــذا التكريـــم التـ يعكـــس هـ
خدمـــة المجتمـــع، عبـــر إعـــداد كـــوادر تســـهم بــــكل مميـــز 
في دعـــم مناســـبات وطنيـــة ودينيـــة كبـــرى مثـــل موســـم 

الحـــج. 

حصـــل فريـــق مناظـــرات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد 
ــم  ــجال القمـ ــابقة سـ ــز الأول في مسـ ــى المركـ ــن علـ الرحمـ
يهـــدف  والـــذي  الحضـــاري،  التواصـــل  مركـــز  المقـــام في 
إلى تنميـــة القـــدرة المعرفيـــة، والتفكيـــر الناقـــد، وتعزيـــز 
ــر  ــتماع، والتعبيـ ــارات الاسـ ــين مهـ ــة بالنفـــس، وتحسـ الثقـ
اللفظـــي، حيـــث حصـــدت طالبـــات الجامعـــة الجائـــزة الأولى 
والثانيـــة لأفضـــل متحـــدث، بالإضافـــة إلى جائـــزة أفضـــل 

خطـــاب رد. 
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التميز الرياضي  

حصول جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن على المركز الأول في مؤشر أداء الجامعات 
والكليات السعودية في مجال النشاط البدني والرياضي لثلاثة أعوم متتالية 2022-2024.

اســـتضافت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن الـــدورة الرياضيـــة الأولى لطالبـــات 
ــاون لـــدول الخليـــج العـــربي،  الجامعـــات ومؤسســـات التعليـــم العـــالي في دول مجلـــس التعـ
ــر إدارة التعليـــم بالتكليـــف  ــة، ومديـ ــة الجامعـ ــور رئيسـ ــر التعليـــم،  وحضـ ــالي وزيـ ــة معـ برعايـ
بالأمانـــة العامـــة لمجلـــس التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة، وعمـــداء وعميـــدات عـــدد مـــن 
الجامعـــات المــــاركة،  شـــهدت الـــدورة مــــاركة )255( طالبـــة مـــن )11( جامعـــة خليجيـــة، 
ــر بيئـــة رياضيـــة  ــزام الجامعـــة بتوفيـ ــا يعكـــس التـ وتنافســـن في أربـــع رياضـــات مختلفـــة، ممـ
متكاملـــة للطالبـــات، وتعزيـــز التعـــاون الأكاديمـــي والرياضـــي بيـــن دول مجلـــس التعـــاون، 

ــة.  ــدة في المنطقـ ــة رائـ ــة وتعليميـ ــة رياضيـ ــة كوجهـ ــة الجامعـ ــرز مكانـ ويبـ

•  حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن لألعـــاب القـــوى المركـــز الأول في بطولـــة ألعـــاب القـــوى 
للموســـم الرابـــع 2023 للطالبـــات، التـــي نظمتهـــا جامعـــة الملـــك ســـعود تحـــت رعايـــة معـــالي وزيـــر التعليـــم. تميـــزت 
الجامعـــة في عـــدة منافســـات، مثـــل الوثـــب الطويـــل والعـــالي، دفـــع الكـــرة الحديديـــة، رمـــي الرمـــح ، ســـباقات الجـــري، 
بمــــاركة )10( لاعبـــات مـــن منتخـــب الجامعـــة. كمـــا حصلـــت علـــى المركـــز الثـــاني في بطولـــة ألعـــاب القـــوى لـــذوات الإعاقـــة. 
يعكـــس هـــذا الإنجـــاز التـــزام الجامعـــة بتحقيـــق أهدافهـــا الإســـتراتيجية 2025 في دعـــم الرياضـــة الجامعيـــة، وتعزيـــز الوعـــي 

الصحـــي والرياضـــي.  

•   حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن للريــــة الطائـــرة المركـــز 
الأول في بطولـــة الاتحـــاد الرياضـــي للجامعـــات الســـعودية للموســـم الرابـــع عــــر 2024، 
بمــــاركة )122( طالبـــة مـــن )25( جامعـــة وكليـــة ســـعودية. اســـتضافت الجامعـــة 
والتميُـــز  الرياضيـــة،  الطالبـــات  مهـــارات  لتعزيـــز  أيـــام؛  مـــدى خمســـة  علـــى  البطولـــة 
الرياضـــي. يعكـــس هـــذا الإنجـــاز جهـــود الجامعـــة في توفيـــر بيئـــة جامعيـــة تعـــزز القـــدرات 

ــات.   ــة للطالبـ الرياضيـ

•   حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن للكـــرة الطائـــرة المركـــز الأول 
في بطولـــة الاتحـــاد الرياضـــي للجامعـــات الســـعودية للموســـم الرابـــع عــــر 2024، التـــي 
اســـتضافتها جامعـــة الإمـــام عبـــد الرحمـــن بـــن فيصـــل بمــــاركة )16( جامعـــة. يهـــدف هـــذا 
الإنجـــاز إلى تعزيـــز مهـــارات الطالبـــات الرياضيـــة، والتميُـــز في المــــاركات المحليـــة والإقليميـــة.   

استضافة الدورة الرياضية الأولى لطالبات جامعات الخَّليج

إنجازات منتخَّبات جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن الرياضية
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•   حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن لكـــرة قـــدم الصـــالات 
المركـــز الأول في بطولـــة الاتحـــاد الرياضـــي للجامعـــات   الســـعودية للموســـم 
الرابـــع عــــر 2024، والتـــي أقيمـــت في الإدارة العامـــة للتعليـــم بالهيئـــة الملكيـــة 
في مدينـــة الجبيـــل، وســـط مــــاركة )20( جامعـــة ســـعودية. جـــاء هـــذا الإنجـــاز 
بعـــد فـــوز المنتخـــب في )5( مباريـــات، مســـجلًا )63( هدفًـــا؛ ليحصـــد اللقـــب 

للمـــرة الثانيـــة علـــى التـــوالي.     

ــازًا  •   حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن للــــطرنج إنجـ
مميـــزًا بحصولـــه علـــى المركزيـــن الأول والثـــاني في بطولـــة الــــطرنج لطالبـــات 
الجامعـــات الســـعودية للموســـم الرياضـــي الرابـــع عــــر 2024، التـــي أقيمـــت في 
جامعـــة حائـــل بمــــاركة )27( جامعـــة.  جـــاءت المــــاركة في البطولـــة؛ بهـــدف 
تعزيـــز وتطويـــر المهـــارات، وتحفيـــز الطالبـــات علـــى ممارســـة هواياتهـــن المفضلـــة ، 
وتوســـيع قاعـــدة ممارســـة لعبـــة الــــطرنج، مـــع  التركيـــز  علـــى  بـــث روح التنافـــس 

الرياضـــي فيمـــا بينهـــن.  

•   حقـــق منتخـــب جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن لكـــرة الســـلة المركـــز 
الثالـــث في بطولـــة الاتحـــاد الســـعودي للرياضـــة الجامعيـــة للموســـم الرابـــع عــــر 
2024، والتـــي اســـتضافتها جامعـــة الملـــك عبـــد العزيـــز، وســـط مــــاركة )17( 

جامعـــة.   

مسار نورة الرياضي
كتمـــال تنفيـــذ مســـار نـــورة الرياضـــي بالتعـــاون مـــع مؤسســـة  ا
الريـــاض الخضـــراء، يهـــدف المســـار الـــذي يمتـــد علـــى طـــول )30( 
كيلومتـــرًا إلى تعزيـــز الصحـــة، ورفـــع جـــودة الحيـــاة داخـــل المدينـــة 
الجامعيـــة. ويعـــد هـــذا المــــروع جـــزءًا مـــن مــــاركة الجامعـــة 
في مبـــادرة الريـــاض الخضـــراء، التـــي تهـــدف إلى تعزيـــز الاســـتدامة 

البيئيـــة، وتحقيـــق أهـــداف رؤيـــة المملكـــة 2030.
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التعليم الإلكتروني

تحقيق جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن، مستوى )الابتكار( في المؤشر الوطني 
للتعليم الرقمي 2023

جامعة الأميرة نورة تحصد )3( جوائز في الابتكار بالتعليم والتدريب الإلكتروني

حققـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن، مســـتوى )الابتـــكار( بنســـبة بلغـــت )%100(، بتصنيـــف الجامعـــات في 
المؤشـــر الوطنـــي للتعليـــم الرقمـــي 2023، ويُمثِـــل هـــذا المســـتوى الفئـــة الأعلـــى ضمـــن أبعـــاد قيـــاس المؤشـــر الأربعـــة 
)الابتـــكار، التميُـــز، التفعيـــل، التأســـيس(، مـــن بيـــن )33( جامعـــة ســـعودية مـــن القطاعيـــن العـــام والخـــاص. يعكـــس هـــذا 
الإنجـــاز جهـــود الجامعـــة المســـتمرة في تبنـــي أفضـــل الممارســـات في التعليـــم الرقمـــي والاســـتثمار في التقنيـــات المتطـــورة.  

يهـــدف المؤشـــر الوطنـــي إلى متابعـــة تقـــدم التعليـــم الرقمـــي في المملكـــة ومـــدى ملاءمتـــه للتطـــورات التقنيـــة، وهـــو مـــا 
يتماشـــى مـــع أهـــداف خطتهـــا الإســـتراتيجية 2025 التـــي تســـعى لتقديـــم مســـتوى متقـــدم في التعليـــم والتدريـــب الرقمـــي. 

حصلـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن علـــى ثلاث جوائـــز في الابتـــكار 
بالتعليـــم والتدريـــب الإلكتـــروني، ضمـــن مســـاري )الأثـــر( و)التميـــز(، المقدمـــة مـــن قِبـــل 
ــن )1,300(  ــر مـ كثـ ــع أ ــة مـ ــروني )NELC(، بالمنافسـ ــم الإلكتـ ــي للتعليـ ــز الوطنـ المركـ

جهـــة وبرنامـــج. 

وتميَـــزت الجامعـــة في مســـار)الأثر( مـــن خلال تفعيـــل مبـــادرة مســـارات التعلـــم 
المـــرن عبـــر المنصـــة الوطنيـــة للتعليـــم الإلكتـــروني ) future x(، وفي مســـار )التميُـــز( 
مـــن خلال المــــاركة بالبرنامـــج التدريبـــي: الــــهادة الاحترافيـــة في تقديـــم التعليـــم 
للتدريـــب  )نـــورة  منصـــة  عبـــر  التأسيســـي-  -المســـتوى  الإلكتـــروني  والتدريـــب 

للإلكتـــروني(، و)برامـــج التعليـــم عـــن بعُـــد( في فـــرع التعليـــم العـــالي. 

حصول جامعـــة الأميرة نـــورة بنت 
المركز  ترخيص  علـــى  الرحمن  عبد 

للتعليـــم الإلكتروني الوطني 
عبـــد  بنـــت  نـــورة  الأميـــرة  جامعـــة  حصلـــت 
الوطنـــي  المركـــز  ترخيـــص  علـــى  الرحمـــن 
برنامجـــي  لتقديـــم  الإلكتـــروني  للتعليـــم 
عـــن  التعليـــم  بنمـــط  والبرمجـــة  المحاســـبة 
رفـــع  في  الجامعـــة  جهـــود  يترجـــم  ممـــا  بعـــد؛ 
جـــودة التعليـــم الإلكتـــروني، مـــن خلال تصميـــم 
وتطبيـــق أفضـــل الممارســـات التعليميـــة، وفـــق 
المركـــز.  مـــن  المعتمـــدة  والمعاييـــر  الضوابـــط 

إطلاق مبـادرة مسـارات التعلـم المرن-اتجاه 
يجة خر

أطلقـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن مبـــادرة 
الطالبـــات،  مهـــارات  لتعزيـــز  المـــرن(  التعلـــم  )مســـارات 
كة مـــع جامعـــات وشـــركات  ودعـــم تطورهـــن المهنـــي بالــــرا
عالميـــة، وذلـــك عبـــر توفيـــر مجموعـــة متنوعـــة مـــن الـــدورات 
للتعليـــم  الوطنيـــة  المنصـــة  علـــى  المتاحـــة  التدريبيـــة 
الإلكتـــروني )Future X(، وقـــد وصـــل عـــدد المســـتفيدين مـــن 
المبـــادرة )2,670( مســـتفيدًا. هدفـــت المبـــادرة إلى تحقيـــق 
أهـــداف الجامعـــة الإســـتراتيجية في إعـــداد كفـــاءات منافســـة 
مســـتدامة  كاديميـــة  أ برامـــج  وتطويـــر  العمـــل،  ســـوق  في 

المســـتقبل.   تستــــرف 
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الكفاءة المؤسسية

جامعة الأميرة نورة تُحقق المركز الثالث في قياس 
التحول الرقمي على قطاع التعليم والتدريب 

جامعة الأميرة نورة تحصل على شهادة مواءمة من الفئة الذهبية

حققـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن المركـــز الثالـــث في 
مؤشـــر قيـــاس التحـــول الرقمـــي لعـــام 2023 علـــى قطـــاع التعليـــم 
والتدريـــب، بنســـبة %86.51 مـــن بيـــن )33( جهـــة تعليميـــة وتدريبيـــة 
مــــاركة. جـــاء هـــذا الإنجـــاز خلال ملتقـــى الحكومـــة الرقميـــة 2023، 
الـــذي نظمتـــه هيئـــة الحكومـــة الرقميـــة. يعكـــس هـــذا المؤشـــر التـــزام 
الجامعـــة بالمعاييـــر الأساســـية للتحـــول الرقمـــي وجهودهـــا المســـتمرة 
بيئـــة  والمتمثلـــة في خلـــق  الإســـتراتيجية،  أهـــداف خطتهـــا  لتحقيـــق 
الحـــرم  الإداريـــة داخـــل  العمليـــات  تُيســـر  تقنيـــة متجـــددة،  ابتكاريـــة 

الجامعـــي، وتعـــزز مخرجاتـــه التعليميـــة. 

ــة مـــن  ــة، المقدمـ ــة الذهبيـ ــة مـــن الفئـ ــة علـــى شـــهادة مواءمـ حصلـــت الجامعـ
وزارة المـــوارد البـريـــة والتنميـــة الاجتماعيـــة للمؤسســـات؛ نظيـــر توفيرهـــا بيئـــة 
عمـــل مســـاندة للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، بمـــا يســـهم في دمجهـــن في البيئـــة 

الجامعيـــة التعليميـــة والعمَليـــة.  

وتعـــد شـــهادة مواءمـــة، شـــهادة تُمنـــح للجهـــات التـــي تُعـــزز بيئـــات أعمالهـــا 
تُصنـــف  حيـــث  الإعاقـــة،  للأشـــخاص ذوي  كثـــر شـــمولية ومســـاندة  أ لتكـــون 

ــة  ــرة الفئـ ــد الأخيـ ــا تعـ ــة، فيمـ ــة، والذهبيـ ــة، والفضيـ ــهادة البرونزيـ ــارك، والــ ــهادة مــ ــات، وهـــي شـ ــع فئـ ــهادة إلى أربـ الــ
الأعلـــى؛ إذْ تمنـــح للمؤسســـات الحاصلـــة علـــى %70 فمـــا فـــوق مـــن معاييـــر واشـــتراطات الـــوزارة. 

جامعة الأميرة نورة تحصل على جائزة التميُز في مجال استهلاك الطاقة للعام 
2022م

حققـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن جائـــزة التميُـــز 
المركـــز  للعـــام 2022 مـــن  الطاقـــة  في مجـــال تحســـين اســـتهلاك 
الســـعودي لكفـــاءة الطاقـــة، بنســـبة %100 في بطاقـــة الأداء. جـــاء 
هـــذا التكريـــم نتيجـــة تبنـــي الجامعـــة لممارســـات مبتكـــرة ومســـتدامة 
 ،LED لتحســـين اســـتهلاك الطاقـــة، مثـــل تركيـــب أنظمـــة إضـــاءة
ــية.  ــة الـمسـ ــتخدام الطاقـ ــد، واسـ ــة والتبريـ ــام التهويـ ــين نظـ وتحسـ
يعكـــس هـــذا الإنجـــاز التـــزام الجامعـــة بتحقيـــق أهدافهـــا الإســـتراتيجية 
الحـــرم  الفعّـــال في  البيئيـــة والتــــغيل  لتعزيـــز الاســـتدامة   2025

الجامعـــي. 
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مستشفى الملك عبد الله الجامعي بجامعة الأميرة نورة يحصل على اعتماد منظِّمة 
)Planetree(

ــدًا  ــازًا جديـ ــن إنجـ ــورة بنـــت عبدالرحمـ ــرة نـ ــة الأميـ ــي بجامعـ ــفى الملـــك عبـــدالله الجامعـ حقـــق مستــ
بحصولـــه علـــى الاعتمـــاد الفضـــي مـــن منظمـــة )Planetree( لتميـــزه في تقديـــم رعايـــة صحيـــة تركـــز علـــى 
المريـــض وتمكينـــه وعائلتـــه كــــركاء في الـــعلاج، ويعكـــس هـــذا الاعتمـــاد التـــزام المستــــفى بتحســـين 
جـــودة الرعايـــة الصحيـــة وتقديـــم خدمـــات إنســـانية ذات جـــودة عاليـــة، متماشـــية مـــع مســـتهدفات رؤيـــة 
 JCI 2030 والخطـــة الإســـتراتيجية للجامعـــة 2025. يـــأتي هـــذا الاعتمـــاد  إلى جانـــب اعتمـــادات ســـابقة مـــن
ــادة المستــــفى في تقديـــم رعايـــة صحيـــة متميـــزة علـــى المســـتويين المحلـــي  ــا يؤكـــد ريـ وCBAHI؛ ممـ

والـــدولي. 

إدارة المسؤولية المجتمعية والاستدامة بالجامعة تُطلق المرحلة الثانية من مبادرة 
)جامعة خضراء مستدامة(

27 / مارس/ 2024م

أطلقـــت جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن المرحلـــة الثانيـــة مـــن مبـــادرة )جامعـــة خضـــراء مســـتدامة(؛ التـــي تهـــدف 
إلى زيـــادة المســـاحات الخضـــراء في الحـــرم الجامعـــي بزراعـــة )400( شـــتلة ضمـــن خطـــة تســـتهدف )35( ألـــف شـــجرة، 
ــات  ــع بالنباتـ ــادرة أنــــطة لتعريـــف المجتمـ ــاتي. تــــمل المبـ ــاء النبـ ــة الغطـ ــز الوطنـــي لتنميـ ــر المركـ بالتوافـــق مـــع معاييـ
المقاومـــة للظـــروف المناخيـــة، وترشـــيد اســـتهلاك الميـــاه، وتـــأتي هـــذه الجهـــود ضمـــن تحقيـــق أهـــداف الجامعـــة الإســـتراتيجية 
2025 لتعزيـــز الوعـــي البيئـــي، وتحســـين جـــودة الهـــواء، وتقليـــل الأثـــر البيئـــي، تماشـــيًا مـــع مبـــادرة )الســـعودية الخضـــراء(. 
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الهيكل التنظِّيمي 
مجلس الجامعة

المجالس الاستشارية

مجالس التوجهات الإستراتيجية
رئيسة الجامعة

وكالة الجامعة للشؤون الأكاديميةوكالة الجامعة

الإدارة المالية إدارة الميزانية

إدارة المستودعاتإدارة المشتريات والمناقصات

الاتصالات الإدارية المركزيةمركز الوثائق والمحفوظات

إدارة الحركة والنقل

عمادة البحث العلمي والمكتباتعمادة الدراسات العليا

الكراسي البحثيةالمجلس العلمي

مركز الابتكار وريادة الأعمالمركز الأبحاث العلمية

إدارة الابتعاث والتدريب
مركز الأبحاث الإنسانيةوالإشراف المشترك

إدارة المؤتمرات والندواتإدارة الجمعيات والمجلات العلمية

وحدة البحث والتطوير والابتكار

الإدارة العامة
الإدارة العامة للاستثمارللمنشآت والتشغيل

إدارة الأصولإدارة الإيرادات البديلة

إدارة السلامة والمخاطر

عمادة شؤون الطالباتعمادة القبول والتسجيل

مركز الدعم الطلابي والمهنيعمادة التطوير والجودة

إدارة البرامج الأكاديميةإدارة التعلم الإلكتروني

إدارة برنامج السنة التأسيسية
إدارة مقررات المتطلبات العامة للكليات الصحية

إدارة التبادل الطلابي

الإدارة العامة للموارد البشرية

الإدارة العامة للحوكمة 
والمخاطر والإلتزام

الإدارة العامة للتحول الرقمي

الإدارة العامة للمراجعة الداخلية

الإدارة العامة للاتصال المؤسسي

بوابة نورة للتحول

مكتب إدارة وحوكمة البيانات

الإدارة العامة للشؤون الصحية

مستشفى الملك عبدالله
 بن عبدالعزيز الجامعي

مركز المهارات
والمحاكاة الطبي

مركز أبحاث العلوم
الطبيعية والصحية

الكليات والمعاهد

أمانة مجلس الجامعة

مكتب رعاية المستفيدين

مكتب رئيسة الجامعة

مركز سارة السديري لدراسات المرأة

وكالة الجامعة للأصول و الاستثمار

وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

المجالس

الوكالات

الإدارات العامة المرتبطة برئيسة الجامعة العمادات

المراكز

الكيانات المرتبطة برئيسة الجامعة

كيانات أخرى

الإدارة العامة للأمن

إدارة الأوقافمعهد التنمية والخدمات الاستشارية

الإدارة القانونيةإدارة الإعلام والتأثير المعرفي

إدارة الأمن السيبرانيإدارة مراقبة المخزون

وحدة التوعية الفكرية
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الكليات والمعاهد

الكلية التطبيقية والمعاهدالكليات العلمية الكليات الصحيةالكليات الإنسانية

كلية الطب البشري

كلية علوم الرياضة والنشاط البدني

كلية طب الأسنان

كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية

كلية الصيدلة

كلية التربية والتنمية البشرية

كلية الصحة وعلوم التأهيل

كلية اللغات

كلية التمريض

كلية التصاميم والفنون

كلية العلوم

كلية القانون

كلية علوم الحاسب والمعلومات

الكلية التطبيقية

كلية إدارة الأعمال

معهد تعليم اللغة العربية
للناطقات بغيرها

كلية الهندسة

معهد اللغة الإنجليزية
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مقدمة التقرير

يعـــرض هـــذا التقريـــر قـــراءةً شـــاملةً لأداء جامعـــة الأميـــرة نـــورة 
بنـــت عبـــد الرحمـــن للعـــام الجامعـــي 1445 هــــ، حيـــث يبـــرز التزامهـــا 
بالتخطيـــط،  تبـــدأ  أداء  منظومـــة  الأساســـية، ضمـــن  بمســـؤولياتها 

مـــرورًا بالتنفيـــذ، وصـــولًا إلى المتابعـــة والتقييـــم.    

تعكـــس  تفصيليـــة،  وإحصائيـــات  بيانـــات  علـــى  التقريـــر  يعتمـــد 
النتائـــج والإنجـــازات النوعيـــة للجامعـــة، وتوضـــح رؤيتهـــا ونهجهـــا في 
تنفيـــذ الأنــــطة، وتقديـــم الخدمـــات، بالإضافـــة إلى التطويـــر المســـتمر 

الـــذي تســـعى مـــن خلالـــه إلى تحقيـــق أهدافهـــا.     

كمـــا يســـهم التقريـــر في اســـتجلاء التحديـــات المحتملـــة، ويقتـــرح 
المعطيـــات  إلى  مســـتندًا  مســـتقبلًا،  وتداركهـــا  لمعالجتهـــا  آليـــات 
اللازمـــة لدعـــم اتخـــاذ القـــرارات الفعّالـــة، وحـــل المــــكلات، وتحديـــد 

الـــرؤى المســـتقبلية.      

يتكـــون هـــذا التقريـــر مـــن ثمانيـــة فصـــول، تســـتعرض الإنجـــازات 
يســـتعرض  حيـــث  العـــام؛  الجامعـــة خلال  بذلتهـــا  التـــي  والجهـــود 
الفصـــل الأول للمعلومـــات المتعلقـــة بالطالبـــات، ويوضـــح الفصـــل 
الفصـــل  يتنـــاول  حيـــن  في  الطلابيـــة،  والخدمـــات  الأنــــطة  الثـــاني 
الثالـــث المعلومـــات التـــي تتعلـــق بأعضـــاء هيئـــة التدريـــس ومـــن 
والتدريـــب،  الابتعـــاث  الرابـــع   الفصـــل  ويســـتعرض  حكمهـــم،  في 
أمـــا الفصـــل الخامـــس فيقـــدم قـــراءةً شـــاملةً لإنجـــازات الجامعـــة في 
الأنــــطة العلميـــة والتعليميـــة، ويلقـــي الفصـــل الســـادس الضـــوء 
ويتنـــاول  للمجتمـــع،  خدمـــات  مـــن  الجامعـــة  تقدمـــه  مـــا  علـــى 
الفـــصلان الســـابع والثامـــن مـــا أنجزتـــه الجامعـــة في الــــؤون الإداريـــة 

والماليـــة والفنيـــة، إضافـــةً إلى المــــروعات وكفـــاءة الإنفـــاق.    
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التوجه الإستراتيجي 

تُعـــد الخطـــة الإســـتراتيجيَة لجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الـــر حمـــنPNU 2025 ؛ دلـــيلًا مســـتقبليًا يســـتلهم التوجهـــات 
ــة  ــرأة للمعرفـ ــارة المـ ــا مـــن أن تكـــون منـ ــا يمكنِهـ ــد؛ بمـ ــات الجديـ ــام الجامعـ ــر نظـ ــة، ويتوافـــق مـــع معاييـ ــة للجامعـ الحديثـ
والقيـــم، ويحقِـــق رســـالتها، ويؤكـِــد قيمهـــا. وقـــد انتهجـــت الجامعـــة منهجًـــا علميًـــا يســـير وفـــق خريطـــة واضحـــة التصـــوُر ابتـــداءً 
مـــن تحديـــد الأولويـــات وانتهـــاءً بتحقيـــق الأهـــداف المأمولـــة. وتقـــوم الخطـــة علـــى أربعـــة محـــاور رئيســـة هـــي: المخرجـــات 

التنافســـيَة، المـــرأة الممكنَـــة، المجتمـــع الصحـــي، التقنيـــات المبتكـــرة.  

تتضمَـــن خطـــة الجامعـــة الإســـتراتيجيَة جملـــةً مـــن الأهـــداف التـــي تســـعى مـــن خلالهـــا إلى تمكيـــن خريجاتهـــا مـــن 
كاديميـــة متجـــددة  المنافســـة في ســـوق العمـــل، والمســـاهمة بكفـــاءة في الاقتصـــاد الوطنـــي مـــن خلال تقديـــم برامـــج أ
البحـــث والابتـــكار وريـــادة الأعمـــال، كمـــا تســـتهدف تعزيـــز أدوار الجامعـــة  تستــــرف المســـتقبل، وتطويـــر منظومـــة 
الاجتماعيَـــة، والارتقـــاء بمكانـــة الجامعـــة وصـــولًا إلى تصنيفـــات عاليـــة. ومـــن الأهـــداف الرئيســـة الوصـــول إلى كفـــاءة الإنفـــاق، 
ــم  ــة القيـ ــد علـــى أهميـ ــا تؤكـِ ــة، كمـ ــة والرفاهيـ ــة للصحـ ــة داعمـ ــة جامعيـ ــر بيئـ ــة، وتوفيـ ــة الإداريـَ ــة المنظومـ وتحقيـــق فاعليـ
وترســـيخ الهويـــة الوطنيـــة، مـــع دعـــم مســـار التحـــول الرقمـــي، ورفـــع كفـــاءة رأس المـــال البــــري، وتحقيـــق التــــغيل 

الفعـــال والمســـتدام للمدينـــة الجامعيَـــة. 

صمَمـــت الجامعـــة خطتهـــا الإســـتراتيجية وفـــق أســـس علميَـــة تتــــواءم مـــع أهـــداف رؤيـــة المملكـــة 2030 مـــن تمكيـــن 
حيـــاةٍ عامـــرةٍ وصحيـــة، وزيـــادة معـــدلات التوظيـــف، وتعزيـــز فاعليـــة الحكومـــة، وتمكيـــن المســـؤولية الاجتماعيـــة، ومـــع 
برامـــج الرؤيـــة التـــي تســـتهدف تنميـــة القـــدرات البـريـــة، والتحـــول الوطنـــي، وجـــودة الحيـــاة.  تتـــواءم كذلـــك مـــع أهـــداف 
وزارة التعليـــم التـــي مـــن أبرزهـــا تطويـــر معـــارف ومهـــارات الطلبـــة، ومواءمـــة مخرجـــات التعليـــم والتدريـــب مـــع متطلبـــات 
التنميـــة واحتياجـــات ســـوق العمـــل، ودعـــم البحـــث والتطويـــر والابتـــكار وريـــادة الأعمـــال، وتحســـين ترتيـــب المؤسســـات 
التعليميـــة؛ ولضمـــان فاعليـــة تحقيـــق أهـــداف الجامعـــة؛ طرحـــت المــــروعات التـــي تكفـــل تحقيـــق هـــذه الأهـــداف الطموحـــة 

ـــة.  وفـــق خطـــطٍ زمنيَ

نبذة عن الخَّطة الإستراتيجية للجامعة
   PNU 2025 
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الخَّطة الإستراتيجية لجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن )2021-2025م(

الرسالةالرؤية
أن تكـــون منـــارة المـــرأة 

للمعرفـــة والقيم.   
هـــي جامعـــة شـــاملة للمـــرأة متميـــزة بريادتهـــا التعليميـــة 
المعـــرفي  الاقتصـــاد  بنـــاء  في  تســـهم  العلميـــة  وأبحاثهـــا 

وعالميـــة.    مجتمعيـــة  كة  بــــرا

القيم

التوجهات الإستراتيجية

الأهداف الإستراتيجية

ةرون

التعليم المستمر
الابتكار

Growthنماء

المواطنة
التعاطف

Awarenessوعي

المبادرة 
التميز

Pioneeringريادة

المرونة 
الاستجابة

Agilityتجدد

تقنيات مبتكرة مجتمع صحيامرأة ممكنةمخرجات تنافسية

1

4

2

5

7

3

6

كفاءات منافسة في الاقتصاد الوطني

منظومة البحث والابتكار وريادة الأعمال

برامج أكاديمية متجددة تستشرف المستقبل

قيادة التأثير المعرفي و المجتمعي

حياة جامعية داعمة للصحة والترفيه

ريادة المرأة في مسيرة التنمية الوطنية

ممكنات مؤسسية تدعم التميز والاستدامة 
والاستقرار المالي

المبادرات :
منظومة التكامل مع سوق العمل • 
تعزيز المهارات والمعارف والقيم  • 

المبادرات :
بيئة داعمة للابتكار وريادة الأعمال • 
نـر علمي متميز• 
الدراسات والأبحاث المرتبطة باحتياجات  • 

التنمية الوطنية

المبادرات :
التميز في التعليم والتعلم • 
برامج تعليمية استـرافية  • 
أعضاء هيئة تدريس متميزون  • 

المبادرات :
جسور التواصل مع المجتمع المحلي والعالمي• 
التأثير المعرفي  • 
محتوى رقمي مثري  • 
المسؤولية المجتمعية والتطوع  • 

المبادرات :
بيئة جامعية معززة للصحة والسعادة• 
بيئة جامعية معززة للثقافة والفنون • 
برامج رياضية رائدة • 

المبادرات :
إبراز الدور الحضاري للمرأة السعودية• 
دراسات وأبحاث المرأة• 
دعم القيادات النسائية  • 
دعم مـركة المرأة في التنمية  • 

المبادرات :
الكفاءة المؤسسية• 
تطوير المنظومة المالية • 
ثقافة تنظيمية مبنية على مبدأ خدمة العملاءة • 
الاستدامة البيئية• 
تنمية الإيرادات والأصول  • 
التـغيل الفعّال والمستدام للمدينة الجامعية • 
كفاءة رأس المال البـري  • 
أتمتة الخدمات وتكامل الأنظمة  • 
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التوجهات الإستراتيجية للجامعة

مخرجات تنافسية  
يركــز هــذا التوجــه علــى إنتــاج الجامعــة لمخرجــات تنافســية رائــدة في المجــالات العلميــة والعمليــة، وتأهيــل الطالبــة لتكــون مواطنــة قــادرة 
علــى خدمــة الوطــن، والمســاهمة بفاعليــة في الحــراك التنمــوي مــن خلال مواءمــة مخرجــات التعليــم مــع متطلبــات ســوق العمــل بمــا 

يســهم في دفــع عجلــة الاقتصــاد وتحقيــق رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠.

وكالة الجامعة للـؤون التعليمية • 
وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي • 
برنامج التميز في التعليم والتعلم• 

جهات الجامعة المرتبطة بالتوجه الإستراتيجي:
مركز الابتكار وريادة الأعمال • 
برنامج سموق: برنامج مهارات وقيم وظائف المستقبل• 

امرأة ممكنة  
كبــر جامعــة نســائية في العالــم كان تمكيــن المــرأة وريادتهــا وتميزهــا هــو أحــد التوجهــات  انطلاقًــا مــن مكانــة الجامعــة التــي تعــد أ
الإســتراتيجية، الــذي تطمــح الجامعــة مــن خلالــه إلى تمكيــن ودعــم المــرأة الســعودية في شــتى المجــالات مــن تعليــم وتأهيــل، 

وتعزيــز مكانتهــا الاجتماعيــة، ورفــع نســبة مـــاركتها في ســوق العمــل. 

المرصد الوطني لمـاركة المرأة في التنمية  • 
مركز سارة السديري لدراسات المرأة  • 
مركز القيادات النسائية• 

جهات الجامعة المرتبطة بالتوجه الإستراتيجي:
جائزة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن للتميز النسائي• 
برنامج ماجستير الآداب في دراسات المرأة• 

مجتمع صحي
حرصــت الجامعــة علــى جعــل المجتمــع الصحــي أحــد أهــم التوجهــات الإســتراتيجية مــن خلال تأســيس منظومــة صحيــة 
ــر تعتمــد علــى التعــاون والتكامــل بيــن كافــة قطاعــات الجامعــة، وتدعــم الوعــي الصحــي  مجتمعيــة مرنــة ذات أســــلوب مبتكــ

للمجتمــع الجامعــي، ويمتــد أثرهــا مــن خلال مبــادرات رفــع الوعــي في المجتمــع المحلــي.  

برنامج صحة نورة • 
بوابة نورة الرياضية • 
الإدارة العامة للـؤون الصحية• 

جهات الجامعة المرتبطة بالتوجه الإستراتيجي:
عيادات الاستـارات الأسرية – ترابط• 
برنامج أبحاث نمط الحياة والصحة • 
مستـفى الملك عبد الله بن عبدالعزيز الجامعي  • 

تقنيات مبتكرة  
يعــد الابتــكار في التقنيــة توجهًــا إســتراتيجيًا لجامعــة الأميــرة نــورة بنــت عبــد الرحمــن مــن خلال خلــق بيئــة ابتــكار تقنــي متجــددة 
تعــزز مخرجاتهــا وتطــور الحــرم الجامعــي وعملياتــه الإداريــة؛ لتصبــح الجامعــة نموذجًــا لمؤسســات التعليــم العــالي الرائــدة التــي 

كــب وتســتجيب بســرعة لمتطلبــات المرحلــة توا

الإدارة العامة للتحول الرقمي• 
كلية علوم الحاسب والمعلومات • 
كلية الهندسة• 
مركز الابتكار وريادة الأعمال.• 

جهات الجامعة المرتبطة بالتوجه الإستراتيجي:
مركز المهارات والمحاكاة الطبي • 
إدارة التعلم الإلكتروني• 
إدارة دعم اتخاذ القرار• 
كاديمية طويق•  أ
كاديمية آبل•  أ
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مواءمة أهداف الخَّطة الإستراتيجية للجامعة 
PNU2025

مع رؤية السعودية 2030

1

4

2

5

3

6

كفاءات منافسة في الاقتصاد الوطني

منظومة البحث والابتكار وريادة الأعمال

برامج أكاديمية متجددة تستشرف المستقبل

قيادة التأثير المعرفي و المجتمعي

حياة جامعية داعمة للصحة والترفيه7

ريادة المرأة في مسيرة التنمية الوطنية

ممكنات مؤسسية تدعم التميز والاستدامة 
والاستقرار المالي

4/ زيادة معدلات التوظيف

4.1 تطوير رأس المال البـري بما يتواءم مع 
احتياجات سوق العمل

4.2 إتاحة فرص العمل للجميع

4/ زيادة معدلات التوظيف

4.1.1 بناء رحلة تعليمية متكاملة

4.1.5 توفير معارف نوعية للمتميزين في 
المجالات ذات الأولوية

4.1.6 ضمان المواءمة بين مخرجات التعليم 
واحتياجات سوق العمل

4.1.7 التوسع في التدريب المهني لتوفير 
احتياجات سوق العمل

4/ زيادة معدلات التوظيف

 4.2.2 زيادة مـاركة المرأة في سوق العمل

4/ زيادة معدلات التوظيف

4.3.1 تعزيز ودعم ثقافة الابتكار وريادة الأعمال 

4.3.2 زيادة مساهمة المنـآت الصغيرة 
والمتوسطة في الاقتصاد

6/ تمكين المسؤولية الاجتماعية

6.1.2 تـجيع العمل التطوعي

2/ تمكين حياة عامرة وصحية

2.5.2 تنمية المساهمة السعودية في الفنون 
والثقافة

5 / تعزيز فاعلية الحكومة

5.1.1 تعزيز فاعلية التخطيط المالي وكفاءة 

الإنفاق الحكومي

5.1.2 تنويع الإيرادات الحكومية - تعظيم 

الإيرادات من الأصول المملوكة للدولة

كثر مرونة وفعالية 5.2.1 تصميم هيكل حكومي أ

5.2.2 تحسين أداء الجهات الحكومية 

5.2.4 تطوير الحكومة الإلكترونية

5.2.5 الارتقاء بجودة الخدمات المقدمة 

للمواطنين

5.3.3 ضمان تجاوب الجهات الحكومية 

لملاحظات عملائها

2 / تمكين حياة عامرة وصحية

2.4 ضمان الاستدامة البيئية

2 / تمكين حياة عامرة وصحية

2.1.1 تسهيل الحصول على الخدمات الصحية

2.1.2 تحسين القيمة المحصلة من الخدمات 

الصحية

2.1.3 تعزيز الوقاية ضد المخاطر الصحية

2.2.1 تعزيز ممارسة الأنـطة الرياضية في 

المجتمع

2.2.2 تحقيق التميز في عدة رياضات إقليميًا 

وعالميًا

2.5.2 تنمية المساهمة السعودية في الفنون 

والثقافة



الفصل الأول

إحصائيات الطالبات	 
البيانات التفصيلية حسب حالة الطالبة	 
الكفاءة العلمية والمهنية لطالبات وخريجات الجامعة	 

الطالبات



الطالبات42

الطالبات
بلـــغ عـــدد الطالبـــات المســـتجدات بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن )11,100( طالبـــة، بزيـــادة مقدارهـــا %3.4 
عـــن العـــام الماضـــي، وشـــكل عـــدد الطالبـــات المســـتجدات في مرحلـــة البكالوريـــوس )7,619( طالبـــة النســـبة الأكبـــر بمقـــدار 
69.6%مـــن إجمـــالي المســـتجدات، بزيـــادة مقدارهـــا 3.4% عـــن العـــام الســـابق، بينمـــا كان عـــدد المســـتجدات في مرحلـــة 
الدبلـــوم )3,343( طالبـــة بنســـبة 30.1% مـــن الإجمـــالي، وعـــدد الطالبـــات المســـتجدات في مرحلـــة الدراســـات العليـــا )138( 

طالبـــة ويمثـــل 1.2% مـــن الإجمـــالي.

وبلـــغ عـــدد الطالبـــات المقيـــدات )34,433( طالبـــة، حيـــث كانـــت نســـبة الطالبـــات في الكليـــات الصحيـــة %17، %32 
في الكليـــات العلميـــة، بينمـــا بلغـــت نســـبة الطالبـــات في الكليـــات التطبيقيـــة 18%، والكليـــات الإنســـانية 34%، أمـــا نســـبة 
توظيـــف خريجـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن في مرحلـــة الدراســـات العليـــا فبلغـــت 71% ، وفي مرحلـــة 

البكالوريـــوس بلغـــت 65% ، حســـب إحصائيـــات المرصـــد الوطنـــي للعمـــل لعـــام 2023م. 

إجمالي الطالبات

المقيدات حسب المرحلة الدراسية

STEM المقيدات حسب تخَّصصات

المقيدات حسب الجنسية

6,494 34,433

749

27,735

4,610

515

887

11,100

33,684

6,171

2,365

12

1,136

المستجدات

سعودية

دبلوم

العلوم

دبلوم عالي

الهندسة

المقيدات

غير سعودية

بكالوريوس

التكنولوجيا

ماجستير

الرياضيات

الخَّريجات



الطالبات43

 أعداد الطالبات حسب المرحلة الدراسية

 أعداد الطالبات حسب الجنسية

3343

6171

2224

7619

27735

4184

12128 12651578

 تاجيرخلا تاديقملا تادجتسملا

 مولبد

 سويرولاكب

 يلاع مولبد

  ريتسجام

10754

33684

6231

346749263

 تاجيرخلا تاديقملا تا دجتسملا

  ةيدوعس

 ةيدوعس ريغ

عدد الطالبات المنسحبات والمطوي قيدهن خلال العام 1445هـ هو  541 



الطالبات44

 أعداد الطالبات حسب الكلية 

*مقبولات عام 1444هـ وتم تخصيصهن في هذه الكليات في عام 1445هـ



الطالبات45

أعداد الطالبات حسب الكلية لمرحلتي الماجستير والدبلوم العالي 



الطالبات46

3343 3158
2343 2655 2382

7619 7337
6673

4877 4910

138 242 175 234 166

1445 1444 1443 1442 1441

تادجتسملا

 مولبد

 سويرولاكب

 ايلع تاسارد

6171 4985 3771 6336 3518

27735
24428 24119 22340

28446

527 546
624

651
636

1445 1444 1443 1442 1441

تاديقملا

 مولبد

 سويرولاكب

 ايلع تاسارد

2224 2123 897 1195 1528
4184 4527 5034

7010
10034

86 158 218 187 151

1445 1444 1443 1442 1441

تاجيرخلا

 مولبد

 سويرولاكب

 ايلع تاسارد

تطور أعداد الطالبات خلال الخمس سنوات السابقة
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الخريجات حسب التخصص للكليات الصحية 

27

25

14

26

25

15

23

33

26

24

74

18

22

69

33

114

4

 يكينيلكلإا سفنلا ملع 

  ةيكينيلكلإا ةيذغتلا

 يوونلا بطلا تاينقت

  ةيتوصلا قوف  تاجوملاب ريوصتلا

  ةيصيخشتلا ةعشلأا

  ةعشلأاب جلاعلا 

  علبلاو بطاختلا ضارمأ

  نزاوتلاو عمسلا

  يفيظولا جلاعلا 

 يعيبط جلاع روتكد

  ةلديص روتكد

 يحصلا فيقثتلا

 تايئابولا مولع 

 ةحارجلاو بطلا

 نانسلأاو مفلا ةحارجو بط

 ضيرمتلا

 ةمدقتملا ةيكينيلكلإا ةلديصلا 

ويرولاكب
 س

جام
 ريتس
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الخريجات حسب التخصص للكليات العلمية

188

96

115

155

99

105

101

20

23

25

24

23

24

43

82

62

54

108

38

96

4

 ءايحلأا

 تايضايرلا 

 ءايزيفلا 

 ءايميكلا 

 تامولعملا ةينقت 

 تابساحلا مولع 

 تامولعملا مظن 

  يناربيسلا نملأا

  يعانطصلاا ءاكذلا

 اهليلحتو تانايبلا ملع 

  مظنلاو ةيعانصلا ةسدنهلا

  ةينورتكللإا ةسدنهلا/ ةيئابرهكلا ةسدنهلا

  تلااصتلاا ةسدنه/ ةيئابرهكلا ةسدنهلا 

 قيوستلا 

 ةرادلإا

 يلاملا داصتقلاا

 داصتقلاا

 ةبساحملا 

 ةيرشبلا دراوملا ةرادإ 

 يندبلا طاشنلاو ةضايرلا مولع

  ةيويحلا ةينقتلاو ةيئيبلا ةقيقدلا ءايحلأا ملع

ويرولاكب
 س

جام
 ريتس



الطالبات49

الخريجات حسب التخصص للكليات الإنسانية 

*خطة قديمة



الطالبات50

الخريجات حسب التخصص للكلية التطبيقية والمعاهد

15

9

37

16

256

95

10

122

92

282

152

104

165

80

33

191

153

114

12

29

116

4

1

2

5

34

95

 لامعلأل ةيزيلجنإ ةغل

 لامعلأل ةينيص ةغل

 تاينورتكللإا 

  ةيراتركسلاو ريرحتلا 

 قيوستلا 

 نوناقلا 

 ميركلا نآرقلا 

 رفسلاو ةحايسلا ةرادإ 

 ةفايضلا ةرادإ 

 بتاكملا ةرادإ 

 ةيرشبلا دراوملا ةرادإ 

 ةددعتملا طئاسولا ميمصت 

 تامولعملا ةينقت 

 يهطلا نف 

 ىودعلا ةحفاكم 

 ةجمربلا

  ةماعلا تاقلاعلا

 ةبساحملا

 تاعيبملا 

 ةركبملا ةلوفطلا ةياعر

 دعب نع ةسارد - قيوستلا 

 *دعب نع ةسارد - قيوستلا يف  كراشم مولبد

 *قيوستلا يف كراشم مولبد

 *ةماعلا تاقلاعلا يف كراشم مولبد

 *ةيرشبلا دراوملا ةرادإ يف كراشم مولبد

 ةينهملا ةملاسلاو نملأا لاجم يف ينهملا مولبدلا

 اهريغب تاقطانلل ةيبرعلا ةغللا ميلعت دهعم

*نقاط خروج



الطالبات51

الكفاءة العلمية والمهنية لطالبات وخريجات الجامعة

التسريع الأكاديمي في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

عدد الطالبات الحاصلات على شهادات احترافية في التخَّصصات المخَّتلفة 

هـــو برنامـــج يهـــدف إلى تسريـــع المســـار التعليمـــي لطالبـــات الجامعـــة؛ بهـــدف اجتيـــاز المقـــررات المــــتركة والســـنة 
التأسيســـية لكليـــة الهندســـة والكليـــات الصحيـــة، وذلـــك بعـــد اجتيازهـــن للاختبـــارات التحصيليـــة المقننـــة التـــي تطرحهـــا 
الجامعـــة بالتعـــاون مـــع المركـــز الوطنـــي للقيـــاس، وتطبيـــق سياســـة الإعفـــاء مـــن اللغـــة الإنجليزيـــة )متطلـــب الجامعـــة(، 
ومـــن ثـــم التســـكين المباشـــر في التخصـــص، والبـــدء بدراســـة الســـنة الأولى في الكليـــة )في التسريـــع الكلـــي(، وتجـــاوز بعـــض 

المقـــررات في )التسريـــع الجـــزئي(. 

يُعـــد الحصـــول علـــى الــــهادات الاحترافيـــة أحـــد أبـــرز المســـاهمات في تمكيـــن دور المـــرأة في مختلـــف المجـــالات، حيـــث 
يعكـــس التـــزام الجامعـــة بدعـــم التعلـــم المســـتمر وتطويـــر المهـــارات؛ ممـــا يفتـــح آفاقًـــا واســـعة أمـــام الطالبـــات في ســـوق 
العمـــل، ويعـــزز مـــن فرصهـــن في تحقيـــق النجـــاح المهنـــي، كمـــا يســـهم حصـــول الطالبـــات علـــى الــــهادات الاحترافيـــة مـــن 
رفـــع قدرتهـــن التنافســـية في بيئـــة العمـــل، ويمكنهـــن مـــن تحقيـــق أهدافهـــن المهنيـــة بجـــدارة، ويــــجعهن علـــى المــــاركة 

الفاعلـــة في الابتـــكار والتطويـــر في مجـــالات مختلفـــة

الجدول الآتي يوضح عدد الطالبات الحاصلات على شهادات احترافية في عدد من التخصصات المختلفة:   

عدد الطالبات الحاصلات مسمى الشهادة الاحترافية 
على شهادة احترافية

Artificial Intelligence Fundamentals1313
Java Foundations1154

Fundamentals of Digital Marketing505
DATABASE FOUNDATIONS346

Culturally Competent Nursing Care )3rd year students(332
CCNAv7: Introduction to Networks247

190برنامج مقدمة في تأهيل الممارسين في إجراءات الإفلاس لطلاب الجامعات
Requirements Elicitation: Artifact and Stakeholder Analysis )Future X(163

Leadership and resilience in healthcare risk management )4th year students(158
Leadership and critical thinking certificate 143

Microsoft 365 Fundamentals133
120 شهادة مهارات التفكير الإبداعي

Culturally Competent Nursing Care: A cornerstone of Caring 118
Introduction to Web Accessibility106

Circuits and Electronics 2: Amplification, Speed, and Delay95
CISCO certified Network Associate91

Academic Skills for University Success89
Semrush Content Marketing Toolkit Course70

70مهارات التواصل لتحقيق النجاح في الجامعة
Statistical Modeling for Data Science69

Effective Communication: Writing, Design, and Presentation63
Ethics of Artificial Intelligence60

Ethical Hacking57



الطالبات52

عدد الطالبات الحاصلات مسمى الشهادة الاحترافية 
على شهادة احترافية

Six Sigma Yellow Belt55
Effective Inventory Management and Optimization54

The Art of Persuasion53 | فن الإقناع
Cybersecurity and Mobility+ Certificate51

Energy Supply Systems for Buildings49
49مهارات إدارة التغيير الذاتي
Design of Experiments43

43أخلاقيات وآداب السلوك في الأعمال
Solar Energy42

Supply Chain Logistics42
Ultra-dense networks for 5G and its evolution42

Introduction to Predictive Modeling41
AI for Medicine33

JavaScript Security33
Mathematics for Machine Learning33

A System View of Communications: From Signals to Packets32
Patient Safety32

Photography Basics and Beyond: From Smartphone to DSLR32
Introduction to Cyber Security31
Epidemiology for Public Health30

Informed Clinical Decision Making using Deep Learning30
The Art of Data Storytelling30 | فن رواية قصة البيانات

Google Analytics-Google )via skillshop(27
Events Management27 | إدارة الفعاليات

CAMP26
Mindfulness and Well-being26

Total Data Quality26
Neuroscience and Neuroimaging24

Fundamental of Dataware housing )Future X(20
18مهارات العمل الجماعي: التواصل الفعّال في مجموعات

16أساسيات التأمين
School Health for Children and Adolescents14

Becoming a Successful Leader )Inclusive Leadership Training(13
Microsoft Azure AI-900 Fundamentals13

Data Scientist Associate )EMCDSA( 12
 شهادة اعتماد مهني من الهيئة السعودية للمهندسين تصنيف فني بتخصص فني أمن وسلامة

مهنية
10

196أخرى

7040إجمالي الحاصلات على شهادات احترافية



الطالبات53

 Exit Exam إحصائية الطالبات في اختبارات نهاية البرامج

)Exit Exam( الاختبارات المعيارية

تســـعى جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن مـــن خلال تطبيـــق الاختبـــارات المعياريـــة إلى تقييـــم مخرجـــات برامجهـــا 
الأكاديميـــة، والتأكـــد مـــن مواءمتهـــا لاحتيـــاج ســـوق العمـــل، إضافـــة إلى تحديـــد نقـــاط القـــوة ومجـــالات التحســـين، والخـــروج 

بالخطـــط التطويريـــة علـــى مســـتوى البرامـــج والمقـــررات. 

وينقســـم الاختبـــار المعيـــاري في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن إلى جزئيـــن، الجـــزء الأول يختـــص بتقييـــم 
المهـــارات العامـــة التـــي تــــترك بهـــا طالبـــات الجامعـــة، ويقيـــس مـــدى تحقـــق خصائـــص الخريجـــة، والجـــزء الثـــاني لتقييـــم 

المخرجـــات التخصصيـــة، والتـــي تمثـــل مخرجـــات البرنامـــج.     

عملـــت الجامعـــة علـــى تطبيـــق الاختبـــارات المعياريـــة خلال الفصـــل الدراســـي الثـــاني للعـــام 1445هــــ علـــى طالبـــات 
الســـنة الأولى والثالثـــة والمتوقـــع تخرجهـــن لبرامـــج البكالوريـــوس، إضافـــةً للطالبـــات المتوقـــع تخرجهـــن في برامـــج دبلـــوم 
الكليـــة التطبيقيـــة، وطُبقـــت الاختبـــارات المعياريـــة علـــى جميـــع الكليـــات الإنســـانية والعلميـــة بإجمـــالي )56( برنامـــج 
بكالوريـــوس و)14(  برنامـــج دبلـــوم، كمـــا تـــم اســـتثناء برامـــج الكليـــات الصحيـــة لحصـــول خريجاتهـــا علـــى رخصـــة مزاولـــة 
المهنـــة عـــدا برامـــج كليـــة الصحـــة وعلـــوم التأهيـــل، وتـــم تحديـــد الحـــد الأدنى لمســـتوى الأداء المســـتهدف بنســـبة )%60( 

لـــكلٍ مـــن مخرجـــات التعلـــم، وخصائـــص الخريجـــة، وتـــم حســـاب فجـــوة الأداء بنـــاءً علـــى ذلـــك. 

Exit Exam إحصائية الطالبات في اختبارات نهاية البرامج

البرنامجالكلية 
المتوقع تخَّرجهنالسنة الثالثةالسنة الأولى

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

كلية الصحة 
وعلوم التأهيل

برنامج دكتور علاج 
%241771%474187%752229طبيعي

برنامج العلاج 
%282589%4836%7234الوظيفي

برنامج أمراض 
%221045%331133%402153التخاطب والبلع

برنامج السمع 
%3333100%3636100%514894والاتزان

برنامج العلاج 
%151387%171694%3737100بالأشعة 

برنامج الطب 
%1414100%201890النووي

برنامج التثقيف 
%211571%141071%232087الصحي

%15712781%21513563%29815151الإجمالي

الكلية التطبيقية

برنامج إدارة 
%1009090السياحة والسفر

%545194برنامج إدارة الضيافة
%726894برنامج فن الطهي

برنامج فني 
%232296إلكترونيات

برنامج تقنية 
%14913792المعلومات



الطالبات54

Exit Exam إحصائية الطالبات في اختبارات نهاية البرامج

البرنامجالكلية 
المتوقع تخَّرجهنالسنة الثالثةالسنة الأولى

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

الكلية التطبيقية

برنامج تصميم 
%565598الوسائط المتقدمة

%14613995برنامج البرمجة 
برنامج إدارة 

%21620093المكاتب 

%21620294برنامج التسويق 
برنامج التسويق 

%1069287عن بعد 

%929098برنامج المحاسبة
برنامج الموارد 

%666192البـرية

برنامج العلاقات 
%534075العامة

برنامج اللغة 
%11982الصينية

%1360125692الإجمالي

كلية اللغات

برنامج الترجمة / 
%613456%915358%1025958اللغة الإنجليزية

برنامج الترجمة / 
%242292%191474%392051اللغة الفرنسية

برنامج اللغويات 
%703753%633454%512855التطبيقية

برنامج اللغة 
%45818%563563%543259الصينية

برنامج أدب إنجليزي 
%181689%523975%483165ودراسات ثقافية

%21811754%28117562%29417058الإجمالي

كلية التربية 
والتنمية البـرية

برنامج الطفولة 
%1559662%1258568%932931المبكرة

%22100%12011293برنامج علم النفس
%1579862%24519780%932931الإجمالي

كلية العلوم 
الإنسانية 

والاجتماعية

برنامج الجغرافيا 
/ مسار نظم 
المعلومات 
الجغرافية

802228%602745%765471%

برنامج الجغرافيا 
/ مسار الجغرافيا 

البيئية
332267%301137%

برنامج الدراسات 
%925054%281554%917785الإسلامية

برنامج علم 
%1004545%663452%684059المعلومات

%543259%452147%312374برنامج اللغة العربية
برنامج الصحافة 

%993232%16414790%20017085الرقمية 
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البرنامجالكلية 
المتوقع تخَّرجهنالسنة الثالثةالسنة الأولى

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

كلية العلوم 
الإنسانية 

والاجتماعية

برنامج الآثار 
%1043130%1145952%956366والمتاحف

%351646%281864%351851برنامج التاريخ 
برنامج الإرشاد 

%12054%1645936%2054220السياحي 

برنامج الخدمة 
%43620347%25713653%2286227الاجتماعية

%114647942%95953856%103351750الإجمالي

كلية القانون
%14712786%27919971%20011960القانون
%14712786%27919971%20011960الإجمالي

العلوم الرياضية 
والنـاط البدني

العلوم الرياضية 
%908797%12010789%443784والنـاط البدني

%908797%12010789%443784الإجمالي

كلية التصاميم 
والفنون

برنامج التصميم 
%675684%594678%1088276الداخلي

برنامج تصميم 
%724968%211886%965759المنتجات

برنامج صناعة 
الأفلام والرسوم 

المتحركة
735677%341235%311961%

برنامج تصميم 
جرافيكي ووسائط 

رقمية
964850%964850%726286%

برنامج تصميم 
%595492%12812094%1109082الأزياء والنسيج

برنامج التصوير 
%2626100%232296%403485الضوئي

برنامج الفنون 
%1108577البصرية 

برنامج الفنون 
البصرية / مسار 

النحت 
1010100%161275%

برنامج الفنون 
البصرية / مسار 

الطباعة 
323094%251560%

برنامج الفنون 
البصرية / المسار 

التـكيلي 
534992%483573%

%32879%41632879%69%63345271الإجمالي

كلية إدارة 
الأعمال

%141286%928087%15510970الإدارة
%1414100%15110570%16410665الاقتصاد المالي

%12650%1229679%1539361الاقتصاد
%66100%1039188%16314187المحاسبة
%6583%937783%1347354التسويق

%121083%988587%15411675إدارة الموارد البـرية
%645383%65953481%92363869الإجمالي
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البرنامجالكلية 
المتوقع تخَّرجهنالسنة الثالثةالسنة الأولى

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

عدد 
المستهدفات

نسبة عدد المختبرات
المختبرات

كلية العلوم

%1346347%1156657%491633الأحياء
%1086358العلوم البيئية

%393077المعلوماتية الحياتية
%393179%462657%402255الفيزياء

%2626100%585086%634165الفيزياء الطبية
%1379771%14711981%826073الكيمياء

863642%371643%351543الرياضيات
علم الإحصاء 

%262285التطبيقي

%42225360%40327769%40726966الإجمالي

علوم الحاسب 
والمعلومات

%907583%1328564%17112070تقنية المعلومات
%292793%474289%887788الأمن السيبراني
%292793إنترنت الأشياء
%827693%15011778%23212052علوم الحاسبات

علوم الذكاء 
%232296%615082%916673الاصطناعي 

%484185هندسة البرمجيات
%10610195%9496 98%9665 148نظم المعلومات
علم البيانات 

%252392%575088%743142وتحليلها

%35532491%54543880%88157866الإجمالي

الخَّريجات الملتحقات بسوق العمل

نسبة توظيف الخريجات

بلغـــت نســـب توظيـــف خريجـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن في القطاعيـــن الخـــاص والحكومـــي في مرحلـــة 
الدراســـات العليـــا 71%، وفي مرحلـــة البكالوريـــوس 65%، فيمـــا بلغـــت نســـبة توظيـــف خريجـــات الدبلـــوم . 

56%
62%

53%

71%
65%

53%

 مولبدلا سويرولاكبلا يلاعلا مولبدلاو ريتسجاملا

2022

2023
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الأنشطة الطلابية
تـــولي جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن اهتمامًـــا بالغًـــا بالأنــــطة غيـــر الأكاديميـــة؛ لتحقيـــق التـــوازن بيـــن الجانبيـــن 
ـــا لمســـتجدات التقنيـــة  الأكاديمـــي وغيـــر الأكاديمـــي، وتمكيـــن الطالبـــات مـــن المهـــارات اللازمـــة لوظائـــف المســـتقبل، وفقً

ونمـــو الاقتصـــاد الوطنـــي.    

حرصـــت الجامعـــة علـــى إعـــداد خطـــة الأنــــطة الطلابيـــة اللامنهجيـــة؛ لتنميـــة مهـــارات الطالبـــات، وســـد الفجـــوة بيـــن 
التعليـــم الجامعـــي ومتطلبـــات ســـوق العمـــل؛ مـــن خلال إعـــداد حزمـــةٍ متنوعـــةٍ وثريـــةٍ مـــن البرامـــج والفعاليـــات والأنــــطة 
في كافـــة المجـــالات، وإيجـــاد بيئـــةٍ جامعيـــةٍ جاذبـــةٍ داعمـــةٍ ومحفـــزة لتنميـــة شـــخصية الطالبـــة وتطويـــر مهاراتهـــا، وإعدادهـــا 

لتمثـــل قيمـــة منافســـة ممكنـــة؛ باعتبارهـــا المخـــرج الأســـاس للجامعـــة.  

ــة،  ــات في الجامعـ ــات والجهـ ــن مختلـــف الكليـ ــا مـ ــا طلابيًـ ــن )34( ناديـً ــد الرحمـ ــورة بنـــت عبـ ــرة نـ ــة الأميـ ــن جامعـ تحتضـ
تتنـــوع بيـــن أنديـــة تخصصيـــة وعددهـــا )18( ناديًـــا، وأنديـــة عامـــة وعددهـــا )16( ناديـًــا، وتجـــاوز عـــدد العضويـــات في هـــذه 

كثـــر مـــن )5,000(  عضويـــة.   الأنديـــة أ

إجمالي الأندية
34 
18

الأندية التخصصية

16
الأندية العامة 

إجمالي الفعاليات

أعضاء الأندية

800

5,780

الأندية التخَّصصية
ــة؛ مـــن  ــة والقياديـ ــارات الإداريـ ــر العلمـــي والعملـــي للطالبـــات، ودعمهـــن بالمهـ ــة الفكـ ــة بتنميـ ــة التخصصيـ تهتـــم الأنديـ

ــة.   ــدورات التدريبيـ ــة والـ ــة مـــن الأنــــطة العلميـ ــة وتنظيـــم مجموعـ خلال إقامـ

عدد الأنشطة المنفذةعدد المنتسباتالنادي

7223نادي الطب البـري

3033نادي طب الأسنان

315نادي السنة التأسيسية

21729نادي الصيدلة

9023نادي الصحة وعلوم التأهيل 

20036نادي التمريض

25022نادي العلوم
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عدد الأنشطة المنفذةعدد المنتسباتالنادي

40028نادي الحاسب 

15943نادى الهندسة 

6115نادي إدارة الأعمال

14823نادي العلوم الإنسانية والاجتماعية

6119نادي التربية 

18629نادي القانون 

37848نادي اللغات

3649نادي الفن

5239نادي التطبيقية

8012نادي الثقافات والـعوب

28429نادي إثراء اللغة الإنجليزية

كتــــاف المواهـــب واســـتثمار طاقـــات الطالبـــات وتنميـــة مهاراتهـــن المختلفـــة، والعمـــل علـــى  تهـــدف الأنديـــة العامـــة إلى ا
تعزيـــز ودعـــم ثقافـــة الإبـــداع والابتـــكار، ونــــر الوعـــي في كل مـــا يخـــدم طالبـــات الجامعـــة والمجتمـــع، وتعزيـــز القيـــم وروح 

المواطنـــة، إضافـــةً إلى بـــث روح التعـــاون بيـــن الطالبـــات. 

عدد نبذة عن الناديالنادي
الأعضاء

عدد 
الأنشطة 
المنفذة

طالبــات نادي نزاهة لــدى  الذاتيــة  الرقابــة  وتنميــة  الفســاد،  ومكافحــة  النزاهــة  ثقافــة  نـــر 
12417الجامعــة، وتنظيــم الملتقيــات والنــدوات وورش العمــل التــي تخــدم وتعــزز ذلــك. 

نادي المسرح
تعزيــز قــدرات الطالبــات بالفنــون المســرحية، ونـــر ثقافتهــا بالتطبيــق الإبداعــي مــن 
خلال الأنـــطة المتميــزة؛ لاستكـــاف مواهــب الطالبــات، وتعزيــز قدراتهــن، وتطويــر 

المـــهد الثقــافي في المملكــة العربيــة الســعودية؛ تحقيقًــا لأهــداف )رؤيــة 2030(.  
30032

المخــدرات نادي نبراس الوقايــة مــن تعاطــي  التكامــل والفعاليــة والجــودة في مجــال  تحقيــق 
انتـــارها.   مــن  والحــد  بلا مخــدرات،  والوصــول إلى مجتمــع  العقليــة،  25085والمؤثــرات 

نادي القراءة

تـــجيع ثقافــة القــراءة بيــن طالبــات الجامعــة، وتعزيــز الوعــي بأهميــة الكتــب في 
تطويــر الــذات وتوســيع المعرفــة. 

 يعــد النــادي منبــرًا للمناقـــات والفعاليــات الثقافيــة التــي تســهم في تعزيــز روح 
المبــادرة والإبــداع لــدى أعضائــه. 

17620

دعــم وتعزيــز الانتمــاء بمــا يســهم في إيجابيــة وتفاعــل طالبــات الســكن داخــل الســكن نادي سكن الطالبات
4125وخارجــه، واســتقطاب المواهــب وصقلها وتنميتها.  

المنهــج نادي القيم علــى  الـريفــة  النبويــة  والســنة  الكريــم  القــرآن  بتعاليــم  الطالبــة  ربــط 
والاعتــدال.  والرحمــة  بالوســطية  المتميــز  الصحيــح  16512الدعــوي 

ومــا نادي التواصل الحضاري والاجتماعيــة  الثقافيــة  البرامــج  مــن خلال  الحضــاري  التواصــل  ثقافــة  نـــر 
إنســانية حضاريــة.  قيــم  مــن  30021تتضمنــه 

تكويــن مجتمــع صديــق للبيئــة يســهم بتحويــل ثقافــات الطبيعــة إلى ممارســات نادي البيئة
10017حقيقيــة تحقــق تنميــة مســتدامة للبيئــة بالمملكــة.  

نادي الرؤية 2030 م
نـــر المعرفــة برؤيــة المملكــة 2030، وتطويــر المهــارات التــي تســهم في تحقيقهــا 
لمجتمــع حيــوي واقتصــاد مزدهــر ووطــن طمــوح، وإعــداد وتـــجيع طالبــات جامعــة 

الأميــرة نــورة للمســاهمة في تحقيــق أهــداف الرؤيــة الســامية 2030. 
46012

الأندية العامة



الأنشطة الطلابية60

الأنشطة

دورة / ورشة عملفعالية فعالية 

فعالية فعالية فعاليات 

مستفيدةطالبةطالبة

طالبةطالبةطالبة

الزيارات والرحلات العلمية 
الأنشطة التوعويةوتبادل الخبرات

الحملاتالملتقيات المعارض

الدورات 

825690

82856

6,46019,0403,725

1,9157,8777,840

أنـطة اجتماعيةأنـطة صحيةأنـطة تقنيةأنـطة فنيةأنـطة ثقافية 3975150106125
23,287  مستفيدة37,551  مستفيدة3,174  مستفيدة3,201  مستفيدة71,673  مستفيدة

عدد نبذة عن الناديالنادي
الأعضاء

عدد 
الأنشطة 
المنفذة

نادي التنمية المستدامة
تطبيــق أهــداف التنميــة المســتدامة، وإيجــاد حلــول مبتكــرة في الحــرم الجامعــي، 
وتوعيــة  ونـــر  وتطويــر  المســتدامة،  التنميــة  مجــال  للابتــكار في  رابطــة  وتكويــن 

الأثــر.   وإبقــاء  التغييــر  بالمبــادرات وصناعــة  المجتمــع 
979

نادي الموسيقى
حيــث  والمحترفيــن؛  للهــواة  مثاليــة  ووجهــة  والخيــال،  والإبــداع  العاطفــة  تغذيــة 
يلتقــون لتحفيــز عقولهــم وتوســيع خبراتهــم، ويصبحــون جــزءًا فــاعلًا مــن المجتمــع 

الســعودي الواســع والمحفّــز للنمــو الثقــافي.  
18517

نادي الابتكار وريادة الأعمال

رؤيــة 2030  مــع  يتوافــق  بمــا  الجامعــة وخارجهــا  داخــل  الابتــكار في  ثقافــة  نـــر 
وأهــداف الجامعــة، وتقديــم الدعــم والخدمــات )الإرشــادية - الحاضنــات - التســويق( 
الفعاليــات  لنمــو مـــاريعهم، مــع تقديــم تفعيــل  الأفــكار ورواد الأعمــال  لــملاك 

وورش العمــل، وقيمنــا هــي: نفكــر لنبتكــر ونزدهــر. 

35126

نادي احتواء
للجميــع  حقــا  كونهــا  والاجتماعيــة  النفســية  الصحــة  علــى  الحفــاظ  أهميــة  نـــر 
مــن خلال إقامــة الــدورات والمبــادرات التــي تقــدم لطالبــات جامعــة الأميــرة نــورة 

ومنســوباتها. 
688

نــادٍ طلابي يهتــم بتمكيــن الطالبــات ذوات الإعاقــة ويتيــح لهــن المـــاركة في الأنـــطة نادي تمكين ذوات الإعاقة
104داخــل الجامعــة وخارجهــا؛ بمــا يحقــق دمجهــن ومســاهمتهن في كافــة المجالات.  

هــو أحــد الأنديــة الطلابيــة التــي تهتــم بالأنـــطة التطوعيــة اللامنهجيــة، والتمكيــن نادي نورة للتطوع الرياضي
5011مــن ممارســة العمــل التطوعــي، وتعزيــز مفهــوم العطــاء المجتمعــي.  

العمــل نادي نورة العطاء التطوعية ممارســة  مــن  والتمكيــن  اللامنهجيــة،  التطوعيــة  بالأنـــطة  الاهتمــام 
المجتمعــي.  العطــاء  مفهــوم  وتعزيــز  689التطوعــي، 
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المنشآت الرياضية

 في إطـــار الســـعي لتحقيـــق رؤيـــة المملكـــة 2030 والهـــدف الإســـتراتيجي الســـابع للجامعـــة والـــذي ينـــص علـــى “حيـــاة 
ــال الرياضـــي  ــا في المجـ ــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن تقدمهـ جامعيـــة داعمـــة للصحـــة والرفاهيـــة”؛ تواصـــل جامعـــة الأميـ
مـــن خلال الإنجـــازات والابتـــكارات التـــي حققتهـــا؛ حيـــث حصلـــت الجامعـــة علـــى المركـــز الأول في مؤشـــر أداء الجامعـــات 

والكليـــات الســـعودية في مجـــال النشـــاط البـــدني والرياضـــي لثلاثـــة أعـــوم متتاليـــة 2024-2023-2022.  

ــر  ــع المعاييـ ــا يتماشـــى مـ ــة بمـ ــات الرياضيـ ــز الممارسـ ــاة الصحـــي وتعزيـ ــر نمـــط الحيـ ــة إلى تطويـ ــا تســـعى الجامعـ  كمـ
العالميـــة. تُســـتعرض في هـــذا التقريـــر أهـــم المبـــادرات والإنجـــازات التـــي تحققـــت خلال العـــام الجامعـــي، ويســـلط الضـــوء 

علـــى دور الجامعـــة الريـــادي في دعـــم الرياضـــة الجامعيـــة وتحقيـــق بيئـــة رياضيـــة متكاملـــة. 

التميز الرياضي 

33117

186916

ملاعب كرة قدمملعب ريـة طائرةمسابحأندية رياضية

ملعب كرة طائرةملاعب كرة سلةمضامير سباقملعب تنس أرضي
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شـــاركت طالبـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة مـــن خلال منتخبـــات الجامعـــة في عـــدد مـــن البطـــولات الرياضيـــة المتنوعـــة 
كـــز متقدمـــة؛ حيـــث تجـــاوز عـــدد اللاعبـــات في منتخبـــات  المحليـــة والإقليميـــة والعالميـــة، وحققـــت منتخبـــات الجامعـــة مرا
كثـــر مـــن )1,000( لاعبـــة في عـــدة رياضـــات مختلفـــة، كمـــا بلـــغ عـــدد اللاعبـــات المــــاركات في بطولـــة كأس  الجامعـــة أ

الجامعـــة قرابـــة )600( لاعبـــة مـــن مختلـــف الكليـــات. 

البطولات والجوائز

البطولات التي حصلت عليها الجامعة

المركزالجهةالبطولة
بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الريـة الطائرة 

للموسم الرابع عـر
الاتحاد الرياضي للجامعات 

الأولالسعودية

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة للموسم الرابع 
عـر

الاتحاد الرياضي للجامعات 
الأولالسعودية

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات 
للطالبات للموسم الرابع عـر

الاتحاد الرياضي للجامعات 
الأولالسعودية

استضافة الدورة الرياضية الأولى لطالبات الجامعات ومؤسسات 
جامعة الأميرة نورة - الأمانة العامةالتعليم العالي في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية

الكرة الطائرة - الأول
كرة قدم الصالات - الأول
الريـة الطائرة - الثاني

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطاولة للموسم 
الرابع

الاتحاد الرياضي للجامعات 
المركز الأولالسعودية

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لألعاب القوى )أسوياء( 
للموسم الرابع

الاتحاد الرياضي للجامعات 
الأولالسعودية

26

البطولات

98

الجوائز

1,155  عدد اللاعبات

250

190

9510090100

60
80

60

 تلااصلا مدق ةرك

 ةلسلا ةرك

 ةرئاطلا ةركلا

 ىوقلا باعلأ

 ةرئاطلا ةشيرلا

 ودوجلا

 ودنوكياتلا

 هيتاراكلا

نتلا
 يضرلأا س

ةعماجلا تابختنم يف تابعلالا ةيئاصحإ
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المركزالجهةالبطولة
بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لألعاب القوى )ذوي 

الإعاقة( للموسم الرابع
الاتحاد الرياضي للجامعات 

الثانيالسعودية

الاتحاد الرياضي للجامعات بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية )لكرة السلة(
الثالثالسعودية

الاتحاد الرياضي للجامعات بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للـطرنج
الأول - الثانيالسعودية

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونية
الاتحاد الرياضي للجامعات 

السعودية
الثاني

أسماء الطالبات الحاصلات على جوائز والمراكز المحققة

الإنجازاسم المسابقةنوع اللعبةاسم الطالبة

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعوديةالريـة الطائرةزينب حسين المسلم
المركز الأوللكرة الريـة الطائرة - الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعوديةالريـة الطائرةتالة إبراهيم الحريقي
المركز الأوللكرة الريـة الطائرة – الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعوديةالريـة الطائرةالجوهرة إبراهيم العريج
المركز الأوللكرة الريـة الطائرة – الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعوديةالريـة الطائرةسارة مرشد محمد التميمي
المركز الأوللكرة الريـة الطائرة - الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرةالكرة الطائرةحنين عبد الله سليمان الدخيل
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةديما إبراهيم محمد السيف
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةالعنود محمد فهد آل سعود
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرةالكرة الطائرةشمس خالد جاسر الهاجري
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرةالكرة الطائرةنهى حمد عبد العزيز الناصر
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةشموخ محمد مسفر القحطاني
المركز الأولالموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةجواهر عيد صالح الروقي
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةريم محمد فهد آل سعود
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةريناد فؤاد سالم البطاطي
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةتالا مـعل بندر الحربي
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةربى عبيد هجاج المطيري
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرةالكرة الطائرةمروة سعد بن حسن الهوساوي
المركز الأول الموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة الطائرة الكرة الطائرةمضاوي فهد محمد الفارس
المركز الأولالموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتامتلاك عبد الله راشد آل معدي
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر
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الإنجازاسم المسابقةنوع اللعبةاسم الطالبة

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتريماس حسن عمار الجبيل
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتنوف سعود عبد الله بن حثلين
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتريما ناصر صالح النويصر
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

مهرة بنت مطلق بن مغيب 
بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتالسبيعي

المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتغلا خالد سعد الهويمل
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتلينا أحمد عبد الله الـايع
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتهتاف عبد الله سعود السلطان
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

نادين صالح عبد الرحيم 
بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتالعمري

المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتشادن عبد الله سعيد القحطاني
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاترغد منيع محمد الـهراني
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاترغد صالح بن حميدين
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتالعنود جمهور حمد الـمري
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتسجا ماجد تحسين فرج محمد
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

بطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة قدم الصالات كرة قدم الصالاتسمية محمد بكري السميري
المركز الأولللطالبات - للموسم الرابع عـر

المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةوجن فريد محمد الـبانة
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةيارا سعد عبد الله العرجاني

المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةالمها ناصر حماد الحماد
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةشريفة عبد العزيز صالح السيار

المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةمنار وليد ناصر الحميدي
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةعروب غسان محمد الدغيثر
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةالعنود سعد عبد الله الرشيد

المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةرغد محمد احمد صبياني
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةرؤى محمد خميس خليفي

المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةرغد معجب سعيد الرساسمة
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةلمى خالد فهد الخميس

غالية عبد الحميد عبد الله 
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةالفرائضي

ميعاد عبد الكريم محمد 
المركز الثالثبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية لكرة السلةكرة السلةاليابسي

الأولبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للـطرنجالـطرنجلين محمد سعيد الدوسري
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للـطرنجالـطرنجريم عبد الرزاق محمد بابقي

الألعاب هتون خالد عايض العتيبي
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونيةالإلكترونية

الألعاب أنوار عبد الله محمد عاطف
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونيةالإلكترونية



الأنشطة الطلابية65

بطولة كأس الجامعة

ساعات التدريبالألعابالكليات المـاركة

التـغيل/المتطوعاتالمبارياتاللاعبات

1410360

54628185

الإنجازاسم المسابقةنوع اللعبةاسم الطالبة

الألعاب جود عبد الله سالم الدوسري
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونيةالإلكترونية

شهد محمد عبد المحسن 
المبدل

الألعاب 
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونيةالإلكترونية

الألعاب أثير علي ابراهيم الـريف
الثانيبطولة الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية للألعاب الإلكترونيةالإلكترونية

إجمالي الأنشطة والمشاركات الرياضية

إجمالي عدد المستفيداتإجمالي عدد الأنـطة 6415,957

المستفيدات
5,486

19

فعاليات رياضية 
أخرى

المستفيداتالمستفيدات
9,556432

79

مـاركات 
واستضافات

معسكرات 
ومخيمات

المستفيداتالمستفيدات
773,070

526

دورات تدريبية 
بطولاتوورش عمل

المستفيدات
1,118

11

دوريات
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64

8

62

63

29

62

58

83

24

48

52

41

  ليهأتلا مولعو ةحصلا ةيلك

 ةلديصلا ةيلك

 مولعلا ةيلك

 تامولعملاو بساحلا مولع ةيلك

 ةسدنهلا ةيلك

 لامعلأا ةرادإ ةيلك

 ةيرشبلا ةيمنتلاو ةيبرتلا ةيلك

 ةيعامتجلااو ةيناسنلإا مولعلا ةيلك

 نوناقلا ةيلك

 تاغللا ةيلك

 نونفلا و ميماصتلا ةيلك

 ةيقيبطتلا ةيلكلا

 تايلكلا بسح ةعماجلا سأك ةلوطب يف تاكراشملا تابعلالا عيزوت
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الخَّدمات الطلابية  

الخدمات

برنامج صوتك مسموع 

برنامج صوت نورة

السكن
1,133 طالبة

استـارات اجتماعية
2,255 استـارة

التغذية
91,823 وجبة

استـارات نفسية
547 استـارة

تحـــرص الجامعـــة علـــى تهيئـــة وتعزيـــز وتطويـــر البيئـــة الجامعيـــة وجعلهـــا بيئـــة جاذبـــة ومحفـــزة للطالبـــات باخـــتلاف 
احتياجاتهـــن؛ وذلـــك بمـــا تقدمـــه مـــن برامـــج خدميـــة أساســـية، ومـــا توفـــره مـــن رعايـــة اجتماعيـــة ونفســـية وصحيـــة، 

كـــز الخدميـــة.   وخدمـــات إشـــرافية وتغذويـــة لمواقـــع الإعاشـــة في الجامعـــة، وغيرهـــا مـــن الخدمـــات الترفيهيـــة بالمرا

بلـــغ عـــدد المســـتفيدات مـــن خدمـــات الســـكن الجامعـــي )1,133( طالبـــة، كمـــا بلـــغ عـــدد الطالبـــات المســـتفيدات مـــن 
خدمـــة الاستــــارات الاجتماعيـــة )2,255( طالبـــة، و )547( طالبـــة مســـتفيدة مـــن خدمـــة الاستــــارات النفســـية.  

لاستقبال ملاحظات ومقترحات طالبات الجامعة

 لاستقطاب المبادرات وتعزيز القيادة والابتكار بين الطالبات

أعداد المستفيدات من وحدة حماية حقوق الطالبات

أعداد المستفيدات

أعداد المستفيدات من المجلس الاستـاري الطلابي

المبادرات

734

3,000+

2,800

5
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هـــو برنامـــج مكثـــف يســـتهدف تمكيـــن الطالبـــات مـــن المهـــارات اللازمـــة لوظائـــف المســـتقبل المتجـــددة، ويســـتند ســـموق 
إلى منهـــج علمـــي قائـــم علـــى قيـــاس المهـــارات والقيـــم وتقييمهـــا في ضـــوء كفايـــات القـــرن الواحـــد والعـريـــن بغـــرض دعـــم 
ـــا، ومـــن ثـــم يســـهم في تكويـــن خارطـــة طريـــق للطالبـــات تؤهلهـــن للمســـتقبل الوظيفـــي في ســـوق  ـــا وقيميً الطالبـــات مهاريً

العمـــل. 

وتتـــم إدارة عمليـــة التقييـــم وتزويـــد متخـــذي القـــرار بالبيانـــات اللازمـــة مـــن خلال منصـــة إلكترونيـــة تفاعليـــة شـــاملة، يمـــر 
البرنامـــج بســـبع مراحـــل تبـــدأ بالوعـــي وتصـــل إلى التمكـــن، يتـــم اســـتهداف عـــدد مـــن المهـــارات والقيـــم، وتحصـــل الطالبـــة 
في نهايـــة البرنامـــج علـــى شـــهادة ســـجل مهـــاري تــــير إلى المهـــارات والقيـــم التـــي تمتلكهـــا والمرتبطـــة بمتطلبـــات ســـوق 

العمـــل. 

صندوق الطالبات

سموق

عدد المستفيداتنوع الرعاية الطلابية
152الإعانات المقطوعة
6الإعانات المستمرة
41الإعانات العاجلة
58قرض شخصي
4قرض عاجل

277التمكين الطلابي
62الرحلات الطلابية
طالبات الجامعةالأنـطة الطلابية

الطالبة 
المتمكنة

الطالبة 
المتعلمة 

ذاتيًا

الطالبة 
المثقفة 

تقنيًا
الطالبة 
الواعية

الطالبة 
الفعالة

الطالبة 
المسؤولة

الطالبة 
المبادرة

29 مهارة

6،930 المستفيدات

6 قيم

300 الأنشطة

105 مقاييس

2 مساران تدريبيان
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يوم المهنة

2599570

جلسات حوارية دورة وورشة عمل  
وإرشاد مهني

جهة مـاركةمتحدثاً

نظمـــت الجامعـــة يـــوم المهنـــة لتعريـــف الخريجـــات بســـوق العمـــل ومتطلباتـــه، وتقديـــم الفـــرص الوظيفيـــة المميـــزة مـــن 
خلال اســـتقطاب أبـــرز الجهـــات الحكوميـــة والخاصـــة، وعقـــد عـــدد مـــن الجلســـات العلميـــة وورش العمـــل في الفعاليـــات 
المصاحبـــة ليـــوم المهنـــة، والتـــي يقدمهـــا عـــدد مـــن المختصيـــن والخبـــراء في ســـوق العمـــل لتحســـين جـــودة الكـــوادر الوطنيـــة 

ورفـــع كفاءتهـــا.  

588 عدد المستفيدين من جلسات الإرشاد المهني+5,000  عدد الحضور
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لقاء الخَّريجات
لقـــاءٌ وديٌ لتعــــــزيـــز التواصـــل مـــع خريجـــات الجامعـــة، وتوفيـــر  الخدمـــات التـــي تتيـــح لهـــن المضـــي قدمًـــا في حياتهـــن 
الوظيفيـــة، ولتحقيـــــق نقلـــة نوعيـــــة علـــى صــعيــــد إعـــداد وتأهيـــل الخريجـــات، وتقديـــم الخدمـــات لتطويـــر مهاراتهـــن  للدخـــول 
في ســـوق العمـــل بـــكل ثقـــة، و تبـــادل الأحاديـــث والتجـــارب والخبـــرات بعـــد انتهـــاء مرحلـــة الدراســـة لخلـــق فـــرص متبادلـــة.    

عدد الخَّريجات المشاركات في الأنشطة والفعاليات التي ترعاها الجامعة 

عدد المشاركاتعدد الحاضراتالعدد الإجمالي 

3,8683,470398

319

44 8

3,470

مركز الدعم الطلابي والمهني
خدمـــات  تقديـــم  إلى  والمهنـــي  الـــطلابي  الدعـــم  مركـــز  يهـــدف 
الإرشـــاد المهنـــي، والدعـــم الوظيفـــي، وبرامـــج التدريـــب لطالبـــات 
التســـارع  الاعتبـــار  بعيـــن  المركـــز  ويأخـــذ  الجامعـــة،  وخريجـــات 
المؤثـــر والمســـتمر في وتيـــرة الابتـــكار، ويـــدرك دوره كمركـــز تعليمـــي 
نســـائي في تحقيـــق التوافـــق والاســـتجابة لمتطلبـــات القـــوى العاملـــة 
المســـتقبلية؛ بزيـــادة مقدرتهـــا علـــى الاقتـــران مـــع التســـارع التقنـــي 
مـــن جهـــة، واســـتدامة عمليـــة التعلـــم، والاســـتجابة لســـوق العمـــل، 

والاندمـــاج ضمـــن بيئـــة العمـــل مـــن جهـــة أخـــرى. 

)فرديـــة وجماعيـــة(  إرشـــادية شـــاملة  المركـــز خدمـــات  يقـــدم 
علـــى مـــدار العـــام الدراســـي ولجميـــع الطالبـــات والخريجـــات بإطـــار 
مهنـــي متكامـــل يركـــز علـــى احتياجاتهـــن واهتماماتهـــن مـــن قيـــاس 

الميـــول المهنيـــة وحتـــى صناعـــة الســـيرة الذاتيـــة. 

الكفـــاءات  لتنميـــة  المناســـب  التمكيـــن  المركـــز  يقـــدم  كمـــا 
الوصـــول  وتســـهيل  المســـتقبل  لوظائـــف  اللازمـــة  والمهـــارات 
لهـــا، وفي كل عـــام يقـــدم خطـــة أنــــطة متنوعـــة مدعمـــة ببرامـــج 

المتغيـــرة.  العمـــل  ســـوق  لاحتياجـــات  كبـــة  موا تأهيليـــة 

البرامج التأهيلية
لسوق العمل

4,672 مستفيدة

42
دورة تدريبية

106
جلسة إرشاد

عدد الحضور
المستفيدات 
من المقابلات 

الوظيفية

عدد المـاريع 
الريادية

عدد جهات 
التدريب 
والتوظيف
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أهم الخدمات:

مساندة الطالبات ذوات الإعاقة
تدعـــم جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن الطالبـــات ذوات الإعاقـــة بـــدءًا مـــن قبولهـــن؛ حيـــث صنفـــت الجامعـــة مـــن 
أعلـــى 5 جامعـــات بيـــن )27( جامعـــة ســـعودية في نســـبة قبـــول الـــطلاب ذوي الإعاقـــة بحســـب هيئـــة رعايـــة الأشـــخاص 

ذوي الإعاقـــة، حيـــث يــــكل ذوي الإعاقـــة مـــا نســـبته )%0.4(. 

 كمـــا تســـعى جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن لإيجـــاد بيئـــة ملائمـــة للطالبـــات مـــن ذوات الإعاقـــة بعـــد التحاقهـــن؛ 
مـــن خلال تهيئـــة البنيـــة التحتيـــة والمـــوارد البـريـــة والتقنيـــة، وجعلهـــا ســـهلة الوصـــول لجميـــع الطالبـــات؛ لتنميـــة قدراتهـــن 

وتمكينهـــن مـــن تلبيـــة المتطلبـــات الجامعيـــة.  

حصلـــت الجامعـــة علـــى الــــهادة الذهبيـــة في برنامـــج مواءمـــة؛ وهـــي أداة قيـــاس إلكترونيـــة تـــم تطويرهـــا لوضـــع الأســـس 
الصحيحـــة لمســـاعدة المنــــآت لتصبـــح بيئاتهـــا مســـاندة للأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، وأحـــد البرامـــج التابعـــة لـــوزارة المـــوارد 
البـريـــة والتنميـــة الاجتماعيـــة، والـــذي تـــم إطلاقـــه تطبيقًـــا لإســـتراتيجية المملكـــة لحقـــوق الأشـــخاص ذوي الإعاقـــة، حيـــث 

حصلـــت الجامعـــة علـــى )3.58( مـــن )5( في فـــرع الوصـــول الــــامل.  

كمـــا شـــاركت )10( طالبـــات مـــن الجامعـــة في بطولـــة الاتحـــاد الرياضـــي للجامعـــات الســـعودية لألعـــاب القـــوى لـــذوات 
الإعاقـــة للعـــام الحـــالي 2023م، وحققـــت الجامعـــة المركـــز الثـــاني. 

عدد الطالبات المستفيدات

173 طالبة

 618 استشارة

 19 استشارة تقنية

41 طالبة

تقديم الدعم للطالبات 
ذوات الإعاقة

برنامج العيادة الرقمية 
لتقييم احتياج الطالبات 

للأجهزة التعليمية 
المساندة وتوفيرها

التنسيق لحصول 
الطالبات على الإعانات 

المستحقة

التعاون مع الكليات 
لتقديم الإرشاد الأكاديمي 

لطالبات المركز 

برنامج ادعمني، والذي يعنى بتنمية مهارات أعضاء الهيئة 
التعليمية في تدريس الطالبات ذوات الإعاقة، وكذلك التوعية 

بمجالات الإعاقة لأعضاء الهيئتين التعليمية والإدارية 
والطالبات 

بواقع 20 جلسة استشارية
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المواصلات
ــات  ــيارات وعربـ ــافلات والسـ ــائل النقـــل مـــن الحـ ــة، وتأميـــن وسـ ــة والخارجيـ ــات التنـــقلات الداخليـ ــة خدمـ ــر الجامعـ توفـ
الجولـــف؛ لخدمـــة منســـوبي الجامعـــة مـــن الإدارييـــن وأعضـــاء الهيئـــة التعليميـــة والطالبـــات ومنســـوبي مستــــفى الملـــك 

عبـــد الله بـــن عبـــد العزيـــز الجامعـــي.                                          

كما تقوم بأعمال الصيانة والمتابعة ودراسة الطلبات وتأمين وسائل النقل حسب الاحتياج.

النقل الآلي )القطار(

عربة22

عدد عربات القطار

كبًا143 را

الطاقة الاستيعابية
للقطار في العربة الواحدة

عدد
المحطات

محطة14

6:30ص - 5:00م

ساعات العمل 
من الأحد إلى الخميس

السرعة 
القصوى للقطار

مسارات4

عدد المسارات
الرئيسية

60

كبًا67,509 را

الطاقة الاستيعابية
اليومية للقطار

طول مسار
خط القطار

كم11.5

كم/ الساعة

750

إمدادات الطاقة لخط السكة 
الحديدية الثالث 

فولت تيار مباشر

أقل مدة فاصلة
بين القطارين

ثانية90

حافلات الجامعة

حــافـلات 
مستفيدة6,700حافلة270الجامعة 
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مسار القطار

https://www.youtube.com/watch?v=ndxrtlKm9yU


الفصل الثالث

عدد الطالبات بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس	 
أعضاء هيئة التدريس المعينون والمترقون	 
الأساتذة الزائرون في كليات الجامعة	 
تطور أعداد أعضاء هيئة التدريس خلال السنوات الخمس الأخيرة	 

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم 
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أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم
        بلـــغ إجمـــالي أعضـــاء هيئـــة التدريـــس ومـــن في حكمهـــم )2,135( عضـــوًا خلال العـــام 1445هــــ، وقـــد بلـــغ معـــدل 
أســـتاذ إلى طالـــب في الكليـــات الصحيـــة 1:22، وفي الكليـــات العلميـــة 1:26، وفي الكليـــات الإنســـانية 1:22، وفي الكليـــة 
التطبيقيـــة 1:70، ويمثـــل عـــدد أعضـــاء هيئـــة التدريـــس غيـــر الســـعوديين مـــا نســـبته %13 مـــن إجمـــالي عـــدد الأعضـــاء؛ 
حيـــث بلغـــت نســـبتهم في الكليـــات الصحيـــة %22 مـــن إجمـــالي عـــدد الأعضـــاء، وفي الكليـــات العلميـــة %18، أمـــا في 

الكليـــات الإنســـانية فبنســـبة 7%.      

أمـا فيمـا يخـص الترقيـات؛ فقـد بلـغ عـدد المترقين مـن أعضـاء هيئـة التدريـس )175( عضـوًا بنسـبة 8% مـن إجمالي 
عـــدد الأعضـــــاء، وبلـــغ عـــدد المعينيـــن هـــذا العـــام )30( عضـــوًا منهـــم )11( معيـــدًا و)2( محاضريـــن و)17( علـــى درجـــة 
أســـتاذ مســـاعد فمـــا فـــوق، كمـــا بلـــغ عـــدد الحاصليـــن علـــى التفـــرغ والاتصـــال العلمـــي )25( عضـــوًا، وعـــدد المعاريـــن مـــن 

أعضـــاء الجامعـــة )10( أعضـــاء، أمـــا بالنســـبة إلى الأســـاتذة الزائريـــن فقـــد بلـــغ عددهـــم )47( عضـــوًا زائـــرًا.

عدد أعضاء
هيئة التدريس

 2,135 عضوًا

2,119
إناثاً

16
ذكورًا 

تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال السنوات الخمس الأخيرة

2307

2225

2174

2093

2135

14411442144314441445

 تاونسلا للاخ مهمكح يف نمو سيردتلا ةئيه ءاضعأ روطت

 ةريخلأا سمخلا

1849
87%

286
13%

 سيردتلا ةئيه ءاضعأ ددع

 يدوعس

 يدوعس ريغ
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عدد أعضاء هيئة التدريس حسب الكليات

عدد أعضاء هيئة التدريس حسب المؤهل العلمي

90

68

133

58

68

308

180

36

137

23

239

288

46

161

155

86

28

31

يرشبلا بطلا ةيلك  

نانسلأا بط ةيلك  

ليهأتلا مولعو ةحصلا ةيلك  

ضيرمتلا ةيلك  

ةلديصلا ةيلك  

مولعلا ةيلك  

تامولعملاو بساحلا مولع ةيلك  

ةسدنهلا ةيلك  

لامعلأا ةرادإ ةيلك  

يندبلا طاشنلاو ةضايرلا مولع ةيلك  

ةيرشبلا ةيمنتلاو ةيبرتلا ةيلك  

ةيعامتجلااو ةيناسنلإا مولعلا ةيلك  

نوناقلا ةيلك  

تاغللا ةيلك  

نونفلاو ميماصتلا ةيلك  

ةيقيبطتلا ةيلكلا  

اهريغب تاقطانلل ةيبرعلا ةغللا ميلعت دهعم  

ةيزيلجنلإا ةغللا دهعم  

1266

696

173

 سويرولاكب ريتسجام هاروتكد
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عدد أعضاء هيئة التدريس حسب الرتبة العلمية

تطور عدد أعضاء هيئة التدريس حسب الرتبة العلمية

معدل عدد الطلاب إلى أعضاء هيئة التدريس

22
26

22

70

 ةيقيبطتلا ةيلكلا ةيناسنلإا تايلكلا ةيملعلا تايلكلا ةيحصلا تايلكلا

147

302

817

646

173

50

 مدقتم ملعم ديعم رضاحم دعاسم ذاتسأ كراشم ذاتسأ ذاتسأ

120117136138

147

220214
258

292302

898
865

805
760

817

616628643678646

397
350

283
255

173

14411442144314441445

 ذاتسأ

 كراشم ذاتسأ

 دعاسم ذاتسأ

 رضاحم

 ديعم
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إحصائية أعضاء هيئة التدريس خلال العام الجامعي 1445 هـ

سعودي

الكلية
أستاذ محاضرمعيدمدرس

مساعد
أستاذ 
أستاذمشارك

الإجمالي

أنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر

0003025014020044كلية التمريض
0004025024080061كلية الصيدلة

كلية الصحة وعلوم 
التأهيل

0001104903101301105

00013030250100051كلية طب الأسنان
00015060310130065كلية الطب البـري

كلية التربية والتنمية 
البـرية

00023070093027024237

كلية علوم الرياضة 
والنـاط البدني

00030302070621

كلية العلوم الإنسانية 
والاجتماعية

0100140460111058046285

014080630440601136كلية اللغات
0009045010000064الكلية التطبيقية

00023063085084030285كلية العلوم
كلية علوم الحاسب 

والمعلومات
0001106004401900134

00040720270000103كلية إدارة الأعمال
0001307104101405144كلية التصاميم والفنون

000100711001020كلية الهندسة
معهد تعليم اللغة العربية 

للناطقات بغيرها
000002006010027

026000302000031معهد اللغة الإنجليزية
000901519101036كلية القانون

051017306462600126221131,849الإجمالي
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غير سعودي

الكلية
أستاذ محاضرمعيدمدرس

مساعد
أستاذ 
أستاذمشارك

الإجمالي

أنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكرأنثىذكر

000000013010014كلية التمريض
0000000400027كلية الصيدلة

كلية الصحة وعلوم 
التأهيل

000000021050228

00000006050617كلية طب الأسنان
000000013061525كلية الطب البـري

كلية التربية والتنمية 
البـرية

0000000200002

كلية علوم الرياضة 
والنـاط البدني

0000000100012

كلية العلوم الإنسانية 
والاجتماعية

0000000300003

000000016140425كلية اللغات
000000017130122الكلية التطبيقية

000000020020123كلية العلوم
كلية علوم الحاسب 

والمعلومات
000000238021346

000000029050034كلية إدارة الأعمال
00000007001311كلية التصاميم والفنون

000000111030116كلية الهندسة
معهد تعليم اللغة العربية 

للناطقات بغيرها
0000000100001

0000000000000معهد اللغة الإنجليزية
00000037000010كلية القانون

0000006209236329286الإجمالي
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عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم، المعينين أو المترقين، 
أو الذين حصلوا على تفرغ واتصال علمي أو المعارين

المعينون

30 عضوًا

5 أستاذ 
8 أستاذ مساعد 
4 أستاذ مـارك 

11 معيد 
2 محاضر 

المترقون

175 عضوًا

144 سعودي 
31 غير سعودي 

التفرغ والاتصال 
العلمي

25 عضوًا

6 أستاذ 
2 أستاذ مـارك

17 أستاذ مساعد

المعارون

10 أعضاء

2 أستاذ مـارك
8 أستاذ مساعد

المعينون حسب الكلية والرتبة العلمية

111

2

11

2

11111111

2

111

2

111111

 يرشبلا بطلا
 نانسلأا بط
 ةلديصلا
  ليهأتلا مولعو ةحصلا
يرمتلا

 ض
 ةسدنهلا
 لامعلأا ةرادإ
 تامولعملاو بساحلا مولع

  تاغللا

 يندبلا طاشنلاو ةضايرلا مولع

 نوناقلا

 نونفلاو ميماصتلا
 ةيقيبطتلا ةيلكلا

 ةيملعلا ةبترلاو ةيلكلا بسح نونيعملا

 ديعم رضاحم دعاسم ذاتسأ كراشم ذاتسأ ذاتسأ
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المترقون حسب الكلية والرتبة العلمية

الحاصلون على تفرغ واتصال علمي حسب الكلية والرتبة العلمية

6

1 1

4

2 2

1 1

3

1 1

2

 نونفلاو ميماصتلا

 يرشبلا بطلا

 مولعلا

 ةيعامتجلااو ةيناسنلإا مولعلا

 ةيقيبطتلا ةيلكلا

 تاغللا

  لامعلأا ةرادإ

 نانسلأا بط

  تامولعملاو بساحلا مولع
 ةيملعلا ةبترلاو ةيلكلا بسح يملع لاصتا و غرفت ىلع نولصاحلا

 دعاسم ذاتسأ كراشم ذاتسأ ذاتسأ

11111

3

55
6

11

14

3

11

1

5

22
33

55

2

15

6
5

1

7

4

9

6

4
33

4
33

22
3

1

3
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المعارون حسب الكلية والرتبة العلمية

المستشار المتفرغ وغير المتفرغ

مستشار غير متفرغمستشار متفرغ

1 أستاذ 
1 أستاذ مـارك 
8 أستاذ مساعد 

9 أستاذ مـارك 
8 أستاذ مساعد 

تمديد الخَّدمة 

تمديد الخدمة

أستاذ
أستاذ مـارك
أستاذ مساعد

تمديد الخدمة لنهاية السنة

أستاذ
أستاذ مساعد

1
1
1

6
3

11

2

111

3

 ةلديصلا

  ليهأتلا مولعو ةحصلا
 تامولعملاو بساحلا مولع
  تاغللا

 نوناقلا

 ةيرشبلا ةيمنتلاو ةيبرتلا

 ةيملعلا ةبترلاو ةيلكلا بسح نوراعملا

 دعاسم ذاتسأ كراشم ذاتسأ
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التقاعد بأنواعه

أستاذ
أستاذ

أستاذ مـارك
أستاذ مـارك

أستاذ مساعد
أستاذ مساعد

محاضر

2
6

3
2

3
4
1

التقاعد 
المبكر

التقاعد 
النظِّامي

الأساتذة الزائرون

الأساتذة الزائرون

47 عضوًا

35
إناثاً

12
ذكورًا

المملكة المتحدة

2

ماليزيا السودان

3 4

الصين

2

تونس مصر

4 32

55
4

5

22

5

11

8

 يرشبلا بطلا ةيلك
 نانسلأا بط ةيلك
يرمتلا ةيلك

 ض
 ةسدنهلا ةيلك
 يندبلا طاشنلاو ةضايرلا مولع ةيلك

 ةيعامتجلااو ةيناسنلإا مولعلا ةيلك

 تاغللا ةيلك
 نونفلاو ميماصتلا ةيلك

 ةيقيبطتلا ةيلكلا



الفصل الرابع

الابتعاث  	 
التدريب	 

الابتعاث والتدريب
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الابتعاث
بلـــغ عـــدد مبتعثـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن )428( مبتعثـــة للعـــام الجامعـــي 1445هــــ،  وقـــد تصـــدرت 
مبتعثات الدكتوراه بعدد )314( مبتعثة، وبنســـبة 73.3% من إجمالي المبتعثات، فيما كان عدد مبتعثات الماجســـتير 
)95( مبتعثـــة، ومبتعثـــات درجـــة الزمالـــة )18( مبتعثـــة، وشـــكلت نســـبة مبتعثـــات الكليـــات الصحيـــة 23.6%والكليـــات 
العلميـــة 36.4%والكليـــات الإنســـانية 32%، فيمـــا كانـــت نســـبة الكليـــة التطبيقيـــة والمعاهـــد 7.9%، وتوزعـــت وجهـــات 
الابتعـــاث الخارجـــي بيـــن )10( دولـــة واصلـــت فيهـــا المملكـــة المتحـــدة تصدرهـــا للجهـــة الأكثـــر ابتعاثـًــا خارجيًـــا بنســـبة %61، 
تلتهـــا الولايـــات المتحـــدة الأمريكيـــة بنســـبة 22%، وقـــد بلغـــت نســـبة الابتعـــاث الخارجـــي بــــكل عـــام 63% وتحديـــدًا في 

الكليـــات الصحيـــة بنســـبة 35%، وفي الكليـــات العلميـــة 45.5%، أمـــا في الكليـــات الإنســـانية فبنســـبة %27.5.             

المبتعثات 

66 316 46

الخَّريجات على رأس البعثةالجدد

22

53

75

2
8

79

103

62

14 10

 دهاعملا  ةيقيبطتلا ةيلكلا ةيناسنلإا تايلكلا ةيملعلا تايلكلا ةيحصلا تايلكلا

 تاثعتبملا ددع

 يجراخ يلخاد

160
37%

268
63%

 ثاعتبلاا ةهج

 يجراخ يلخاد
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17 26
2 1

52

251

13 0
26 37

3 0

 مولبد ةلامز هاروتكد ريتسجام

 ثاعتبلاا ةلاحو ةيملعلا ةجردلا بسح تاثعتبملا ددع

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا

98
129119

4946

427

292304

357

316

67
87877266

14411442144314441445

تاونس سمخ للاخ تاثعتبملا دادعأ روطت

 تادجتسملا

 تاديقملا

 تاجيرخلا

7
17 17

4 1

82

110
97

11 1612

29
23

1 1

 دهاعملا ةيقيبطتلا ةيناسنلإا ةيملعلا ةيحصلا

 تايلكلا بسح ثاعتبلاا ةلاح

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا



الابتعاث والتدريب88

2 2 3
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33

15

11 10

3 4

1
3

1

 نانسلأا بط يرشبلا بطلا ةلديصلا ليهأتلا مولعو ةحصلا ضيرمتلا

 ةيحصلا تايلكلا

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا

5
2 2

6

2

37

21

28

14

10

5 5

11

7

1

 بساحلا مولع مولعلا

 تامولعملاو

 ةسدنهلا لامعلأا ةرادإ نونفلاو ميماصتلا

 ةيملعلا تايلكلا

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا
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4

1

11

13

3

1 1

 ةيزيلجنلإا ةغللا دهعم اهريغب تاقطانلل ةيبرعلا ةغللا ميلعت دهعم ةيقيبطتلا

 دهاعملاو ةيقيبطتلا ةيلكلا

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا

9
6

2

19

8

44

11
15

7 8
4 4

 ةيناسنلإا مولعلا

 ةيعامتجلااو

 تاغللا نوناقلا ةيرشبلا ةيمنتلاو ةيبرتلا ةيعامتجلاا ةمدخلا

 ةيناسنلإا تايلكلا

 تاجيرخلا ةثعبلا سأر ىلع ددجلا
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عدد المبتعثات حسب جهة الابتعاث للكليات العلمية
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15
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1
2

4

1
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1

12

6

2

5

1

5

8
7

9

 ايفارغجلا

اردلا
لإا تاس

 ةيملاس

 ةيبرعلا ةغللا

 تامولعملاو تابتكملا

ختلا
يط

عامتجلاا ط
 ي

نت
 عمتجملا ميظ

 درفلا ةمدخ

 ةعامجلا ةمدخ

اخلا ةيبرتلا
 ةص

لا
 ةركبملا ةلوفط

و جهانملا
رط

يردتلا ق
 س

ختلاو ةرادلإا
يط

وبرتلا ط
 ي

فنلا ملع
 س

ايرلا مولع
 ةيندبلا ةض

 ميلعتلا تاينقت

 ماعلا نوناقلا

اخلا نوناقلا
 ص

 تايوغللا

 ةمجرتلا

 تاغللا نوناقلا ةيرشبلا ةيمنتلاو ةيبرتلا ةيعامتجلاا ةمدخلا ةيعامتجلااو ةيناسنلإا مولعلا

 ةيناسنلإا تايلكلل ثاعتبلاا ةهج بسح تاثعتبملا ددع

 ةكلمملا جراخ ةكلمملا لخاد
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لايوجد مبتعثات عائدات لم يحصلن على الدرجة المطلوبة 

عدد المبتعثات حسب جهة الابتعاث للكليات التطبيقية والمعاهد

1 1

7

1

9

5

1

7

2

تلا جماربلا
 ةيقيبط

  ةيرادلإا مولعلا 

احلا مولع
 تابس

تلا تايوغللا
  ةيقيبط

وغللا دادعلإا
 ي

 ةيزيلجنلإا ةغللا دهعم

 ةيزيلجنلإا ةغللا دهعم اهريغب تاقطانلل ةيبرعلا ةغللا ميلعت دهعم ةيقيبطتلا

 ةكلمملا جراخ ةكلمملا لخاد
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جهة الابتعاث خارج المملكة )دول الابتعاث(

توزيع أعداد المبتعثات حسب الكلية والقسم وجهة الابتعاث 

إجمالي عدد المبتعثات على رأس البعثة والجدد خارج المملكة

أستراليابريطانياأمريكا

أيرلنداإيطالياإسبانيا

كندا

نيوزيلندا

ماليزيافرنسا

5013716

225

3

2

36

القسمالكلية
الإجماليخارج المملكةداخل المملكة

الجدد
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الخريجات

العلوم الإنسانية 
والاجتماعية

222000222الجغرافيا

282211493الدراسات الإسلامية

261110371اللغة العربية

010001011المكتبات والمعلومات

الخدمة الاجتماعية

030000030التخطيط الاجتماعي

020000020تنظيم المجتمع

010000010خدمة الفرد

020000020خدمة الجماعة

إدارة الأعمال

110122232الاقتصاد

001072073المحاسبة

000442442الإدارة

226
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القسمالكلية
الإجماليخارج المملكةداخل المملكة

الجدد
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الخريجات

التربية والتنمية 
البـرية

11401832223التربية الخاصة

2620512113الطفولة المبكرة

المناهج وطرق 
110020130التدريس

الإدارة والتخطيط 
000000000التربوي

031041072علم النفس

100000100علوم الرياضة البدنية

000010010تقنيات التعليم

التصاميم والفنون

0520520104الفنون البصرية

تصميم الأزياء 
010122132والنسيج

030030060التصميم الداخلي

012012024تصميم المنتجات

التصميم الجرافيكي 
010161171والوسائط الرقمية

التمريض

010000010إدارة وتعليم التمريض

التمريض الباطني 
010021031والجراحي

تمريض الأمومة 
000202202والطفولة

تمريض صحة 
000090090المجتمع

الصحة وعلوم 
التأهيل

0200820102علوم التأهيل

03001200150علوم الصحة

000041041علوم الاتصال الصحي

000041041العلوم الإشعاعية

الصيدلة
011050061العلوم الصيدلانية

030060090الممارسات الصيدلانية

الطب البـري

020010030العلوم الأساسية

000010010تعليم طبي

000010010طب وجراحة

231032263العلوم الإكلينيكية
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القسمالكلية
الإجماليخارج المملكةداخل المملكة

الجدد
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الجددالخريجات
على 
رأس 
البعثة

الخريجات

طب الأسنان

020110130طب الأسنان الأساسية

طب الأسنان 
000040040الإكلينيكي

علوم طب الأسنان 
000211211الوقائي

علوم طب الأسنان 
000020020السريرية

القانون
000032032القانون العام

002080082القانون الخاص

العلوم

0910300121الأحياء

120231351الفيزياء

0500720122الكيمياء

151130281العلوم الرياضية

اللغات
040232272اللغويات

001081082الترجمة

علوم الحاسب 
والمعلومات

020062082علوم الحاسبات

010041051نظم المعلومات

111171282تقنية المعلومات

الهندسة

211040251الهندسة الكهربائية

الهندسة الطبية 
000010010الحيوية

الهندسة الصناعية 
000040040والنظم

التطبيقية

010000010البرامج التطبيقية

000450450 العلوم الإدارية 

001050051علوم الحاسبات

معهد تعليم اللغة 
العربية للناطقات 

بغيرها

000010010اللغويات التطبيقية 

1510701121الإعداد اللغوي

معهد اللغة 
الإنجليزية

010020030معهد اللغة الإنجليزية

201162426200424631666الإجمالي
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التميز في التعليم والتعلم

تطوير الجهاز الإداري

الجودة الأكاديمية

التدريب الصحي

القيادة / الإدارة

الابتكار وريادة الأعمال

التحول الرقمي

عدد الدورات
41 دورة

عدد الدورات
63 دورة

عدد الدورات
44 دورة

عدد الدورات
25 دورة

عدد الدورات
25 دورة

عدد الدورات
77 دورة

عدد الدورات
12 دورة

عدد المتدربين
905 متدربين

عدد المتدربين
1,758 متدرباً

عدد المتدربين
638 متدرباً

عدد المتدربين
397 متدرباً

عدد المتدربين
707 متدربين

عدد المتدربين
4,021 متدرباً

عدد المتدربين
246 متدرباً

تطوير الجهاز الأكاديمي والإداري

التدريب
حرصـــت الجامعـــة علـــى تهيئـــة بيئـــة تطويريـــة مـــن خلال منـــح منســـوبيها مـــن الـــكادر الأكاديمـــي والإداري فـــرص 
International Board of Cer-  التدريـــب؛ حيـــث إن الجامعـــة حاصلـــة علـــى الاعتمـــاد الـــدولي مـــن المؤسســـة الدوليـــة

tified Trainers لموافقتهـــا معاييـــر جـــودة التدريـــب في الخطـــط والعمليـــات التدريبيـــة بمعـــدل 4 نجـــوم كمركـــز تدريـــب 
معتمـــد دوليًـــا.    

وقـــد بلـــغ إجمـــالي عـــدد المتدربيـــن )8,672( متدربـًــا، مـــن خلال )287( دورة تدريبيـــة في المجـــالات المختلفـــة، تتصدّرهـــا 
برامـــج الابتـــكار وريـــادة الأعمـــال مســـتهدفةً )4,021( مســـتفيدًا، تعقبهـــا برامـــج تطويـــر الـــكادر الإداري بعـــدد )1,758(

مســـتفيدًا.       
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تهـــدف إلى التدريـــب بالممارســـة، وهـــو أحـــد أشـــكال التدريـــب الوظيفـــي لأعضـــاء الهيئـــة الإداريـــة؛ حيـــث يقـــوم الموظـــف 
بمرافقـــة موظـــف مؤهـــل ومتخصـــص ذي كفـــاءة عاليـــة خلال أدائـــه المهـــام اليوميـــة للاســـتفادة وتبـــادل الخبـــرات والمهـــارات 
لتجويـــد الأداء، ويجمـــع بيـــن التطبيـــق العملـــي والنظـــري؛ ممـــا يســـهم في تنميـــة المهـــارات والقـــدرات والمعـــارف بــــكل 

فعّـــال وبوقـــت قصيـــر.    

•  مبادرة نقل المعرفة

تهـــدف مبـــادرة معمـــل التعليـــم والتعلـــم )TTL  Teaching and learning Lab( إلى التطويـــر المهنـــي لأعضـــاء الهيئـــة 
التعليميـــة بالجامعـــة؛ مـــن خلال الإســـهام في تحقيـــق الهـــدف الثـــاني مـــن أهـــداف الخطـــة الإســـتراتيجية بجامعـــة الأميـــرة 
نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، بتفعيـــل إســـتراتيجية التعليـــم والتعلـــم وركائزهـــا بــــكل تطبيقـــي، و تحقيـــق الهـــدف الرابـــع مـــن 
أهـــداف التنميـــة المســـتدامة وهـــو التعليـــم الجيـــد Quality Education ، ونــــر ومــــاركة أفضـــل وأحـــدث الممارســـات 
 Professional التعليميـــة في مجـــال التدريـــس، وإتاحـــة الفرصـــة لأعضـــاء الهيئـــة التعليميـــة لبنـــاء مجتمـــع تعلـــم مهنـــي

Learning Community قائـــم علـــى فهـــم وتقديـــر عمـــل الـــزملاء.  

ويتـــم ذلـــك مـــن خلال حضـــور محاضـــرات تطبيقيـــة لأعضـــاء الهيئـــة التعليميـــة الخبـــراء في التعليـــم والتعلـــم في بيئـــة 
واقعيـــة فعليـــة، تتبعهـــا اجتماعـــات مهنيـــة، ومجموعـــات تركيـــز، وورش عمـــل تعمـــق الفهـــم للممارســـات والركائـــز التعليميـــة 

وتنــــرها، بالإضافـــة إلى تقديـــم الاستــــارات والدعـــم للأعضـــاء والكليـــات في مجـــال التعليـــم والتعلـــم.  

وتســـهم المبـــادرة في الانتقـــال مـــن الجانـــب النظـــري إلى الجانـــب التطبيقـــي؛ ويتـــم ذلـــك باســـتخدام العديـــد مـــن نمـــاذج 
ملاحظـــة الـــزملاء، والتأمـــل فيهـــا، ومجموعـــات النقـــاش، التـــي تســـاعد عضـــو الهيئـــة التعليميـــة للانـــطلاق وتطويـــره مهنيًـــا 
في مجـــال تدريـــس تخصصـــه. وتوفـــر مبـــادرة معمـــل التعليـــم والتعلـــم الأســـس العلميـــة والتطبيقيـــة اللازمـــة لقيـــاس أثـــر 

المبـــادرة واســـتدامتها وتحقيـــق تجربـــة ثريـــة للمــــاركين فيهـــا.   

مبادرات تطوير الكوادر البشرية

TLL مبادرة معمل التعليم والتعلُم  •

13  محاضرة تطبيقية

عدد الموظفين الذين قدموا تدريبًا لنقل المعرفة 67

3 جلسات حوارية 

في 29 مجالًا



الفصل الخَّامس

التصنيف الأكاديمي للجامعة	 
الجوائز العلمية وبراءات الاختراع	 
البحث العلمي والتأليف والنشر والترجمة	 
المكتبات	 
اتفاقيات التعاون ومذكرات التفاهم مع المؤسسات والجهات العلمية	 
التقنيات الحديثة في الشؤون التعليمية	 

الأنشطة العلمية والتعليمية
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التصنيف الأكاديمي للجامعة

حققـــت الجامعـــة المركـــز الرابـــع محليًـــا في تصنيـــف شـــنغهاي )Shanghai Ranking( للجامعـــات العالميـــة 2024، 
كـــز محليـــة، منـــذ مــــاركتها الأولى في التصنيـــف عـــام 2022م. يـــأتي ذلـــك نتيجـــة للجهـــود التـــي حققتهـــا  متقدمـــةً في )7( مرا
الجامعـــة علـــى صعيـــد زيـــادة عـــدد الأوراق البحثيـــة المنــــورة في قاعـــدة بيانـــات Web of Science، والمنــــورة في 
المـــجلات الرائـــدة Nature and Science، إضافـــة إلى زيـــادة عـــدد الباحثيـــن المتواجديـــن في الجامعـــة ضمـــن قائمـــة 

ــم.   ــتوى العالـ ــم علـــى مسـ ــهادًا بأبحاثهـ ــر استــ ــن الأكثـ الباحثيـ

كـــز متقدمـــة في عـــدد مـــن التصنيفـــات الدوليـــة؛ ممـــا يعكـــس جهـــود الجامعـــة في اســـتمرارية  كمـــا حققـــت الجامعـــة مرا
الحـــراك التطويـــري، والتأكيـــد علـــى كفـــاءة البرامـــج الأكاديميـــة، ومواءمـــة الأنــــطة البحثيـــة مـــع متطلبـــات التنميـــة 

المســـتدامة والمعاييـــر العالميـــة، إلى جانـــب تعزيـــز الســـمعة المؤسســـية محليًـــا ودوليًـــا.        

التاريخالتصنيف
ترتيب الجامعة

دوليًامحليًا

 Shanghai Ranking2024 154348 أغسطس

QS World University Ranking 20252024 690-7681 6 يونيو

QS Arab Region Ranking 20252024 كتوبر 18830 أ

QS Sustainability Ranking2023 940-8921  5 ديسمبر

THE World University Ranking 20252024 600-278501 سبتمبر

THE Asia University Ranking2024 146172 مايو

THE Arab University Ranking 2023 151337 نوفمبر

Scimago Ranking2024 1061109 مارس

Webometrics2024 91137يوليو 

Leiden2024 111011 3 يوليو
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التصنيف الأكاديمي للبرامج

التاريخالتصنيف
ترتيب الجامعة

دوليًامحليًا

Shanghai subject Ranking
كتوبر2023طب الأسنان وعلوم الفم 201-303300 أ

Shanghai subject Ranking
كتوبر2023الرياضيات 201-304300 أ

Shanghai subject Ranking
كتوبر 2023الصيدلة 201-304300 أ

Shanghai subject Ranking
كتوبر2023علوم الأجهزة والتكنولوجيا 201-305300 أ

Shanghai subject Ranking
كتوبر2023علم الطاقة والهندسة 201-306300 أ

QS World University Subject Rank-
ings

الهندسة والتكنولوجيا
401-157450 أبريل 2024

QS World University Subject Rank-
ings

الحاسب وأنظمة المعلومات
451-156500 أبريل 2024

THE World Subject Ranking
كتوبر2023العلوم الفيزيائية 301-264400 أ

THE World Subject Ranking
كتوبر2023تخصص علوم الحاسب 401-2612500 أ

THE World Subject Ranking
تخصص العلوم الطبية الأساسية 

والسريرية
كتوبر2023 601-2613500 أ

THE World Subject Ranking
كتوبر2023تخصص التربية 501-268600 أ

THE World Subject Ranking
كتوبر2023العلوم الاجتماعية 601-267800 أ
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الجوائز العلمية

تاريخ الحصول الجهة المانحة اسم الجائزةاسم الفائز بالجائزة
على الجائزة

06-01-2023معهد ماساتـوستس للتقنيةاعتماد Kaufman Program في التعليمد. شروق علي السنان1

د. حصة علي العنقري2

إنجازات استثنائية في قطاع التعليم 
والتعلم

جائزة القيادة المتميزة في التعليم 
والتعلم في التعليم 2.0

 مؤتمر التعليم 2.0 
10-07-2023الولايات المتحدة الأمريكية

أفضل بوستر علمي أ. أميرة إبراهيم الموسى 3
المؤتمر الدولي الثامن عـر 

للتداولية
جامعة بروكسل - بلجيكا

2023-07-14

أ. الهنوف صالح القباع4
حصلت على جائزة إنجازات الـباب في 

جوائز ومؤتمر التعليم العالي 
)التميز في التعليم والقيادة(

جوائز ومؤتمر التعليم العالي 
)التميز في التعليم والقيادة( 

 بومباي - الهند 
2023-07-14

د. حصة عبدالرحمن 5
SAM 2023 - System Analysis أفضل ورقة علمية الفريحي 

and Modelling2023-10-03

أ. ندى سعيد الجهني6

الفائز في هاكاثون في مركز لندن
هاكاثون - هاكاثون ابتكار أنظمة 

الرعاية الصحية 2024
بناء أنظمة صحية عالية القيمة: تسخير 

الصحة الرقمية والذكاء الاصطناعي
المسار: أمراض القلب والأوعية 

الدموية والسكري

 Harvard T.H Chan - School
 of Public Health - Health
Systems Innovation LAB

2024-04-06

تصنيف الجوائز حسب الكليات

1

2 2 2

4 4 4

5 5

 ةيقيبطتلا

 نونفلاو ميماصتلا

 ليهأتلا مولعو ةحصلا

 نانسلأا بط

 يرشبلا بطلا

 مولعلا
 تامولعملاو بساحلا مولع

 ةلديصلا

 ةسدنهلا
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تاريخ الحصول الجهة المانحة اسم الجائزةاسم الفائز بالجائزة
على الجائزة

د. تهاني عبدالله الربدي7

ميدالية ذهبية وشهادة من معرض 
جنيف الدولي للاختراعات بنسخته 

الـ 49
نظير المـاركة بالمعرض من خلال 

بوستر وفيديو توضيحي للاختراع وهو: 
نظام طاقة شمسية واسع الطيف 

مزود بنظام هوائي ضوئي وخلايا 
كهروضوئية

 المعرض الدولي للاختراعات - 
المعارض السويسرية )باليكسبو( 
بالتعاون مع الحكومة الفيدرالية 

السويسرية، ومدينة جنيف، 
والهيئة العالمية للملكية الفكرية 

)وايبو(

2024-04-19

د. ثمراء محمد الـهراني8
ميدالية ذهبية وشهادة من معرض 
جنيف الدولي للاختراعات بنسخته 

الـ 49

 المعرض الدولي للاختراعات - 
المعارض السويسرية )باليكسبو( 
بالتعاون مع الحكومة الفيدرالية 

السويسرية، ومدينة جنيف، 
والهيئة العالمية للملكية الفكرية 

)وايبو(

2024-04-19

أ.د. نورة عبدالله الفارس9
د. جوزاء زيدان التميمي

الميدالية البرونزية
 في المستجدات العلمية والبيئية من 

معرض جنيف الدولي للاختراعات 
بنسخته الـ 49

المعرض الدولي للاختراعات - 
المعارض السويسرية )باليكسبو( 
بالتعاون مع الحكومة الفيدرالية 

السويسرية، ومدينة جنيف، 
والهيئة العالمية للملكية الفكرية 

)وايبو(

2024-04-20

د. مضاوي حمد العتيبي10
الميدالية الفضية د. آلاء عماد

معرض جنيف
21-04-2024 الدولي للابتكارات 

فوز بجائزة Delegates’ Award في د. تهاني جاسر الأحمدي11
ACM the web conference مؤتمرACM the web conference2024-05-14

LEWAS Awards 2023-11-22 جوائز وندوة التميز القيادي للمرأةد. شابانا عروج12

أ.د. خلود سعد المقرن13

جائزة التميز للمرأة العربية فئة 
التكنولوجيا والابتكار في دورتها الثالثة 
لعام 2023؛ وذلك توثيقًا لمـاركاتها 
العلمية والعملية وإسهامها الفاعل في 

مجال التكنولوجيا والابتكار

04-12-2023 جامعة الدول العربية

د. مضاوي حمد العتيبي14

الجائزة البرونزية 
لقاء مـاركتها بابتكار جهاز تأهيلي 

لميتوري الأطراف السفلية في المعرض 
الدولي للاختراعات بالـرق الأوسط 

بنسخته 14

المعرض الدولي للاختراعات 
بالـرق الأوسط

دولة الكويت
2024-02-07

د. كوثر محمد الغـام 15

المركز الأول عن مـروع )تعزيز كفاءة 
نظام إشارات السكك الحديدية في 

المملكة العربية السعودية( بمـاركة 
الطالبات إيلانا باحميد، ليان العيسى، 

مها الثنيان، نورة الحديثي، شوق 
الحويطي

في فرع مـروع تصميم كبير برعاية 
Tooling Tech Group

جوائز جمعية IEOM – المؤتمر 
السنوي الرابع عـر لجمعية 

 IEOM
الإمارات العربية المتحدة - دبي

2024-02-13
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تاريخ الحصول الجهة المانحة اسم الجائزةاسم الفائز بالجائزة
على الجائزة

د. يزن محمد علاوي16

المركز الثاني عن مـروع )تصميم 
نظام وشبكة جو-أرض فعال من 

حيث التكلفة للاتصال الجوي بتقنية 
الجيل الخامس في المملكة العربية 
السعودية( بمـاركة الطالبات دانا 
العتيق، روان العمري، أرام البليهد، 

منار القحطاني، إيمان الهذيلي
 في فرع مـروع تصميم كبير برعاية 

Tooling Tech Group

جوائز جمعية IEOM – المؤتمر 
السنوي الرابع عـر لجمعية 

IEOM
 الإمارات العربية المتحدة - دبي

2024-02-14

د. صفية مختار الـيباني17
القيادة المتميزة في التعليم 

 جائزة القيادة المتميزة في التعليم 
 Education 2.0 لمؤتمر

 مؤتمر التعليم 2.0 
22-02-2024دبي - الإمارات العربية المتحدة

 أ. د. اوزما زيدي حسن 18
محفوظ

جائزة التميز في أبحاث الصحة العقلية 
في جائزة الإمارات العربية المتحدة 

للعقول المبدعة 2024
24-02-2024دبي – الإمارات العربية المتحدة

د. عنود عبدالعزيز 19
سليمان الحمد

 )جائزة التميز القيادي(
القيادة في التعليم العالي

 مؤتمر التعليم 2.0 
21-02-2023دبي - الإمارات العربية المتحدة

أ. عالية أحمد الـهري20
جائزة التميز في النـاط البحثي

 عن الورقة البحثية المتميزة لطلبة 
الماجستير جامعة الملك سعود

جامعة الملك سعود 
كة مع شركة علم 14-06-2023 بالـرا

د. لينا إبراهيم النجار21
مسابقة أبحاث الصيدلة السريريةد. ريم علي بن سويدان

المؤتمر السنوي العالمي الثالث 
للجمعية السعودية للصيدلة 

الإكلينيكية
2023-09-09

د. الجوهرة عبدالعزيز 22
الزامل

 جائزة البحوث الاجتماعية في دورتها 
الأولى لعام 2023م، في فرع )قضايا 

الـباب( عن  البحث الموسوم: ”دور 
الإرشاد الهاتفي في مواجهة مـكلات 
المراهقين ضحايا التنمر الالكتروني“

المركز الوطني للدراسات والبحوث 
الاجتماعية 

المملكة العربية السعودية 
2023-09-17

د. نجلاء إبراهيم القبيسي23
  جائزة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

للتميز النسائي في مجال الأعمال الفنية 
لهذا العام 1445هـ - 2024م

جامعة الأميرة نورة بنت 
07-03-2024عبدالرحمن

د. ريم عبدالمحسن 24
السويلم

جائزة الأمير فيصل بن بندر بن 
عبدالعزيز للتميز والإبداع في دورتها 

الثانية فرع التميز
 الوظيفي الأستاذ الجامعي للعام 

1445هـ

 جائزة الأمير فيصل بن بندر بن 
عبدالعزيز للتميز والإبداع بمنطقة 

الرياض
2024-04-25

د. نورة عبدالله المدني25
الفوز بالمركز الخامس في المعسكر 

الريادي
 Women Car Washer عن مـروع

الهيئة العامة للمنـآت الصغيرة 
والمتوسطة بالتعاون مع جامعة 
الأميرة نورة بنت عبد الرحمن - 

مركز الابتكار وريادة الأعمال

2024-05-01

د. إيمان عبدالله الدخيل26

أفضل مـروع في معرض ومسابقة 
مـاريع تخرج طالبات البكالوريوس 
في التخصصات الحاسوبية والتقنية 

 She Codes في الجامعات السعودية
2024

عن مـروع تخرج “ناطق”

جامعة الأميرة نورة بنت 
20-05-2024عبد الرحمن

أفضل ثاني ملصق علمي في مؤتمر د. سارة سالم باجعيفر27
02-07-2024جامعة المجمعةالسكتة الدماغية 
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براءات الاختراع 

الرقمالجهة المانحةالنوععنوان الاختراعالكليةالمخَّترع

 كلية العلومد. ثمراء الـهراني

 Process for
 synthesizing rare

 earth-doped
 cobalt-chromite

 pigments for
 capacitive and

resistive

براءة اختراع 
دولية

2023م منحت 
وثيقة دولية

US20230357047A
)جديد(

Microwave-as-
 sisted pyrolysis

 system and
method thereof

براءة اختراع 
دولية

 2023م منحت 
وثيقة دولية

US20236356162A1
)جديد(

الطالبة: لميس الفاضل
كلية 

التصاميم 
والفنون

آلة صناعة الجلد 
النباتي من التمور 

المهدرة

نموذج 
صناعي

منح وثيقة حماية 
الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية
19/11/2023م

423443192 
)جديد(

الطالبة: منار أعظم
كلية 

التصاميم 
والفنون

مرآة مزودة برف 
ومعلاق

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

424451503 
)جديد(

نموذج جهاز تكييف
صناعي

الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

424451502 
)جديد(

رف جداري مضيء 
مصنوع من الخـب 
والأكريليك المحفور

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
للملكية الفكرية

424451500 
)جديد(

د. تهاني الربدي )جامعة 
الأميرة نورة بنت 

عبدالرحمن(
ومن خارج الجامعة:
غوراف جاياسوال، 

مانيش هودا، عبد الله 
العضيب، أميتا شودري.

كلية العلوم

نظام طاقة شمسية 
واسع الطيف مزود 
بنظام هوائي ضوئي 
وخلايا كهروضوئية 

 Broad-spectrum(
 solar energy

 system having
 optical rectenna
 and photovoltaic

)cell

براءة اختراع 
دولية

2023م منحت 
US11757396B1وثيقة دولية

عمادة البحث أ. الهنوف القباع
العلمي

أداة طبية لتحديد 
موقع أخذ عينة الدم 

من الجسم
براءة اختراع

مدينة الملك 
عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية
114350390

جهاز لقطف الثمار 
براءة اختراعوجمعها

مدينة الملك 
عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية
114360023

د. جوزاء التميمي 
أ. د. نورة الفارس

كلية التربية 
والتنمية 
البـرية

صندوق إطعام 
الهيئة السعودية براءة اختراعالقطط

121420736للملكية الفكرية

الطالبة: شذى الضعيان
كلية 

التصاميم 
والفنون

نموذج سوار
صناعي

الهيئة السعودية 
420410688للملكية الفكرية

حصلـــت الجامعـــة علـــى بـــراءتي اختـــراع دوليـــة مقارنـــة بواحـــدة للعـــام الماضـــي، )18( بـــراءة اختـــراع تحـــت الفحـــص 
واحـــدة منهـــا دوليـــة، كمـــا ســـجلت الجامعـــة )4( نمـــاذج صناعيـــة جديـــدة؛  ليصبـــح رصيـــد الجامعـــة )4( بـــراءات اختـــراع 

مســـجلة و )23( نموذجًـــا صناعيًـــا.    
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الطالبة: ربى الفاضل
كلية 

التصاميم 
والفنون

كرسي رأسًا على 
عقب للأطفال

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
420410716للملكية الفكرية

أ.د. ليلى عامر القحطاني
كلية 

التصاميم 
والفنون

نموذج نسيج السحابات
صناعي

مدينة الملك 
عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية
417380312

النسيج المتداخل 
)لوازم للستائر 

والسواتر(

نموذج 
صناعي

مدينة الملك 
عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية
417380505

نموذج أداة حاجبة )ستائر(كلية العلومأ.د. خلود سعد المقرن
صناعي

مدينة الملك 
عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية
418390428

الطالبة: فتون فهد العبد 
السلام

كلية 
التصاميم 

والفنون

نموذج نقالة المصابين
صناعي

الهيئة السعودية 
422440626للملكية الفكرية

كرسي الحدائق 
العامة

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
422440633للملكية الفكرية

الطالبة: جنى عبد العزيز 
العسيلي

كلية 
التصاميم 

والفنون

روبوت لملاعب 
البادل

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
422440627للملكية الفكرية

الطالبة: ضحى الغامدي
كلية 

التصاميم 
والفنون

سرير التغيير للطفل 
في الماكن العامة

نموذج 
صناعي

الهيئة السعودية 
422440628للملكية الفكرية

 الطالبة: منيرة عبد
الرحمن بن جغيمان

كلية 
التصاميم 

والفنون

 جهاز تجفيف
اللحوم

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440630

 الطالبة: جنان سهم
العتيبي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 سُقيا - برّادات
 ذكية لحجاج بيت

الله الحرام

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440631

 الطالبة: جنى محمد
السلومي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 عربة مطار لحمل
الأمتعة

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440634

كرسي تأمل
 نموذج

صناعي
 الهيئة السعودية

للملكية الفكرية
422440624

 الطالبة: لجين حسين
العتيبي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 روبوت للعناية
بالنباتات

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440616

 الطالبة: سارة جلال
العتيبي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 روبوت إزالة
الصخور

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440617

 الطالبة: هيلة محد
السلوم

كلية 
التصاميم 

والفنون

 سرير طبي لكبار
السن

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440618

 الطالبة: ديم حماد
السماحي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 وحدة عرض
متنقلة

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440619



الأنشطة العلمية والتعليمية106

الرقمالجهة المانحةالنوععنوان الاختراعالكليةالمخَّترع

 الطالبة: سارة جلال
العتيبي

كلية 
التصاميم 

والفنون

 كرسي عيادة
أسنان الأطفال

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440620

 الطالبة: ريما سعيد
الدوسري

كلية 
التصاميم 

والفنون
جهاز زراعة منزلي

 نموذج
صناعي

 الهيئة السعودية
للملكية الفكرية

422440623

 اعتمادها
ٍ
براءات اختراع جار

اسم مقدم الطلبنوعهاعنوان براءة الاختراع

د. هيا الـهرانيبراءة اختراع دوليكرسي متحرك ذاتي
د. فهدة نبيل القحطانيبراءة اختراعمـبك لثوي

حاملة نانوية متوافقة حيوياً مع حمض الأيروسيك المحمل بحمض 
)NC-TNBC( براءة اختراعالفوسفوليبيد كعلاج لسرطان الثدي الثلاثي السلبي

د. مي ناصر بن جمعة
د. عمران كاظمي

د. صدف جمال جیلاني
د. محمد شاهد نظيم
أ.د فهد أحمد العباسي

أداة بعدة أبعاد لصنع عينات من مادة الراتنج بأبعاد دقيقة وموحدة لاختبار 
د. سارة النفيعيبراءة اختراعقوة التلاصق

الطالبة مها الحمدانبراءة اختراعتصميم لوحدة شاملة عملية التبرع بالدم

براءة اختراعبصر الكفيف

د. حنان الجعيد
الطالبات )هوازن الدوسري، 

لمى الحربي، حنان العنزي، غلا 
العمري، ترف الـعلان(

د. أحمد إبراهيمبراءة اختراعصندوق التنبيب الهوائي داخل الضغط السلبي

 الطالبتان سارة آل عصفور، براءة اختراعتطوير قطار )بدار(
بسمة بن ادهام

الطالبة سارة الصقربراءة اختراعتعقيم وتطهير سجاد الحرم
الطالبة منار أعظمبراءة اختراعوحدة سقيا ماء زمزم في الحرم

د. هيا الـهرانيبراءة اختراعكرسي متحرك ذاتي

د. حنان الجعيدبراءة اختراعتصور المـاهد الافتراضية
 الطالبة ريداء العصيمي

الطالبة لوله السعيدبراءة اختراعكرسي متحرك رياضي
د. يزيد بن دوسبراءة اختراعأداة داعمة للحقن بالموجات الصوتية

براءة اختراعمركب الفورتيكسيتن والبروتين المغلف بمادة نانو بوليمرية

د. سماء طه عبد الله
كي شاداب محمد مامل ا
نبيل عبدالحفيظ الحكمي

د. هديل محمد الأهدل
د. عبير عبد الجواد التميمي

متعدد المستـعرات القائم على إنترنت الأشياء مع UAV لجودة المياه 
الطالبات )ريما سويدان / سمية براءة اختراعالذكية نظام مراقبة

الـهري / يارا الغامدي(

الطالبتان غلا لعمري، ترف براءة اختراعلعبة رقمية لكيفية التعامل مع المصابين بالتوحد
الـعلان
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4,509

1,2337  42 كتاباً مؤلفًا2
87 كتب مترجمة

4,048
الأبحاث

المصنفة

عدد الأبحاث 
المحكمة

عدد المجلات 
العلمية

عدد الكراسي 
البحثية

كتب مترجمة 
ومؤلفة*

عدد الجمعيات 
العلمية

الأبحـــاث المنــــورة بمـــجلات مصنفـــة ضمـــن 
)WoS( قواعـــد البيانـــات في كافـــة الفهـــارس

ضمـــن  مصنفـــة  بمـــجلات  المنــــورة  الأبحـــاث 
SCIE & SSCI في فهرســـي WoS قاعـــدة البيانـــات

اسم مقدم الطلبنوعهاعنوان براءة الاختراع

الطالبة شادن عبد العزيز آل براءة اختراعروبوت مختص بسجادات الحرم
مبارك

نموذج صناعيمنظم أدوات البلايستيـن
الطالبة منار أعظم

نموذج صناعيحاوية نفايات بنقوش

يحظـــى البحـــث العلمـــي في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن باهتمـــام خـــاص باعتبـــاره محـــركاً أساســـيًا للاقتصـــاد 
المعـــرفي؛ مـــن خلال تكثيـــف الجهـــود لمواءمـــة البرامـــج البحثيـــة الممولـــة في الجامعـــة مـــع أولويـــات الجامعـــة البحثيـــة 
المنبثقـــة مـــن الأولويـــات الوطنيـــة وأهـــداف التنميـــة المســـتدامة، والاســـتمرار في التنويـــع في برامـــج تمويـــل الأبحـــاث 
ــة )4,509(   ــورة بمـــجلات مصنفـ ــاث المنــ ــدد الأبحـ ــغ عـ ــن؛  حيـــث بلـ ــن المتميزيـ ــز علـــى برامـــج تمويـــل للباحثيـ والتركيـ
 WoS أبحـــاث، وقـــد حرصـــت الجامعـــة علـــى تــــجيع النــــر في المـــجلات المصنفـــة ضمـــن قاعـــدة البيانـــات العالميـــة
وخاصـــة في الفهرســـين  SCIE & SSCI لرفـــع تصنيـــف الجامعـــة العالمـــي وظهورهـــا الـــدولي؛ ونتـــج عـــن ذلـــك ارتفـــاع النــــر 
لمنســـوبي الجامعـــة في المـــجلات المصنفـــة ضمـــن قاعـــدة البيانـــات WoS وبالأخـــص الفهرســـين المذكوريـــن حيـــث كانـــت 

نســـبة النــــر )89.8%( مـــن إجمـــالي النــــر في كافـــة الفهـــارس.  

* الكتب المؤلفة والمترجمة الموافق على نـرها من المجلس العلمي
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البحث العلمي

123

تطور أعداد الأبحاث خلال خمس سنوات

البحــوث الأكاديمية الممولــة

البحوث غير الممولة

بحثًابحثًابحثًا
4,0483384,386

إجمالي البحوث الممولةبحوث ممولة من الجامعة بحوث ممولة من البحث 
والابتكار- وزارة التعليم

524

1056

1783

3741

4509

330

755

1398

3344

4048

20192020202120222023

WoS  SSCI&SCIE يسرهف يف WoS تانايب ةدعاق نمض ةفنصم تلاجمب ةروشنملا ثوحبلا
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البحوث الممولة من الجامعة حسب الجهات

البحوث التعاقدية والجهات المتعاقد معها

البحوث الممولة من الجامعةالكلية
160كلية الطب البـري
63كلية طب الأسنان 

61كلية التمريض
214كلية الصيدلة

86كلية الصحة وعلوم التأهيل
2,278كلية العلوم

147كلية الهندسة
122كلية إدارة الأعمال

775كلية علوم الحاسب والمعلومات
31كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية

58كلية التربية والتنمية البـرية
11كلية اللغات

4كلية التصاميم والفنون 
2الكلية التطبيقية 

7معهد تعليم اللغة العربية للناطقات بغيرها
6السنة التأسيسية للكليات الصحية

15مستـفى الملك عبد الله بن عبد العزيز الجامعي
7مركز أبحاث العلوم الطبيعية والصحية

1مركز المهارات والمحاكاة الطبي

4,048المجموع

جهة التعاقدالبحوث التعاقديةالجهات بالجامعة
عمادة البحث العلمي 

والمكتبات
مـروع تطوير أفلام بوليمر بنقاط الكم لتحسين كفاءة 

الخلية الـمسية
الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس 

والجودة

مركز أبحاث العلوم الطبيعية 
والصحية

Mutational profiling of Myelodysplastic syn-
dromes and Myelodysplastic syndrome/myelo-

 proliferative neoplasm in Saudi patients by Next
Generation Sequencing )NGS( approach

مستـفى الملك فيصل التخصصي

Characterizing Genetic abnormalities in Autis-
 tic Spectrum Disorder )ASD( Patients in Saudi

Arabia
مستـفى الملك فيصل التخصصي

ومستـفى الملك عبد الله بن عبد العزيز 
الجامعي  Genetics of Alzheimer’s Disease and its Modeling

in Saudi Population in Saudi Patients
 Promoting Physical Activity in Saudi Schools

Policy
مستـفى الملك فيصل التخصصي

 وهيئة الصحة العامة

 Pathological Changes in Skeletal Muscle
Throughout the Cancer Trajectory

مستـفى الملك فيصل التخصصي
 ومستـفى الملك عبد الله بن عبد العزيز 

الجامعي
 Measurement of Resting Metabolic Rate among
Saudis: Impact of Sex, Age and Body Composi-

tion
هيئة الغذاء والدواء

Evaluation of fracture load fitجامعة الملك سعود
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جهة التعاقدالبحوث التعاقديةالجهات بالجامعة

مركز أبحاث العلوم الطبيعية 
والصحية

 Unlocking Potential: Exploring the Role of Isatin,
 a Novel Tyrosine Kinase Small Molecule Inhibitor,

in Cancer Treatment
مدينة الملك فهد الطبية

كلية العلوم

مدينة الملك عبد العزيز للعلوم والتقنية30 بحث + 12 مـروع تخرج
 Exploring the potential of Ziziphus nummularia
 and luteolin-7-O-glucoside as tubulin inhibitors

.in cancer therapy and survival

مركز الملك عبد الله العالمي للأبحاث 
الطبية )كيمارك(

Exploring in vitro and in silico Biological Activi-
ties of Calligonum Comosum and Rumex Vesicar-
 ius: Implications on Anticancer and Antibacterial

.Therapeutics
 Profiling the Hsp70 Chaperone Network in
 Heat-Induced Proteotoxic Stress Models of

Human Neurons
 Expression landscape of RNA-binding proteins
 )RBPs( during adipogenesis and diet-induced

obesity
Development of quantum dots embedded poly-
 mer films to improve the efficiency of the solar

cell

الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس 
والجودة

 كلية علوم الرياضة والنـاط
البدني

 دراسة لتقدير الاختلافات في جودة ومذاق لحوم الأغنام
المغذاة على الأعلاف المتكاملة

معهد الملك عبدالله للبحوث والدراسات 
الاستـارية

كلية القانون

حماية حقوق الأطفال في التمثيل المسرحي والسينمائي، 
التـريعات والمسؤوليات

وزارة الثقافة

حماية حق المؤلف في مجال الفن التـكيلي
التنظيم القانوني للمحتوى الثقافي السعودي

الحماية القانونية للموروث الثقافي من الاعتداءات وفقًا 
للنظام السعودي

المسؤولية الجنائية عن الجرائم الواقعة على الآثار 
والتراث والمتاحف

كلية العلوم الإنسانية 
والاجتماعية

العوامل الاجتماعية والاقتصادية والتنظيمية المؤثرة 
في وقوع جرائم الإتجار بالأشخاص في المملكة العربية 

السعودية - رؤية إستراتيجية

المركز الوطني للدراسات والبحوث 
الاجتماعية 

)وزارة الموارد البـرية والتنمية الاجتماعية(

كلية طب الأسنان

Exploring in vitro and in silico Biological Activi-
ties of Calligonum Comosum and Rumex Vesicar-
 ius: Implications on Anticancer and Antibacterial

Therapeutics Cancer research

مركز الملك عبد الله العالمي للأبحاث 
الطبية )كيمارك(

كلية التمريض

Long-term care facilities' response to the COV-
ID-19 pandemic: An international, cross-section-

al survey
JSPS KAKENHI Grant 

 Impact of Sleep and Psychological Well-Being
 on the Academic and Clinical Performance of

Nursing Students in Saudi Arabia
جامعة الملك خالد

المرصد الوطني للمرأة

دور المرأة السعودية في المجتمع وفي قطاعات الأعمال 
مجلس شؤون الأسرةالمختلفة والقطاعات الحكومية

نساء رائدات في العمل الخيري في المملكة العربية 
جمعية النهضةالسعودية

مؤسسة الأمير محمد بن فهد للتنمية مسيرة ريادة وعطاء في تمكين المرأة السعودية
الإنسانية
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مشروع الوصول المفتوح إلى البنية التحتية البحثية

الكراسـي البحثية 

اسم الكرسي
 اسم

 شاغل
الكرسي

مصدر التمويلالكلية
 مدة

 التمويل
بالسنة

 تاريخ توقيع
العقد

كرسي أبحاث هيئة الأدب والنـر 
والترجمة لأدب الأطفال واليافعين

د. هدى 
الدريس

كلية التربية والتنمية 
05/02/2024سنتانوزارة الثقافةالبـرية

كرسي أبحاث الذكاء الاصطناعي في 
الرعاية الصحية

د. حنان 
الجعيد

كلية علوم الحاسب 
والمعلومات

جامعة الأميرة نورة بنت 
24/10/2024سنةعبد الرحمن

هيئة تنمية البحث والتطوير 
427/03/2024 سنواتوالابتكار

أبرز إنجازات كرسي أبحاث الذكاء الاصطناعي في الرعاية الصحية

1.  فوز الكرسي بتمويل من هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار لمدة )4( سنوات.

2.  نـر أحد عـر بحثًا في عدد من المجلات المصنفة Q1 وQ2 ضمن قواعد البيانات العالمية. 

3.  تطوير وترجمة كتاب هواوي الذكاء الاصطناعي إلى العربية بالتعاون مع سدايا وهواوي واليونيسكو.

4.  المــــاركة في اللقـــاء الأول للمبـــادرة العالميـــة للـــذكاء الاصطناعـــي لأغـــراض الصحـــة المنظـــم مـــن مدينـــة الملـــك 
كة مـــع منظمـــة الصحـــة العالميـــة والاتحـــاد الـــدولي للاتصـــالات والمنظمـــة العالميـــة  عبـــد العزيـــز للعلـــوم والتقنيـــة، وبالــــرا

للملكيـــة الفكريـــة.   

5.  تقديم ورشة عمل بعنوان:
Multi-Method Analysis of Histopathological Image for Early Diagnosis of Oral Squamous Cell 

Carcinoma Using Deep Learning and Hybrid Techniques.

6.  عقد اتفاقية لتنفيذ مبادرة التحول الرقمي مع جمعية ماجد للتنمية المجتمعية.

7.  تقديم ورشة عمل بعنوان )البايثون( لعدد )200( مستفيد بالتعاون مع جمعية ماجد للتنمية المجتمعية.

8.  تقديم دورة تعريفية بالذكاء الاصطناعي لنـر ثقافة الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته، بالتعاون مع مركز الرواء 
العلمي للتدريب.

اســـتجابةً لتطلعـــات المملكـــة وتماشـــيًا مـــع رؤيتهـــا الطموحـــة كانـــت جامعـــة الأميـــرة نـــوره بنـــت عبـــد الرحمـــن مـــن أوائـــل 
الجامعـــات التـــي انضمـــت إلى بوابـــة الوصـــول المفتـــوح إلى البنيـــة التحتيـــة البحثيـــة التـــي أطلقتهـــا هيئـــة تنميـــة البحـــث  
والتطويـــر والابتـــكار  )RDIA(، والتـــي تهـــدف إلى تســـهيل وصـــول الجهـــات المهتمـــة بمجـــال البحـــث والابتـــكار إلى البنيـــة 
التحتيـــة البحثيـــة في الجامعـــة وتعزيـــز اســـتخدامها، وتــــجيع الابتـــكار المفتـــوح والترابـــط بيـــن عناصـــر منظومـــة البحـــث 
والتطويـــر والابتـــكار في المملكـــة العربيـــة الســـعودية، بالإضافـــة إلى تعزيـــز كفـــاءة الإنفـــاق وتعظيـــم العائـــد علـــى الاســـتثمار 
كثـــر مـــن )30( معـــملًا  مـــن البنيـــة البحثيـــة التحتـــي؛ حيـــث أتاحـــت الجامعـــة للباحثيـــن مـــن خـــارج الجامعـــة حتـــى الآن أ
كثـــر مـــن )150( جهـــازًا، والتـــي تــــمل أجهـــزة في معامـــل مركـــز أبحـــاث العلـــوم الطبيعيـــة والصحيـــة ومركـــز  يحـــوي أ

المهـــارات والمحـــاكاة الطبـــي، وكليـــة العلـــوم وكليـــة علـــوم الحاســـب والمعلومـــات وكليـــة الهندســـة.  
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أبرز إنجازات كرسي أبحاث هيئة الأدب والنشر والترجمة لأدب الأطفال واليافعين

ــادرات الرائـــدة، التـــي تهـــدف  ــد المبـ ــال واليافعيـــن أحـ ــر والترجمـــة لأدب الأطفـ ــة الأدب والنــ يعـــد كرســـي أبحـــاث هيئـ
إلى تعزيـــز المعرفـــة والبحـــث العلمـــي المتخصـــص في أدب الأطفـــال واليافعيـــن مـــن خلال دعـــم الأبحـــاث الإبداعيـــة 
ــزز مـــن دور الأدب  ــاريع مســـتدامة تعـ ــادرات التربويـــة، وتــــجيع الابتـــكار في تأليـــف القصـــص، والعمـــل علـــى مــ والمبـ
في تنميـــة الأطفـــال واليافعيـــن بالتعـــاون مـــع مؤلفيـــن وخبـــراء. يضـــع الكرســـي أسسًـــا قويـــة لمســـتقبل مــــرق في مجـــال 

الأدب والنــــر والترجمـــة لأدب الأطفـــال واليافعيـــن، كمـــا يســـهم في بنـــاء جيـــلٍ مثقـــفٍ وواعٍ.

أبرز الإنجازات: 

1-   اعتماد 6 مقترحات بحثية رائدة: 

•  قضية التنمّر في أدب الأطفال واليافعين المصوّر )المانجا العربي أنموذجًا(

•  الأقوال المضمرة في شعر أحمد شوقي الموجّه للأطفال واليافعين

•  مرحلة الطفولة في السرد الذاتي وأهميتها في كتابة أدب الأطفال واليافعين

•  مقترح برنامج تدريبي لتنمية مهارات المعلمات في إعداد وتقديم قصص ومسرحيات الأطفال

•  صيغ الخطاب في الحكايات الـعبية والأساطير الموجهة للأطفال واليافعين

•   ألفاظ البيئة في النصوص الإبداعية في كتب لغتي

2-  إطلاق مـروع تأليف مجموعة قصصية للأطفال

3-  تأليف رواية موجهة لليافعين

9.   مـروع بحثي للتعرف على أمراض وتـوهات الصدر المختلفة مع مستـفى الملك عبد الله بن عبدالعزيز 
الجامعي.

10.  وضع سياسات استخدام )AI Lap( للمستفيدين من معمل الذكاء الاصطناعي لكرسي الذكاء الاصطناعي في 
الرعاية الصحية.

11.  المـاركة في جلسات نقاش ومجموعة عمل تسريع التأثير الثالثة لبرنامج )KCIP( المقدمة من جامعة 
الملك عبد الله للعلوم والتقنية.
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الكلية / الجهة التي اسم المجلة
سنة التأسيستصدر المجلة

عدد 
الإصدارات 
خلال العام

تاريخ النشر
إجمالي 
أعداد 
المجلة

المجلة السعودية 
3 أعداد08 مارس 2021كلية التصاميم والفنونللفن والتصميم

ديسمبر 2023 م 
فبراير 2024 م
يونيو 2024م

8

المجلة السعودية 
نوفمبر 2023 معددين22 مارس 2022كلية التربية والتنمية البـريةللإرشاد النفسي

3مايو 2024م

المجلة السعودية 
للعلوم التربوية 

والنفسية
3 أعداد30 أغسطس 2022كلية التربية والتنمية البـرية

ديسمبر 2023 م  
مارس 2024 م
يونيو 2024م

4

مجلة العلوم الـرعية 
واللغة العربية

كلية العلوم الإنسانية 
4 أعداد25 فبراير 2015والاجتماعية

يناير 2024م )عددين(
مارس 2024 م
مايو 2024م

20

المجلة السعودية 
لدراسات المكتبات 

والمعلومات

عمادة البحث العلمي 
يوليو 2023 معددين27 ديسمبر 2020والمكتبات

5يناير 2024 م

1ديسمبر 2023 معدد واحد20 سبتمبر 2021كلية العلوممجلة التنوع الأحيائي

مجلة دراسات نقدية 
كتوبر 2023معدد واحد01 ديسمبر 2015كلية اللغاتفي اللغة والأدب 3أ

المجلات العلمية المُحَكَمة للجامعة خلال العام الجامعي 1445هـ

الجمعيات العلمية

جمعيات
علمية

مشاركة 
ودورة

الجمعية العلمية
السعودية لرعاية الطفل

الجمعية العلمية السعودية 
للدراسات الإسلامية )الحسنى(

الجمعية العلمية السعودية 
للإرشاد النفسي )رشد(

الجمعية العلمية السعودية 
للعلوم التطبيقية

الجمعية العلمية السعودية 
للفن والتصميم

الجمعية العلمية السعودية 
لتعليم طب الأسنان

جمعية الصحة الوقائية

 76
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إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب ومصادر المعلومات 
والمخَّطوطات المطبوعة

المكتبات 

تُعـــد المكتبـــة المركزيـــة منبـــرًا مـــن منابـــر الثقافـــة، ومعلمًـــا مـــن معالـــم جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، وإحـــدى 
كثـــر مـــن ثمانيـــة وثلاثيـــن ألـــف متـــر مربـــع. تقـــدم  الوجهـــات الســـياحية في المملكـــة العربيـــة الســـعودية، تبلـــغ مســـاحتها أ
المكتبـــة المركزيـــة دورًا بـــارزًا في خدمـــة البحـــث العلمـــي وتطـــوره مـــن خلال توفيـــر مجموعـــة مـــن الكتـــب، والمراجـــع، 
والرســـائل الجامعيـــة، والمخطوطـــات، والدوريـــات، تميـــزت بتصميمهـــا العـــربي المقتبـــس مـــن التـــراث الأندلســـي المزخـــرف 
بالأحـــرف العربيـــة، كمـــا انفـــردت باســـتخدام نظـــام تخزيـــن الكتـــب )الـــذراع الآلي( الـــذي يُســـهل عمليـــة تـــداول الكتـــب وطلبهـــا 

مـــن الأرفـــف الإلكترونيـــة الموجـــودة علـــى كامـــل طوابـــق المبنـــى، ويوفـــر الكتـــاب في أقـــل مـــن تســـع دقائـــق. 

10
عدد القاعات التدريبية والدراسية

111
عدد الفعاليات

367,609
إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب ومصادر المعلومات والمخطوطات المطبوعة

18
عدد المكتبات الفرعية

18
عدد القاعات المتخصصة وقاعات القراءة

8
عدد طوابق المبنى

 38,000متر مربع
مساحة المكتبة

 الرسائلالكتبالنوع
الجامعية

 المطبوعات
الحكومية

 كتب
 المكتبات
الخاصة

المجلاتالمخطوطات
أخرى

)مثل 
عملات، 
دوريات(

الإجمالي

85,3014,7311,1826,700925697598,650العناوين

338,19010,8412,5719,407926,43078367,609المجلدات
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اشتراكات مكتبـات الجامعة في أوعيـة المعلومـات الإلكترونية الأجنبية 
والعربية )قواعد معلومات المكتبة الرقمية السعودية(

المجموعالأجنبيةالعربية

159165 6

عــدد الكتــب التــي غذيــت بهــا مكتبــات الجامعــة خلال الســنوات الخمــس الأخيرة

14411442144314441445العام 

2841032327698376945739المكتبة المركزية

11359591327592265987المكتبات الفرعية بالكليات

3976938240974299596726الإجمالي

عدد الكتـب التـي غذيـت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة

28410

32327

69837694
5739

11359

5913

27592265987

14411442144314441445

 تايلكلاب ةيعرفلا تابتكملا ةيزكرملا ةبتكملا
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حركة استعارة الكتب خلال عام التقرير

عدد الكتب المعارة في المكتبة المركزية والفرعية     2,705

عدد المستعيرات في المكتبة المركزية والفرعية        2,576 

عدد المستعيرات

عدد الكتب المعارة

1191

7911415

1015

925614

 نورخآ تافظوم سيردتلا ةئيه ءاضعأ تابلاط

 تارــــيـــعـــتــــســـملا ددـــــع

  ةيعرفلا تابتكملا ةيزكرملا ةبتكملا

1178

250

667 610

 ةيبنجلأا ةيبرعلا

 ةراعملا بتكلا ددع

  ةيعرفلا تابتكملا ةيزكرملا ةبتكملا
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أعداد مرتادي المكتبة الرقمية  السعودية خلال العام:  
73,558 

عدد الدورات التي تعقدها المكتبة الرقمية السعودية     121

عدد الحضور من منسوبات الجامعة للدورات التي تعقدها المكتبة الرقمية السعودية     1,151

التعاون المعرفي والشراكات الإستراتيجية

استقبال الوفود الزائرة في المكتبة المركزية خلال العام:

الوفود الزائرة للمكتبة المركزية

عدد زوار المكتبة 
المركزية

150,376
من داخل الجامعة

78,396
من خارج الجامعة

عدد الجهات الزائرة للمكتبة المركزية من داخل المملكة

عدد الجهات الزائرة للمكتبة المركزية من خارج المملكة

56

45

امتـــدادًا للـــدور الـــذي تقـــوم بـــه المكتبـــة المركزيـــة لنــــر المعرفـــة والتبـــادل الثقـــافي، وبصفتهـــا معلمًـــا بـــارزًا مـــن معالـــم 
الجامعـــة؛ فقـــد اســـتقبلت عـــددًا مـــن الوفـــود مـــن ســـفارات الـــدول بالمملكـــة، والجامعـــات الخارجيـــة والمحليـــة، والجهـــات 

الحكوميـــة والخاصـــة للتعريــــف بخدمــــات المكتبــــة المركزيــــة، مـــن أبرزهـــا:  

الوفود الخارجية

 السفارة الإسبانية• 
 السفارة الماليزية• 
 السفارة الصينية• 
 السفارة الأمريكية• 
 جامعة كوريا • 
 جامعة طوكيو• 
 جامعة تكساس• 
كستر البريطانية•  جامعة إ

الوفود الداخلية

جامعة الملك فهد للبترول والمعادن • 
جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية• 
وزارة الثقافة • 
وزارة الاقتصاد والتخطيط• 
رئاسة أمن الدولة• 
وفد رواد الفضاء• 
الهيئة السعودية للسياحة • 
وزارة البيئة بالإضافة• 
عدد من طالبات المدارس• 
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ســـعيًا لتعزيـــز مكانـــة الجامعـــة علـــى المســـتوى الـــدولي والمحلـــي والمجتمعـــي 
وتقدمهـــا في التصنيـــف العالمـــي، وفتـــح بـــاب التواصـــل بيـــن الجامعـــة والهيئـــات 
والمنظمـــات الإقليميـــة والعالميـــة، ودعـــم التعـــاون الأكاديمـــي والبحثي والتطويري 
والتدريبـــي بيـــن جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن والجامعـــات الدوليـــة ذات 
مـــع  والمجـــوّد  المســـتمر  التعـــاون  علـــى  الجامعـــة  العـــالي؛ حرصـــت  التصنيـــف 
الجهـــات المحليـــة والدوليـــة والجامعـــات والمنظمـــات، ففـــي هـــذا العـــام بلـــغ عـــدد 
كات  كة، بالإضافـــة إلى توقيـــع )9( شـــرا كات الدوليـــة المســـتمرة )23( شـــرا الــــرا
كات المســـتمرة  دوليـــة جديـــدة، أمـــا علـــى الصعيـــد المحلـــي؛ فقـــد بلـــغ عـــدد الــــرا

كة محليـــة جديـــدة.  كة، كمـــا تـــم توقيـــع )22( شـــرا )112( شـــرا

اتفاقيات التعاون ومذكرات التفاهم مع المؤسسات والجهات العلمية 

•   الشراكات الدولية الجديدة

•   الشراكات الدولية المستمرة

المجالالجهةم

جامعة أبردين 1
   University of Aberdeenبرنامج تنفيذي، تعليمي

برنامج تنفيذيجامعة سكيما لإدارة الأعمال2

برنامج تنفيذيشركة الابتكار العالمية القابضة ذ. م. م 3

جامعة درهام 4
 Durham Universityبرنامج تنفيذي

الابتكاراتفاقية جيني5

تعليمياتفاقية تعاون مؤسسة الـارقة لرياضة المرأة6

عقد خدماتجامعة ستراثكلايد7

عقد خدماتشركة كلاسيرا8

برنامج تنفيذيشركة لينكد إن أيرلندا9

المجالالجهةم

جامعة مدينة دبلن 1
Dublin City University عقد تقديم خدمات، تعليمي

جامعة سوانزي 2
Swansea University  عقد تقديم خدمات، تعليمي

كستر 3 جامعة إ
University of Exeterبرنامج تنفيذي، تعليمي

جامعة إسكس 4
University of Essex برنامج تنفيذي، تعليمي، بحثي

معهد إنترناشيونال هاوس لندن5
     International House Londonعقد تقديم خدمات

جامعة نيوكاسل 6
Newcastly University برنامج تنفيذي، تعليمي

جامعة غلاسكو   7
University of Glasgow برنامج تنفيذي، تعليمي

كة دولية 32 شرا

كة محلية 134 شرا
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المجالالجهةم

جامعة دندي 8
University of Dundee برنامج تنفيذي

جامعة ستراثكلايد 9
University of Strathclyde برنامج تنفيذي

جامعة ساوثهامبتون 10
University of Southampton برنامج تنفيذي

جامعة لوفبرا 11
                        Loughborough Universityبرنامج تنفيذي

جامعة زايد  12
             Zayed University اتفاقية تعاون

13)FIT معهد فراونهوفر )لتكنولوجيا المعلومات التطبيقية
                        Fraunhofer Institute of Technology  برنامج تنفيذي

14GRC المركز العالمي للبحث والتطوير في جامعة سيول الوطنية
              Seoul National University برنامج تنفيذي، تعليمي

15
جامعة طوكيو )مركز محمد بن سلمان لعلوم وتكنولوجيا المستقبل للرؤية 

السعودية اليابانية 2030 بجامعة طوكيو(
The University of Tokyo 

مذكرة تفاهم

كاديمية باريس16 أ
          Academie De Paris عقد خدمات في مجال التدريب المهني

جامعة سكيما لإدارة الأعمال 17
Skema Business School برنامج تنفيذي

شركة ليمات 18
       Limak Company برنامج تنفيذي

برنامج تدريبيشركة لوريال العربية السعودية19

إنسياد   20
               INSEAD   مذكرة تفاهم

جامعة بكين للغات والثقافة 21
          Beijing Language and Culture University عقد تقديم خدمات

مذكرة تفاهمشركة إي بي إم الـرق الأوسط22

اتفاقية تعاونشركة هواوي تك إنفستمنت العربية السعودية المحدودة23

•   الشراكات المحلية الجديدة

المجالالجهةم

بحثياتفاقية المرصد الوطني1

تعليميمذكرة تفاهم الهيئة السعودية للمحامين2

تعليمياتفاقية الاتحاد السعودي لكرة القدم3

تعليميمذكرة تفاهم الـركة السعودية للكهرباء4

تعليمياتفاقية الـركة السعودية للصناعات الأساسية )سابك(5

تعليمياتفاقية تعاون شركة طيران أديل6

تعليميمذكرة تفاهم مركز علمي )مسك(7

تعلميمذكرة تفاهم الاتحاد السعودي للرياضات الإلكترونية8

تعليميالاتحاد السعودي للكرة القاعدة والناعمة9

اقتصادياتفاقية مـاركة البيانات هيئة المحتوى المحلي والمـتريات الحكومية10

تعليمياتفاقية دعم تدريب صندوق تنمية الموارد البـرية11



الأنشطة العلمية والتعليمية120

•    الشراكات المحلية المستمرة 

المجالالجهةم
تدريبيالهيئة العامة للمنافسة1
تعليميجامعة نايف العربية للعلوم الأمنية2
تعليميجامعة شقراء3
اقتصاديالهيئة العامة للمؤتمرات والمعارض4
تعليميالـركة السعودية للصناعات الأساسية )سابك( لتقديم منح دراسية داخلية 5
تعليميشركة لوريال العربية السعودية6
تعليميالاتحاد السعودي لكرة القدم7
تعليميالاتحاد السعودي لكرة السلة8
تعليمي، بحثيمجمع الملك سلمان العالمي للغة العربية9

بحثيالمرصد الوطني للعمل في صندوق تنمية الموارد البـرية 10
تعليميشركة طيران أديل )ملحق(11
تعليمي، تطوعيمركز علمي لاكتـاف العلوم والابتكار )مسك( 12
تعليمي  الـركة السعودية للكهرباء13
تعليمي المركز الوطني لتنمية الغطاء النباتي ومكافحة التصحر14
تعليميمستـفى الملك فيصل التخصصي ومركز الأبحاث15
تدريبيوزارة الرياضة16
تعليميالـركة السعودية للصناعات العسكرية )سامي( 17
تعليميالـركة السعودية للصناعات العسكرية )برنامج التدريب الإرشادي الجامعي( )ملحق( 18
تعليميوزارة الصناعة والثروة المعدنية 19
تعلمي، بحثي وزارة الاستثمار 20
تعليميجامعة المستقبل21
تعليميجامعة الملك عبد الله للعلوم والتقنية22
تعليمي، بحثي جامعة الأمير محمد بن فهد 23
اقتصاديالهيئة الملكية لمدينة الرياض24
الطاقة وزارة الطاقة 25
بحثي  هيئة تقويم التعليم والتدريب ممثلة في المركز الوطني للقياس26
تعليميهيئة تقويم التعليم والتدريب 27

المجالالجهةم

تعليميمذكرة تفاهم المعهد السعودي التقني لخدمات الكهرباء12

تعليمياتفاقية وزارة الصحة مع مستـفى الملك عبد الله13

مذكرة تفاهم بين مركز الابتكار وريادة الأعمال بجامعة الأميرة نورة والجمعية السعودية 14
      اقتصادي، تطوعيلسيدات الأعمال 

تطوعيمؤسسة محمد إبراهيم السبيعي وأولاده الخيرية )غروس(15

تعليميهيئة كفاءة الإنفاق والمـروعات الحكومية16

تعليميوزارة الصناعة والثروة المعدنية 17

بحثي، الحوكمة الرقميةهيئة الحكومة الرقمية18

تدريب تعاونيٍ، بحثي، تعليميالأمانة العامة للجان الزكوية والضريبية19

تدريباتفاقية تعاون شركة عناقيد المعرفة )منصة أعناب(20

تدريبالاتحاد السعودي للتايكوندو 21

بحثي، تدريبشركة التكنولوجيا الخضراء للطاقة المتجددة22
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المجالالجهةم
بحثيجامعة الأميرة عفت الأهلية 28
تعليمي، بحثيالهيئة العامة للغذاء والدواء29
تعليميمدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية 30
بحثي  المركز الوطني للدراسات والبحوث الاجتماعية31
تعليمي  مؤسسة الملك عبدالعزيز ورجاله للموهبة والإبداع "موهبة " 32
تعليميالمركز الوطني للتعليم الإلكتروني 33
تعليميجامعة جدة )كلية علوم الرياضة(34
تعليمي، بحثي المركز السعودي للحوكمة35
تعليميمستـفى الملك خالد التخصصي للعيون36
تعليميالمؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة37
بحثيوزارة الصحة )الإدارة العامة للـؤون الأكاديمية والتدريب(38
تعليمي مجموعة تداول السعودية القابضة39
تعليميالاتحاد السعودي للسهام 40
تعليميغرفة الرياض41
تعليمي لجنة الإفلاس42
بحثي  الرئاسة العامة لـؤون المسجد الحرام والمسجد النبوي43
تعليميمكتبة الملك عبدالعزيز العامة44
تعليميمكتبة الملك فهد الوطنية 45
تعليميوزارة السياحة 46
تعليمي الهيئة العامة للنقل47
تعليميوزارة الاتصالات وتقنية المعلومات48
تعليميشركة العلم لأمن المعلومات 49
تعليمي، بحثيجامعة حائل50
بحثيمركز التواصل والمعرفة المالية51
بحثيالجامعة السعودية الإلكترونية52
تعليمي الهيئة العامة للزكاة والدخل53
تعليميالهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس والجودة54
بحثيالمركز الوطني للتنمية الصناعية55
تعليميمعهد الإدارة العامة56
تعليميوزارة التعليم57
بحثيمدينة الملك عبد الله للطاقة الذرية المتجددة58
تعليمي مؤسسة الوليد للإنسانية59
تعليميالمؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني60
تعليميشركة الموارد الذاتية المحدودة بمدينة الملك فهد الطبية61
تعليميالاتحاد السعودي للرياضات اللاسلكية والتحكم عن بعد والروبوت )تحكم(62
تعليميالنيابة العامة63
تعليميالمديرية العامة لمكافحة المخدرات64

اتفاقية تعاون بين وزارة التعليم والهيئة الوطنية للأمن السيبراني في مجالات التعليم 65
والبحث العلمي والتدريب والتوعية بالأمن السيبراني

بحثي، تعليمي 

تعليميالهيئة السعودية للملكية الفكرية66
تعليمي، بحثيمركز الملك سلمان لأبحاث الإعاقة67
تعليمي شركة فواز الحكير وشركاه68
تعليميالاتحاد السعودي لكرة اليد69
تعليميوكالة رئاسة أمن الدولة للموارد البـرية70
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المجالالجهةم
تعليميوزارة الاتصالات وتقنية المعلومات71
تعليميوزارة البيئة والمياه والزراعة72
تعليميكلية الأمير سلطان العسكرية للعلوم الصحية بالظهران73
تعليميمستـفى قوى الأمن بالرياض74
تعليمي مركز الملك عبدالعزيز للتواصل الحضاري 75
تعليمي الإدارة العامة للاتصالات والانظمة بوزارة الداخلية76
تعليمي الاتحاد السعودي للجوجيتسو 77
تـغيل وصيانةالبرنامج الوطني لدعم المـروعات والتـغيل والصيانة في الجهات العامة78
بحثيالمديرية العامة لمكافحة المخدرات79
خدمة مجتمعيةالاتحاد السعودي للأولمبياد الخاص 80
كاديمية علوم الرياضة 81 تعليميأ
بحثيجامعة حفر الباطن82
تعليميشركة الرياض فارما83
تعليميالهيئة السعودية للتخصصات الصحية84
تعليميالإدارة العامة للتعليم بمنطقة الرياض-ادارة التربية الخاصة85
بحثيمركز الملك عبدالله العلمي للأبحاث الطبية )كيمارك(86
تعليميالبنك الإسلامي للتنمية87
الطاقة أعمال إعادة التأهيل )ترشيد(88
بحثيجامعة الطائف 89
تعليميالاتحاد السعودي للأمن السيبراني والبرمجة والدرونز90
تعليميالاتحاد السعودي للريـة الطائرة91
تعليميالهيئة العامة للإحصاء92
مجتمعي مركز الملك سلمان للإغاثة والاعمال الإنسانية 93
بحثيالإدارة العامة للبحوث والدراسات في وزارة الصحة وجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن94

الجمعية السعودية لطب الأسنان بجامعة الملك سعود والجمعية العلمية السعودية 95
لتعليم طب الأسنان بجامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن 

تعليمي

تعليمي، تطوعيجمعية حرفة التعاونية96
تطوعيالجمعية السعودية لهواة اللاسلكي97
تعليمي، طبي، تطوعيالجمعية السعودية لاضطراب فرط الحركة وتـتت الانتباه )إشراق(98
تطوعيجمعية كيان للأيتام99

تطوعيجمعية أسر التوحد100
تعليمي، تطوعيجمعية دعم التعليم )تعلم( 101
طبي، تعليمي، تطوعيجمعية رفيدة لصحة المرأة102
تطوعيجمعية بنيان للخدمات الاجتماعية103
تطوعي الجمعية الأهلية للتوعية الصحية )حياتنا(104
تعليميالجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بالرياض )مكنون(105
طبي، بحثي، تطوعيجمعية السكري السعودية الخيرية106
اقتصادي، تطوعيجمعية الاقتصاد السعودية107
تطوعيجمعية إحسان للخدمات القانونية 108

اتفاقية مبادرة نورة ومحمد العقيل لمساعدة الباحثات للمـاركة في المؤتمرات الدولية 109
والنـر العلمي

بحثي، تعليمي، تطوعي

طبي، بحثي، تطوعيجمعية زهرة لسرطان الثدي110
طبي، تعليمي، تطوعيالخلايا والأنسجة111
تطوعيجمعية الغد للـباب112
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التقنيات الحديثة في الشؤون التعليمية  

حصلت جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن على ثلاث جوائز في الابتكار بالتعليم والتدريب الإلكتروني، ضمن مساري )الأثر(
كثر من )1,300( جهة وبرنامج.   و)التميز(، المقدمة من قِبل المركز الوطني للتعليم الإلكتروني )NELC(، بالمنافسة مع أ

الإلكتروني  للتعليم  الوطنية  المنصة  عبر  المرن  التعلم  مبادرة مسارات  تفعيل  )الأثر( من خلال  الجامعة في مسار  وتميَزت     
)future x(، وفي مسار )التميُز( من خلال المـاركة بالبرنامج التدريبي الـهادة الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب الإلكتروني 

المستوى التأسيسي عبر منصة )نورة للتعليم الإلكتروني(، و)برامج التعليم عن بعُد( في فرع التعليم العالي.    

   وتأتي هذه المـاركة من منطلق حرص جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن على تقديم تعليم نوعي وتطوير التعليم الجامعي 
عبر تبنِي أحدث الممارسات العالمية في التعليم والتعلمُ، وأفضل الطرق العالمية التعليمية بمختلف التقنيات.  

المقررات الإلكترونية

إحصائية استخَّدام نظِّام إدارة التعلم الإلكتروني في العملية التعليمية

)FutureX( مسارات التعلم المرن

عدد الدخول لنظام إدارة التعلم الإلكتروني

عدد الفصول الافتراضية المتزامنة

عدد أعضاء الهيئة التعليمية المستخدمين للنظام

عدد الحضور في الفصول الافتراضية المتزامنة

عدد المحتوى العلمي المرفوع على النظام

عدد منتديات المناقـةعدد الطالبات المستخدمات للنظام

عدد الاختبارات المنفذة من خلال النظام

10,409,723

45,346

2,359

287,436

 305,488

27,44033,107

6,151

تُعنى إدارة التعلم الإلكتروني في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن بتصميم وتطوير المقررات الإلكترونية بنمط التعليم عن بعد 
والمدمج؛ حيث تأخذ في اعتبارها تنوع المحتوى الرقمي من نصوص ومواد مسموعة ومواد مرئية ومحتوى تفاعلي، وتلتزم بتطبيق 
معايير المركز الوطني للتعليم الإلكتروني في عملية التصميم، ومراعاة معايير الوصول لتحقيق الأهداف التعليمية، وتلبية احتياجات 
المتعلمين المختلفة، ومراعاة فروقهم الفردية؛ ، وفي سنة 1445 هـ تم تصميم )26( مقررًا إلكترونيًا لمختلف الكليات ودبلومات 

التعليم عن بعد، بالإضافة إلى تطوير وتحديث )8( مقررات إلكترونية.    

في إطار سعي جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن لتحقيق أهدافها الإستراتيجية الطموحة، حيث تضع الجامعة نصب أعينها 
تمكين طالباتها وتعزيز كفاءاتهن من خلال تفعيل الهدف الأول؛ ليصبحن كفاءات منافسة في الاقتصاد الوطني، وذلك من خلال 
تعزيز المهارات والمعارف والقيم، وإيماناً منها بأهمية التطور المهني المستمر لأعضاء هيئة التدريس والموظفين؛ تسعى الجامعة 
كاديمية متجددة تستـرف المستقبل،  جاهدة لتحقيق الهدفين الثاني والسادس من خطتها الإستراتيجية المتمثلان في تطوير برامج أ

وممكنات مؤسسية تدعم التميز والاستدامة والاستقرار المالي.  

ولتحقيق هذه الأهداف؛ أطلقت الجامعة مبادرة )مسارات التعلم المرن(، وهي مسارات علمية تدعم تنمية المهارات المهنية 
كة مع أشهر الجامعات والـركات العالمية، تضم هذه المبادرة مجموعة من الدورات التدريبية المتنوعة التي  للمتعلمين بالـرا
يتم تقديمها عبر المنصة الوطنية للتعليم الإلكتروني) Future X( والمتاحة للطالبات ولأعضاء هيئة التدريس، كما تم تطوير )96( 
مقررًا من خلال دمج متطلبات اجتياز تلك المقررات بالحصول على دورات تدريبية أو شهادات احترافية من خلال المنصة بواقع 

)9,295( شهادة.   
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عدد المستفيدينعدد المقرراتعدد الرخص
96   مقررًا4566   رخصة

Edx 1,188

9,295 شهادة

5,554   مستفيدًا73  دورة تدريبية

Coursera 3,37823   شهادة احترافية

•   النظِّام الأكاديمي للطالبات )البانر(
الأنظِّمة والخَّدمات

هو نظام أتمتة العمليات الأكاديمية ابتداءً من عمليات الالتحاق بالجامعة وحتى تخريج الطالبة.

الخدمات المقدمة في نظام الأكاديمي للطالبات )البانر(:

عدد الخدمات المطروحة في 
الخدمة الذاتية للطالبات

عدد الخدمات المقدمة 
للطالبات من خارج الجامعة

العدد الكلي للأنظمةعدد الأنظمة المستحدثة

22  10  9  32

الفئة المستهدفةالخدمات المستحدثةم
طالبات الجامعةرغبات التدريب التعاوني للدبلوم المتوسط في البرمجة 1
طالبات الجامعةإدخال الرغبات للبرامج الفرعية 2
طالبات الجامعةإدخال الرغبات للبرامج المزدوجة 3
طالبات الجامعةانسحاب البرامج الفرعية 4
الطالبات من خارج الجامعةطلب التحاق للطالبات ذوات الإعاقة 5
الطالبات من خارج الجامعةطلب تقديم على برنامج التسجيل المزدوج 6
الطالبات من خارج الجامعةطلب التحاق ببرنامج دبلوم الضيافة الجوية في الكلية التطبيقية 7
الطالبات من خارج الجامعةطلب التحاق ببرنامج لوريال لتجميل الـعر والعناية به 8
الطالبات من خارج الجامعةطلب الالتحاق ببرنامج الزيارة من خارج الجامعة 9

الفئة المستهدفةالخدمةم
طالبات الجامعةالفرصة الاستثنائية لتجاوز المدة - الدبلومات المدفوعة10
طالبات الجامعةطلب إعادة القيد - الدبلومات المدفوعة11
طالبات الجامعةإدخال الايبان للطالبات المستجدات12
طالبات الجامعةالتحويل من تخصص إلى آخر داخل الكلية13
طالبات الجامعةالتحويل من كلية إلى أخرى داخل الجامعة14
طالبات الجامعةالفرصة الاستثنائية لتجاوز المدة15
طالبات الجامعةإدخال رغبات التخصيص16

832 عدد الشهادات الاحترافية التي تم الحصول عليها 
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الفئة المستهدفةالخدمةم
طالبات الجامعةتحديث البيانات )الاسم(17
طالبات الجامعةخدمة النقل18
طالبات الجامعةطلب اعتذار عن فصل دراسي19
طالبات الجامعةطلب اعتذار عن فصل دراسي - الدبلومات المدفوعة20
طالبات الجامعةطلب اعتذار عن مقرر21
طالبات الجامعةطلب التأجيل عن فصل دراسي22
طالبات الجامعةطلب التأجيل عن فصل دراسي - الدبلومات المدفوعة23
طالبات الجامعةطلب إعادة القيد24
طالبات الجامعةطلب تعديل الجدول الدراسي25
طالبات الجامعةطلب سكن26
طالبات الجامعةطلب قرض27
الطالبات من خارج الجامعةالتحويل الخارجي إلى جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن28
الطالبات من خارج الجامعةطلب التحاق ببرامج الدبلومات المدفوعة في الكلية التطبيقية29
الطالبات من خارج الجامعةالتقديم على بوابة استقطاب الموهوبات30
الطالبات من خارج الجامعةطلب التحاق ببرامج الدراسات العليا31
الطالبات من خارج الجامعةاستيفاء متطلبات اختبار الزمالة أو العضوية للهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين32

•   بوابة قبول لطالبات لبرامج الدبلوم والماجستير المدفوعة

•   بوابة القبول الإلحاقي

وبرامج  الدبلومات  برامج  على  للقبول  تفعيله  تم  البانر،  بنظام  ملحق   )MEOLA( Middle East Online Admission بوابة 
الدراسات العليا المدفوعة.

بوابة إلكترونية تمكن خريجات المرحلة الثانوية واللاتي لم يحصلن على قبول جامعي من التقديم للحصول على فرصة للقبول 
الجامعي لبرامج البكالوريوس والدبلوم بحسب المقاعد المتوفرة. 

34

22

51,950

28,836

13,166

204

816
عدد برامج القبول 

للدبلوم والماجستير

عدد برامج القبول للدبلوم والبكالوريوس

عدد المسجلات في 
البوابة

عدد المتقدمات

عدد الطلبات

عدد المقبولات

عدد المقبولات
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•   منصة الخَّريجات

•   منصة سموق 

تهدف المنصة لتكون حلقة الوصل الأساسية بين الخريجات والجامعة، وتقديم الخدمات للخريجات كالفرص الوظيفية واللقاءات 
وحدات  دوري عن طريق  بـكل  الخريجات  بيانات  تحديث  على  تحرص  كما  العلمية،  التوصية  على  الحصول  وتسهيل  الدورية 
الخريجات في الكليات، مع العمل على تغذية منصة الخريجات بالمنجزات والخدمات التي قدمتها الخريجات للمجتمع، كما تتيح 

لجهات التوظيف تسجيل الوظائف المتاحة للتقديم للطلبات.      

هو برنامج مكثف يستهدف تمكين الطالبات من المهارات اللازمة لوظائف المستقبل المتجددة، ويستند سموق إلى منهج علمي 
قائم على قياس المهارات والقيم وتقييمها في ضوء كفايات القرن الواحد والعـرين بغرض دعم الطالبات مهارياً وقيميًا، مما يسهم 

في تكوين خارطة طريق للطالبات تؤهلهن للمستقبل الوظيفي في سوق العمل.  

5,634

22,991

7

7

253

42

3,273

155

عدد المستخَّدمين

عدد المستخَّدمين

عدد الخَّدمات

عدد المراحل

عدد الوظائف 
المطروحة

عدد المهارات

عدد مرات التقديم 
للوظائف

عدد النماذج

•   نظِّام جدير

•   نظِّام إدارة المكتبات

نظام متخصص لإدارة متطلبات الاعتماد الأكاديمي، ويتضمن ذلك مخرجات التعلم ومؤشرات الأداء وملف المقرر 
وغيرها من الوحدات. 

التي  الأساسية  الوظائف  كافة  بتوفير  يتميز  المكتبات  لإدارة  متكامل  نظام  هو    )SirsiDynix Symphony نظام) 
تحتاجها المكتبات لإدارتها بـكل إلكتروني فعال.  

الفهرسة:  تعد الفهرسة قلب النظام؛ حيث تختص بإدخال وضبط البيانات الأساسية مثل تسجيلات العناوين . 1
الببليوغرافية، والنسخ التي تعتمد عليها بقية الوظائف.  

بيانات . 2 إدارة  أيضًا  وتـمل  للمستخدمين،  والمواد  الكتب  إعارة  عمليات  بإدارة  الوظيفة  هذه  تُعنى  الإعارة: 
المستخدمين، والمواد، والحجوزات، والغرامات، والفوترة.  

التقارير: توفر التقارير معلومات وإحصائيات مرنة وشاملة تساعد في صيانة النظام اليومية والحفاظ على كفاءته.  . 3

69,337 
عدد المستخَّدمين المفعلين من أعضاء هيئة تدريس وأعضاء هيئة إدارية وطالبات 
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3,000 إعارة سنوية100,000 فهرس 300,000 نسخة

300,000
مـاهدة خلال العام

 50,000 مستخدم

عدد مرات الإعارة السنوية عدد الفهرسة في النظِّام عدد مقتنيات المكتبة 

 عدد المستخَّدمين
عدد مشاهدات صفحات 

الفهرس الإلكتروني 
للنظِّام 

إدارة الدوريات: تُعنى هذه الوظيفة بإدارة ومتابعة الدوريات من خلال سجلات ضبطها، وسجلات توقع واستلام . 4
الدوريات، وسجلات طلبها. 

أداة:  توفر هذه الوظيفة مجموعة من الأدوات مثل استيراد وتصدير سجلات مارك، وضبط ملفات الخصائص، . 5
وإدارة القوائم. 



الفصل السادس

الدورات التدريبية والبرامج والدبلومات التأهيلية المقدمة لأفراد 	 
وهيئات المجتمع 

المؤتمرات والندوات والملتقيات	 
المعارض العلمية	 
الدراسات والاستشارات الفنية والعلمية	 
برامج التطوع 	 
خدمات الجامعة في مجال الرعاية الصحية	 
الخدمات التي تقدمها الجامعة لمؤسسات وهيئات المجتمع	 

خدمة المجتمع
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خدمة المجتمع في جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن
خدمـــة المجتمـــع في الجامعـــة هـــي واجـــب والتـــزام وطنـــي مســـتدام تجـــاه مجتمعهـــا الداخلـــي والخارجـــي نحـــو كل مـــا 
يحقـــق جـــودة الحيـــاة بمفهومهـــا الــــامل. ومســـؤولية الجامعـــة تجـــاه المجتمـــع تقـــوم علـــى فكـــرة أنّ دور الجامعـــة لا 
يقتصـــر علـــى توفيـــر التعليـــم المناســـب، وإجـــراء الدراســـات الأكاديميـــة البحتـــة، بـــل دمـــج الوظيفتيـــن في منتـــج مجتمعـــي 
لخدمـــة المجتمـــع بكافـــة فئاتـــه وتكويناتـــه بمســـؤولية مهنيـــة عاليـــة، وذلـــك مـــن خلال رأس مالهـــا البــــري وممكناتهـــا 

الماديـــة. 

جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن في المنصـــة الوطنيـــة للعمـــل التطوعـــي 
خلال العـــام الجامعـــي 1445هــــ.  

 27,818 4,347371,998.5
المتطوعون الملتحقون 

بفرص تطوعية
إجمالي عدد الساعات الفرص التطوعية

التطوعية

المساهمون في خدمة المجتمع

الجامعة والمجتمع

36

المعارض العلمية 
والفنية 

121

الدراسات 
والاستشارات

670

30,510
الدورات 

التدريبية
العدد

المستفيدون

47

89 أقامتها الجامعةالمؤتمرات 

شارك فيها الأعضاء

406

377,014
المستشفى 

الجامعي
أسرةّ

المستفيدون

160

25 العددالفعاليات

عدد المـاركات مع الجهات

19

324
العيادة

القانونية
التدريب

عدد الاستـارات
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الدورات التدريبية والبرامج والدبلومات التأهيلية المقدمة لأفراد 
وهيئات المجتمع

عدد أعضاء هيئة التدريس المشاركين في المؤتمرات والندوات 
والملتقيات

عدد المستفيدينعدد الدورات والورش التدريبيةالجهة المقدمة للتدريب

663,990مستـفى الملك عبد الله بن عبد العزيز الجامعي
18372مركز أبحاث العلوم الطبيعة والصحية

372,422مركز المهارات والمحاكاة الطبي
442,420كلية الصحة وعلوم التأهيل

26627كلية الصيدلة
29743كلية التمريض

21510,155كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية
553,095كلية التربية والتنمية البـرية

171,817كلية التصاميم والفنون
7232كلية اللغات
9583كلية القانون

13755كلية إدارة الأعمال
49349كلية الهندسة

421,383كلية الحاسب الآلي والمعلومات
9190الكلية التطبيقية

23430معهد اللغة العربية للناطقات بغيرها
11947معهد اللغة الإنجليزية

67030,510المجموع

مؤتمرًا، ندوة، ملتقى
40

 117 عضوًا

داخل المملكة

مؤتمرًا، ندوة، ملتقى
49

 57 عضوًا

خارج المملكة

89

عدد المؤتمرات 
والندوات والملتقيات

المؤتمرات والندوات والملتقيات  
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أبرز المؤتمرات والندوات والملتقيات التي أقامتها الجامعة

أبرز المؤتمرات والندوات والملتقيات التي شاركت بها الجامعة

مؤتمر كلية اللغات تحت شعار )هويتنا.. نتُرجمها(، المقام بتاريخ 1445/11/7هـ.  . 1

مؤتمر )قمة طب الأسنان الرقمي(، المقام بتاريخ 1445/5/16هـ.  . 2

مؤتمر )الطب المخبري(، المقام بتاريخ 1445/10/29هـ.  . 3

ملتقى الحوكمة بكلية القانون.  . 4

الملتقى الثالث لتمكين الطالبات في البحث والابتكار.  . 5

ملتقى التميز )4( لطالبات المرحلة الثانوية للعام الدراسي 1445هـ.  . 6

ندوة المكتبات والبحث العلمي.  . 7

ندوة حقوق المرأة السعودية في نظام الأحوال الـخصية الجديد.  . 8

الندوة البيئية الدولية الافتراضية الثانية لكلية العلوم للتوعية المجتمعية باليوم العالمي للأحياء البرية 2024.  . 9

10 .  .Business Tech ندوة بزنس تيك

ندوة اللقاء المحاسبي السنوي - الاستدامة في الأعمال.  . 11

داخل المملكة
الجهة المنظِّمةاسم المؤتمر/ الندوة/الملتقىم

جلسة حضورية بعنوان: )فلسفة المتاحف في التراث والثقافة العربية 1
وزارة الثقافة والإسلامية( 

الهيئة السعودية للمحامين وبرهان المعرفةالمؤتمر السعودي للقانون2
 جامعة الملك عبد الله للعلوم والتقنيةالمؤتمر السنوي للـباب السعودي للاستدامة: نزدهر معًا 32023

4
المؤتمر السنوي لمعهد المحاسبين الإداريين في منطقة الـرق

الأوسط 2023
رؤية 2030: التحول في تخصص التمويل

)IMA( معهد المحاسبين الإداريين

جامعة الملك فيصلالمؤتمر الدولي الثاني للأمن الغذائي والاستدامة البيئية5
جامعة الملك فهد للبترول والمعادنالمؤتمر السعودي الدولي لهندسة الطاقة النووية6
مؤسسة الخليجية للملتقيات منتدى )السعودية لاستمرارية الأعمال(7

المركز الوطني لأبحاث وتطوير الزراعة المستدامة المنتدى والمعرض الدولي الأول للزراعة المستدامة8
بالتعاون مع وزارة البيئة والمياه والزراعة

مؤتمر الاختبارات اللغوية النظريات والتجارب والتطلعات من مجمع 9
مجمع الملك سلمان العالمي للغة العربيةالملك سلمان العالمي للغة العربية

الجمعية السعودية للسلامة المرورية مع شركة أرامكوملتقى الذكاء الاصطناعي والبيانات10
وزارة التعليم ملتقى التعليم لذوي الإعاقة11
الجمعية السعودية للأشعةمؤتمر برنامج تقنيات الطب النووي لقسيم العلوم الإشعاعية12
غرفة الرياضملتقى القيادات القانونية13
الجمعية الصيدلة السعودية المؤتمر السنوي للجمعية الصيدلية السعودية 14
جامعة الملك فهد للبترول والمعادن مؤتمر المستقبل الأخضر المستدام بجامعة الملك فهد للبترول15
 الهيئة العامة للصناعات العسكريةمعرض الدفاع العالمي16
وزارة الصحةمؤتمر أحدث الابتكارات والتوجهات في المختبرات الطبية17
جامعة الأمام عبد الرحمن بن فيصلالمسؤولية الاجتماعية في الجامعات السعودية )واقع وتكامل(18
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المعارض العلمية والفنية  
أقامـــت الجامعـــة مجموعـــة مـــن المعـــارض العلميـــة والفنيـــة في عـــدة مجـــالات متنوعـــة بمــــاركة خبـــراء ومختصيـــن، 

وحضـــور المهتميـــن مـــن داخـــل وخـــارج الجامعـــة. 

خارج المملكة
الجهة المنظِّمةاسم المؤتمر/ الندوة/الملتقىم

مؤتمر علم الغدد الصماء العصبي النفسي الانتقالي: من العلوم 1
الجمعية الملكية للطبالأساسية إلى صحة أفضل

 International Institute of Education, Research الملتقى العلمي للتدريس والتعليم والبحث والتطوير2
and Development )IIERD 1009963511

 الجمعية الأسترالية لعلم الطفيليات مؤتمر الجمعية الأسترالية لعلم الطفيليات 32023

المؤتمر المتوسطي الدولي السادس للرياضيات البحتة والتطبيقية 4
 MICOPAM والمجالات ذات الصلة )ميكوبام( 2023

 )The Materials Science & Technology )MS&T المؤتمر السنوي لعلم المواد والتكنولوجيا 52023
1017560937

 المركز الكندي لتسريع الجسيمات المؤتمر الدولي العـرون للمصادر الأيونية6

74th International Conference on Dosimetry and its Applica-
tions جامعة بولتكنيكا دي فالنيسيا 

الجهة المنظمة الجمعية الفيدرالية لطب الأعصاب المؤتمر العالمي لطب الأعصاب8

9International Sport and Exercise Nutrition Conference -Eu-
rope's Premiier exercise and sport جامعة مانـستر متروبوليتيان

 European Educational Research Association المؤتمر الأوروبي لأبحاث التعليم10
11)ISOQOL( الجمعية الدولية لأبحاث جودة الحياة المؤتمر الدولي للجمعية الدولية لأبحاث جودة الحياة )ISOQOL( 
 شعبة الانتقال والتطوير المهني المؤتمر السنوي الدولي لـعبة الانتقال والتطوير المهني12
Conference Global لجنة المؤتمرات العالمية المؤتمر الرابع عـر لعلوم الأرض والبيئة13

14International Conference on Engineering Mathematics and 
Physics )ICEMP-24(

 Association For Scientific and Academic Re-
search )ASAR(

المؤتمر الدولي الثاني والعـرون للجمعية الأوروبية للطب الطبيعي 15
الجمعية الأوروبية للطب الطبيعي وإعادة التأهيلوإعادة التأهيل

Exhibtion of Internatonal Inventions Genevaالدورة التاسعة والأربعون للمعرض الدولي للاختراعات في جنيف16

 Advanced Research Society for Science andالمؤتمر العالمي للطاقة المتجددة وتغير المناخ17
Sociology )ARSSS(

المؤتمر الدولي الثامن لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات للأنظمة 18
)IEEE Region 8 )Europe, Middle East, Africaالذكية

19HIMSS24 مؤتمر الصحة الأوروبيةHIMSS Healthcare Information and Manage-
ment Systems Society

IEEE Data innovation alliance المؤتمر الدولي السويسري الحادي عـر IEEE حول علوم البيانات 20

أبرز المعارض العلمية
مؤتمر )1st Princess Nourah University Healthcare Research Summit( وهو مؤتمر صحي يركز على . 1

الأبحاث الصحية ويستهدف الطالبات والباحثين الناشئين، شاركت فيه جميع الكليات الصحية بالإضافة إلى 
مستـفى الملك عبد الله بن عبد العزيز، ومركز الأبحاث الصحية بالجامعة.    

)الملتقى العلمي البحثي الأول(، و)الملتقى العلمي البحثي الثاني( لطالبات الاقتصاد؛ لعرض وتكريم أفضل . 2
المـروعات البحثية لقسم الاقتصاد والاقتصاد المالي بكلية إدارة الأعمال خلال العام.    
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أقامـــت كليـــة التصاميـــم والفنـــون بالجامعـــة مجموعـــة مـــن المعـــارض الفنيـــة ومنهـــا معـــرض التصويـــر الضـــوئي الخـــاص 
باليـــوم الوطنـــي الســـعودي والـــذي تضمـــن )30( صـــورة فوتوغرافيـــة تعبـــر عـــن الهويـــة الســـعودية مـــن جميـــع مناطـــق 
المملكـــة، كمـــا تضمـــن المعـــرض منحوتـــات فنيـــة لمدينـــة الـــعلا منفـــذة بالطيـــن، بالإضافـــة إلى تنظيـــم ورشـــة عمـــل 
للتــــكيل بالطيـــن لتــــكيل رمـــوز الثقافـــة الســـعودية والمعبـــرة عـــن الهويـــة الوطنيـــة، وركـــن التصويـــر الضـــوئي لالتقـــاط 

الصـــور بالأزيـــاء التراثيـــة الســـعودية. 

أبرز المعارض الفنية

الملتقى العلمي التاسع لمـاريع التخرج بكلية العلوم.  . 1

ملتقى الخريجات بكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية.  . 2

معرض ومسابقة She Codes2024 لعرض مـاريع التخرج لطالبات مرحلة البكالوريوس في التخصصات . 3
الحاسوبية والتقنية في كليات علوم الحاسب والمعلومات في الجامعات السعودية.   

معرض)Empower Her Engineering Expo 2024 ( لمـاريع التخرج لكلية الهندسة 2024.   . 4

معرض لتعزيز القيم والعدالة الإسلامية بكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية. . 5

المعرض الثالث للملصقات العلمية بكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية. . 6

معرض أبحاث التخرج لمعسكر المواطنين العالميين بكلية اللغات.  . 7

معرض أبحاث التخرج لترجمة الهوية السعودية بكلية اللغات.  . 8

معرض أبحاث التخرج لأهداف التنمية المستدامة والدراسات اللغوية بكلية اللغات.  . 9

معرض يوم الطفل العالمي بكلية التربية والتنمية البـرية.  . 10

معرض مـاريع التخرج لطالبات برنامج علوم الحاسب بالكلية التطبيقية في لقاء الخريجات السنوي.  . 11

معرض لمـاريع التخرج لطالبات كلية التربية والتنمية البـرية على هامش الملتقى السنوي )ملتقى تمكين . 12
الطالبات(.  

)يوم البحث العلمي الثالث(، )يوم البحث العلمي الرابع(، وتضمن معرضًا للملصقات العلمية تناول مواضيع . 13
مختلفة في المجال القانوني من قِبل طالبات التخرج بكلية القانون.  

معرض ) الكتابة الأكاديمية (لعرض مـاريع التخرج لطالبات معهد تعليم اللغة العربية.  . 14

اللقاء العلمي لكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية.  . 15

المجالاسم المعرض م

معرض )إطار( لعرض مـاريع تخرج الدفعة الأولى لبرنامج صناعة الأفلام والرسوم 1
صناعة الأفلام والرسوم المتحركةالمتحركة

التصميم الداخليمعرض مـروع التخرج 2
معرض)ستوديو2( لعرض مخرجات مقرر التصميم الجرافيكي والوسائط الرقمية 3

التصميم الجرافيكي والوسائط الرقمية

معرض )بعُد( لعرض أعمال طالبات قسم التصميم الجرافيكي والوسائط الرقمية 4
معرض )سير( لعرض مـاريع طالبات مقرر تصميم الوسائط5
معرض )تبدى( لعرض مخرجات مقرر مـروع التخرج 6
معرض )تغليف( لعرض مـاريع طالبات مقرر تصميم التغليف 7
معرض )لمسات( لعرض مخرجات مقرر )ستوديو ٣(8
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المجالاسم المعرض م

معرض )نسيج 3( لعرض مهارات طالبات القسم وابداعهن في تصميم النسيج يدوياً 9
واستخدام تقنيات فنية في النسيج

تصميم الأزياء والنسيج معرض )تكامل 2( لعرض حي لمـاريع طالبات الماجستير لعروض الأزياء10
معرض )أزياء 2( لعرض مـاريع التخرج  11
عرض مخرجات مقرر )تـكيل على المانيكان 2(12
معرض الملتقى العلمي الثامن لطالبات البحث الموجه13
)نبتكر 4(: لمـاريع التخرج لطالبات قسم تصميم المنتجات14

تصميم المنتجات
15

)فكر 4(: يسلط الضوء على نخبة من مـاريع طالبات قسم تصميم المنتجات بأكثر 
من مئة مـروع وهذه المـاريع تعكس التصميم الإبداعي لثمانين طالبة من مختلف 

مستويات برنامج تصميم المنتجات التي تم إنجازها خلال العام
معرض )نسق 12(مسار الطباعة الفنية، مسار التصوير التـكيلي، مسار النحت16

الفنون البصرية )التصوير التـكيلي – 
التصوير الضوئي – النحت( معرض )جزء من( مسار الطباعة الفنية، مسار التصوير التـكيلي، مسار النحت، مسار 17

التصوير الضوئي

18
معرض )التصوير الضوئي( مجاله للاحتفال باليوم الوطني في قاعة أفانيين ويتضمن 30 
صورة فوتوغرافية تعبر عن الهوية السعودية من جميع مناطق المملكة. واستعراض 

الاحتفاء باليوم الوطنيمنحوتات فنية لمدينة العلا منفذة بالطين

ورشة عمل للتـكيل بالطين لتـكيل رموز الثقافة السعودية والمعبرة عن الهوية 19
الوطنية. وركن التصوير الضوئي لالتقاط الصور بالأزياء التراثية السعودية
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الخَّدمات الاستشارية لأعضاء هيئة التدريس 
والجهات المستفيدة منها

الجهة المستفيدةالكلية التي يعمل بهااسم العضوم
نوع الجهة

)حكومية-أهلية (
أهليشركة تكامل لحلول الأعمالكلية التصاميم والفنوند. سوزان بنت محمد اليحيى1
هيئة الرقابة النووية كلية اللغاتد. ابتسام صالح العثمان2

حكوميوالإشعاعية

أهليشركة تكامل لحلول الأعمالكلية التصاميم والفنوند. سميرة الغامدي3
مركز الملك عبد الله كلية إدارة الاعمالد. غادة العريفي4

حكوميللدراسات والبحوث البترولية

شركة المنار لتقنية كلية علوم الحاسب والمعلوماتد. خلود المانع5
أهليالمعلومات

أهليشركة تكامل لحلول الأعمالكلية التصاميم والفنوند. نادية الحميد6
أهليشركة تكامل لحلول الأعمالكلية اللغاتد. إيمان الخيال7
أهليشركة كفاءات لحلول الأعمالكلية علوم الحاسب والمعلوماتد. سوسن القحطاني8
البرنامج السعودي لتنمية الكلية التطبيقيةد. نادية الـهراني9

حكوميوإعمار اليمن

حكوميدارة الملك عبد العزيزكلية العلوم الإنسانية والاجتماعيةأ.د. مها بنت علي آل خـيل10

ــارة في كافـــة التخصصـــات الأكاديميـــة  كثـــر مـــن )120( دراســـة واستــ ــارية أ قـــدم معهـــد التنميـــة والخدمـــات الاستــ
والبحثيـــة والإداريـــة، كمـــا أنـــه يوفـــر كفـــاءات بـريـــة وخبـــرات علميـــة واستــــارية للجهـــات العامـــة والخاصـــة. 

برامج التطوع 
منصة نورة للخَّدمة المجتمعية

منصـــة إلكترونيـــة توثـــق وتعـــرض جهـــود جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن في المســـؤولية المجتمعيـــة والتطـــوع، 
تتضمـــن المنصـــة مـــا يلـــي:   

ــؤول - . 1 ــروع المسـ ــؤول - المــ ــرر المسـ ــة )المقـ ــا الثلاثـ ــة بمنافذهـ ــة الثلاثـ ــؤولية المجتمعيـ ــطة المسـ ــج وأنــ برامـ
ــؤول(. البحـــث المسـ

المبادرات التي أطلقتها إدارة المسؤولية المجتمعية بالتعاون مع جهات الجامعة المختلفة.. 2

عدد الساعات التطوعية لمنسوبي الجامعة من أعضاء الهيئة التعليمية والإدارية والطالبات. . 3
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حاضنة نورة العطاء 

الكشافة                  

منظومـــة للتمكيـــن مـــن ممارســـة العمـــل التطوعـــي؛ تســـتهدف طالبـــات جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن مـــن 
خلال تقديـــم برامـــج الترخيـــص التطوعـــي وطـــرح الفـــرص التطوعيـــة للطالبـــات.  

تُعـــد جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبدالرحمـــن الأولى علـــى مســـتوى جامعـــات المملكـــة العربيـــة 
الســـعودية في تطبيـــق الكــــافة للفتيـــات، و الحركـــة الكــــفية هـــي حركـــة تطوعيـــة غيـــر سياســـية 
وتعتمـــد في مبادئهـــا علـــى الواجـــب نحـــو الله والواجـــب نحـــو الآخريـــن والواجـــب نحـــو الـــذات، والهـــدف 

الأساســـي مـــن الحركـــة الكــــفية هـــو المســـاهمة في تنميـــة الــــباب للوصـــول إلى الاســـتفادة التامـــة مـــن قدراتهـــم  البدنيـــة 
والاجتماعيـــة لبنائهـــم روحيًـــا وجعلهـــم أفـــرادًا مســـؤولين وأعضـــاء نافعيـــن لمجتمعهـــم وقبـــل ذلـــك لأنفســـهم، وتهتـــم 
الكــــافة بتنميـــة الــــباب مـــن جميـــع النواحـــي الدينيـــة والوطنيـــة والاجتماعيـــة والثقافيـــة والبدنيـــة والصحيـــة والكــــفية، 

ويطلـــق اســـم )الجوالـــة( علـــى مرحلـــة مـــن مراحـــل الحركـــة الكــــفية للأفـــراد الذيـــن تزيـــد أعمارهـــم عـــن )18( عامًـــا. 

أهم إنجازاتها:

المستفيدات

149 280 400
الملتحقات ببرنامج رخصة إجمالي المتطوعات

العمل التطوعي
عدد الحاصلات على رخصة 

العمل التطوعي

الكشافة

695
عدد الجوالة في الفرق

21
عدد المـاركات

 26
عدد القائدات

الملتقى الـبابي الكـفي العربي للتحول الرقمي )إبداع وابتكار( بدولة الكويت. 1

مخيم الجوتا جوتي على الهواء والإنترنت. 2

المـاركة في اليوم الوطني بأداء تحية العلم والنـيد الوطني. 3

المـاركة في فعالية الابتكار الاجتماعي والمقامة في مؤسسة العنود الخيرية. 4

ورشة التعريف بالحركة الكـفية. 5

ورشة مهارات كـفية. 6

دورة المراسم في العلاقات العامة. 7

برنامج تجربتي. 8

اليوم العالمي لمكافحة المخدرات. 9

المـاركة في معسكر الهند. 10

مبادرة وَقَار. 11

مبادرة إفطار الصائم. 12

المعسكر الإعدادي لحج 1445 هـ. 13
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خدمات الجامعة للمجتمع في مجال الرعاية الصحية

مستشفى الملك عبد الله بن عبد العزيز الجامعي

يقدم المستشفى الخَّدمات الطبية الرئيسة من خلال العيادات الخَّارجية وخدمات التنويم؛ 
من خلال:

وتشمل الخَّدمات الطبية ما يلي:

كما يحتوي المستشفى على الأقسام الطبية المساندة، التي توفر الخَّدمات 
التشخَّيصية والعلاجية على أعلى مستوى، والتي تشمل:

أسرةّ في غرفة مفردة

غرف عمليات

معمل لقسطرة القلب غرفة طوارئ

غرفة جراحة اليوم الواحدعيادة خارجية

وحدة اللقاحات

406

9

1  33

6220

1

طب الأسرة 
والمجتمع

قسم الإسعاف 
والطوارئ

طب الأطفال 
والأطفال 

حديثي الولادة

طب النساء 
والولادة

طب الباطنة 
بجميع 

تخصصاتها

طب الجراحة 
بجميع 

تخصصاتها

قسم التخدير 
والعمليات

وحدة العناية 
المركزة للكبار 

والأطفال

قسم الرعاية التنفسية• 

وحدة التـخيص الإشعاعي النسائي• 

قسم التطعيم المركزي• 

قسم العلاج الطبيعي والتأهيلي• 

قسم المختبرات وخدمات سحب الدم • 

قسم التثقيف والتعزيز الصحي• 

وحدة الغسيل الكلوي• 

وحدة بنك الدم• 

الخدمات الصيدلية الإكلينيكية• 

قسم التصوير الطبي التـخيصي• 

قسم التغذية العلاجية • 
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إجراء )جراحة الـبكية والجسم الزجاجي في العين(.. 1

إجراء عملية جراحية لاستبدال جزئي لمفصل الركبة باستخدام تقنية الروبوت.. 2

الحصول على اعتماد )HACCP( ) نظام تحليل المخاطر وتحديد النقاط الحرجة(.. 3

الحصول على شهادة الأيزو في السلامة.. 4

تنظيم مؤتمر الطب المخبري والذي يهدف إلى مـاركة آخر التحديثات في مجال الطب المخبري . 5
والتخصصات ذات العلاقة؛ حيث يتناول عدة محاور منها معايير الجودة في المختبرات، وأبرز التحديثات في 
الكيمياء السريرية، بالإضافة إلى آخر التحديثات في مجال أمراض الدم، وأفضل الممارسات في مجال الأحياء 

الدقيقة الطبية.

تنظيم قمة أبحاث جامعة الأميرة نورة وهو تجمع علمي للباحثين في مختلف المجالات الصحية؛ لعرض . 6
ومناقـة أبرز الأبحاث التي تم إجراؤها من قبل منسوبي جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن من أعضاء هيئة 

التدريس والممارسين الصحيين والطالبات.

حصول المستـفى على شهادة اعتماد )Planetree( لتقديم خدمات طبية محورها المريض ليكون أول . 7
مستـفى حكومي يحصل عليها في المملكة.

أهم الإنجازات

الاعتمادات والشهادات
تســـعى إدارة مستــــفى الملـــك عبـــد الله بـــن عبـــد العزيـــز الجامعـــي للعمـــل بأعلـــى المعاييـــر المحليـــة والإقليميـــة 
والعالميـــة مـــن خلال الحصـــول علـــى العديـــد مـــن الاعتمـــادات والــــهادات، التـــي يحـــرص المستــــفى علـــى تجديدهـــا 

بــــكل دوري لتقييـــم ومراجعـــة اســـتمرارية جـــودة الأداء المؤسســـي واســـتدامتها.

Joint Commission International

Quality Approval
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الرعاية التخَّصصية والخَّدمات الطبية

أعداد المستفيدين من الخَّدمات الطبية

عدد المستفيدينالخَّدمة المقدمة
312,390زيارة العيادات الخارجية )المجدولون(

48,175زيارات قسم الطوارئ
9,173عدد المرضى المنومين

4,194عدد العمليات
1,131,322الفحوصات المخبرية
54,762الإجراءات الإشعاعية

235,434وصفات الأدوية للمرضى المنومين والعيادات الخارجية
472التغذية الكاملة بالوريد

مركز المهارات والمحاكاة الطبي
كـــز المحـــاكاة في العالـــم،  كبـــر مرا يعـــد مركـــز المهـــارات والمحـــاكاة الطبـــي بجامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن مـــن أ
مـــن حيـــث مســـاحته البالغـــة 28500م2، وتجهيزاتـــه المحاكيـــة للواقـــع، يضـــم المركـــز غرفًـــا وعيـــادات للمحـــاكاة الصحيـــة 
ــد مـــن  ــين الصحييـــن ويحـ ــاءة الممارسـ ــة؛ بحيـــث يســـهم في رفـــع كفـ ــاكاة والمعـــدات الطبيـ ــزة المحـ ــزة بأحـــدث أجهـ مجهـ

الأخطـــاء الطبيـــة.  

كما حصل المركز على عدد من الاعتمادات من جهات عالمية ومحلية، منها:

الاعتماد الكلي من الجمعية الأمريكية للمحاكاة الصحية.• 

الاعتماد من جمعية القلب الأمريكية لمركز تدريب دعم الحياة.• 

الاعتماد من الجمعية السعودية لطب الأطفال حديثي الولادة.• 

الاعتماد من الهيئة السعودية للتخصصات الصحية.• 

الاعتماد من قبل الكلية الأميركية للجراحين.• 

غرفة للمحاكاة الكلية

عيادات لاختبارات الأوسكي

معامل للمحاكاة الإجرائية

دمية بـرية متنوعة التقنيات

  37

  10

  5

  275

37  دورة تدريبية195  ورشة عمل 2,422 مستفيدًا 2,446 مستفيدًا 

ورش العمل والدورات التدريبية
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18  دورة تدريبية21  ورشة عمل 372 مستفيدًا 410 مستفيدًا 

مركز أبحاث العلوم الطبيعة والصحية
يوفـــر مركـــز أبحـــاث العلـــوم الطبيعـــة والصحيـــة بيئـــة داعمـــة ومحفـــزة للعلمـــاء والباحثيـــن مـــن خلال )26( معـــملًا )14 
معمـــل أحيـــاء، و6 معامـــل فيزيـــاء، و6 معامـــل كيميـــاء(، و20 حاضنـــة حيـــوان، بالإضافـــة إلى برنامـــج RedCap )المجمـــع 

الإلكتروني للبيانات البحثية(.       

الأبحاث
63 بحثًا

RED Cap

55
ISI

4
استـارات

463
مـروعًا

 8
Scopus

 81
مستخدمًا

عيادات ترابط للاستشارات الأسرية

ــة  ــية، اجتماعيـ ــرهم ممـــن يعانـــون مـــن مــــكلات نفسـ ــارات والـــعلاج النفســـي للمرضـــى وأسـ ــم بتقديـــم الاستــ تهتـ
ــالات  ــلوكي والتثقيـــف والدعـــم النفســـي للمرضـــى وأســـرهم. وتتضمـــن الحـ ــة، ويتـــم تقديـــم الـــعلاج المعـــرفي السـ أسريـ
التـــي يتـــم تقديـــم الخدمـــة لهـــا اضطرابـــات المـــزاج، الاكتئـــاب، القلـــق، اضطرابـــات التكيـــف، الوســـواس القهـــري، اضطرابـــات 

الـخصية، المـكلات الأسرية، اضطراب ما بعد الصدمة. 

عدد الاستشارات 657

عيادات الأسنان
تقـــدم عيـــادات كليـــة طـــب الأســـنان كافـــة الخدمـــات العلاجيـــة في مجـــال صحـــة الفـــم والأســـنان، وتوفيـــر التعليـــم والتدريـــب 
لطالبـــات كليـــة طـــب الأســـنان، وتنقســـم عيـــادات طـــب الأســـنان إلى قســـمين: مقصـــورات مفتوحـــة للتدريـــب التعليمـــي 
الاستــــاريين  )ممارســـة  متخصصـــة  وعيـــادة  عيـــادة   )72( عددهـــا  ويبلـــغ  )البكالوريوس/المتدربين/الخريجيـــن( 

والأخصائييـــن( بواقـــع )18( عيـــادة.   

90عدد العيادات

98عدد الطالبات المستفيدات

42عدد أطباء الامتياز المستفيدين

16عدد أطباء البورد المستفيدين

87عدد الأخصائيين والاستـاريين المستفيدين

7,640عدد المرضى المستفيدين من العيادات التخصصية

14,873عدد المرضى المستفيدين من العيادات التعليمية
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خدمات أخرى تقدمها الجامعة لمؤسسات 
وهيئات المجتمع

مركز سارة السديري لدراسات المرأة
يعـــد المركـــز مبـــادرة نوعيـــة لدعـــم المـــرأة الســـعودية تنمويـًــا وفقًـــا لرؤيـــة المملكـــة 2030، ويهتـــم المركـــز بإبـــراز دور 
المـــرأة محليًـــا وعالميًـــا، وتســـليط الضـــوء علـــى إنجازاتهـــا قديمًـــا وحديثًـــا، ودعـــم مســـيرتها في مختلـــف المجـــالات، يهـــدف 
المركـــز إلى أن يكـــون حاضنـــةً للفكـــر، ومصـــدرًا للمعلومـــات الدقيقـــة ذات الصلـــة بالمـــرأة، وجهـــةً موثوقـــة محليًـــا وعالميًـــا، 
وأن يبـــرز دورهـــا الفاعـــل في التنميـــة الوطنيـــة، ويعمـــل علـــى توثيـــق الجهـــود الوطنيـــة المبذولـــة في دعـــم المـــرأة وتمكينهـــا، 

ويتكامـــل المركـــز مـــع عـــدة قطاعـــات حكوميـــة لتعزيـــز التفاعـــل مـــع قضايـــا المـــرأة الســـعودية في جميـــع المجـــالات. 

1.  مشروع دراسة الأولويات البحثية الوطنية:

إعداد دراسة لتحديد الأولويات البحثية الوطنية لقضايا المرأة التي تمثل خارطة عمل المركز المستقبلية في دعم 
مسيرة التنمية والبناء في المملكة من خلال دعم وتعزيز مكانة المرأة السعودية في المجالات كافة.

2.  مشروع برنامج دعم أبحاث قضايا المرأة:

دعم وإعداد الدراسات ذات الصلة بقضايا المرأة ضمن إطار الأولويات البحثية الوطنية للمركز للإسهام في دعم 
صناعة القرار.

3.  مشروع المكتبة الرقمية:

إنـاء موقع إلكتروني للتعريف بالمركز وخدماته، بالإضافة إلى مكتبة رقمية متخصصة بدراسات المرأة.

4.  مشروع متحف المرأة السعودية: 

إنـاء متحف، ومتحف رقمي مصاحب؛ لعرض تاريخ المرأة السعودية لإبراز هويتها وإنجازاتها والدور الحضاري لها 
والمساهمة في توثيق الجهود الوطنية المبذولة في دعم المرأة وتمكينها.

المشاريع

المشاركات العلمية والإعلامية
مــــاركة المركـــز في إعـــداد المحتـــوى العلمـــي في المؤتمـــر الـــدولي )المـــرأة في الإســـلام( بتنظيـــم مـــن وزارة الخارجيـــة • 

ومنظمـــة التعـــاون الإســـلامي. 

المـاركة في مؤتمر )هويتنا نترجمها( بتنظيم من جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن. • 

المـاركة في إعداد كتاب تمكين المرأة السعودية.• 
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المرصد الوطني لمشاركة المرأة في التنمية
بيـــت خبـــرة في جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، يعمـــل علـــى رصـــد وقيـــاس مــــاركة المـــرأة الســـعودية في 
التنميـــة علـــى كافـــة المســـتويات المحليـــة والعالميـــة، ويحـــدد أثرهـــا المباشـــر علـــى المجتمـــع بــــكل عـــام، وتطبيـــق 

المعاييـــر العالميـــة في بنـــاء المؤشـــرات وفـــق منهجيـــات علميـــة دقيقـــة. 

 يُعَـــدُ المرصـــد مرجعًـــا داعمًـــا لصنـــاع القـــرار والمؤسســـات ومنظمـــات المجتمـــع المـــدني مـــن خلال بنـــاء وقيـــاس 
مؤشـــرات دور المـــرأة في التنميـــة وتوفيـــر البيانـــات والدراســـات الداعمـــة لتعزيـــز مــــاركة المـــرأة في التنميـــة، حيـــث يضـــم 
ــالات  ــة المجـ ــال البحـــث والتحليـــل والقيـــاس في كافـ ــارين في مجـ ــراء والمتخصصيـــن والمستــ ــة مـــن الخبـ ــد نخبـ المرصـ

المرتبطـــة بالتنميـــة الاقتصاديـــة، والاجتماعيـــة، والقانونيـــة، والصحيـــة، والبيئيـــة. 

مــــاركة المرصـــد الوطنـــي للمـــرأة في مؤتمـــر )مبـــادرة القـــدرات البـريـــة( 
تحـــت شـــعار )الاســـتعداد للمســـتقبل( بجلســـة حواريـــة بعنـــوان )تعزيـــز 
تجربـــة  مــــاركة  إلى  تهـــدف  التـــي  الوطنيـــة(؛  التنميـــة  في  المـــرأة  تأثيـــر 
ــة،  ــرأة في التنميـ ــاركة المـ ــرات مــ ــر مؤشـ ــاء وتطويـ ــة في بنـ ــد النوعيـ المرصـ
مســـلطًِا الضـــوء علـــى مــــاركة المـــرأة الســـعودية وفـــق أفضـــل الممارســـات 
ومتطلباتهـــا المحليـــة والدوليـــة؛ للمســـاهمة في تقـــدُم ترتيـــب المملكـــة في 

المؤشـــرات العالميـــة ذات الصلـــة.   

أبرز الإنجازات

المشاركات العلمية

تدشـــين النســـخة الأولى مـــن تقويـــم الجامعـــة المعـــززة للصحـــة  الـــذي يضـــم )10( أنــــطة متنوعـــة مـــن محاضـــرات • 
وورش عمـــل يقدمهـــا مختصيـــن في تعزيـــز الصحـــة.

تقديـــم فحـــص دم لعـــدد )1,200( طالبـــة ضمـــن حملـــة فحـــص الـــدم بالتعـــاون مـــع كليـــة التمريـــض؛ والتـــي تهـــدف • 
إلى زيـــادة الوعـــي الصحـــي حـــول أعـــراض فقـــر الـــدم، بالإضافـــة إلى تقديـــم المحاضـــرات التوعويـــة وأهميـــة التــــخيص 

المبكـــر، وتأثيـــر فقـــر الـــدم علـــى الصحـــة العامـــة والأداء الأكاديمـــي.

تجديـــد اعتمـــاد منظمـــة الصحـــة العالميـــة للجامعـــة المعـــززة للصحـــة بالتنســـيق مـــع برنامـــج المـــدن الصحيـــة بـــوزارة • 
الصحـــة.

برنامج صحة نورة

122 250 1,200
مستفيد من مشروع 

فحص فقر الدم
مستفيدًا من مشروع 

لياقتي
متطوعة

برنامج صحة نورة
برنامـــج يهتـــم بصحـــة مجتمـــع جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن بمفهـــوم الصحـــة الــــامل بمحـــاوره الثلاثـــة 
)النفســـي، والاجتماعـــي، والعضـــوي(؛ وذلـــك عبـــر تنفيـــذ حزمـــة مـــن المبـــادارات الصحيـــة بهـــدف تحســـين صحـــة الطالبـــات 

ومنســـوبي الجامعـــة.
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مركز القيادات النسائية

أبرز الإنجازات والمشاريع
مــــروع )دور المـــرأة الســـعودية في المجتمـــع وفي قطاعـــات الأعمـــال المختلفـــة والقطاعـــات الحكوميـــة( لصالـــح • 

المجتمـــع وفي  الســـعودية في  المـــرأة  يهـــدف لإعـــداد ملـــف متكامـــل عـــن دور  الـــذي  مجلـــس شـــؤون الأســـرة؛ 
الحكوميـــة. القطاعـــات 

مــــروع )نســـاء رائـــدات في العمـــل الخيـــري في المملكـــة العربيـــة الســـعودية(؛ بهـــدف توثيـــق تجـــارب وإســـهامات • 
المـــرأة في بدايـــات العمـــل الخيـــري في المملكـــة العربيـــة الســـعودية، لصالـــح جمعيـــة النهضـــة.

مــــروع )المســـح الميـــداني لمنطقـــة القصيـــم لإنتـــاج مؤشـــرات تمكيـــن المـــرأة الاجتماعيـــة(؛ حيـــث يهـــدف المســـح • 
إلى رصـــد أهـــم القضايـــا ذات الأولويـــة في المنطقـــة، وتقديـــم التوصيـــات لتعزيـــز مــــاركة المـــرأة الاجتماعيـــة والتنمويـــة 

في ضـــوء القضايـــا المــــار إليهـــا مـــع المرصـــد الحضـــري في منطقـــة القصيـــم.

الـــذي •  المـــرأة(  وعلمـــاء  المفتوحـــة  للعلـــوم  والطريـــق  الحـــزام  منتـــدى)  في  للمـــرأة  الوطنـــي  المرصـــد  مــــاركة 
تســـتضيفه جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن ووفـــد الرابطـــة الصينيـــة لعلـــوم المـــرأة مـــن جمهوريـــة الصيـــن 
الــــعبية لتبـــادل الآراء والأفـــكار، وآخـــر التطـــورات والمســـتجدات في مجـــال علـــوم المـــرأة والمســـاواة بيـــن الجنســـين، 

ومــــاركة المـــرأة في المناشـــط العلميـــة والدبلوماســـية. 

دراسة بعنوان مؤشر مـاركة المرأة في التنمية: تعزيز تأثير المرأة في التنمية الوطنية.• 

ــا  ــارات والتواصـــل المهنـــي، كمـ ــائية الوطنيـــة مـــن خلال التأهيـــل والتدريـــب والاستــ ــادات النسـ يهـــدف إلى دعـــم القيـ
يقـــدم حلـــولًا مؤسســـية في مجـــال تطويـــر القيـــادات الإداريـــة. 

•  حلول التدريب المخصصة: 

–  مـروع )حلقات النقاش القيادية( للقيادات الواعدة في وزارة التعليم.

–  مـروع )برنامج ملتقى القيادات( لقيادات هيئة الهلال الأحمر السعودي.

–  مـروع )التدريب القيادي للقيادات النسائية( لقيادات وزارة الصحة.

•  الحلول القيادية: مـروع دراسة مفهوم الكراهية والعنف الموجه ضد النساء )Misogyny( لمجلس شؤون 
الأسرة في إطار تمثيلها للمملكة العربية السعودية في مجموعة عمل تمكين المرأة في قمة دول العـرين في 

البرازيل لعام 2024م.  

•  شبكة العلاقات المهنية: 

–  إطلاق نادي كتاب تحت مسمى )سماءات( وهو الأول من نوعه يستهدف المهتمات بالقراءة من القياديات، 
وذلك تحت شعار )بالقراءة تسمو القيادة(.  

.)Alumni Reunion( إقامة حفل التجمع لخريجات برنامج قيادية من الدفعتين الأولى والثانية  –

•  التطوير القيادي:

–   تخريج النسخة الثانية من برنامج الإرشاد والتوجيه )قدوة(

كة مع الممول شركة العيوني للاستثمار  –  إطلاق النسخة الثالثة من برنامج الإرشاد والتوجيه )قدوة(، بالـرا
والراعي الرسمي شركة بيبسيكو المحدودة

)Support group( للدعم القيادي )جلسات )رفقة  –

المشاريع
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شركة نورة لتعليم القيادة

مدى رضا العميل عن المدرسة بـكل عامعدد المجتازين للاختبار العملي خلال عام 1445ه

إناثاًذكورًاعدد المستفيدين من تدريب المدرسة

عدد ساعات التدريب على أجهزة المحاكاةعدد اختبارات العملي المنفذة

47,692 90%

43,281 98,050

50,74131,230

تقـــدم شـــركة نـــورة للقيـــادة أعلـــى مســـتويات التعليـــم والتدريـــب علـــى القيـــادة الآمنـــة للمركبـــات وفـــق منهـــج تدريبـــي 
متقـــن، ونظـــام تقييمـــي يــــمل العناصـــر النظريـــة والعمليـــة المســـتوفية لمعاييـــر السلامـــة المروريـــة؛ حيـــث قدمـــت منـــذ 
كثـــر  كثـــر مـــن 57 ألـــف ســـاعة تدريـــب خارجـــي، بالإضافـــة إلى إجـــراء أ كثـــر مـــن 120 ألـــف ســـاعة تدريـــب داخلـــي، وأ إنــــائها أ

كثـــر مـــن 280 ألـــف رخصـــة قيـــادة.   مـــن 340 ألـــف اختبـــار عملـــي، وأ

إحصائيات للعام الجامعي 1445هـ

المشاركات العلمية

البرامج والمبادرات لدعم وتمكين المرأة

المـاركة في ندوة المرأة والعلوم في جامعة الأمير سلطان. • 

مــــروع تقييـــم القيـــادات في مقـــرر الخبـــرة الميدانيـــة لبرنامـــج ماجســـتير التربيـــة في القيـــادة وريـــادة الأعمـــال • 
التعليميـــة. بالمنظمـــات 

كة مع عمادة شؤون الطالبات. –  إطلاق برنامج تطوير القيادات الناشئة )قيادياّت المستقبل( بالـرا

كة بين جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن وجامعة سيول الوطنية. •  برنامج المواطنة الذكية بالشرا

برنامج قدوة للإرشاد 
القيادي

منصة رفقة
)Support group(

إطلاق نادي الكتاب 
للقيادات )سماءات(
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أكاديمية طويق 

أكاديمية مطوري آبل

نبذة عن الأكاديمية

أنشطة طويق التعليمية

كة مـــع شـــركة أوقـــاف جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، وتعـــد الأكاديميـــة  كاديميـــة طويـــق بالــــرا  تـــم تأســـيس أ
الأولى مـــن نوعهـــا في البرامـــج التعليميـــة لمجـــالات التقنيـــات المتقدمـــة بالمملكـــة؛ حيـــث تقـــدم عـــددًا مـــن البرامـــج 

ــام 2030. ــة، بهـــدف تمكيـــن )100( ألـــف مبرمـــج بحلـــول عـ ــارات التقنيـ ــة في مختلـــف المسـ المتنوعـ

كاديميـــة )Apple Developer Academy(؛ كأول مقـــر لهـــا    تحتضـــن جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن مقـــر أ
كة اســـتثنائية بيـــن شـــركة )آبـــل( العالميـــة العريقـــة،  في منطقـــة الــــرق الأوســـط وشـــمال أفريقيـــا وذلـــك مـــن خلال شـــرا
كة مـــع جامعـــة الأميـــرة نـــورة  والاتحـــاد الســـعودي للأمـــن الســـيبراني والبرمجـــة والدرونـــز، ممـــثلًا بأكاديميـــة طويـــق، وبالــــرا
بنـــت عبـــد الرحمـــن، وتعمـــل الأكاديميـــة علـــى توفيـــر الأدوات والتدريـــب لرائـــدات الأعمـــال والمطـــورات والمصممـــات 
الطموحـــات لتأســـيس شـــركات ناشـــئة وإيجـــاد العديـــد مـــن الوظائـــف في مجـــال تطبيقـــات الــــ iOS، عبـــر عـــدة مســـارات 

تركـــز عليهـــا، وهـــي: البرمجـــة، وتطبيقـــات الأعمـــال والتســـويق، والتصميـــم، والمهـــارات المهنيـــة. 

معسكرًا

شهادة احترافية

مادة تعليمية

ساعة

عدد المقابلات الوظيفية

أشهر

لقاء

لقاء

مـترك

برنامج

عدد المستفيدين

خريج

عدد الحضور

عدد الحضور

مجتاز للدورة

خريج

نسبة التوظيف

270+

أسبوعي

أسبوعي

300+

3,000+

60

7,550+

9-1

100+

100+

700,000+

400+

1,550+

6,000+

3,500+

+2 مليون

70,000+

8,000+

%71

المعسكرات المكثفة

Talk طويق

ويبنار طويق

مركز اختبارات أكاديمية طويق

منصة سطر

البرامج التدريبية

برنامج طويق للتوظيف
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شركة نورة لتقنية المعلومات

80+530%85%99.5
تطبيقًا على متجر 

تطبيقات آبل
نسبة رضى نسبة التوظيفخريجة في 2024

الخَّريجات

إنجازاتها

الإنجازات

شـــركة نـــورة لتقنيـــة المعلومـــات هـــي إحـــدى شـــركات أوقـــاف جامعـــة الأميـــرة نـــورة بنـــت عبـــد الرحمـــن، أنــــئت لتكـــون 
الـــذراع الاستــــاري والفنـــي لتقديـــم خدمـــات في مجـــال تقنيـــة المعلومـــات والأمـــن الســـيبراني مـــن خلال المــــاركة بيـــن 
كات مـــع شـــركات عالميـــة  القطاعيـــن العـــام والخـــاص، والاســـتفادة مـــن قـــدرات الجامعـــة البحثيـــة والأكاديميـــة، وبنـــاء شـــرا

ومحليـــة. 

العمـــل علـــى مــــروع تطويـــر منصـــة قيـــادة: وهـــي منصـــة تخـــدم مـــدارس تعليـــم القيـــادة؛ لتســـهيل عمليـــة إصـــدار 
الرخصـــة، وتوفيـــر محتـــوى تعليمـــي عـــالي الجـــودة، مـــع تقليـــل التكاليـــف التــــغيلية.

عدد الخَّريجاتعدد الطالباتمدة البرنامجالبرنامج
273271شهر - يقام خمس مرات خلال العام الدراسيالبرنامج التأسيسي

200192تسعة أشهربرنامج السنة الأولى

65050 أشهربرنامج السنة الثانية 
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 ىثنأ ركذ

الشؤون الإدارية

موظفو الجامعة حسب المجموعة الوظيفية والجنس

عدد موظفي
الجامعة

5,852 

5,400
أنثى

452
ذكرًا 
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توزيع الإداريين والفنيين في الجامعة حسب المؤهل العلمي

12

270

24

2293

251

623

 لقأف يوناث طسوتم مولبد سويرولاكب يلاع مولبد ريتسجام هاروتكد

نظِّام تيك كير

التقنيات الحديثة في الشؤون الإدارية والمالية                                                            

1018TB  مساحة التخزين +1100  عدد السيرفرات

يهـــدف النظـــام إلى تقديـــم واجهـــة تعـــرض أهـــم الخدمـــات التقنيـــة، وتمكيـــن المســـتخدمين مـــن رفـــع 
مــــاكلهم التقنيـــة ومتابعـــة طلباتهـــم. 

كمـــا يســـمح بتحديـــد أولويـــات مهـــام وموظفـــي الدعـــم الفنـــي، مـــن حـــل المــــكلات ومتابعتهـــا 
وإغلاقهـــا أو نقلهـــا إلى مســـتوى أعلـــى مـــن الدعـــم عنـــد الضـــرورة. 

https://techcare.pnu.edu.sa/
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نظِّام الموارد البشرية )تيسير(

يهـــدف النظـــام إلى تحســـين إدارة المـــوارد البـريـــة، كمـــا يركـــز علـــى تســـهيل العمليـــات الإداريـــة المتعلقـــة بالموظفيـــن 
الأداء، والتدريـــب والتطويـــر  الإجـــازات والرواتـــب، وتقييـــم  الــــخصية، وإدارة  البيانـــات  التوظيـــف، وتحديـــث  وتــــمل: 

المهنـــي، بالإضافـــة إلى العديـــد مـــن الخدمـــات. 

يعمـــل نظـــام )تيســـير( علـــى تحقيـــق الكفـــاءة والــــفافية في إدارة المـــوارد البـريـــة؛ ممـــا يعـــزز تجربـــة الموظفيـــن، 
ويســـهم في تحقيـــق أهـــداف الجامعـــة الإســـتراتيجية بكفـــاءةٍ عاليـــة. 

كر التقنيةعدد الخدمات التقنيةعدد المستخدمين عدد التذا
كر الخدمات غير  عدد تذا

التقنية
نسبة الرضا عن 
الخدمات المقدمة

  5,494  74  40,695126%94.93

الوقت المستغرق لإنجاز الخَّدمات للمستفيدين

يومنوع التذكرة
1.7مـاكل

16.5طلب خدمة

5,831 عدد المستفيدين 200  عدد الخدمات

نظِّام تراسل

نظـــام أتمتـــة عمليـــة الاتصـــالات الإداريـــة والأرشـــفة الإلكترونيـــة لـــكل جهـــات الجامعـــة؛ حيـــث يُمكّـــن الجهـــات مـــن إدخـــال 
المعـــاملات عبـــر النظـــام، وإحالتهـــا، ومتابعتهـــا، والبحـــث عنهـــا، وأرشـــفتها، كمـــا يمكـــن لـــكل جهـــة منـــح الصلاحيـــات المناســـبة 

للموظفيـــن حســـب أعمالهـــم.  

3,800 35,828 12,569
عدد المستخدمينعدد الواردعدد الصادر

http://grp.pnu.edu.sa
https://dms.pnu.edu.sa/DMS/RMSDMSN/Common/Pages/LoginAdv.aspx


الشؤون الإدارية151

نظِّام دعم اتخَّاذ القرار

نظـــام إلكتـــروني يُعنـــى بتحليـــل بيانـــات الجامعـــة الضخمـــة وتحويلهـــا إلى معلومـــات مـــن خلال 
وحـــل  القـــرارات  اتخـــاذ  الاســـتفادة منهـــا في  بهـــدف  تفاعليـــة؛  اســـتعراض  لوحـــات  عرضهـــا في 

المــــكلات، وذلـــك باســـتخدام خدمـــة تحليـــل الأعمـــال التـــي تقدمهـــا مايكروســـوفت

  .)Microsoft Power BI( 

654 505 36
عدد لوحات 
الاستعراض

عدد 
المستخدمين

معدل عدد مرات الدخول 
الشهري للوحات 

نظِّام شريك

منصة نورة العطاء للخَّدمة المجتمعية

تمثـــل هـــذه الخدمـــة منصـــة مــــتركة تســـهل علـــى الجهـــات والأفـــراد تقديـــم كافـــة الطلبـــات 
التطويريـــة.  والأفـــكار  والمبـــادرات  بالمــــاريع  المتعلقـــة 

المــــاريع  المتكاملـــة لاســـتقبال وتقييـــم وفـــرز  المنظومـــة  وهـــو جـــزء مـــن منظومـــة شريـــك؛ 
كبـــر عائـــدٍ  بطريقـــة منهجيـــة، وربطهـــا بأهـــداف ومبـــادرات الخطـــة الإســـتراتيجية للجامعـــة؛ لضمـــان أ

للاســـتثمار، وكفـــاءة عاليـــة للإنفـــاق.  

أتمتـــة إجـــراءات العمـــل التطوعـــي التـــي تمكـــن المتطـــوع مـــن الاطلاع علـــى الفـــرص التطوعيـــة، 
والتقديـــم عليهـــا. 

5,992 24,362 11
عدد المتطوعين من منسوبي عدد المتطوعات من الطالباتعدد الخدمات

الجامعة 

https://eservice.pnu.edu.sa/shreek
https://norahattaa.pnu.edu.sa/ar/Pages/default.aspx
https://bi.pnu.edu.sa/reports/powerbi/DSS/dss_homepages?rs:Command=Render&rc:Toolbar=false
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نظِّام تواصل نورة

يفتـــح بـــاب التواصـــل مـــع المســـؤولين والمنســـوبين في الجامعـــة؛ حيـــث يُمكـّــن المســـتفيدين مـــن 
داخـــل وخـــارج الجامعـــة مـــن رفـــع الاستفســـارات والمقترحـــات والــــكاوى، والتـــي تتـــم متابعتهـــا مـــن 
الإدارات المعنيـــة مـــن خلال النظـــام، كمـــا يتيـــح النظـــام للمســـتفيدين المتابعـــة المباشـــرة للطلبـــات. 

 6,355  عدد المستخدمين 9,906  عدد التذاكر

نظِّام مجالس
الجامعـــة  داخـــل  مـــن  الأعضـــاء  لخدمـــة  الوطنـــي  النفـــاذ  بخدمـــة  ربطـــه  تـــم  إلكتـــروني  نظـــام  هـــو 
وخارجهـــا، وهـــو متخصـــص في إدارة المجالـــس واللجـــان داخـــل الجامعـــة؛ يتيـــح إنــــاء الجلســـات، 
وإرســـال الدعـــوات إلى الأعضـــاء المعنييـــن، واعتمـــاد محاضـــر كل جلســـة بفاعليـــة. يســـهم هـــذا النظـــام 
في تنظيـــم العمـــل داخـــل المجالـــس واللجـــان؛ ممـــا يســـهل التواصـــل بيـــن الأعضـــاء، ويضمـــن توثيـــق 

ومتابعـــة القـــرارات بــــكل منظـــم ودقيـــق. 

1786,077 2,094

عدد الجلساتعدد المجالس واللجان عدد المستخَّدمين الفعالين

نظِّام ترشيح العميدات للكليات
النظـــام عبـــارة عـــن تكامـــل خدمـــات إلكترونيـــة لتحقيـــق أتمتـــة وتطويـــر آليـــة ترشـــيح عميـــدات الكليـــات 
بالكامـــل؛ متضمنـــة الترشـــيح الـــذاتي للأعضـــاء، وتجديـــد الترشـــيح للعميـــدة الحاليـــة، والتقييـــم؛ ضمـــن 

مراحـــل وصلاحيـــات مقننـــة.  

782,093

عدد الأعضاء المتاح لهم التقييم واختيار عدد طلبات الترشيح
المرشحين

بوابـــة إلكترونيـــة تحـــوي مجموعـــة مـــن الخدمـــات المقدمـــة للطالبـــات؛ مثـــل إخلاء الطـــرف، الإفـــادة 
الأكاديميـــة الــــاملة، تعريـــف بطالبـــة. 

بوابة الخَّدمات الإلكترونية للطالبات

 20,458  عدد المستفيدين 20,826  عدد الطلبات المقدمة

https://majales.pnu.edu.sa/login
https://majales.pnu.edu.sa/login
https://eservice.pnu.edu.sa/sites/nomination/Pages/default.aspx
https://eservice.pnu.edu.sa/apps/wfe/
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ــة  ــل الترقيـ ــة التدريـــس؛ مثـ ــاء هيئـ ــة لأعضـ ــات المقدمـ ــن الخدمـ ــة مـ ــة تحـــوي مجموعـ ــة إلكترونيـ بوابـ
ــرغ العلمـــي.  ــال العلمـــي، طلـــب التفـ ــة باحـــث، طلـــب الاتصـ ــهيل مهمـ ــز، تسـ ــأة التميـ ــة، مكافـ العلميـ

بوابة الخَّدمات الإلكترونية للأعضاء

 476  عدد المستفيدين 4,113  عدد الطلبات المقدمة

منصة التوظيف

منصـــة إلكترونيـــة تـــم ربطهـــا بخدمـــة النفـــاذ الوطنـــي؛ تمكـــن المســـتفيدين مـــن خـــارج الجامعـــة مـــن 
تقديـــم طلـــب التوظيـــف بحســـب الوظائـــف والــــروط المعلنـــة، كمـــا يمكـــن للمســـتفيدين متابعـــة 

إجـــراءات الطلـــب بـــدءًا مـــن التقديـــم حتـــى التوظيـــف. 

6,6035,150

عدد المتقدمين على الوظائف الإدارية 
والفنية

عدد المتقدمين على الوظائف 
الأكاديمية

https://eservice.pnu.edu.sa/apps/wfe/
https://jobs.pnu.edu.sa/
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مؤشر جودة البيانات الوظيفية                              
يهـــدف مؤشـــر جـــودة البيانـــات الوظيفيـــة إلى ربـــط وتوفيـــر البيانـــات الوظيفيـــة والمســـجلة بمنصـــة تيســـير مـــع وزارة 

المـــوارد البـريـــة والتنميـــة الاجتماعيـــة، حســـب المجموعـــات الوظيفيـــة التـــي تحـــدد مـــن قبـــل الـــوزارة

التقرير الشامل والتفصيلي عن أداء الجهة الحكومية في مؤشر جودة بياناتي الوظيفية

تقرير تفصيلي عن حالة جهة في مؤشر جودة البيانات الوظيفية

النتيجة النهائية للمؤشر

تاريخ التقرير Wednesday ,July 10,2024                                      تاريخ الإسناد Sunday ,June 23,2024                                    نتيجة التقرير الاستباقية 2024- -الربع الثاني

الجهة الحكومية
نتيجة البعدالأبعاد

منظومة التعليمالمنظومة التي تتبع لها الجهة

S2.PNU.O1.K1رمز المؤشر في أداء

كثر من مركب Yينطبق عليها أ

نعمهل ربطت الجهة أم لا

%15.00المركب 1-)الربط( 15%

%15.00المركب 1- )الحصر( 15%

%70.00المركب 1- )مجموعة البيانات( 70%

%40.00المركب 1-- الربط )القيمة العظمى( 40%

%70.00المركب -2)تحديث البيانات( 70%

%30.00المركب-2)تفاعل المختصين( 30%

%35.00المركب2-- بياناتي الوظيفي )القيمة العظمى(35%

62المركب 3-)عدد العمليات المسجلة(

552المركب -3 )عدد العمليات المسجلة في أقل من 90يوم

%80.65المركب-3 )نسبة العمليات ضمن 90يوم (100%

%12.10المركب 3--توثيق العمليات )القيمة العظمى 15%(

552المركب-4)عدد الوظائف في الميزانية(

552المركب -4)عدد الوظائف المعتمدة خلال 90يوم(

%100المركب -4)نسبة اعتماد الوظائف خلال 90 يوم( 100%

%10.00المركب4-- ميزانية)القيمة العظمى 10%(

%97.10الاحتساب الأولي

%100.00الحد الأقصى لقيمة المؤشر

%97.10النتيجة الفعلية  للمؤشر

كل المركباتملاحظات على النتيجة الفعلية للمؤشر

5495عدد الموظفين بالنظام المركزي بالوزارة

6146عدد الموظفين بالتزام

%1.0000وزن الجهة في المؤشر العام

0.9710المحقق من وزن الجهة في المؤشر العام

عالي جداًتصنيف الجهة

%99.60خط الأساس لنهاية 2023

%100.00نتيجة الربع السابق

97.00مستهدف الربع الثاني 2024

محققحالة تحقيق المستهدف حسب آلية الاحتساب في قياس

97.10%
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قياس التحول الرقمي 2023م

كبًـــا لتطـــورات التحـــول الرقمـــي؛ بمـــا يســـهم في دعـــم الجهـــات  يـــأتي )قيـــاس 2023( اســـتكمالًا للقياســـات الســـابقة، وموا
الحكوميـــة لإبـــراز جهودهـــا في تحقيـــق المزيـــد مـــن التميـــز في مســـيرة التحـــول الرقمـــي؛ حيـــث أطلقـــت الهيئـــة الإصـــدار الثـــاني 
مـــن وثيقـــة المعاييـــر الأساســـية للتحـــول الرقمـــي، التـــي تضمنـــت قســـمين رئيســـين: الأول هـــو المعاييـــر المســـتمدة مـــن 
الأوامـــر الســـامية وقـــرارات مجلـــس الـــوزراء والتعاميـــم، والثـــاني هـــو معاييـــر التحـــول الرقمـــي، كمـــا اشـــتملت الوثيقـــة علـــى 

متطلبـــات التطبيـــق ومســـتويات الالتـــزام لـــكل معيـــار. 

ـــة علـــى المركـــز الثالـــث بيـــن )33( جهـــة في مجـــال التدريـــب والتعليـــم ووصولهـــا لمرحلـــة التكامـــل  وقـــد حصلــــت الجامعـ
بنســـبة %86.51. 

إنجاز جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن في 
مؤشر التحول الرقمي الحكومي 

حققت الجامعة درجة 88% في التقييم الخارجي من قبل الهيئة الوطنية للأمن السيبراني في 2 يوليو 2024م.

المستوى العام لتقييم التزام جامعة الأميرة 
نورة بنت عبد الرحمن لتطبيق الضوابط 

الأساسية للأمن السيبراني
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• تقرير عن الربط مع خدمة القبول المركب

• تقرير الربط مع مؤهل )قاعدة أساس(

حجم البيانات الوصفاسم الخَّدمة
تاريخ إرسال البياناتالمتبادلة

ربط مع خدمة القبول المركب

يتم ضخ بيانات طالبات جامعة الأميرة نورة 
بنت عبد الرحمن في خدمة القبول المركب 
مع وزارة التعليم لضمان حجز مقعد واحد 

للطالبة

 11,305
من 2024-8-15 إلى 2024-8-26سجلات

الوصفاسم الخَّدمة
حجم البيانات 

المتبادلة
)عدد السجلات(

تاريخ إرسال البيانات

مؤهل )قاعدة أساس(
163,32423/10/2024بيانات الطالبات

2,21923/10/2024بيانات أعضاء هيئة التدريس
4,22123/10/2024بيانات الموظفين

•  قياس مدى التزام الجهات الحكومية بربط وتوفير بياناتها الوظيفية مع وزارة الموارد 
البشرية والتنمية الاجتماعية، حسب المجموعات الوظيفية التي حددتها الوزارة، بالإضافة 

إلى تحديث وتوثيق البيانات الوظيفية للموظفين والوظائف.

الوصفاسم المنظِّور
حجم البيانات 

المرفوعة 
)عدد السجلات(

أخطاء
حجم البيانات 

المتبادلة
)عدد السجلات(

SUBMITEMPLOYEEINFO6,88906,889الموظفون
SUBMITEMPLOYEEAPPRAISALINFO30,224030,224التقييم
SUBMITEMPLOYEEHISTORICALINFO9,08839,091التاريخية

SUBMITEMPLOYEEPAYSLIPINFO26,302226,304الرواتب
SUBMITEMPLOYEEQUALIFICATION7,72307,723المؤهلات

SUBMITEMPLOYEEVACATIONINFO33,241233,243الإجازات
SUBMITJOBINFO5,4414265,867الوظائف

118,908433119,341المجموع

فترة إرسال البيانات )12-2024/10/30م(

•  تقرير عن الربط مع خدمة النفاذ الوطني الموحد

حجم البيانات الوصفاسم الخَّدمة
تاريخ إرسال البياناتالمتبادلة

ربط منصة النفاذ الموحد بمنصة التوظيف ربط منصة التوظيف بالنفاذ الموحد
بهدف التحقق من صحة بيانات المتقدمين

 23,636
من 2024-8-4 إلى 2024-8-22سجل



الفصل الثامن

كفاءة الإنفاق
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كفاءة الإنفاق

استجابت الجامعة  للأمر السامي رقم 
1440/3/25هــــ؛  )16380(وتــاريــــــــــخ 
كبـــة التـريعـــات  بتــــكيل فريـــق لموا
كفـــاءة  هيئـــة  مـــن  الصـــادرة  والأنظمـــة 
الإنفاق، وتحديد الأهداف الإستراتيجية 
لتحقيـــق كفـــاءة الإنفـــاق، راجعـــت فيها 
أوجـــه الإنفاق مـــن خلال تقييم ممنهج 

ومفصـــل للإنفاق. 

إلى  للوصـــول  منهجيـــة  إعـــداد  تـــم 
الاســـتدامة الماليـــة تتضمـــن الترشـــيد 
للأولويـــات،  الســـيولة  بتخصيـــص 
مقابـــل  الأثـــر  بتعظيـــم  والكفـــاءة 
الصـــرف مـــن خلال الاســـتغلال الأمثـــل 
للمـــوارد، والاســـتدامة بتكامـــل خطـــط 
التخطيـــط  مـــع  الإنفـــاق  وممارســـات 
ـــة بــكـــــل  ـــي للـجـامـعـ الإسـتـــــــــــــــراتـيـجـ
مؤسســـي وممنهـــج، وتــــكيل فـــرق 

الموظفيـــن.   لتثقيـــف  عمـــل 

علـــى  والمســـتدام  المحوكـــم  العمـــل 
تحديـــد  في  الإســـتراتيجي  الهـــدف 
الوفـــورات, الاســـتخدام الأمثـــل  فـــرص 
للمـــوارد الماليـــة, دعـــم الأنظمـــة التقنيـــة 
)منصـــة اعتمـــاد( لمواءمـــة إســـتراتيجية 
الهيئـــة؛  إســـتراتيجية  مـــع  الجامعـــة 
العقـــود  جميـــع  حوكمـــة  تتـــم  حيـــث 

الاعتمـــاد.     منصـــة  عبـــر  المدرجـــة 

التأسيس

الحوكمة

الاستدامة
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مخَّرجات وقصص نجاح الجامعة في تحقيق كفاءة الإنفاق

نالت الجامعة شهادات شكر من هيئة كفاءة الإنفاق والمـروعات الحكومية، وحظيت الجهود بالتقدير، ومنها:  

شـــكر الجامعـــة لحصولهـــا علـــى جائـــزة التميـــز العملـــي والمؤسســـي؛ لتميزهـــا بمعاييـــر التقييـــم العـــام مـــن خـــلال . 1
التقاريـــر الــــهرية.   

شـــكر الجامعـــة لحصولهـــا علـــى المركـــز الثالـــث في فئـــة الجامعـــات ضمـــن جائـــزة التميـــز  المؤسســـي في كفـــاءة . 2
الإنفـــاق والـــذي يرتكـــز علـــى التقـــدم في برنامـــج ركائـــز اســـتدامة كفـــاءة الإنفـــاق؛ بهـــدف رفـــع الجاهزيـــة لتحقيـــق كفـــاءة 
الإنفـــاق بــــكل ذاتي ومســـتدام، وفـــق أفضـــل الممارســـات العالميـــة والمحليـــة، دون التأثيـــر علـــى جـــودة الخدمـــات 

المقدمـــة.   

شهادة شكر نظير توثيق وفورات مبادرات الجامعة لرفع كفاءة الإنفاق.   . 3

شكر الجامعة على جهودها في تطبيق الدليل الوطني لإدارة الأصول والمرافق )إطلاق منصة مرافق(.  . 4

جائزة التميز التـغيلي للأصول والمرافق.  . 5

الحصول على شكر لتحقيق الجامعة أعلى نسبة في الالتزام بمتطلبات التوطين.  . 6

حصـــول الجامعـــة علـــى أعلـــى تقييـــم للجهـــات الحكوميـــة في ترشـــيد اســـتهلاك الطاقـــة مـــن قبـــل المركـــز الســـعودي . 7
لكفـــاءة الطاقـــة )كفـــاءة(.  

حصـــول الجامعـــة علـــى جائزتيـــن في البرنامـــج التحفيـــزي لمنســـوبي المــــتريات الحكوميـــة للربـــع الثالـــث والربـــع . 8
الرابـــع مـــن عـــام 2021م.  

شـــهادة شـــكر نظيـــر التـــزام الجامعـــة بإرسال التقارير الــــهرية المتضمنـــة مبـــادرات الجامعـــة المحققـــة للمعاييـــر . 9
الخمســـة لفـــرص رفـــع كفـــاءة الإنفـــاق.   

شكر الجامعة لتميزها بعدد المبادرات وتنوعها لتحقيق كفاءة الإنفاق.  . 10
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الشهادات الحاصلة عليها الجامعة
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الخَّاتمة

في ختـــام هـــذا التقريـــر، نؤكـــد علـــى مـــا حققتـــه الجامعـــة مـــن تقـــدم ملمـــوس في العديـــد مـــن المجـــالات، حيـــث شـــهدت 
كات مـــع المؤسســـات المحليـــة والدوليـــة. كمـــا  تطـــورًا ملحوظًـــا في جـــودة التعليـــم، وتعزيـــز البحـــث العلمـــي، وتوســـيع الــــرا

كاديميـــة محفـــزة للتميـــز والإبـــداع. اســـتطاعت تحقيـــق نجاحـــات نوعيـــة في دعـــم الطالبـــات وتطويـــر بيئـــة أ

وفي إطـــار التوجـــه المســـتقبلي، تســـعى الجامعـــة إلى مواصلـــة الريـــادة مـــن خلال تبنـــي مبـــادرات اســـتراتيجية تهـــدف 
ــين الأداء الأكاديمـــي  ــذكاء الاصطناعـــي في تحسـ ــن الـ ــتفادة المثلـــى مـ ــم، والاسـ ــكار في التعليـ ــتدامة، والابتـ ــز الاسـ إلى تعزيـ
كبـــة احتياجـــات ســـوق العمـــل، لتحقيـــق رؤيـــة المملكـــة 2030  والإداري. كمـــا ســـتواصل الجامعـــة ســـعيها المســـتمر في موا

في بنـــاء اقتصـــاد قائـــم علـــى المعرفـــة.

ــادة الرشـــيدة لتعزيـــز  ــازات التـــي تســـهم في تحقيـــق رؤيـــة القيـ نســـأل الله أن يوفـــق الجامعـــة لتحقيـــق المزيـــد مـــن الإنجـ
مكانـــة الجامعـــة محليًـــا ودوليًـــا. 




