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لائحة الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية
الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات رقم )١٤٤٤/٩/١( 

المتخذ في الاجتماع التاسع المعقود بتاريخ ١٤٤٤/١/٣ ه، الموافق ٢٠٢٢/٨/١م 

والمبلغ بالتعميم رقم )٤٤٠٠٠٠٦٨٥٣( وتاريخ ١٤٤٤/١/٤هـ
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لائحة الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية

الفصل الأول: التعريفات

المادة الأولى

يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذه اللائحة - المعاني المبينة أمام كل منها، ما لم يقتض السياق غير ذلك:

العام الدرا�ســي: فصلان دراســيان أو أكثر وفصل صيفي إن وجد، أو أربع مســتويات أو أكثر ومســتوى صيفي أو مســتويين صيفيين 

إن وجــد.

النظــام الدرا�ســي: أســلوب الدراســة المتبــع فــي كليــات ومعاهــد الجامعــة، ســواء بنظــام المســتويات الدراســية، أو الفصــول الدراســية، 

أو الســنة الدراســية الكاملــة.

 فــي 
ً
 فــي نظــام الفصليــن الدراســيين، ولا تقــل عــن اثنــي عشــر أســبوعا

ً
الفصــل الدرا�ســي: مــدة زمنيــة لا تقــل عــن خمســة عشــر أســبوعا

نظــام الفصــول الدراســية الثلاثــة، ولا تدخــل ضمنهــا فتــرات التســجيل والحــذف والإضافــة والاختبــارات النهائيــة.

المســتوى الدرا�ســي: أســلوب درا�ســي، تكــون المــدة الزمنيــة فيــه أقــل مــن الفصــل الدرا�ســي، بحيــث لا يقــل عــن أربعــة أســابيع، ولا يزيــد 

 فــي العــام.
ً
علــى ثمانيــة أســابيع، ولا يقــل إجمالــي الأســابيع الدراســية عــن أربعيــن أســبوعا

 في العام.
ً
السنة الدراسية الكاملة: مدة زمنية لا تقل عن أربعين أسبوعا

الفصــل الصيفــي: مــدة زمنيــة لا تقــل عــن ثمانيــة أســابيع لنظــام الفصليــن الدراســيين، ولا تقــل عــن ســتة أســابيع لنظــام الفصــول 

ضاعــف خلالهــا المــدة المخصصــة لــكل مقــرر درا�ســي.
ُ
الدراســية الثلاثــة، وت

ضاعــف خلالهــا المــدة المخصصــة لــكل مقــرر 
ُ
المســتوى الصيفــي: مــدة زمنيــة لا تقــل عــن أربعــة أســابيع لنظــام المســتوى الدرا�ســي، وت

درا�ســي.

الخطــة الدراســية: مجموعــة المقــررات الدراســية الإجباريــة، والاختياريــة، والحُــرّة، التــي تشــكل مجمــوع وحداتهــا متطلبــات التخــرج، 

التــي يجــب علــى الطالــب اجتيازهــا بنجــاح؛ للحصــول علــى الدرجــة العلميــة فــي التخصــص المحــدّد.

فــي كل قســم للمتابعــة   للمحتــوى، وتخضــع 
ً
 ووصفــا

ً
 ورمــزا

ً
فــي خطــة كل برنامــج، وتشــتمل رقمــا المــادة الدراســية  المقــرر الدرا�ســي: 

لهــا متطلــب ســابق أو متطلــب متزامــنٌ معهــا. ــدرس مســتقلة، أو أن يكــون 
ُ
ت والتقييــم والتطويــر، ويجــوز أن 

الوحــدة الدراســية: المحاضــرة النظريــة الأســبوعية )أو الــدرس الســريري أو درس التماريــن( التــي لا تقــل مدتهــا عــن خمســين دقيقــة، 

أو الــدرس العملــي الــذي لا تقــل مدتــه عــن مئــة دقيقــة، أو الــدرس الميدانــي المحــدد فــي الخطــة الدراســية.

أنمــاط التعليــم: طرائــق التعليــم المختلفــة ومنهــا: التعليــم الحضــوري، التعليــم المدمــج، التعليــم عــن بعــد، التعليــم الذاتــي، وغيرهــا مــن 

أنمــاط التعليــم الأخرى.

برنامج الترقية الأكاديمية الدراسية )التجسير(: البرنامج المصمم لإكمال الدراسة من الدبلوم إلى البكالوريوس.
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الدرجــة الممنوحــة للأعمــال التــي يتحصــل عليهــا الطالــب خــال الدراســة فــي مســتوى درا�ســي، أو فصــل  درجــة الأعمــال الفصليــة: 

درا�ســي، أو الســنة الدراســية الكاملــة -إن وجــدت-، وتشــمل الاختبــارات والبحــوث والأنشــطة التعليميــة التــي تتصــل بالمقــرر الدرا�ســي.

الاختبــار النهائــي: اختبــار فــي المقــرر الدرا�ســي، يعقــد مــرة واحــدة فــي نهايــة تدريــس المقــرر الدرا�ســي فــي المســتوى الدرا�ســي، أو الفصــل 

الدرا�ســي، أو الســنة الدراســية الكاملــة.

درجة الاختبار النهائي: الدرجة التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر درا�سي في الاختبار النهائي.

لــكل مقــرر درا�ســي، وتحســب الدرجــة  ضــاف إليهــا درجــة الاختبــار النهائــي 
ُ
الدرجــة النهائيــة: مجمــوع درجــات الأعمــال الفصليــة، وت

الإجماليــة مــن مئــة.

الســجل الأكاديمــي: بيــان تفصيلــي يتضمــن جميــع المقــررات الدراســية التــي درســها الطالــب، والتقديــرات التــي حصــل عليهــا، ويشــمل: 

المعدليــن )الفصلــي والتراكمــي(.

الطالــب الزائــر: الطالــب الــذي يقــوم بدراســة بعــض المقــررات الدراســية فــي جامعــة أخــرى، أو فــي فــرع مــن فــروع الجامعــة التــي ينتمــي 

إليهــا دون تحويلــه.

التقدير: وصف للنسبة المئوية، أو الرمز الأبجدي للدرجة النهائية، التي حصل عليها الطالب في أي مقرر درا�سي.

تقديــر غيــر مكتمــل: تقديــر يرصــد لــكل مقــرر درا�ســي يتعــذر علــى الطالــب اســتكمال متطلباتــه فــي الموعــد المحــدد، ويرمــز لــه فــي الســجل 

.)IC( أو )الأكاديمــي بالرمــز )ل

.)IP( أو )تقدير مستمر: تقدير يُرصد لكل مقرر درا�سي، يتطلب أكثر من فصل درا�سي لاستكمال دراسته، ويرمز له بالرمز )م

المقــررات  لجميــع  المقــررة  الوحــدات  مجمــوع  علــى  الطالــب  عليهــا  حصــل  التــي  النقــاط  مجمــوع  قســمة  حاصــل  الفصلــي:  المعــدل 

الدراســية التــي درســها فــي أي فصــل درا�ســي، أو مســتوى درا�ســي، أو ســنة دراســية كاملــة، وتحســب النقــاط بضــرب الوحــدة المقــررة فــي 

وزن التقديــر الــذي حصــل عليــه فــي كل مقــرر درا�ســي درســه الطالــب.

المعــدل التراكمــي: حاصــل قســمة مجمــوع النقــاط التــي حصــل عليهــا الطالــب فــي جميــع المقــررات الدراســية، التــي درســها منــذ التحاقــه 

بالجامعــة علــى مجمــوع الوحــدات المقــررة لتلــك المقــررات الدراســية.

التقدير العام: وصف مستوى التحصيل العلمي للطالب خلال مدّة دراسته في الجامعة.

العــبء الدرا�ســي: مجمــوع الوحــدات الدراســية، التــي يســمح للطالــب التســجيل فيهــا فــي مســتوى درا�ســي، أو فصــل درا�ســي، أو ســنة 

دراســية كاملــة محــددة مــن مجلــس الجامعــة.

الفصل الثاني: أهداف وسريان اللائحة

المادة الثانية

تهــدف هــذه اللائحــة إلــى تنظيــم آليــة وإجــراءات الدراســة والاختبــارات فــي الجامعــة، بمــا يحقــق رفــع كفــاءة وجــودة العمليــة التعليميــة 

والإجــراءات الأكاديميــة للمرحلــة التــي تلــي مرحلــة الثانويــة العامــة.

المادة الثالثة

تســري أحــكام هــذه اللائحــة علــى الجامعــات التــي تطبــق نظــام مجلــس التعليــم العالــي والجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/٨( 

وتاريــخ 1414/6/4هـــ، والجامعــات التــي تطبــق نظــام الجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/٢٧( وتاريــخ 1441/3/2هـــ.
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الفصل الثالث: أنظمة الدراسة

المادة الرابعة

1.تتقيد الجامعة عند إقرار برامجها بـالآتي حسب الترتيب: 

‌أ.التصنيف السعودي الموحد للمستويات والتخصصات التعليمية، الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم )75( وتاريخ 1442/1/27هـ، 

وما يطرأ عليه من تعديلات أو تحديثات.

‌ب.الإطــار الوطنــي للمؤهــات فــي المملكــة العربيــة الســعودية، الصــادر بقــرار مجلــس إدارة هيئــة تقويــم التعليــم والتدريــب فــي اجتماعــه 

الأول للــدورة الثانيــة المنعقــد بتاريــخ 1441/6/16هـــ، ومــا يطــرأ عليــه مــن تعديــات أو تحديثــات.

 للنظام الدرا�سي والخطة الدراسية المقرة من مجلس الجامعة.
ً
2.يتدرج الطالب في الدراسة وفقا

المادة الخامسة

 للنظــام الدرا�ســي والخطــة الدراســية، التــي يُقرهــا مجلــس 
ً
يُقسّــم العــام الدرا�ســي، وتــوزع متطلبــات التخــرج لنيــل الدرجــة العلميــة وفقــا

الجامعــة، علــى النحــو التالــي:

ه نصف مدّة الفصل الدرا�سي. 
ّ
1.فصلين دراسيين أو أكثر، ويجوز أن يكون هناك فصل صيفي على أن تحتسب مدت

2.أربعة مســتويات دراســية أو أكثر، بحيث لا يقل المســتوى الدرا�ســي عن أربعة أســابيع كحدٍ أدنى، ولا يزيد على ثمانية أســابيع كحدٍ 

 خــال العــام، ويجــوز أن يكــون هنــاك مســتوى صيفــي أو مســتويين 
ً
أق�صــى، ولا يقــل إجمالــي الأســابيع الدراســية عــن أربعيــن أســبوعا

ــه نصــف مــدة المســتوى الدرا�ســي.
ّ
حتســب مدت

ُ
صيفييــن إن وجــد، علــى أن ت

المادة السادسة

 للقواعــد والإجــراءات التــي يُقرهــا 
ً
يجــوز أن تكــون الدراســة فــي بعــض الكليــات والمعاهــد علــى أســاس الســنة الدراســية الكاملــة وفقــا

الجامعــة. مجلــس 

المادة السابعة

مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن مجلــس شــؤون الجامعــات مــن قــرارات، يجــوز لمجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح مجالــس الكليــات أو المعاهد، 

الأخــذ بأحــد أو بعــض أنمــاط التعليــم فــي البرامــج، التــي تســمح طبيعــة الدراســة فيهــا بذلك.

المادة الثامنة

قــدم بأحــد أو بعــض 
ُ
تحتــوي الخطــة الدراســية علــى مقــررات دراســية، لا تقــل فــي مجموعهــا عــن ١٠٪ مــن مجمــوع المقــررات الدراســية ت

أنمــاط التعليــم المختلفــة عــن نمــط التعليــم الحضــوري، ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة لذلــك.

المادة التاسعة

1.يجوز لمجلس الجامعة - بناءً على اقتراح مجالس الكليات - إقرار ما يلي:

 للضوابط التي يقرها مجلس شؤون الجامعات.
ً
‌أ. برامج الترقية الأكاديمية الدراسية )التجسير( في بعض التخصصات، وفقا

‌ب.برامج بينيّة.

فــي  - قبــول الطالــب الحاصــل علــى درجــة البكالوريــوس  بنــاء علــى اقتــراح مجالــس الكليــات أو المعاهــد   - 2.يجــوز لمجلــس الجامعــة 

آخــر.  فــي تخصــص  البكالوريــوس  لدراســة درجــة  مــا؛  تخصــص 
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المادة العاشرة

 مــن الســاعات الدراســية ولــم يُكمــل متطلبــات درجــة البكالوريــوس - درجــة 
ً
يجــوز لمجلــس الجامعــة منــح الطالــب - الــذي أنهــى عــددا

 للضوابــط التــي يُقرهــا مجلــس الجامعــة، وبمــا لا يتعــارض مــع التصنيــف الســعودي 
ً
الدبلــوم فــي التخصــص الــذي درس فيــه، وفقــا

الموحــد للمســتويات والتخصصــات التعليميــة الصــادر بقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )٧٥( وتاريــخ 1442/1/27هـــ ومــا يطــرأ عليــه مــن 

تعديــات أو تحديثــات، والإطــار الوطنــي للمؤهــات فــي المملكــة العربيــة الســعودية الصــادر بقــرار مجلــس إدارة هيئــة تقويــم التعليــم 

والتدريــب فــي اجتماعــه الأول للــدورة الثانيــة المنعقــد بتاريــخ 16/ 6/ 1441 هـــ، ومــا يطــرأ عليــه مــن تعديــات أو تحديثــات.

الفصل الرابع: القبول

المادة الحادية عشرة

مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن مجلــس شــؤون الجامعــات مــن قــرارات، ومتطلبــات التنميــة الوطنيــة، ومــا تصــدره الجهــات المختصــة مــن 

تقاريــر لاستشــراف العــرض والطلــب لســوق العمــل، يُحــدد مجلــس الجامعــة -بنــاءً علــى اقتــراح مجالــس الكليــات، أو مــا يماثلهــا فــي 

الجامعــة- شــروط وضوابــط القبــول وعــدد الطــاب الذيــن يمكــن قبولهــم فــي العــام الدرا�ســي.

المادة الثانية عشرة

مع مراعاة ما ورد في المادتين )التاسعة( و )العاشرة( من هذه اللائحة، يجوز قبول الطالب الحاصل على:

1.درجة الدبلوم )أو ما يعادلها( لإكمال الدراسة للحصول على درجة البكالوريوس ومعادلة المقررات الدراسية التي درسها.

2.درجــة البكالوريــوس )أو مــا يعادلهــا( فــي تخصــص معيــن للحصــول علــى درجــة البكالوريــوس فــي تخصــص آخــر ومعادلــة المقــررات 

الدراســية التــي درســها.

وتحــدد القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الشــروط والإجــراءات الخاصــة بذلــك، بمــا فــي ذلــك إمكانيــة احتســاب المقــررات الدراســية 

التــي تــم معادلتهــا ضمــن المعــدل التراكمــي للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي. 

الفصل الخامس: الإجراءات الأكاديمية

المادة الثالثة عشرة

يضــع مجلــس الجامعــة القواعــد المنظمــة للإجــراءات الأكاديميــة بمــا فيهــا التســجيل، والحــذف، والإضافــة للمقــررات الدراســية ضمــن 

الخطــة الدراســية المقــرة، بمــا يضمــن تســجيل الطــاب الحــد الأدنــى مــن العــبء الدرا�ســي.

المادة الرابعة عشرة

 لأنمــاط التعليــم المحــددة فــي الخطــة الدراســية، ويُحــرم مــن 
ً
 - وفقــا

ً
 أو افتراضيــا

ً
يلتــزم الطالــب بحضــور الوحــدة الدراســية - حضوريــا

ــت نســبة حضــوره عــن النســبة التــي يحددهــا مجلــس الجامعــة، ويُعــد الطالــب الــذي حُــرم مــن دخــول 
ّ
دخــول الاختبــار النهائــي إذا قل

.)DN( أو )فــي المقــرر الدرا�ســي، ويُرصــد لــه تقديــر محــروم )ح 
ً
الاختبــار بســبب الغيــاب راســبا

المادة الخامسة عشرة

يجــوز لمجلــس الكليــة أو المعهــد أو مــن يفوضــه رفــع الحرمــان والســماح للطالــب بدخــول الاختبــار النهائــي، شــريطة أن يقــدم الطالــب 

 يقبلــه مجلــس الكليــة أو المعهــد أو مــن يفوضــه، ويحــدد مجلــس الجامعــة نســبة الحــد الأدنــى مــن حضــور المحاضــرات والــدروس 
ً
عــذرا

 أو بحســب أنمــاط التعليــم الأخــرى 
ً
 أو افتراضيــا

ً
العمليــة أو التدريــب مــن مجمــوع ســاعات الاتصــال للمقــرر الدرا�ســي ســواء حضوريــا

المحــددة فــي الخطــة الدراســية.
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المادة السادسة عشرة

 ،
ً
يجــوز للطالــب الاعتــذار عــن الاســتمرار فــي الدراســة لمســتوى درا�ســي، أو لفصــل درا�ســي، أو لســنة دراســية كاملــة، دون أن يُعــدّ راســبا

 للجهــة التــي يحددهــا مجلــس الجامعــة، علــى أن يحتســب الاعتــذار ضمــن المــدة اللازمــة لإنهــاء متطلبــات 
ً
 مقبــولا

ً
وذلــك إذا قــدّم عــذرا

التخــرج، وتحــدد القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الشــروط والإجــراءات الخاصــة بذلــك.

المادة السابعة عشرة

يجوز للطالب الانسحاب من مقرر درا�سي أو أكثر، وتحدد القواعد التنفيذية لهذه اللائحة الشروط والإجراءات الخاصة بذلك.

المادة الثامنة عشرة

يجــوز للطالــب التقــدم بطلــب تأجيــل الدراســة لمســتوى درا�ســي، أو لفصــل درا�ســي، أو لســنة دراســية كاملــة؛ لعــذر تقبلــه الجهــة، التــي 

يحددهــا مجلــس الجامعــة وتحــدد القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الشــروط والإجــراءات الخاصــة بذلــك.

المادة التاسعة عشرة

يُطــوى قيــد الطالــب مــن الجامعــة إذا انقطــع عــن الدراســة مــدة يحددهــا مجلــس الجامعــة - دون تقدمــه بطلــب التأجيــل أو الاعتــذار عــن 

الدراســة- ويمكــن للطالــب المطــوي قيــده التقــدم بطلــب إعــادة قيــده برقمــه وســجله قبــل الانقطــاع، وتحــدد القواعــد التنفيذيــة لهــذه 

اللائحــة الشــروط والإجــراءات الخاصــة بذلــك. 

المادة العشرون

صــل مــن الجامعــة لأســباب تأديبيــة إلا بعــد م�ضــي ثــاث ســنوات مــن صــدور قــرار الفصــل، وتحــدد 
ُ
لا يجــوز إعــادة قيــد الطالــب الــذي ف

القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الضوابــط والإجــراءات الخاصــة بذلــك.

المادة الحادية والعشرون

ه -الســابق- لعــذر تقبلــه الجهــة التــي يحددهــا مجلــس 
ّ
يجــوز للطالــب المنســحب مــن الجامعــة التقــدم بطلــب إعــادة قيــده برقمــه وســجل

الجامعــة، وتحــدد القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الشــروط والإجــراءات الخاصــة بذلــك. 

المادة الثانية والعشرون

يفصل الطالب من الجامعة في الحالات الآتية:

 للمادتيــن )الحاديــة والأربعــون( و )الثانيــة 
ً
1.إذا حصــل علــى ثلاثــة إنــذارات متتاليــة لانخفــاض معدلــه التراكمــي المحــدد للتخــرج، وفقــا

والأربعــون( مــن هــذه اللائحــة، ولمجلــس الجامعــة منــح الطالــب فرصــة إضافيــة لرفــع معدلــه التراكمــي.

2.إذا لم ينه متطلبات التخرج خلال مدة أقصاها نصف المدة المقررة لتخرجه علاوة على مدة البرنامج.

ويجــوز لمجلــس الجامعــة فــي الحــالات الاســتثنائية معالجــة أوضــاع الطــاب الذيــن تنطبــق عليهــم أحــكام الفقرتيــن الســابقتين فــي هــذه 

 .
ً
 دراســيا

ً
المــادة، إعطاؤهــم فرصــة اســتثنائية لا تتجــاوز عامــا
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الفصل السادس: التحويل والمعادلة

المادة الثالثة والعشرون

يجوز قبول تحويل الطالب من خارج الجامعة وفق الضوابط الآتية:

1.أن يكــون الطالــب قــد درس فــي جامعــة أو كليــة محليــة، أو جامعــة أو كليــة أو مؤسســة تعليميــة أجنبيــة علــى أن تكــون مرخصــة مــن 

جهــة الاختصــاص فــي بلــد الدراســة.

 من الجامعة المحول منها لأسباب تأديبية.
ً
2.ألا يكون مفصولا

3.أي ضوابط أخرى يضعها مجلس الجامعة.

المادة الرابعة والعشرون

لمجلــس الكليــة أو المعهــد معادلــة مقــرر درا�ســي أو مجموعــة مــن المقــررات الدراســية، التــي ســبق للطالــب دراســتها خــارج الجامعــة، بنــاءً 

ثبَــت المقــررات 
ُ
علــى توصيــة مجالــس الأقســام التــي تقــدم هــذه المقــررات الدراســية، علــى أن تكــون مفرداتهــا متشــابهة أو متكافئــة، وت

فــي ذلــك إمكانيــة  فــي الســجل الأكاديمــي للطالــب، ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة لهــا، بمــا  تــم معادلتهــا  الدراســية التــي 

احتســابها ضمــن المعــدل التراكمــي للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي.

المادة الخامسة والعشرون

 
ً
يجــوز تحويــل الطالــب مــن كليــة إلــى أخــرى داخــل الجامعــة، ومــن قســم لآخــر داخــل الكليــة، ومــن تخصــص لآخــر داخــل القســم، وفقــا

للضوابــط التــي يقرهــا مجلــس الجامعــة أو مــن يفوضــه.

المادة السادسة والعشرون

ثبَــتْ وتحتســب المقــررات الدراســية للطالــب المحــول مــن كليــة إلــى أخــرى داخــل الجامعــة، ومــن قســم لآخــر داخــل الكليــة، ومــن تخصص 
ُ
ت

لآخر داخل القســم، التي ســبق للطالب دراســتها وتمت معادلتها في الســجل الأكاديمي، وفق ضوابط يضعها مجلس الجامعة.

المادة السابعة والعشرون

يضــع مجلــس الجامعــة شــروط وضوابــط إعفــاء الطالــب مــن دراســة مقــرر درا�ســي أو مجموعــة مــن المقــررات الدراســية وبنســبة لا 

.)E( أو )تتجــاوز عــن ٢٥٪ مــن مجمــوع الوحــدات الدراســية للخطــة الدراســية، ويُرصــد للطالــب تقديــر معفــى )عــف

الفصل السابع: الطلبة الزائرون والتبادل الطلابي

المادة الثامنة والعشرون

يجــوز للطالــب - بعــد موافقــة الكليــة التــي يــدرس فيهــا - دراســة مقــرر درا�ســي أو أكثــر فــي جامعــة أخــرى داخــل المملكــة أو خارجهــا، أو 

فــي فــرع مــن فــروع الجامعــة التــي ينتمــي إليهــا دون تحويلــه، علــى أن تكــون دراســته متزامنــة مــع دراســته فــي جامعتــه أو كطالــب زائــر، 

ثبَــت المقــررات الدراســية التــي تــم معادلتهــا فــي الســجل الأكاديمــي للطالــب، ويحــدد مجلــس 
ُ
وتعــادل لــه المقــررات الدراســية التــي درســها، وت

الجامعــة الضوابــط المنظمــة فــي ذلــك، بمــا فيهــا إمكانيــة احتســابها ضمــن المعــدل التراكمــي للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي.
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الفصل الثامن: الاختبارات

المادة التاسعة والعشرون

1.يحدد مجلس الجامعة -بناء على توصية مجلس الكلية أو المعهد واقتراح مجلس القســم التي يتبعها المقرّر الدرا�ســي- آلية احتســاب 

درجة الأعمال الفصلية، والاختبار النهائي وأسلوب التقييم وفق طبيعة المقرر الدرا�سي.

2.يعقــد الاختبــار النهائــي للمقــرر الدرا�ســي مــرة واحــدة، ويجــوز لمجلــس الجامعــة بنــاء علــى توصيــة مجلــس الكليــة واقتــراح مجلــس القســم 

الاســتثناء مــن ذلــك حســب طبيعــة المقــرر الدرا�ســي. 

المادة الثلاثون

يتولــى مجلــس الكليــة أو المعهــد تنظيــم أعمــال الاختبــارات النهائيــة، بمــا يضمــن حســن ســير العمليــة التعليميــة، علــى أن ترصــد درجــة 

الاختبــار النهائــي والدرجــة النهائيــة خــال مــدة تحددهــا القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة.

المادة الحادية والثلاثون

 فــي اختبــار المقــرر الدرا�ســي الــذي يغيــب عنــه، ويحســب تقديــره فــي ذلــك المقــرر 
ً
الطالــب الغائــب عــن الاختبــار النهائــي تكــون درجتــه صفــرا

الدرا�ســي علــى أســاس درجــات الأعمــال الفصليــة التــي حصــل عليهــا.

المادة الثانية والثلاثون

إذا لــم يتمكــن الطالــب مــن أداء الاختبــار النهائــي لعــذر، يجــوز لمجلــس كليــة أو معهــد الطالــب قبــول عــذره، والســماح لــه بــأداء اختبــار 

بديل، بما لا يتجاوز نهاية المســتوى الدرا�ســي التالي، أو الفصل الدرا�ســي التالي، أو الســنة الدراســية التالية للكلية أو المعهد التي تطبق 

 )F( أو )نظــام الســنة الدراســية الكاملــة، ويُعطــى التقديــر الــذي يحصــل عليــه الطالــب بعــد أدائــه الاختبــار البديــل، أو تقديــر راســب )هـــ

فــي حــال عــدم أدائــه الاختبــار البديــل.

المادة الثالثة والثلاثون

يجــوز لمجلــس القســم الــذي يتولــى تدريــس المقــرر الدرا�ســي - بنــاء علــى توصيــة أســتاذ المقــرر الدرا�ســي - الســماح للطالــب اســتكمال 

متطلبــات أيّ مقــرر درا�ســي فــي المســتوى الدرا�ســي التالــي، أو الفصــل الدرا�ســي التالــي، أو الســنة الدراســية التاليــة للكليــات أو المعاهــد 

التــي تطبــق نظــام الســنة الدراســية الكاملــة، ويرصــد للطالــب فــي ســجله الأكاديمــي تقديــر غيــر مكتمــل )ل( أو )IC(، ولا يحســب ضمــن 

المعــدل الفصلــي أو التراكمــي إلا فــي حــال اســتكمال متطلبــات ذلــك المقــرر الدرا�ســي، وإذا مضــت المــدة المشــار إليهــا فــي هــذه المــادة ولــم 

يــر تقديــر غيــر مكتمــل )ل( أو )IC( فــي ســجل الطالــب لعــدم اســتكماله، فيســتبدل بتقديــر راســب )هـــ( أو )F( ويحســب ضمــن المعــدل 
َ
يُغ

الفصلــي والتراكمــي.

المادة الرابعة والثلاثون

 ،)IP( أو )إذا كانت دراســة المقررات الدراســية ذات الطبيعة البحثية تتطلب أكثر من فصل درا�ســي، يرصد للطالب تقدير مســتمر )م

وبعــد انتهــاء الطالــب مــن دراســة المقــرر الدرا�ســي يمنــح التقديــر الــذي حصــل عليــه، وإذا لــم يســتكمل المقــرر الدرا�ســي فــي الوقــت المحــدد 

يجــوز لمجلــس القســم الــذي يتولــى تدريســه الموافقــة علــى رصــد تقديــر غيــر مكتمــل )ل( أو )IC( فــي ســجل الطالــب.
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المادة الخامسة والثلاثون

يجــوز لمجلــس الجامعــة - بنــاء علــى توصيــة مجلــس الكليــة أو المعهــد - التــي تتبــع نظــام الســنة الدراســية الكاملــة، تحديــد عــدد وحــدات 

الرســوب فــي المقــررات الدراســية التــي يمكــن للطالــب إجــراء اختبــار نهائــي )دور ثانــي( فــي المقــرر الدرا�ســي الــذي رســب فيــه.

المادة السادسة والثلاثون

 مــن اعتمــاد النتيجــة، وتحــدد 
ً
يجــوز للطالــب التظلــم علــى الدرجــة النهائيــة للمقــرر الدرا�ســي خــال مــدة لا تتجــاوز خمســة عشــر يومــا

القواعــد التنفيذيــة لهــذه اللائحــة الآليــة والإجــراءات لتظلــم الطالــب علــى الدرجــة النهائيــة للمقــرر الدرا�ســي. 

الفصل التاسع: التقديرات

المادة السابعة والثلاثون

يكون التقدير العام للمعدل التراكمي عند تخرج الطالب بناءً على معدله التراكمي كالآتي:

1.)ممتاز(: إذا كان المعدل التراكمي لا يقل عن 4.50 من 5.00 أو 3.50 من 4.00.

(: إذا كان المعدل التراكمي من 3.75 إلى أقل من 4.50 من 5.00 أو من 2.75 إلى أقل من 3.50 من 4.00.
ً
2.)جيد جدا

3.)جيد(: إذا كان المعدل التراكمي من 2.75 إلى أقل من 3.75 من 5.00 أو من 1.75 إلى أقل من 2.75 من 4.00.

4.)مقبول(: إذا كان المعدل التراكمي من 2.00 إلى أقل من 2.75 من 5.00 أو من 1.00 إلى أقل من 1.75 من 4.00.

المادة الثامنة والثلاثون

 للملحق )١( من هذه اللائحة.
ً
يتم احتساب التقديرات التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر درا�سي وفقا

المادة التاسعة والثلاثون

تقدير مرتبة الشرف:

1.تمنــح مرتبــة الشــرف الأولــى للطالــب الحاصــل علــى معــدل تراكمــي مــن )4.75( إلــى )5.00( مــن )5.00( أو مــن )3.75( إلــى )4.00( مــن 

)4.00( عنــد التخــرج، وتمنــح مرتبــة الشــرف الثانيــة للطالــب الحاصــل علــى معــدل تراكمــي مــن )4.25( إلــى أقــل مــن )4.75( مــن )5.00( 

أو مــن )3.25( إلــى أقــل مــن )3.75( مــن )4.00( عنــد التخــرج.

2.ويشترط للحصول على مرتبة الشرف الأولى أو الثانية ما يلي:

‌أ.ألا يكون الطالب قد رسب في أي مقرر درسه في الجامعة أو في جامعة أخرى ويشمل الطالب الزائر والطالب المحول إلى الجامعة.

‌ب.أن يكــون الطالــب قــد أكمــل متطلبــات التخــرج فــي مــدة أقصاهــا متوســط المــدة بيــن الحــد الأدنــى والحــد الأق�صــى للبقــاء فــي كليتــه أو 

معهــده.

‌ج.أن يكون الطالب قد درس في الجامعة التي سيتخرج منها ما لا يقل عن )60%( من متطلبات التخرج.

المادة الأربعون

يجوز لمجلس الجامعة تقديم نظام تقديرات مختلف بعد موافقة مجلس شؤون الجامعات.
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الفصل العاشر: الخريج ومخرجات التعلم

المادة الحادية والأربعون

يتخــرج الطالــب بعــد إنهــاء متطلبــات التخــرج بنجــاح حســب النظــام الدرا�ســي والخطــة الدراســية المقــرة مــن مجلــس الجامعــة، علــى ألا 

 يقــل فــي كل الأحــوال عــن تقديــر ''مقبــول''.
ّ
يقــل معدلــه التراكمــي عــن المعــدل الــذي يحــدده مجلــس الجامعــة لــكل تخصــص، علــى ألا

المادة الثانية والأربعون

الطالــب لرفــع معدلــه  القســم المختــص تحديــد مقــررات دراســية مناســبة يدرســها  بنــاءً علــى توصيــة مجلــس  الكليــة  يجــوز لمجلــس 

فــي المعــدل. فــي المقــررات الدراســية ورســوبه  فــي حــال نجاحــه  التراكمــي، وذلــك 

المادة الثالثة والأربعون

تلتزم الجامعة بتطبيق الممارسات التي تضمن جودة عملية التعليم والتعلم.

المادة الرابعة والأربعون

ميزهم ومنافستهم في سوق العمل.
َ
تعمل الجامعة على رفع مستوى كفاءة ومهارات الطلبة قبل التخرج، بما يضمن ت

الفصل الحادي عشر: أحكام عامة

المادة الخامسة والأربعون

الصيفــي والســنة  الدرا�ســي والمســتوى  الصيفــي والمســتوى  الدرا�ســي والفصــل  للفصــل  الزمنيــة  المــدة  تغييــر  الجامعــة  يجــوز لمجلــس 

الدراســية الكاملــة المحــددة فــي المــادة الأولــى مــن هــذه اللائحــة بعــد صــدور قــرار بالموافقــة مــن مجلــس شــؤون الجامعــات أو مــن يفوضــه. 

المادة السادسة والأربعون

مــع عــدم الإخــال بأحــكام هــذه اللائحــة وشــروط وضوابــط القبــول فــي الجامعــة، للجامعــة قبــول مــن م�ضــى علــى حصولــه علــى الثانويــة 

العامــة أو مــا يعادلهــا مــدة تزيــد علــى خمــس ســنوات إذا توافــرت أســباب مقنعــة، كمــا يجــوز أن يكــون ذلــك بمقابــل مالــي وفــق ضوابــط 

يضعهــا مجلــس شــؤون الجامعــات.

المادة السابعة والأربعون

مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن مجلــس شــؤون الجامعــات مــن قــرارات، لمجلــس الجامعــة بنــاء علــى اقتــراح مجلــس الكليــة إقــرار برنامــج 

مشــترك بيــن الجامعــة ومؤسســة تعليميــة خــارج المملكــة علــى أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص فــي بلــد الدراســة وحاصلــة علــى 

الاعتمــاد البرامجــي مــن إحــدى الهيئــات الدوليــة التــي تعتمدهــا هيئــة تقويــم التعليــم والتدريــب، ويضــع مجلــس الجامعــة الضوابــط 

والإجــراءات الخاصــة بذلــك.

المادة الثامنة والأربعون

لمجلس الجامعة وضع شروط وضوابط وإجراءات استقطاب الطلبة الموهوبين والمتميزين والمبدعين والمبتكرين في مجالهم.

المادة التاسعة والأربعون

مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن الجهــات المختصــة، للجامعــة إتاحــة الفرصــة لطــاب مرحلــة الثانويــة العامــة لدراســة أو حضــور بعــض 

الجامعــة. الجامعــة وفــق شــروط وضوابــط يضعهــا مجلــس  فــي  العامــة  الدراســية  المقــررات 
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المادة الخمسون

مع مراعاة الأنظمة واللوائح والقرارات، يُقر مجلس كل جامعة قواعد السلوك والانضباط الطلابي في الجامعة.

المادة الحادية والخمسون

يُقر مجلس كل جامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

المادة الثانية والخمسون

لمجلس شؤون الجامعات تفسير هذه اللائحة.

المادة الثالثة والخمسون

 محــل لائحــة الدراســة والاختبــارات للمرحلــة الجامعيــة المعدلــة بقــرار مجلــس التعليــم العالــي رقــم )١٤٢٣/٢٧/١٣( 
ُ
تحــل هــذه اللائحــة

وتاريــخ 2/ 11/ 1423 هـــ، وتلغــي مــا يتعــارض معهــا مــن أحــكام.

المادة الرابعة والخمسون

 من تاريخ بداية العام الدرا�سي ١٤٤٤هـ. 
ً
يُعمل بهذه اللائحة اعتبارا



12

الدرجة المئوية  التقدير

بالإنجليزي

التقدير بالعربي الرمز بالإنجليزي الرمز بالعربي  وزن التقدير من

(٥)

 وزن التقدير من

(4)

100-95 Exceptional ممتاز مرتفع A+ أ+ 5.0 4.0

90 إلى أقل من 95 Excellent ممتاز A أ 4.75 3.75

85 إلى أقل من 90 Superior  مرتفع
ً
جيد جدا B+ ب+ 4.5 3.5

80 إلى أقل من 85 Very Good
ً
جيد جدا B ب 4.0 3.0

75 إلى أقل من 80 Above Average جيد مرتفع C+ ج+ 3.5 2.5

70 إلى أقل من 75 Good جيد C ج 3.0 2.0

65 إلى أقل من 70 High Pass مقبول مرتفع D+ د+ 2.5 1.5

60 إلى أقل من 65 Pass مقبول D د 2.0 1.0

أقل من 60 Fail راسب F هـ 1.0 0

ــــــــــ In-Progress مستمر IP م __ __

تحسب التقديرات التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر كما يلي:

الملحق )1(



13

الدرجة المئوية  التقدير
بالإنجليزي

التقدير بالعربي الرمز بالإنجليزي الرمز بالعربي  وزن التقدير من
(5)

وزن التقدير من
(٤)

In-Complete ـ غير مكتمل IC ل __ __

ـ Denile محروم DN ح 1,00 ٠

60 وأكثر Nograde-pass ناجح دون درجة NP ند __ __

أقل من 60 Nograde-Fail راسب دون درجة NF هد __ __

ـــــــــ Withdrewn منسحب بعذر W ع __ __

ـــــــــ Exemption معفى E عف __ __









































الطبعة الخامسة
١٤٤٣ هـ / ٢٠٢١ م

طبعة محدثة

نـــــظـــــــــــــــــــــــــــــــام
مجلس التعليم العالي
والجامعات ولوائحه

المملكة العربية السعودية

مجلس شؤون الجامعات

الأمانة العامة



149 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

لائــــــحة
توظيف غير السعوديين في الجامعات

الطبـعــة الأولـى



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات150



151 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

نص قرار مجلس التعليم العالي
رقم )١٤١٧/٤/٣هـ(



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات152

المـــادة الأولى

المـــادة الثانية

الأولى: التعريفات:



153 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

المـــادة الثالثة



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات154

المـــادة الرابعة

المـــادة الخامسة

الثاني: التوظيف:



155 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

المـــادة السادسة

المـــادة السابعة



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات156

المـــادة الثامنة

الثالث: الرواتب والعلاوات:



157 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

المـــادة التاسعة



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات158

المـــادة العاشرة



159 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

المـــادة الحادية عشرة

المـــادة الثانية عشرة



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات160

الـمـادة الثالثة عشرة

الـمـادة الرابعة عشرة



161 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الخامسة عشرة

الرابع: ساعات العمل المطلوبة:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات162

الخامس: البدلات والتعويضات:

الـمـادة السادسة عشرة



163 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة السابعة عشرة

الـمـادة الثامنة عشرة



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات164

الـمـادة التاسعة عشرة

الـمـادة العشرون



165 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الحادية والعشرون

الـمـادة الثانية والعشرون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات166

الـمـادة الثالثة والعشرون

الـمـادة الرابعة والعشرون



167 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الخامسة والعشرون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات168

الـمـادة السادسة والعشرون

الـمـادة السابعة والعشرون



169 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الثامنة والعشرون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات170

الـمـادة التاسعة والعشرون



171 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الثلاثــــون

الـمـادة الحادية والثلاثون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات172

السادس: الإجازات:

الـمـادة الثانية والثلاثون

الـمـادة الثالثة والثلاثون



173 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الرابعة والثلاثون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات174

الـمـادة الخامسة والثلاثون

الـمـادة السادسة والثلاثون

الـمـادة السابعة والثلاثون



175 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الثامنة والثلاثون

الـمـادة التاسعة والثلاثون

الـمـادة الأربعون

السابع: الندب والإعارة والنقل:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات176

الـمـادة الحادية والأربعون

الـمـادة الثانية والأربعون



177 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الثالثة والأربعون

الـمـادة الرابعة والأربعون

الثامن: الواجبات والمسئوليات:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات178

الـمـادة الخامسة والأربعون

الـمـادة السادسة والأربعون

الـمـادة السابعة والأربعون

التاسع: الإلغاء والتجديد والإنهاء:



179 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الثامنة والأربعون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات180

الـمـادة التاسعة والأربعون



181 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الخمسون

الـمـادة الحادية والخمسون

الـمـادة الثانية والخمسون



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات182

الـمـادة الثالثة والخمسون



183 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

الـمـادة الرابعة والخمسون

الـمـادة الخامسة والخمسون

الـمـادة السادسة والخمسون

العاشر: أحكام عامة:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات184

الـمـادة السابعة والخمسون

الـمـادة الثامنة والخمسون

الـمـادة التاسعة والخمسون

الـمـادة الستــون



185 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

ملحق رقم )١(
جدول رقم )١(

أعضاء هيئة التدريس، والمحاضرون، ومدرسو اللغات، والمعيدون

الأستاذ المساعد:

شروط  التعيـيـن:

الأستاذ المشارك:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات186

الأستــــاذ:

المحاضــرون:

مدرسو اللغات:



187 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

المعيــــــدون:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات188

جـــدول رقم )٢(
الباحثون، ومساعدوهم، والفنيون

ويتم التعيين وفق الشروط الآتية:

الدرجة الأولى:

الدرجة الثانية:

الدرجة الثالثة:



189 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

جـــدول رقم )٣(
جدول رواتــــب الأطباء

تعليمـات جـدول رواتب الأطباء البشرييـن:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات190



191 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

جـــدول رقم )٤(
جدول رواتــــب المهندسين

تعليـمـات جـدول رواتب المهندسيــن:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات192

جـــدول رقم )٥(
العاملون في المجالات التخصصية



193 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات194

جـــدول رقم )٦(
العاملون في المجالات الإدارية والكتابية



195 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

تابع جـدول رقم )٦(
العاملون في المجالات الإدارية والكتابية

يشـتـرط:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات196

جـــدول رقم )٧(
جدول رواتب المساعدين الفنيين والحرفيين



197 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات198

جـــدول رقم )٨(
جــدول رواتـــب التعليــم العــام



199 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات

تعليـمـات جـدول رواتب التعليم العـام:



لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات200

ملحق رقم )٢(
عقد توظيف غير السعوديين



201 لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات



الطبعة الخامسة
١٤٤٣ هـ / ٢٠٢١ م

طبعة محدثة

نـــــظـــــــــــــــــــــــــــــــام
مجلس التعليم العالي
والجامعات ولوائحه

المملكة العربية السعودية

مجلس شؤون الجامعات

الأمانة العامة



الطبعة الخامسة
١٤٤٣ هـ / ٢٠٢١ م

طبعة محدثة

نـــــظـــــــــــــــــــــــــــــــام
مجلس التعليم العالي
والجامعات ولوائحه

المملكة العربية السعودية

مجلس شؤون الجامعات

الأمانة العامة



203 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

لائــــــحة
الابتعاث والتدريب لـمنسوبي الجامعات

الطبعة الأولى



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات204



205 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

نص قرار مجلس التعليم العالي
رقم )١٤١٧/٤/٦هـ(



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات206

الـمـادة الأولى

الـمـادة الثانيـة

الـمـادة الثالثـة

لجنة الابتعاث والتدريب:



207 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات208

الـمـادة الرابعــة

الـمـادة الخامسة

ابتعاث المحاضريين والمعيدين:

شروط الابتعاث:



209 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمـادة السادسة

الـمـادة السابعة

مدة الابتعاث:



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات210

الـمـادة الثامنــة

الـمـادة التاسعـة

الـمـادة العاشرة
التمـديـد:



211 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة الحاديـة عشـرة

الـمــادة الثانية عشـرة

تغيير التخصص والتحويل:



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات212

الـمــادة الثالثــة عشـرة

الـمــادة الرابعة عشـرة

الـمــادة الخامسة عشـرة

المستحقات المالية:

الرحلات العلمية:



213 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة السادسة عشـرة

تذاكر السفر:



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات214



215 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة السابعة عشـرة

الـمــادة الثامنة عشـرة

الابتعاث للداخل:



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات216

الـمــادة التاسعة عشـرة

الـمــادة العشـــــرون

الـمــادة الحادية والعشرون



217 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة الثانية والعشرون

الـمــادة الثالثة والعشرون



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات218

الـمــادة الرابعة والعشرون

الـمــادة الخامسة والعشرون

الـمــادة السادسة والعشرون

الـمــادة السابعة والعشرون

إيقاف المخصصات وإنهاء البعثة:



219 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة الثامنة والعشرون

الـمــادة التاسعة والعشرون



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات220

الـمــادة الثــلاثـون

الـمــادة الحادية الثلاثـون



221 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة الثانية الثلاثـون

ابتعاث وتدريب منسوبي الجامعة
من غير أعضاء هيئة التدريس

والمحاضرين والمعيدين



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات222

الـمــادة الثالثة الثلاثـون

الـمــادة الرابعة الثلاثـون

الـمــادة الخامسة الثلاثـون



223 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة السادسة الثلاثـون



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات224

الـمــادة السابعة الثلاثـون

الـمــادة الثامنة الثلاثـون

الـمــادة التاسعة الثلاثـون

الـمــادة الأربعون

الأحكام العامة:



225 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

الـمــادة الحادية الأربعون



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات226



227 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

ملحق
شــروط وضوابــط صــرف بدل التفــرغ للعاملين في المجــال الصحي
أثنــاء فــرة الإيفــاد للدراســة بالداخــل التــي أقرهــا فريــق العمــل
المشــكل لدراســة هذا الموضوع وشــاركت فيه وزارة التعليم العالي

وذلك بموجب المحضر المعتمد بتاريخ ١٤٣٤/١/١١هـ



لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات228



229 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات



الطبعة الخامسة
١٤٤٣ هـ / ٢٠٢١ م

طبعة محدثة

نـــــظـــــــــــــــــــــــــــــــام
مجلس التعليم العالي
والجامعات ولوائحه

المملكة العربية السعودية

مجلس شؤون الجامعات

الأمانة العامة



المملكة العربية السعودية

مجلس شؤون الجامعات                       

الأمانة العامة

الطبعة الأولى
١٤٤٤هـ )٢٠٢٢ م(
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الفصل الأول: التعريفات

المادة الأولى
يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذه اللائحة - المعاني المبينة أمام 

كل منهــا، مــا لــم يقتــض الســياق غيــر ذلك:

الدراســات العليــا: مرحلــة دراســية أعلــى مــن مرحلــة البكالوريــوس كالدبلــوم 
العالــي، أو الماجســتير، أو الدكتــوراه.

التصنيــف: التصنيــف الســعودي الموحــد للمســتويات والتخصصــات التعليميــة 
الصــادر بقــرار مجلــس الــوزراء رقــم )٧٥( وتاريــخ 27/ 1/ 1442هـــ، ومــا يطــرأ عليــه 

مــن تعديــات أو تحديثــات.

الإطــار: الإطــار الوطنــي للمؤهــات في المملكــة العربيــة الســعودية، الصــادر بقــرار 
مجلــس إدارة هيئــة تقــويم التعليــم والتدريــب في اجتماعــه الأول للــدورة الثانيــة 

المنعقــد بتاريــخ 6/ 6/ 1441هـــ، ومــا يطــرأ عليــه مــن تعديــات أو تحديثــات.

النائــب أو الوكيــل المختــص: نائــب رئيــس الجامعــة، أو وكيــل الجامعــة المعنــي 
بشــؤون الدراســات العليــا في الجامعــة، وفــق الهيــكل التنظيمــي المقــر للجامعــة.

الإدارة التنفيذيــة: العمــادة أو الإدارة أو الوحــدة المســؤولة في الجامعــة عــن تنفيــذ 
الإجــراءات الأكاديميــة المتعلقــة بالدراســات العليــا، وفقــاً للهيــكل التنظيمــي المقــر 

للجامعــة.

التخــرج،  وبحــث  العلميــة،  والرســالة  الدراســية،  المقــررات  مجموعــة  البرنامــج: 
والاختبــار الشــامل، أو بعضهــا، التــي يدرســها الطالــب خــال مــدة زمنيــة محــددة؛ 

لنيــل درجــة علميــة، أو شــهادة عليــا في مجــال التخصــص.

اللائحة المنظمة للدراسات العليا في الجامعات
الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات رقم )١٤٤٤/٩/٢( 

المتخذ في الاجتماع التاسع المعقود بتاريخ ١٤٤٤/١/٣ هـ، الموافق ٢٠٢٢/٨/١م
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البرنامــج المشــترك: برنامــج علمــي يشــترك فيــه أكثــر مــن قســم أو كليــة مــن 
داخــل الجامعــة، أو مــن خارجهــا مــن المؤسســات التعليميــة، أو المؤسســات البحثيــة 

داخــل المملكــة، أو خارجهــا، بنــواتج تعلــم محــددة. 

العلميــة  النــدوة  أو  الأســبوعية،  النظريــة  المحاضــرة  الدراســية:  الوحــدة 
الأســبوعية، أو الــدرس الســريري، أو درس التماريــن التــي لا تقــل مدتــه عــن خمســن 
دقيقــة، أو الــدرس العملــي الــذي لا تقــل مدتــه عــن مئــة دقيقــة، أو الــدرس الميدانــي 

المحــدد في الخطــة الدراســية.

المقــرر: المــادة الدراســية في خطــة كل برنامــج، وتشــتمل علــى رقــم ورمــز ووصــف 
للمحتــوى، وتخضــع في كل قســم للمتابعــة والتقييــم والتطويــر، ويجــوز أن تُــدرس 
مســتقلة، أو أن يكــون لهــا متطلــب ســابق أو متزامــن معهــا، ويمكــن الإعفــاء مــن 

المتطلــب الســابق أو المتزامــن بنــاءً علــى اختبــار لنــواتج تعلــم محــددة. 

ــول: إرجــاء تاريــخ بــدء دراســة الطالــب بعــد صــدور رقمــه الجامعــي،  ــل القب تأجي
وقبــل تســجيله أي مقــرر دراســي، ويكــون ذلــك مــرة واحــدة، ولا يمكــن حدوثــه بعــد 

بــدء الدراســة.

تأجيــل الدراســة: إيقــاف الطالــب ســريان المــدة المقــررة - بحســب هــذه اللائحــة - 
للحصــول علــى الدرجــة العلميــة بعــد بــدء دراســته.

قبــل  نهائــي،  بشــكل  بهــا  ــد  المقيَّ بالجامعــة  علاقتــه  الطالــب  إنهــاء  الانســحاب: 
الدراســي. برنامجــه  إكمالــه 

إلغــاء القيــد: إنهــاء الجامعــة علاقتهــا بالطالــب، قبــل إكمالــه برنامجــه الدراســي 

لأســباب محــددة نصــت عليهــا هــذه اللائحــة.

إعادة القيد: إعادة الجامعة علاقتها بالطالب الذي أُلغي قيده.

اللائحة المنظمة للدراسات العليا في الجامعات
الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات رقم )١٤٤٤/٩/٢( 

المتخذ في الاجتماع التاسع المعقود بتاريخ ١٤٤٤/١/٣ هـ، الموافق ٢٠٢٢/٨/١م
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الاختبــار الشــامل: اختبــار المعــارف والمهــارات المتطلبــة للحصــول علــى درجــات برامــج 
الاختبــار  يكــون  وقــد  الدكتــوراه(،  الماجســتير/  العالــي/  )الدبلــوم  العليــا  الدراســات 

الشــامل هــو المؤهــل النهائــي لبعــض هــذه الدرجــات عــدا درجــة الدكتــوراه.

بحــث التخــرج: بحــث قــد يســتغرق فصــاً دراســياً أو فصلــن دراســيين، ويكــون محــدّد 
الموضــوع، ويؤهّــل للدرجــة العلميــة، ويكــون مقــرراً ضمــن مقــررات البرنامــج. 

الرســالة العلميــة: الأطروحــة العلميــة، التــي تُثّــل البحــث ونتائجــه، والتــي أعدّهــا 
الطالــب وقدّمهــا لغــرض الحصــول علــى الدرجــة العلميــة.

الفصل الثاني: أهداف وسريان اللائحة

المادة الثانية
مــع مراعــاة أحــكام لائحــة الدراســة والاختبــارات للمرحلــة الجامعيــة في الجامعــات، 
تهــدف هــذه اللائحــة إلــى تنظيــم الدراســات العليــا في الجامعــات، بمــا يحقــق رفــع 
كفــاءة وجــودة العمليــة التعليميــة، والإجــراءات الأكاديميــة لمراحــل الدراســات العليــا 

في الجامعــة. 
المادة الثالثة

تســري أحــكام هــذه اللائحــة علــى الجامعــات التــي تطبــق نظــام مجلــس التعليــم 
١٤١٤/٦/٤هـــ،  وتاريــخ  )م/٨(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  والجامعــات  العالــي 
)م/٢٧(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  الجامعــات  نظــام  تطبــق  التــي  والجامعــات 

١٤٤١هـــ.   /٣  /٢ وتاريــخ 

الفصل الثالث: أهداف الدراسات العليا

المادة الرابعة
تهدف الدراسات العليا إلى تحقيق الآتي: 

1. العناية بالدراسات والأبحاث المتقدمة، التي تخدم الأهداف الوطنية، والتوسع 
فيها، والعمل على نشرها.
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الدراســات  عــن طريــق  بكافــة فروعهــا،  الإنســانية  المعرفــة  إثــراء  الإســهام في  	.2
وتطبيقيــة  علميــة  إضافــات  إلــى  للوصــول  العلمــي؛  والبحــث  المتخصصــة 

جديــدة. حقائــق  عــن  والكشــف  مبتكــرة، 
إتاحة الفرصة التعليمية لمواصلة الطلاب دراساتهم العليا محلياً. 	.3

تأهيلهــم  مســتوى  مــن  للرفــع  للطــاب؛  المؤهلــة  والبرامــج  المــواد  تقــديم  	.4
وكفاءتهــم؛ لتقــديم الدراســات والأبحــاث التــي تخــدم الوطــن، وتســهم في إثــراء 

تهــم.  تخصصا
اســتقطاب نخبــة مــن الطــاب المتميزيــن مــن مختلــف أنحــاء العالــم في أهــم  	.5
المجالات البحثية؛ للارتقاء بمخرجات البحث العلمي، وإثراء التنوع الثقافي 

المطلــوب في برامــج الدراســات العليــا.
يحتاجهــا  التــي  المتخصصــة،  والمهنيــة  العلميــة  الكفــاءات  وتأهيــل  إعــداد  	.6

 . لمجتمــع ا
التشــجيع علــى الإبــداع والابتــكار؛ لمســايرة متطلبــات التطــور المعــرفي والتقنــي،  	.7
وتحديــات  قضايــا  لمعالجــة  وتوجيهــه  العلمــي،  البحــث  بمســتوى  والارتقــاء 

التنميــة المســتدامة في المجتمــع الســعودي، والإقليمــي، والعالمــي.
تعزيز فرص التعاون والشراكات المختلفة محلياً، وإقليمياً، وعالمياً. 	.8

التنميــة  أهــداف  للإســهام في تحقيــق  المعــرفي؛  الاقتصــاد  تنميــة مخرجــات  	.9
الســعودي. للمجتمــع  المســتدامة 

الفصل الرابع: المعايير التفصيلية 
لإقرار برامج الدراسات العليا

المادة الخامسة
يضــع مجلــس الجامعــة المعاييــر التفصيليــة لإقــرار برامــج الدراســات العليــا مــع 

التقيــد بمــا يلــي:
1. أن تكــون الجامعــة حاصلــة علــى الاعتمــاد المؤسســي مــن هيئــة تقــويم التعليــم 

والتدريــب.
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2. أن يكــون برنامــج البكالوريــوس - في ذات التخصــص - حاصــاً علــى الاعتمــاد 
البرامجــي مــن هيئــة تقــويم التعليــم والتدريــب، أو مــن إحــدى الهيئــات الدولية 
التــي تعتمدهــا الهيئــة؛ لإقــرار برنامــج الدبلــوم العالــي أو الماجســتير، وأن يكــون 
برنامــج الماجســتير - في ذات التخصــص - حاصــاً علــى الاعتمــاد البرامجــي 
مــن هيئــة تقــويم التعليــم والتدريــب، أو مــن إحــدى الهيئــات الدوليــة التــي 

تعتمدهــا الهيئــة؛ لإقــرار برنامــج الدكتــوراه.
3. أن يتوفّــر لــدى القســم العــدد الــكافي مــن أعضــاء هيئــة التدريــس مــن الأســاتذة 
والأســاتذة المشــاركين المتخصصــن في مجــال برنامــج الماجســتير أو الدكتــوراه، 
وتســهيلات  مــن معامــل ومختبــرات  البحثيــة،  الإمكانــات  توفــر  إلــى  إضافــة 
الحاســوب وغيرهــا؛ لضمــان نجــاح البرنامــج مــن حيــث التدريــس والإشــراف 

والبحــث.
4. أن يكون عدد الطلاب المتوقع قبولهم في البرنامج مناسبًا لضمان استمراريته، 

وألا يزيد عدد الطلاب في الشعبة الواحدة عن )25( طالباً.
5. تتقيد الجامعة عند إقرار برامجها بـالآتي حسب الترتيب: 

أ. التصنيف السعودي الموحد للمستويات والتخصصات التعليمية.
ب. الإطار الوطني للمؤهلات في المملكة العربية السعودية.

إيقــاف القبــول في برامــج الماجســتير والدكتــوراه التــي لا تحصــل علــى الاعتمــاد  	.6
البرامجــي مــن هيئــة تقــويم التعليــم والتدريــب أو مــن إحــدى الهيئــات الدوليــة 

التــي تعتمدهــا الهيئــة خــال ســنتين مــن تخــرّج أول دفعــة مــن البرامــج.

الفصل الخامس: تنظيم اللجنة 
الدائمة للدراسات العليا

المادة السادسة
وترتبــط  الدائمــة(،  )اللجنــة  الجامعــة  في  العليــا  للدراســات  دائمــة  لجنــة  تُشــكل 

مــن: كل  وعضويــة  برئاســته  وتكــون  المختــص،  الوكيــل  أو  بالنائــب  تنظيميــاً 
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خمســة مــن عمــداء الكليــات والمعاهــد، التــي تقــدم برامــج دراســات عليــا في  	.1
والمعاهــد. الكليــات  تخصصــات  تنــوع  ويراعــى  الجامعــة، 

عميد التطوير والجودة في الجامعة. 	.2
عميد، أو مدير، أو رئيس وحدة الإدارة التنفيذية، ويكون أميناً للجنة. 	.3

ثلاثــة أعضــاء مــن ذوي الخبــرة والاختصــاص بالدراســات العليــا مــن داخــل  	.4
مــن خارجهــا. أو  الجامعــة 

 ويعــن الأعضــاء المنصــوص عليهــم في الفقرتــن )١( و )٤( مــن هــذه المــادة، بقــرار مــن 
مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى ترشــيح مــن رئيــس الجامعــة، وذلــك لمــدة ســنتين قابلــة 

للتجديــد. 

المادة السابعة
تتولى اللجنة الدائمة وفق أحكام هذه اللائحة المهام الآتية: 

1. اقتــراح السياســة العامــة للدراســات العليــا في الجامعــة، ومتابعــة تنفيذهــا بعــد 
إقرارهــا مــن مجلــس الجامعــة.

2. التوصيــة بالموافقــة علــى شــروط القبــول لبرامــج الدراســات العليــا وتحديثهــا، 
بنــاءً علــى اقتــراح مجالــس الأقســام والكليــات والمعاهــد المختصــة.

الإشراف على برامج الدراسات العليا المشتركة. 	.3
التوصيــة بإقــرار برامــج الدراســات العليــا وتعديلهــا -بعــد دراســتها وتحكيمهــا-  	.4
لمجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى اقتــراح مــن مجلــس القســم، وتأييــد المقتــرح مــن 

مجلــس الكليــة.
التوصيــة بإقــرار الخطــط الدراســية والمعاييــر التفصيليــة لمجلــس الجامعــة،  	.5
بنــاءً علــى اقتــراح مــن مجلــس القســم، وتأييــد مــن مجلــس الكليــة، وفق معايير 

ومقارنــات مرجعيــة دوليــة.
اقتراح معايير برامج الدراسات العليا؛ لإقرارها من مجلس الجامعة.  	.6

مــن  لإقرارهــا  العليــا؛  الدراســات  برامــج  لتقــويم  المنظمــة  القواعــد  اقتــراح  	.7
الجامعــة.  مجلــس 
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الإشــراف علــى تقــويم برامــج الدراســات العليــا في الجامعــة بصفــة دوريــة، مــن  	.8
خــال لجــان أو هيئــات متخصصــة مــن داخــل الجامعــة، أو مــن خارجهــا. 

دراسة التقرير الشامل المعدّ من الإدارة التنفيذية عن برامج الدراسات العليا  	.9
في الجامعــة، ونتائــج تقــويم تلــك البرامــج، ورفعهــا إلــى مجلــس الجامعــة. 

التوصيــة بالموافقــة علــى مقترحــات مجالــس الكليــات فيمــا يتعلــق ببرامــج  	.10
المملكــة،  ورؤى  وخطــط  المجتمــع،  احتياجــات  مــع  تتوافــق  عليــا  دراســية 

الجامعــة. مجلــس  مــن  لإقرارهــا  العالميــة؛  والتوجهــات 

تأييــد مقترحــات تحديــد الدرجــات والشــهادات العلميــة، ومســمياتها باللغتــن  	.11
العربيــة والإنجليزيــة، بنــاءً علــى مقترحــات مجالــس الأقســام والكليــات.

التوصيــة بأعــداد الطــاب الذيــن يمكــن قبولهــم كل عــام دراســي في برامــج  	.12
الدراســات العليــا لمجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى اقتــراح مــن مجالــس الأقســام 

المختصــة، وتأييــد مــن مجالــس الكليــات.  

اقتراح ضوابط تشكيل لجان الإشراف، ومناقشة الرسائل العلمية. 	.13

وضع الأطر العامة، والمعايير للاختبارات الشاملة ولبحوث التخرج. 	.14

كتابــة  لكيفيــة  المنظمــة  والقواعــد  البحثيــة،  للخطــط  العــام  الإطــار  وضــع  	.15
الرســائل العلميــة وطباعتهــا وإخراجهــا وتقديمهــا، وإعــداد نمــاذج تقارير لجنة 

المناقشــة، والحكــم علــى الرســائل.

دراســة التقاريــر الدوريــة المتعلقــة بالدراســات العليــا، التــي تقدمهــا الأقســام  	.16
العلميــة في الجامعــة.

اقتــراح تقــديم برامــج دراســات عليــا خــارج مقــر الجامعــة، والرفــع بذلــك إلــى  	.17
مجلــس الجامعــة؛ لاتخــاذ مــا يــراه مناســباً بشــأنها. 

التوصية بالموافقة على مقترحات الكليات بشأن المبادرات التطويرية المتعلقة  	.18
بالدراســات العليا؛ لتنمية الموارد المالية للجامعة.
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العليــا،  الدراســات  برامــج  علــى  للتقــديم  المالــي  المقابــل  بتحديــد  التوصيــة  	.19
للخدمــات  المالــي  والمقابــل  للبرامــج،  الدراســية  الرســوم  أو  المالــي  والمقابــل 
المســاندة والمرتبطــة بالدراســات العليــا، بنــاءً علــى مقترحــات مجالــس الأقســام 

والكليــات.

حســب  جزئيــة-،  أو  -كاملــة  للطــاب  مجانيــة  منــح  بتخصيــص  التوصيــة  	.20
الجامعــة. مجلــس  يقرهــا  التــي  الضوابــط 

التوصية بإغلاق أو إيقاف برامج الدراسات العليا، التي لا تتوافق مع المعايير  	.21
النوعية، أو مع استراتيجية الجامعة.

النظــر فيمــا يحــال إليهــا مــن رئيــس اللجنــة الدائمــة، أو رئيــس الجامعــة، أو  	.22
مجلــس الجامعــة للدراســة وإبــداء الــرأي.

وللجنــة الدائمــة تفويــض بعــض صلاحياتهــا إلــى رئيســها، ولهــا كذلــك تكويــن لجــان 
دائمــة أو مؤقتــة مــن بــن أعضائهــا أو مــن غيرهــم؛ لدراســة مــا تكلفهــا بــه. 

المادة الثامنة
تجتمــع اللجنــة الدائمــة بدعــوة مــن رئيســها مــرة واحــدة كل شــهر علــى الأقــل، ولا 
يصــح الاجتمــاع إلا بحضــور  ثلثــي أعضائهــا علــى الأقــل بمــن فيهــم الرئيــس أو مــن 
ينيبــه مــن بــن أعضــاء اللجنــة الدائمــة، وتصــدر قراراتهــا بأغلبيــة أصــوات الأعضــاء 
الــذي صــوّت معــه رئيــس الاجتمــاع،  يُرَجّــح الجانــب  الحاضريــن، وعنــد التســاوي 
وتعــدّ قــرارات اللجنــة الدائمــة نافــذة، مــا لــم يــرد عليهــا اعتــراض مــن رئيــس الجامعــة 
إليــه، فــإن اعتــرض عليهــا رئيــس  خــال خمســة عشــر  يومــاً مــن تاريــخ وصولهــا 
الجامعــة أعادهــا إلــى اللجنــة الدائمــة - مشــفوعة بوجهــة نظــره - لدراســتها مــن 
جديــد، فــإن بقيــت اللجنــة الدائمــة علــى رأيهــا فتحــال القــرارات المعتــرض عليهــا إلــى 
مجلــس الجامعــة للبــتّ فيهــا في أول جلســة عاديــة أو اســتثنائية، ولمجلــس الجامعــة 
تصديــق القــرارات أو تعديلهــا أو إلغاؤهــا، ويكــون قــرار مجلــس الجامعــة في ذلــك 
نهائيــاً، ولرئيــس اللجنــة الدائمــة دعــوة مــن يــرى ضــرورة حضــوره لبعــض جلســات 

اللجنــة الدائمــة، دون أن يكــون لــه حــق التصويــت.
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الفصل السادس: البرامج الدراسية ونظام الدراسة

المادة التاسعة
يجــوز اســتحداث برامــج مشــتركة للدراســات العليــا بــن الأقســام، أو بــن الكليــات، أو 
المعاهــد داخــل الجامعــة، أو بــن الجامعــة ومؤسســات تعليميــة أو بحثيــة مــن داخــل 
المملكــة أو مــن خارجهــا، وفــق قواعــد يُقِرُهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى توصيــة 

اللجنــة الدائمــة، بعــد التنســيق مــع الكليــات والأقســام، أو الجهــات المعنيــة.

المادة العاشرة
لا تقــل عــدد الوحــدات الدراســية التــي يدرســها طالــب الدراســات العليــا في الجامعــة 
التــي ســتمنحه الدرجــة العلميــة عــن خمســن في المئــة مــن إجمالــي عــدد الوحــدات 
المطلوبــة لمنــح الدرجــة العلميــة، ويجــب أن يُنجــز الطالــب بحــث التخــرج أو رســالته 
طــاب  المــادة  هــذه  مــن  ويســتثنى  إشــرافها،  تحــت  بالكامــل  وجــدا-  -إن  العلميــة 

البرامــج المشــتركة.

المادة الحادية عشرة
تكــون الدراســة للدبلــوم العالــي بالمقــررات الدراســية والأعمــال الميدانيــة والتطبيقيــة 
والمعمليــة، علــى أن تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية وفــق مــا هــو 
محــدد في التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة 

زيــادة مــدة دراســة أي برنامــج، بمــا لا يتجــاوز نصــف المــدة المقــررة.

المادة الثانية عشرة
تكــون الدراســة للماجســتير إمــا بالمقــررات الدراســية فقــط، أو بالمقــررات الدراســية 
والرســالة العلميــة، أو بالمقــررات الدراســية والاختبــار الشــامل، أو بالمقــررات الدراســية 
وبحــث التخــرج، علــى أن تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية وفــق 
مــا هــو محــدد في التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة 

الدائمــة زيــادة مــدة دراســة أي برنامــج، بمــا لا يتجــاوز نصــف المــدة المقــررة.
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المادة الثالثة عشرة
يُقــر مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى توصيــة اللجنــة الدائمــة أســلوب دراســة الدكتــوراه، 
علــى أن تكــون مــدة دراســة البرنامــج وعــدد الوحــدات الدراســية المقــررة، وفــق مــا هــو 
محــدد في التصنيــف والإطــار، ولمجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة 

زيــادة مــدة دراســة أي برنامــج، بمــا لا يتجــاوز نصــف المــدة المقــررة.

المادة الرابعة عشرة
مقــررات  التســجيل في  بدايــة  مــن  العلميــة  الدرجــة  علــى  الحصــول  مــدة  تُســب 
الدراســات العليــا للبرنامــج الملتحــق بــه الطالــب حتــى تاريــخ اســتكمال متطلبــات 
البرنامــج، أو تقــديم المشــرف علــى الطالــب تقريــراً إلــى رئيــس القســم مرفقــاً بــه 

نســخة مــن الرســالة العلميــة -إن وجــدت -.

الفصل السابع: القبول

المادة الخامسة عشرة
تتولــى الإدارة التنفيذيــة تنفيــذ الإجــراءات الأكاديميــة، بمــا في ذلــك قبــول الطــاب 

وتســجيلهم، وفــق أحــكام هــذه اللائحــة والضوابــط المقــرّة مــن مجلــس الجامعــة. 

المادة السادسة عشرة
قبــول  يجــوز  اللائحــة،  هــذه  مــن  )الخامســة عشــرة(  المــادة  ورد في  مــا  مراعــاة  مــع 
الطالــب في غيــر مجــال تخصصــه، بنــاءً علــى توصيــة مــن مجلــس القســم المختــص، 

وموافقــة مــن مجلــس الكليــة.

المادة السابعة عشرة
والدكتــوراه  الماجســتير  مرحلتــي  في  الطالــب  لقبــول  يشــترط  أن  المختــص  للقســم 
اجتيــاز عــددٍ مــن المقــررات التكميليــة مــن مرحلــة ســابقة، أو تجــاوز اختبــار نــواتج تعلــم 
وفــق ضوابــط تقرهــا  بالبرنامــج،  الطالــب مؤهــاً للالتحــاق  بهــا؛ ليصبــح  متصلــة 
اللجنــة الدائمــة، بنــاءً علــى اقتــراح مــن مجلــس القســم وتأييــد مــن مجلــس الكليــة.
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المادة الثامنة عشرة
يجــوز قبــول التحــاق الطالــب ببرنامجــن للدراســات العليــا في وقــت واحــد، علــى أن 
يكــون البرنامجــان مــن نفــس المرحلــة أو مــن مرحلــة ســابقة، وفــق ضوابــط يُقرهــا 

مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى توصيــة اللجنــة الدائمــة. 

المادة التاسعة عشرة
يجوز معادلة مقررات دراسية سبق للطالب اجتيازها في جامعة أو مؤسسة تعليمية 
داخــل المملكــة، أو مــن خــارج المملكــة علــى أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص 
في بلــد الدراســة، بنــاءً علــى توصيــة مجلــس القســم، وموافقــة مــن مجلــس الكليــة، 
وتُثبَــت المقــررات الدراســية التــي تم معادلتهــا في الســجل الأكاديمــي للطالــب، ويحــدد 
مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة لذلــك، بمــا فيهــا إمكانيــة احتســابها ضمــن 

المعــدل التراكمــي للطالــب في ســجله الأكاديمــي.

المادة العشرون
الكليــة تأجيــل الطالــب قبولــه،  يجــوز بموافقــة مجلــس القســم المختــص وعميــد 
ويكــون لمــرة واحــدة، ولا يمكــن قبــول التأجيــل بعــد بــدء الطالــب دراســته، وفــق ضوابط 

يقرهــا مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة الحادية والعشرون
مــع مراعــاة مــا يصــدر مــن مجلــس شــؤون الجامعــات مــن قــرارات، يجــوز أن تتقاضــى 

الجامعــة: 
1. رســوماً دراســية أو مقابــاً ماليــاً؛ لتقــديم برامــج أو مقــررات الدراســات العليــا، 
علــى أن تكــون تلــك البرامــج حاصلــة علــى الاعتمــاد البرامجــي، وبعــدد طــاب 
لا يتجــاوز عــدد الطــاب المقبولــن - لنفــس البرامــج أو المقــررات - بــدون رســوم 
أو مقابــل مالــي، ويضــع مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة لذلــك، بنــاءً علــى 

توصيــة مــن اللجنــة الدائمــة.
2. مقابلًا مالياً للخدمات المرتبطة بالدراســات العليا والمســاندة لها، وفق ضوابط 

يقرهــا مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى توصية اللجنة الدائمة. 
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الفصل الثامن: الإجراءات الأكاديمية

المادة الثانية والعشرون
يجــوز للطالــب تأجيــل الدراســة بتوصيــة مــن مجلــس القســم المختــص وموافقــة 
مجلــس الكليــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة 

الدائمــة.
المادة الثالثة والعشرون

يجــوز للطالــب الاعتــذار عــن الاســتمرار في دراســة مقــرر أو أكثــر، أو جميــع مقــررات 
الفصــل الدراســي، وذلــك بعــد انتهــاء فتــرة التســجيل، بتوصيــة مــن مجلــس القســم 
المختــص، وموافقــة مــن عميــد الكليــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً 

علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة الرابعة والعشرون

إذا انســحب طالــب الدراســات العليــا مــن الجامعــة ثــم أراد الالتحــاق بهــا مجــدداً 
يجــوز للجامعــة أن تطبــق عليــه شــروط القبــول وقــت التقــديم الجديــد.

المادة الخامسة والعشرون

يُعــد الطالــب منقطعــاً عــن الدراســة إذا لــم يُســجل خــال الفتــرة المحــددة للتســجيل 
في كل فصــل دراســي متــاح لــه التســجيل فيــه.

المادة السادسة والعشرون

يُلغى قيد الطالب في الحالات الآتية:  	.1
إذا انقطــع عــن الدراســة، وفقــاً لأحــكام المــادة )الخامســة والعشــرون( مــن  أ.	

اللائحــة. هــذه 
إذا لــم يجتــز المقــررات التكميليــة، وفــق الضوابــط التــي تقرهــا اللجنــة  ب.	

الدائمــة.
إذا انخفــض معدلــه التراكمــي عــن تقديــر )جيــد جداً( في فصلين دراســيين  ج.	

متتاليين.
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إذا اتضــح أن قبولــه مبنــي علــى تقديمــه معلومــات أو وثائــق غيــر صحيحــة  د.	
كليــاً أو جزئيــاً.

إذا لم يحصل على الدرجة العلمية خلال المدة المحددة للبرنامج. هـ.	
يُلغــى قيــد الطالــب بقــرار مــن اللجنــة الدائمــة بنــاءً علــى توصيــة مجلــس  	.2

الآتيــة: الحــالات  في  الكليــة  مجلــس  مــن  وتأييــد  القســم 
إذا ثبــت عــدم جديتــه في مرحلــة الرســالة العلميــة وفقــاً لأحــكام المــادة  أ.	

اللائحــة. هــذه  مــن  والأربعــون(  )الرابعــة 
إذا لم يجتز الاختبار الشامل بعد السماح له بإعادته مرة واحدة. ب.	

إذا قــررت لجنــة الحكــم علــى الرســالة العلميــة عــدم صلاحيتهــا للمناقشــة  ج.	
أو عــدم قبولهــا بعــد المناقشــة.

إذا أخل بالأمانة العلمية سواء في مرحلة دراسته للمقررات، أو خلال إعداده  د.	
للرســالة العلميــة، أو أخــل بالأنظمــة، أو اللوائــح، أو القــرارات ذات العلاقــة.

المادة السابعة والعشرون
يجــوز إعــادة قيــد الطالــب الــذي أُلغــي قيــده إذا كان الحائــل دون مواصلــة دراســته 
اللجنــة  مــن  بقــرار  القيــد  إعــادة  وتكــون  والكليــة،  القســم  يقبلهــا مجلســا  ظروفــاً 

الدائمــة مــع مراعــاة مــا يأتــي:
الطالــب الــذي مضــى علــى إلغــاء قيــده أكثــر مــن ثلاثــة أعــوام دراســية، يُعامــل  	.1
معاملــة الطالــب المســتجد مــن حيــث إعــادة دراســة المقــررات، بصــرف النظــر عمّــا 
أنجزه سابقاً من مرحلة الدراسة، ولمجلس الجامعة الاستثناء من ذلك، وفق 
ضوابــط تصــدر مــن مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح مــن اللجنــة الدائمــة. 
الطالــب الــذي مضــى علــى إلغــاء قيــده ثلاثــة أعــوام دراســية أو أقــل، يُعيــد  	.2
دراســة بعــض المقــررات التــي يُحددهــا لــه مجلــس القســم ويوافــق عليهــا مجلس 
الكليــة، وتُســب الوحــدات التــي درســها بعــد اســتئنافه الدراســة ضمــن معدلــه 
التراكمــي، كمــا تُســب المــدة التــي قضاهــا الطالــب في الدراســة قبــل إلغــاء قيــده 

ضمــن المــدة القصــوى للحصــول علــى الدرجــة. 

المادة الثامنة والعشرون
)السادســة  المــادة  مــن   )١( البنــد  مــن  )ج(  الفقــرة  مــن  اســتثناءً  الكليــة،  لمجلــس 
والعشــرون( مــن هــذه اللائحــة، منــح الطالــب فرصــة اســتثنائية واحــدة، لا تزيــد علــى 

عــام دراســي كحــدٍّ أعلــى، بنــاءً علــى توصيــة مجلــس القســم.
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المادة التاسعة والعشرون
)السادســة  المــادة  مــن   )١( البنــد  مــن  )هـــ(  الفقــرة  مــن  اســتثناءً  الدائمــة،  للجنــة 
والعشــرون( مــن هــذه اللائحــة، منــح الطالــب فرصــة اســتثنائية لا تزيــد علــى عــام 

دراســي، بنــاءً علــى تقريــر مــن المشــرف وتوصيــة مجلســي القســم والكليــة.

المادة الثلاثون
مــع مراعــاة المــادة )الخامســة عشــرة( مــن هــذه اللائحــة، لــإدارة التنفيذيــة قبــول 
المملكــة  داخــل  تعليميــة  مؤسســة  أو  جامعــة  مــن  الجامعــة  إلــى  الطالــب  تحويــل 
أو مــن خارجهــا علــى أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص في بلــد الدراســة، 
علــى ألا يكــون مفصــولًا منهــا لأي ســبب مــن الأســباب، بنــاءً علــى توصيــة مجلســي 
القســم والكليــة، وتُثبَــت المقــررات الدراســية التــي تم معادلتهــا في الســجل الأكاديمــي 
للطالــب، ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة في ذلــك، بمــا فيهــا إمكانيــة 

احتســابها ضمــن المعــدل التراكمــي للطالــب في ســجله الأكاديمــي.

المادة الحادية والثلاثون
يجــوز تحويــل الطالــب مــن برنامــج إلــى آخــر داخــل الجامعــة، بنــاءً علــى توصيــة 
التــي  والضوابــط  للشــروط  وفقــاً  الكليــة،  وموافقــة  إليــه  ل  المحــوَّ القســم  مجلــس 

الدائمــة.  اللجنــة  اقتــراح  علــى  بنــاء  يقرهــا مجلــس الجامعــة، 

المادة الثانية والثلاثون
مجلــس  وموافقــة  القســم  مجلــس  توصيــة  علــى  -بنــاءً  العليــا  الدراســات  لطالــب 
الكليــة- دراســة بعــض المقــررات في جامعــة أو مؤسســة تعليميــة داخــل المملكــة أو مــن 
خارجهــا علــى أن تكــون مرخصــة مــن جهــة الاختصــاص في بلــد الدراســة، وتعــادل لــه 
الوحــدات الدراســية التــي درســها، وتُثبَــت المقــررات الدراســية التــي تم معادلتهــا في 
الســجل الأكاديمــي للطالــب، ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط المنظمــة في ذلــك، 
بمــا فيهــا إمكانيــة احتســابها ضمــن المعــدل التراكمــي للطالــب في ســجله الأكاديمــي.

المادة الثالثة والثلاثون
لطالــب الدراســات العليــا مــن جامعــة غيــر ســعودية دراســة بعــض المقــررات في جامعــة 
ســعودية، وفقــاً لضوابــط يُقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمة.
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الفصل التاسع: آلية التقييم

المادة الرابعة والثلاثون
وفقــاً  التقديــرات،  ورصــد  العليــا،  الدراســات  مقــررات  في  الاختبــارات  إجــراء  يتــم 

الآتــي: عــدا  فيمــا  الجامعيــة،  للمرحلــة  والاختبــارات  الدراســة  للائحــة 
لا يُعــد الطالــب ناجحــاً في المقــرر إلا إذا حصــل فيــه علــى تقديــر )جيــد مرتفــع(  	.1

علــى الأقــل.
اجتيــاز الطالــب المقــرر التكميلــي في المــرة الأولــى بتقديــر لا يقــل عــن )جيــد  	.2
مرتفــع(، ولا يقــل معدلــه التراكمــي في مجمــل المقــررات التكميليــة عــن )جيــد 

جــداً(.
فيمــا يتعلــق بالاختبــارات البديلــة والمقــررات التــي تتطلــب دراســتها أكثــر من فصل  	.3
دراســي، يتخــذ مجلــس الكليــة مــا يــراه حيالهــا، بنــاءً علــى توصيــة مجلــس القســم.

المادة الخامسة والثلاثون

يضــع مجلــس الجامعــة القواعــد المنظمــة للاختبــار الشــامل -بشــقيه التحريــري 
والشــفوي- لمرحلتــي الماجســتير والدكتــوراه، بنــاءً علــى مقتــرح اللجنــة الدائمــة. 

الفصل العاشر: الرسائل العلمية 
والإشراف والمناقشة

المادة السادسة والثلاثون
يضــع مجلــس الجامعــة القواعــد المنظمــة لتســجيل مشــروع بحــث التخرج، والرســالة 
العلميــة لطالــب الدراســات العليــا -إن وجــدت- وآليــة تحديــد المشــرف علــى الرســالة 

العلميــة، والمشــرف المســاعد -إن وجــد- وذلــك بنــاءً علــى توصيــة اللجنــة الدائمــة.

المادة السابعة والثلاثون
تكتــب رســائل الماجســتير والدكتــوراه بلغــة التدريــس المقــرّة للبرنامــج مــن مجلــس 
الجامعــة، علــى أن تحتــوي الرســالة العلميــة علــى ملخــصٍ وافٍ لهــا باللغــة العربيــة 

في حــال كانــت الرســالة العلميــة بغيــر اللغــة العربيــة. 
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المادة الثامنة والثلاثون
المشــاركين مــن أعضــاء هيئــة  العلميــة الأســاتذة والأســاتذة  الرســائل  يشــرف علــى 
التخــرج  أبحــاث  علــى  يشــرف  أن  المســاعد  للأســتاذ  ويجــوز  بالجامعــة،  التدريــس 
ورســائل الماجســتير والمســاعدة في الإشــراف علــى الرســائل العلميــة لمرحلــة الدكتــوراه، 
إذا كان لديــه بحثــان - في مجــال تخصصــه - منشــوران، أو مقبــولان للنشــر في مجلــة 

علميــة محكّمــة. 

المادة التاسعة والثلاثون
يجــوز أن يقــوم بالإشــراف أو المســاعدة في الإشــراف علــى الرســائل العلميــة مشــرفون 
مــن ذوي الخبــرة والكفــاءة في مجــال بحــث الرســالة العلميــة مــن غيــر أعضــاء هيئــة 
التدريــس، ســواء مــن داخــل الجامعــة أو مــن خارجهــا، بنــاءً علــى توصيــة مجلــس 

القســم وموافقــة مجلــس الكليــة.

المادة الأربعون
يضــع مجلــس الجامعــة ضوابــط المشــرفين المســاعدين علــى الرســائل العلميــة، بنــاءً 

علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة الحادية والأربعون
يجــوز لعضــو هيئــة التدريــس الإشــراف علــى رســائل علميــة خــارج جامعتــه -ســواء 
داخــل المملكــة أو خارجهــا-، بمــا لا يخــل بواجباتــه الوظيفيــة، وفــق ضوابــط يقرهــا 

مجلــس الجامعــة، بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة الثانية والأربعون
يقــوم المشــرف بتقييــم أداء الطالــب في نهايــة كل فصــل دراســي، وتحديــد مــدى تقدمــه 

في الرســالة العلميــة، وفقــاً للآليــات التــي تُقرهــا اللجنــة الدائمــة.

المادة الثالثة والأربعون
لا يقــل عــدد الطــاب المســجلين في الشــعبة لمقــرر بحــث التخــرج عــن خمســة طــاب، 
ولمجلــس الكليــة الاســتثناء مــن الحــد الأدنــى، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة، 

بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.
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المادة الرابعة والأربعون
إذا ثبــت عــدم جديــة الطالــب في مرحلــة الرســالة العلميــة، بنــاءً علــى تقريــر المشــرف 
علــى الرســالة العلميــة، يتــم إنــذار الطالــب بخطــاب مــن القســم المختــص، وإذا أُنــذر 
الطالــب مرتــن ولــم يتــاف أســباب الإنــذار يُلغــى قيــده، بنــاءً علــى توصيــة مجلســي 

القســم والكليــة. 

المادة الخامسة والأربعون
يحــق للمشــرف، ســواءً كان منفــرداً أو مشــتركاً مــع غيــره، أن يُشــرف بحــد أقصــى علــى 
ســبع رســائل علميــة في وقــت واحــد، وللجنــة الدائمــة الاســتثناء مــن ذلــك، بنــاءً علــى 
توصيــة مجلســي القســم والكليــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى 

اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة السادسة والأربعون
يُحســب نصــاب الإشــراف لعضــو هيئــة التدريــس، ســواءً كان رئيســاً أو مســاعداً، علــى 
كل رســالة ضمــن العــبء التدريســي، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً 

علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة. 

المادة السابعة والأربعون
يُقــدِم المشــرف علــى الرســالة العلميــة، بعــد انتهــاء الطالــب مــن إعدادهــا، تقريــراً 
عــن اكتمالهــا إلــى رئيــس القســم، مرفقــاً بــه نســخة مــن الرســالة العلميــة، تمهيــداً 

لاســتكمال إجــراءات المناقشــة، التــي يحددهــا مجلــس الكليــة.

المادة الثامنة والأربعون
تُكــوّن لجنــة لمناقشــة الرســالة العلميــة بقــرار مــن مجلــس الكليــة، بنــاءً علــى توصيــة 

مجلــس القســم.

المادة التاسعة والأربعون
يضــع مجلــس الجامعــة ضوابــط اختيــار أعضــاء لجــان مناقشــة رســائل الماجســتير 

والدكتــوراه وآليــة إجــراء تلــك المناقشــات، بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة. 
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المادة الخمسون
تُعــد لجنــة المناقشــة تقريــراً يُوقــع مــن جميــع أعضائهــا، يُقــدَم إلــى رئيــس القســم 

خــال أســبوع مــن تاريــخ المناقشــة، متضمنــاً إحــدى التوصيــات الآتيــة:
قبول الرسالة العلمية والتوصية بمنح الدرجة. 	.1

قبــول الرســالة العلميــة مــع إجــراء بعــض التعديــات، دون مناقشــتها مــرة  	.2
ض أحــد أعضــاء لجنــة المناقشــة بالتوصيــة بمنــح الدرجــة بعــد  أخــرى، ويفــوَّ
التأكــد مــن الأخــذ بهــذه التعديــات في مــدة لا تتجــاوز ثلاثــة أشــهر مــن تاريــخ 
المناقشــة، ولمجلــس الكليــة الاســتثناء مــن ذلــك علــى ألا يتجــاوز ســتة أشــهر مــن 

تاريــخ المناقشــة.
اســتكمال أوجــه النقــص في الرســالة العلميــة، وتعيــد اللجنــة مناقشــتها خــال  	.3
القســم  بنــاءً علــى توصيــة مجلــس  الكليــة،  التــي يحددهــا مجلــس  الفتــرة 

المختــص، علــى ألا تزيــد عــن ســنة واحــدة مــن تاريــخ المناقشــة.
عدم قبول الرسالة العلمية. 	.4

ولــكل عضــو مــن لجنــة المناقشــة علــى الرســالة العلميــة الحــق في أن يقــدم مــا لديه من 
مرئيــات مغايــرة أو تحفظــات في تقريــر مفصــل إلــى رئيــس القســم في مــدة لا تتجــاوز 

أســبوعاً مــن تاريــخ المناقشــة، ويُرفــع إلــى عميــد الكليــة مــع تقريــر لجنــة المناقشــة. 

المادة الحادية والخمسون

يُصــرف للمشــرف علــى رســالة الماجســتير مــن خــارج الجامعــة مكافــأة مقطوعــة  	.1
رســالة  علــى  للمشــرف  يصــرف  كمــا  ريــال،  آلاف  خمســة   )٥٠٠٠( مقدارهــا 
الدكتــوراه مــن خــارج الجامعــة مكافــأة مقطوعــة مقدارهــا )٧٠٠٠( ســبعة آلاف 

ريــال.
يجــوز إذا اســتدعى الأمــر مقابلــة الأســتاذ المشــرف الخارجــي للطلبــة المشــرف  	.2
عليهــم وبموافقــة اللجنــة الدائمــة، بنــاءً علــى طلــب مــن الجامعــة التــي يتبــع 
لهــا الطالــب انتــداب المشــرف الخارجــي علــى رســائل الماجســتير أو الدكتــوراه، 

وفــق مــا يلــي:  
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ألا يتجــاوز مرتــن في كل عــام دراســي لــكل جامعــة خارجيــة يُشــرف علــى  أ.	
رســائل طلبــة فيهــا.

ب.	 ألا يتجاوز عدد الجامعات التي ينتدب لها جامعتين في كل عام دراسي.
ألا تتجاوز مدة الانتداب في كل مرة ثلاثة أيام. ج.	

ألا يتجــاوز مجمــوع أيــام الانتــداب عشــرة أيــام في العــام الدراســي لجميــع  د.	
الجامعــات.

هـ.	 تتحمل الجامعة المستفيدة نفقات عضو هيئة التدريس المنتدب للإشراف 
على رســائل طلبتها وفق ما هو مقرر نظاماً حســب رتبته.

للجامعــة تعديــل المكافــأة المقطوعــة المشــار إليهــا في الفقــرة )١( مــن هــذه المــادة  	.3
بعــد صــدور قــرار بالموافقــة مــن مجلــس شــؤون الجامعــات. 

المادة الثانية والخمسون

مقطوعــة  مكافــأة  دكتــوراه  أو  ماجســتير  رســالة  مناقشــة  في  يشــترك  لمــن  يُصــرف 
بنفــس  التدريــس  هيئــة  في  عضــواً  المناقــش  كان  إذا  ريــال  ألــف   )1000( مقدارهــا 

الرســالة. لهــا  تقــدم  التــي  الجامعــة 
أمــا إذا كان المناقــش مــن غيــر أعضــاء هيئــة التدريــس في الجامعــة التــي تناقــش فيهــا 
الرسالة سواء كان من موظفي تلك الجامعة، أو من يُدعى من خارجها فتصرف له 
مكافــأة مقطوعــة مقدارهــا )١٥٠٠( ألــف وخمســمائة ريــال لمناقشــة رســالة الدكتــوراه 
و)١٠٠٠( ألــف ريــال؛ لمناقشــة رســالة الماجســتير وتــزاد المكافــأة لتصبــح )٢٥٠٠( ألفــان 

وخمســمائة ريــال إذا كان المناقــش مــن خــارج المملكــة.
التــي تناقــش فيهــا  بهــا مقــر الجامعــة  التــي  المدينــة  المناقــش مــن خــارج  وإذا كان  ​
الرســالة ســواء كان مــن داخــل المملكــة أو خارجهــا فيصــرف لــه بالإضافــة إلــى المكافــأة 
المناســب  الســكن  وأجــرة  وإليــه  إقامتــه  مقــر  مــن  إركاب  تذكــرة  أعــاه  إليهــا  لمشــار  ا
والإعاشــة وبحــد أقصــى لا يتجــاوز ليلتــن، كمــا تصــرف تذكــرة إركاب لمرافــق المناقــش 
إذا كان المناقــش كفيفــاً ولمحــرم المناقشــة بالإضافــة إلــى أجــرة الســكن المناســب بحــد 

أقصــى لا يتجــاوز ليلتــن. 
ويجــوز للجنــة الدائمــة إضافــة ليلــة أو ليلتــن في حــالات الضــرورة، وإذا مــا اقتضــت 
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والكليــة  القســم  مجلســي  مــن  توصيــة  علــى  بنــاءً  وذلــك  الدراســة،  طبيعــة  ذلــك 
المختصــن مــع إيضــاح المبــررات للبقــاء مــدة تزيــد علــى ليلتــن.

وللجامعــة تعديــل المكافــأة المقطوعــة المشــار إليهــا في هــذه المــادة بعــد صــدور قــرار 
مــن مجلــس شــؤون الجامعــات.  بالموافقــة 

الفصل الحادي عشر: التخرج ومنح الدرجة

المادة الثالثة والخمسون
يرفــع رئيــس القســم المختــص تقريــر لجنــة المناقشــة إلــى عميــد الكليــة في مــدة لا 

تتجــاوز أســبوعين مــن تاريــخ المناقشــة؛ لرفعــه إلــى الإدارة التنفيذيــة.

المادة الرابعة والخمسون
يتخــرج الطالــب بعــد إنهــاء متطلبــات التخــرج بنجــاح حســب خطــة البرنامــج، علــى 
ألا يقــل معدلــه التراكمــي عــن المعــدل الــذي يحــدده مجلــس الجامعــة لــكل برنامــج، 

علــى ألا يقــل في كل الأحــوال عــن تقديــر »جيــد جــداً«.

المادة الخامسة والخمسون
في حــال وفــاة الطالــب قبــل تمكنــه مــن المناقشــة يُنــح الدرجــة، وفــق ضوابــط يقرهــا 

مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة.

المادة السادسة والخمسون
إلــى مجلــس  أو الوكيــل المختــص التوصيــة بمنــح الدرجــة العلميــة  النائــب  يرفــع 

القــرار. لاتخــاذ  الجامعــة 

الفصل الثاني عشر: أحكام عامة

المادة السابعة والخمسون
مــع عــدم الإخــال بمــا ورد في التصنيــف والإطــار، ووفــق ضوابط يقرها مجلس  	.1
الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح اللجنــة الدائمــة، لمجلــس الجامعــة بنــاءً علــى تأييــد 
مــن النائــب أو الوكيــل المختــص وتوصيــة مجلســي القســم والكليــة منــح الطالــب:
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درجــة دبلــوم عالــي عنــد اجتيــازه عــدداً مــن مقــررات برنامــج الماجســتير، دون  أ.	
أن تكــون بمجموعهــا مؤهلــة لحصولــه علــى درجــة الماجســتير.

درجــة الماجســتير عنــد اجتيــازه عــدداً مــن مقــررات برنامــج الدكتــوراه، دون  ب. 	
أن تكــون بمجموعهــا مؤهلــة لحصولــه علــى درجــة الدكتــوراه.

مــع عــدم الإخــال بمــا ورد في الفقــرة )١( مــن هــذه المــادة، لــإدارة التنفيذيــة  	.2
بنــاءً علــى توصيــة مجلســي القســم والكليــة منــح الطالــب مــا يثبــت اجتيــازه 
عــدداً مــن مقــررات الدراســات العليــا دون أن تكــون بمجموعهــا مؤهلــة لحصولــه 
علــى درجــة علميــة، وفــق ضوابــط يقرهــا مجلــس الجامعــة بنــاءً علــى اقتــراح 

اللجنــة الدائمــة.
المادة الثامنة والخمسون

في حــال حصــول الطالــب علــى الدرجــة العلميــة ذاتهــا مــن مؤسســتين تعليميتــن 
في إطــار برنامــج مشــترك يجــوز أن تصــدر وثيقــة تخــرج مشــتركة بــن المؤسســتين 
التعليميتــن، أو وثيقــة تخــرج مســتقلة مــن أحــد أو كلتــا المؤسســتين التعليميتــن، 
ويحــدد مجلــس الجامعــة الضوابــط والإجــراءات المنظمــة في ذلــك بنــاءً علــى اقتــراح 

مــن اللجنــة الدائمــة.

المادة التاسعة والخمسون
يســتثنى مــن أحــكام هــذه اللائحــة الدبلومــات الصحيــة والزمــالات الصحيــة فيطبــق 

عليهمــا اللوائــح والقواعــد الصــادرة مــن مجلــس الجامعــة.

المادة الستون
يُقر مجلس كل جامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

المادة الحادية والستون
مــا لــم يــرد فيــه نــص خــاص في هــذه اللائحــة، يطبــق بشــأنه نظــام مجلــس التعليــم 
1414هـــ   /6  /4 وتاريــخ  )م/٨(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  والجامعــات  العالــي 
للجامعات المشــمولة بتطبيق هذا النظام، ونظام الجامعات الصادر بالمرســوم الملكي 
رقــم )م/٢٧( وتاريــخ 2/ 3/ 1441هـــ للجامعــات المشــمولة بهــذا النظــام، ولوائحهمــا، 

والأنظمــة واللوائــح والقــرارات المعمــول بهــا في المملكــة. 
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المادة الثانية والستون
تحــل هــذه اللائحــة محــل اللائحــة الموحــدة للدراســات العليــا في الجامعــات الصــادرة 
بقــرار مجلــس التعليــم العالــي رقــم )١٤١٧/٦/٣( وتاريــخ ١٤١٧/٨/٢٦هـــ، وتلغــي مــا 

يتعــارض معهــا مــن أحــكام. 

المادة الثالثة والستون
لمجلس شؤون الجامعات تفسير هذه اللائحة.

المادة الرابعة والستون
يعمل بهذه اللائحة اعتباراً من تاريخ بداية العام الدراسي ١٤٤٤هـ..
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by Royal Decree No. (M/27) dated 2/3/1441 H shall be applied to the 
universities that are subject to this Law and their Regulations in addi-
tion to the effective laws, regulations, and decisions in the Kingdom.

Article 62

This Regulation shall nullify the Unified Statute for Graduate Studies 
in Universities issued by the Higher Education Council Resolution 
No. (3/6/1417) dated 08/26/1417 AH, and all provisions inconsistent 
therewith.

Article 63:

The Council of Universities’ Affairs has the right to interpret this 
Regulation.

Article 64:

This Regulation comes shall enter into force at the beginning of the 
academic year of 1444H.
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2. Without prejudice to what is stated in Clause (1) of this Article, the 
Executive Management, based on the recommendation of the De-
partment and College Councils, may grant the student evidence of 
passing a number of graduate courses without all of them contrib-
uting towards a degree in accordance with regulations approved 
by the University Council based on the proposal of the Standing 
Committee.

Article 58

IIn the event that the student obtains the same academic degree from 
two educational institutions within the framework of a joint program, 
a joint graduation certificate may be issued between the two educa-
tional institutions or an independent graduation certificate from one 
or both educational institutions. The University Council shall issue 
the guidelines and procedures regulating this based on a proposal 
from the Standing Committee.

Article 59

Health diplomas and health fellowships are excluded from the pro-
visions of this Statute, and the regulations and rules issued by the 
University Council shall apply to them.

Article 60

The council of each university shall approve the executive rules for 
this Regulation.

Article 61

Whenever there is no a special provision in this Regulation, the Law 
of the Council of Higher Education and Universities issued by Royal 
Decree No. (M/8) dated 6/4/1414 H shall be applied to the universi-
ties that are subject to this Law, and the Law of Universities  issued 
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lative GPA is not less than that required by the University Council for 
each program on the condition that it is below a “very good”.

Article 55

If the student decease before being able to defend the thesis, the de-
gree is awarded in accordance with regulations approved by the Uni-
versity Council based on the proposal of the Standing Committee.

Article 56

The authorized Vice-President shall submit the recommendation to 
award the academic degree to the University Council to take the de-
cision.

Chapter Twelve: General Provisions

Article 57

1. Without prejudice to what is stated in the Classification and Frame-
work, and in accordance with regulations approved by the Uni-
versity Council based on the proposal of the Standing Committee, 
the University Council, based on the recommendation of the De-
partment and College Councils and the support of the authorized 
Vice-President, may grant the student:
a.	 A higher diploma when he passes a number of the master’s 

program courses, without being qualified to obtain a master’s 
degree.

b.	 A master’s degree when he has passed a number of doctoral 
program courses, without being qualified to obtain a doctorate 
degree.
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If the defense committee member is from outside the city in which 
the thesis is being discussed whether he is from inside or outside the 
Kingdom, he shall be issued, in addition to the aforementioned pay-
ment, a round-trip ticket from his place of residence and appropriate 
accommodation and subsistence fees, for a maximum of two nights. 
A ticket is issued for the escort if the discussant is blind and for the 
guardian if the defense committee member is a female in addition to 
the appropriate accommodation fee with a maximum of two nights.

The Standing Committee may add one or two nights in certain situa-
tions and if the nature of the study so requires based on a recommen-
dation from the competent Department and College Councils, with 
the justifications for staying for a period of more than two nights.

The university may amend the lump sum payment referred to in this 
Article after the issuance of a decision of approval by the Council of 
Universities Affairs.

Chapter Eleven: Graduation and Degree Granting

Article 53

The head of the competent department shall submit the defense com-
mittee’s report to the College Dean within a period not exceeding 
two weeks from the defense date to submit it to the Executive Man-
agement.

Article 54

The student graduates after successfully completing the graduation 
requirements according to the program plan, provided that his cumu-
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b.	 The number of universities to which they are assigned to tem-
porary secondment shall not exceed two universities in each 
academic year.

c.	 The duration of the assignment shall not exceed three days 
each time.

d.	 The total number of assignment days shall not exceed ten days 
in the academic year for all universities.

e.	 The host university shall bear the expenses of the external 
faculty member to supervise its students’ thesis in accordance 
with what is legally prescribed according to his academic rank.

3.	 The university may amend the lump sum payment in Clause (1) 
of this Article upon an approval decision by the Council of Uni-
versities’ Affairs.

Article 52

A lump sum payment of (1,000) thousand riyals shall be paid to a 
defense committee member who participates in the discussion of a 
master’s thesis or doctoral dissertation if he is a faculty member at 
the same university to which the thesis is submitted.

If the defense committee member is not a faculty member at the uni-
versity in which the thesis is being discussed whether he is an em-
ployee of that university or someone invited from outside it, a lump 
sum payment of (1,500) one thousand five hundred riyals shall be 
paid to him/her for a doctoral dissertation and (1,000) one thousand 
riyals for a master’s thesis. The payment shall be increased to (2,500) 
two thousand five hundred riyals if the defense committee member is 
from outside the Kingdom.
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ceeding three months from the defense date. The College Council 
may make an exception to that provided that the period does not 
exceed six months from the defense date.

3. Completion of deficiencies in the thesis and re-defend it by the 
committee during the period determined by the College Council 
based on the recommendation of the competent Department Coun-
cil, provided that it does not exceed one year from the defense date. 

4. Not accepting the thesis.

Each member of the defense committee has the right to present what 
he has of different views or reservations in a detailed report to the 
Department Head within a period not exceeding one week from the 
discussion date, and it is submitted to the College Dean with the re-
port of the defense committee.

Article 51

1.	 A lump-sum payment of (5000) five thousand riyals will be paid 
to the master’s thesis supervisor from outside the university, and 
a lump sum payment of (7000) seven thousand riyals to the doc-
toral dissertation supervisor from outside the university.

2.	 The standing Committee may approve, based on a request from 
the student’s university, the assignment to temporary secondment 
of the external supervisor to meet the student whom he is super-
vising, provided the following:

a. The assignment shall not to exceed twice in each academic year 
for each external university in which students’ thesis are super-
vised.
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Article 47

After the completion of the thesis, the supervisor shall submit a re-
port on its completion to the Department Head attaching a copy of 
the thesis, in preparation for completing the defense procedures de-
termined by the College Council.

Article 48

A committee shall be formed by a decision of the College Council based 
on the recommendation of the Department Council.

Article 49

The University Council shall issue the rules for selecting the mem-
bers of the master’s thesis and doctoral dissertations defense commit-
tees and the mechanism for conducting those discussions based on 
the proposal of the Standing Committee.

Article 50

The defense committee shall prepare a report signed by all its mem-
bers and submitted to the Department Head within a week from the 
date of the defense, including one of the following recommendations:
1. Acceptance of the thesis and a recommendation to award the de-

gree.

2. Acceptance of the thesis with minor amendments without re-de-
fending it again. A member of the defense committee shall be del-
egated to recommend the awarding of the degree after ensuring 
the implementation of the amendments within a period not ex-
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Article 43

The number of students enrolled in the class for the graduation re-
search course shall not be less than five, and the College Council 
may make an exception from the minimum in accordance with regu-
lations approved by the University Council based on the proposal of 
the Standing Committee.

Article 44

If it is proven that the student is not in academic good standing at the 
thesis stage, based on the report of the thesis supervisor, the student 
is warned by a letter from the competent department. If the student 
is warned twice and does not resolve the reasons for the warning, his 
enrollment will be terminated based on the recommendation of the 
Department and College Councils.

Article 45

Whether individually or jointly with others, the supervisor can su-
pervise a maximum of seven thesis at one time. The Standing Com-
mittee may except from this based on the recommendation of the 
Department and College Councils in accordance with regulations ap-
proved by the University Council based on the proposal of the Stand-
ing Committee.

Article 46

The supervision load for a faculty member, whether he is a main su-
pervisor or an assistant supervisor for each thesis is included in his 
teaching load in accordance with regulations approved by the Uni-
versity Council based on the proposal of the Standing Committee.
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Article 38

Thesis are supervised by professors and associate professors from the 
university faculty. An assistant professor may supervise graduation 
research and master’s thesis and assist in supervising doctoral disser-
tations if he has two published research papers or accepted for pub-
lication in a refereed academic journal in his field of specialization. 

Article 39

Experienced and specialized individuals in the field of the thesis re-
search who are not faculty member whether from inside or outside 
the university may supervise or assist in the supervision of thesis 
based on a recommendation of the Department Council and an ap-
proval of the College Council.

Article 40

The University Council shall issue the guidelines for the thesis assis-
tant supervisors based on the proposal of the Standing Committee.

Article 41

A faculty member may supervise thesis outside his university, wheth-
er inside or outside the Kingdom, without prejudice to his job duties 
in accordance with regulations approved by the University Council 
based on the proposal of the Standing Committee.

Article 42

The supervisor shall evaluate the student’s performance at the end of 
each semester and determines his progress in the thesis in accordance 
with the mechanisms approved by the Standing Committee.
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2.	 The student must pass the supplementary course on the first at-
tempt with a grade of no less than (above average), and his cu-
mulative GPA in all supplementary courses must not be less than 
(very good).

3.	 Regarding alternative exams and courses that require more than 
one semester to be studied, the College Council decides what is 
considered appropriate based on the Department Council’s rec-
ommendation.

Article 35

The University Council shall issue the rules regulating the oral and 
written comprehensive exam for the master’s and doctoral stages, 
based on the proposal of the Standing Committee.

Chapter Ten: Thesis, Supervision, and Defense

Article 36

The University Council shall issue the rules regulating the registra-
tion of the graduation research project, the thesis of the graduate stu-
dent if any, and the mechanism for determining the thesis supervisor 
and the assistant supervisor if any, based on the recommendation of 
the Standing Committee.

Article 37

Thesis are written in the language approved for the program by the 
University Council, provided that the thesis contains an adequate 
summary in Arabic if it is in a language other than Arabic.
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Article 32

A graduate student may, based on the recommendation of the Depart-
ment Council and the approval of the College Council, study some 
courses at a university or educational institution inside or outside the 
Kingdom, provided that it is licensed by the competent authority in 
the country of study. The academic units he studied shall be trans-
ferred and recorded in the student’s academic record. The University 
Council shall issue the regulations governing this and the possibility 
of including their grades in the student’s cumulative GPA in his aca-
demic record.

Article 33

A graduate student from a non-Saudi university may study some 
courses at a Saudi university in accordance with regulations ap-
proved by the University Council based on the proposal of the Stand-
ing Committee.

Chapter Nine: Assessment Mechanism

Article 34:

Exam in graduate courses shall be conducted and grades shall be re-
corded in accordance with the Regulations on Studying and Exam-
inations at the University Undergraduate Level, except for the fol-
lowing:
1.	 The student shall not be considered to have passed the course 

unless he obtains at least an (above average) grade.
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Article 29

As an exception to Clause (e) of Item (1) of Article (26) of this Regu-
lation, the Standing Committee may grant the student an exceptional 
opportunity not to exceed one academic year, based on a report from 
the supervisor and the recommendation of the Department and Col-
lege Councils.

Article 30

Without prejudice to Article (15) of this Regulation, based on the 
recommendation of the Department and College Councils, the Ex-
ecutive Management may accept the transfer of a student to the uni-
versity from a university or educational institution inside or outside 
the Kingdom, provided that it is licensed by the competent authori-
ty in the country of study, on the condition that he is not dismissed 
from it for any reason. The transferred courses shall be recorded in 
the student’s academic record, and the University Council shall issue 
the regulations governing this and the possibility of including their 
grades in the student’s cumulative GPA in his academic record.

Article 31

A student may be transferred from one program to another within the 
university based on the recommendation of the Department Council 
to which he is transferred and the approval of the College Council in 
accordance with the guidelines and conditions approved by the Uni-
versity Council based on the proposal of the Standing Committee.
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Article 27

A student whose enrollment has been terminated may be re-enrolled 
if the conditions preventing him/her from continuing his studies are 
acceptable to the Department and College Councils. Re-enrollment 
decision shall be made by the Standing Committee in consideration 
of the following:
1.	 A student whose enrollment has been terminated for more than 

three academic years is deemed as a new student in terms of 
re-studying courses, regardless of what he has previously accom-
plished from the study stage, and the University Council may 
except from that in accordance with regulations issued by the 
University Council based on a proposal from the Standing Com-
mittee. 

2.	 A student whose enrollment has been terminated for three aca-
demic years or less re-studies some of the courses specified by the 
Department Council and approved by the College Council. The 
units he studies after re-enrolling are included in his cumulative 
GPA, and the period the student spent in the study before termi-
nating his enrollment Shall be calculated within the maximum 
period for obtaining the degree.

Article 28

As an exception to Clause (c) of Item (1) of Article (26) of this Reg-
ulation, the College Council may grant the student one exceptional 
opportunity, not to exceed one academic year, based on the Depart-
ment Council’s recommendation.
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Article 26

1.	 The student’s enrollment shall be terminated in the following situa-
tions:

a.	 If he stops studying, in accordance with the provisions of Arti-
cle (25) of this Regulation.

b.	 If he does not pass the supplementary courses, in accordance 
with the regulations approved by the Standing Committee.

c.	 If his cumulative GPA falls below (Very Good) in two consec-
utive semesters.

d.	 If his acceptance is found to be based on his submission of 
completely or partially incorrect information or documents.

e.	 If he does not obtain the degree within the specified period of 
the program.

2.	 The student’s enrollment shall be terminated by a decision of the 
Standing Committee based on the recommendation of the Depart-
ment Council and the endorsement of the College Council in the 
following situations:

a.	 If it is proven that he is not in academic good standing at the 
thesis stage in accordance with the provisions of Article (44) 
of this Regulation.

b.	 If he does not pass the comprehensive exam after being al-
lowed to repeat it once.

c.	 If the thesis is not accepted by the defense committee as being 
unsuitable for defense.

d.	 If he violates academic integrity, during the coursework or the-
sis-writing phases, or if he violates the laws, regulations, or 
related decisions.
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2.	 A service fee for graduate studies and their support in accordance 
with regulations approved by the University Council based on the 
recommendation of the Standing Committee.

Chapter Eight: Academic Procedures

Article 22

The student may postpone the study at the recommendation of the 
competent Department Council and the approval of the College 
Council in accordance with regulations approved by the University 
Council based on the proposal of the Standing Committee.

Article 23

The student may withdraw from one or more courses or all courses of 
the semester after the end of the registration period upon the recom-
mendation of the competent Department Council and the approval of 
the College Dean according to regulations approved by the Universi-
ty Council based on the proposal of the Standing Committee.

Article 24

If a graduate student withdraws from the university and then decides 
to re-join, the university may apply the admission requirements at the 
time of the new application.

Article 25

A student shall be deemed to have dropped out if he does not register 
within the specified period for registration in each semester in which 
he is allowed to register.
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Article 19

It is permissible to transfer courses previously passed by a student 
at a university or educational institution inside the Kingdom or from 
outside the Kingdom provided that these institutions are licensed by 
the competent authority in the country of study. This should be based 
on the recommendation of the Department Council and the approval 
of the College Council. The courses that have been transferred are 
recorded in the student’s academic record. The University Council 
shall issue the regulations governing this and the possibility of in-
cluding their grades in the student’s cumulative GPA in his academic 
record.

Article 20:

With the approval of the competent Department Council and the Col-
lege Dean, the student may postpone his admission one time. The 
postponement cannot be accepted after the student starts his studies.  
This shall be in accordance with the regulations approved by the Uni-
versity Council based on the proposal of the Standing Committee.

Article 21:

Without prejudice to the decisions issued by the Council of Universi-
ties’ Affairs, the university may charge:
1.	 Tuition fees or a charge to offer graduate studies programs or 

courses provided that these programs have program accreditation, 
and the number of students does not exceed the number of accept-
ed students - for the same programs or courses - without fees or 
charge. The University Council shall set the regulations governing 
this based on a recommendation from the Standing Committee.
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Chapter Seven: Admission

Article 15

The Executive Management shall undertake the implementation of 
academic procedures, including student admission and registration, 
in accordance with the provisions of this Regulation and the regula-
tions approved by the University Council.

Article 16

Without prejudice to Article (15) of this Regulation, a student may 
be accepted in a field other than his specialization, based on a rec-
ommendation from the competent Department Council and approval 
from the College Council.

Article 17

The competent department may require for admission of the student 
to the master’s and doctoral level that he pass a number of supple-
mentary courses from a previous stage or pass a related learning out-
come assessment in order for the student to become eligible to join 
the program in accordance with regulations approved by the Stand-
ing Committee based on a proposal from the Department Council and 
endorsement from the College Council.

Article 18

A student may be accepted into two graduate studies programs at the 
same time provided that the two programs are from the same stage or 
from a previous stage, in accordance with regulations approved by the 
University Council based on the recommendation of the Standing Com-
mittee.
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Article 12

Study options of a master’s degree shall be either coursework only, 
coursework and thesis, coursework and comprehensive exam, or 
coursework and graduation research, provided that the study period 
of the program and the number of study units are in accordance with 
what is specified in the Classification and Framework. The Univer-
sity Council, based on a proposal of the Standing Committee, may 
increase the study period for any program, not exceeding half the 
specified period.

Article 13

The University Council, based on the recommendation of the Stand-
ing Committee, shall approve the method of doctoral study, provided 
that the study period of the program and the number of study units are 
in accordance with what is specified in the Classification and Frame-
work. The University Council, based on the proposal of the Standing 
Committee, may increase the study period for any program, not ex-
ceeding half the specified period.

Article 14

The period for obtaining the academic degree starts from the begin-
ning of registration for the graduate courses of the program in which 
the student is enrolled until the date of completing the requirements 
of the program or the student’s supervisor submitting a report to the 
Head of Department with a copy of the thesis if any.
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Chapter Six: Study Programs and Study System

Article 9

Joint graduate studies programs may be established between de-
partments, colleges, or institutes within the university; or between 
the university and educational or research institutions from inside 
or outside the Kingdom, in accordance with rules approved by the 
University Council based on the recommendation of the Standing 
Committee and after coordination with the colleges and departments 
or competent entities.

Article 10

The number of study units a graduate student must study at the uni-
versity that will grant him/her the academic degree shall not be less 
than fifty percent of the total number of credits required to grant the 
degree; and the student must complete his graduation research or his 
thesis, if any, entirely under its supervision. Students of joint pro-
grams are excluded from this Article.

Article 11

The study for the higher diploma shall consist of academic courses 
and field study, applied, and laboratory work, provided that the study 
period of the program and the number of study units are in accor-
dance with specifications in the Classification and Framework. The 
University Council, based on a proposal of the Standing Committee, 
may increase the study period for any program, not exceeding half 
the specified period.
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21. Recommending the termination or suspension of graduate stud-
ies programs that do not comply with quality standards or with 
the university’s strategy.

22. Reviewing the referrals made by the Chair of the Standing Com-
mittee, the University President, or the University Council in or-
der to provide its opinion.  The Committee may delegate some of 
its authorities to its Chair, and it may also form standing or tem-
porary committees from among its members or others to study 
what they are asked to do.

Article 8

The Standing Committee shall meet upon a call by its Chair at least 
once a month, and the meeting shall only be valid if attended by at 
least two-thirds of its members, including the Chair or whomever he 
deputizes from among the members of the Committee. The Commit-
tee’s decisions are issued by a majority vote of the members present.  
In case of a tie, the Chair of the meeting shall have the casting vote. 
The decisions of the Standing Committee shall be effective unless 
contested by the University President within fifteen days from the 
date of receipt. If contested, they shall be returned with the Universi-
ty President’s comments to the Standing Committee. If the Standing 
Committee maintains its position, the disputed decisions shall be re-
ferred to the University Council to be decided in its first ordinary or 
extraordinary meeting. The University Council may ratify, amend, or 
cancel the decisions. The decision of the University Council on this is 
final. The Chair of the Standing Committee may invite whomever he 
deems necessary to attend some of the Standing Committee meetings 
in a non-voting capacity.
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competent departments and the approval of the College Councils.

13. Suggesting the guidelines for forming supervisory committees 
and thesis defense committees.

14. Setting general frameworks and standards for comprehensive 
exam and graduation research.

15. Setting the overall framework for research plans and the rules 
governing writing, printing, producing, and submitting thesis; 
preparing forms for the thesis defense committee reports; and 
evaluating thesis.

16. Studying periodic reports related to graduate studies that are sub-
mitted by the academic departments at the university.

17. Proposing the offering of graduate studies programs outside the 
university premises and submitting this to the University Council 
to take what it deems appropriate.

18. Recommending the approval of the colleges’ proposals regarding 
development initiatives related to graduate studies in order to de-
velop the university’s financial resources.

19. Recommending the determination of the fees for applying to 
graduate programs, the tuition fees for the programs, and the fees 
for support services related to graduate studies, based on the pro-
posals of the Department and College Councils.

20. Recommending the allocation of scholarships for students, in 
full or in part, in accordance with the regulations approved by the 
University Council.

Regulation on Graduate Studies 
Issued by Council of Universities’Affairs

Resolution No. (2/9/1444) dated 3/1/1444 H,
corresponding to 1/8/2022 AD



12

5.	 Recommending the approval of study plans and detailed stan-
dards to the University Council, based on a proposal from the 
Department Council and endorsement by the College Council in 
accordance with international benchmarks and comparisons.

6.	 Proposing standards for graduate studies programs for approval 
by the University Council.

7.	 Proposing the rules regulating the evaluation of graduate studies 
programs for approval by the University Council.

8.	 Supervising the evaluation of graduate studies programs at the 
university on a regular basis, through specialized committees or 
bodies inside or outside the university.

9.	 Reviewing the comprehensive report prepared by the Executive 
Management on the graduate studies programs at the university 
and the results of evaluating those programs and submitting them 
to the University Council.

10. Recommending the approval of the college councils’ proposals 
regarding graduate studies programs that are compatible with the 
community’s needs, the Kingdom’s plans and visions, and global 
trends, for approval by the University Council.

11. Supporting proposals for determining academic degrees and cer-
tificates and their names in both Arabic and English, based on the 
proposals of Department and College Councils.

12. Recommending the numbers of students who can be accept-
ed each academic year in the graduate studies programs to the 
University Council, based on a proposal from the councils of the 
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1.	 Five deans of university colleges and institutes that offer gradu-
ate programs, considering the diversity of colleges and institutes’ 
specializations.

2.	 Dean of Development and Quality at the university.

3.	 Dean, director, or head of the Executive Management unit, who 
shall be the secretary of the committee.

4.	 Three members who are experienced and specialized in graduate 
studies from inside or outside the university.

The members specified in Clauses (1) and (4) of this Article are ap-
pointed by a decision of the University Council upon the University 
President’s nomination for a two-year term that is renewable.

Article 7

Without prejudice to the provisions of this Regulation, the Standing 
Committee shall undertake the following tasks:
1.	 Proposing the general policy for graduate studies at the university 

and supervising its implementation after approval by the Univer-
sity Council.

2.	 Recommending the approval of the admission requirements for 
graduate studies programs and updating them upon the request of 
the councils of competent departments, colleges, and institutes.

3.	 Supervising joint graduate programs.

4.	 Recommending the approval and amendment of graduate studies 
programs, after studying and refereeing, to the University Coun-
cil based on a proposal from the Department Council, and en-
dorsement of the proposal by the College Council.
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ter’s or doctoral program in addition to the availability of research 
capabilities such as laboratories, computer facilities, and others in 
order to ensure the success of the program in terms of teaching, 
supervision, and research.

4.	 The number of students expected to be accepted into the program 
should be appropriate to ensure its continuance, and the maxi-
mum number of students in each class should not exceed twen-
ty-five students.

5.	 When approving its programs, the university shall adhere to the 
following criteria in the following order:

a.	 The unified Saudi Standard Classification of Educational Levels 
and Specializations.

b.	 The National Qualifications Framework in the Kingdom of Saudi 
Arabia.

6.	 Suspension of admission to master’s and doctoral programs that 
do not obtain program accreditation from the Education and Train-
ing Evaluation Commission or one of the international agencies 
approved by the Commission within two years of graduating the 
first cohort from the programs.

Chapter Five: Organization of the Standing 
Committee for Graduate Studies

Article 6

A Standing Committee for graduate studies (the Standing Commit-
tee) shall be formed at the university, and it is to be organizationally 
linked to the authorized Vice-President and chaired by him/her and 
the membership of the following:
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challenges of sustainable development locally in Saudi society, 
regionally, and globally.

8.	 Enhancing local, regional, and international cooperation and part-
nership opportunities.

9.	 Developing the knowledge economy outputs to contribute to 
achieving the sustainable development goals of Saudi society.

Chapter Four: Criteria for Graduate 
Program Approval

Article 5

The University Council shall set the detailed criteria for approving 
graduate programs in accordance with the following:
1.	 The university must have obtained institutional accreditation 

from the Education and Training Evaluation Commission.
2.	 The bachelor’s program - in the same specialization - must have 

obtained program accreditation from the Education and Training 
Evaluation Commission or from one of the international accredit-
ing agencies approved by the Commission in order to approve the 
higher diploma or master’s program. For the approval of the doc-
toral program, the master’s program - in the same specialization 
- must have obtained program accreditation from the Education 
and Training Evaluation Commission or from one of the interna-
tional agencies approved by the Commission.

3.	 The department must have a sufficient number of professors and 
associate professors who are specialized in the field of the mas-
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Chapter Three: Objectives of 
Graduate Studies

Article 4

Graduate studies aim to achieve the following:
1.	 Maintain advanced studies and research that serve the national 

goals, expanding them, and endeavoring to publish them.

2.	 Contributing to the enrichment of all areas of knowledge by 
means of specialised studies and academic research to gain ac-
cess to innovative scientific and applied research additions and to 
reveal new facts.

3.	 Providing students with the educational opportunities to pursue 
graduate courses locally.

4.	 Offering qualifying courses and programs to students to increase 
their level of qualification and competence in conducting studies 
and research that benefit the country and contribute to the enrich-
ment of their respective specialisations.

5.	 Recruiting a group of exceptional students from across the world 
in the most essential research subjects in order to enhance the 
outputs of academic research and increase the required cultural 
diversity in graduate programs.

6.	 Preparing and developing the academic and professional special-
ists that society needs.

7.	 Encouraging creativity and innovation to keep pace with the de-
mands of knowledge and technical development, elevating the 
level of academic research, and directing it to address issues and 
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Graduation Research

A research requirement that may be completed over the course of 
one or two semesters. It qualifies for the academic degree and is a 
subject-specific course within the program’s courses.

Thesis

The thesis or dissertation that represents the research and its results, 
which the student prepares and submits for the purpose of obtaining 
the degree.

Chapter Two: Objectives and Enforcement 
of the Regulation

Article 2

Without prejudice to the provisions of Regulations on Studying and 
Examinations at the University Undergraduate Level, this Regulation 
aims to organize graduate studies in universities in order to increase 
the efficacy and quality of the educational process and academic pro-
cedures for the graduate studies stages at the university.

Article 3 

The provisions of this Regulation shall apply to universities that are 
subject to the Law of the Higher Education Council and Universities 
issued by Royal Decree No. M/8 dated 4/6/1414 H and universities 
that are subject to the Law of Universities issued by Royal Decree 
No. M/27 dated 2/3/1441 H	. 
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Postponement of Admission

Postponing the commencement date of the student’s studies follow-
ing the issuing of his university identification number and prior to 
course registration. This can only be done once, and it cannot be done 
after the study has begun.

Postponement of Study

The student suspends the continuance of the period specified - pur-
suant to this Regulation - for obtaining the academic degree after the 
commencement of his studies.

Withdrawal

The student permanently terminates his relationship with the univer-
sity in which he is enrolled before completing his academic program.

Termination of Enrollment

The university terminates its relationship with the student before he 
completes his academic program for specific reasons stipulated in 
this Regulation.

Re-enrollment

The university restores its relationship with the student whose enroll-
ment has been terminated.

Comprehensive Exam

A test of the knowledge and skills required for obtaining a graduate 
program degree (higher diploma/master’s/doctorate). The compre-
hensive exam may be the final qualifier for some of these degrees 
except for the Ph.D.
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Program

The set of courses, the thesis, the graduation research, the compre-
hensive exam, or those that the student studies during a specified 
period of time in order to obtain an academic degree or a higher cer-
tificate in the field of specialization.

Joint Program

An academic program in which more than one department or college 
from within the university, or from the educational institutions or re-
search institutions inside or outside the Kingdom participate; and it 
has specific learning outcomes.

Study Unit

The weekly theoretical lecture, the weekly academic symposium, the 
clinical lesson, or the exercise lesson of no less than 50-minute dura-
tion, the practical lesson of no less than 100-minute duration, or the 
field lesson specified in the study plan. 

Course

The study material in the plan of each program, which includes a 
number, code and description of the content, is subject to follow-up, 
evaluation and development in each section. It may be taught inde-
pendently or have a prerequisite or concurrent requisite. The prereq-
uisite or the concurrent requisite may be waived based on an exam-
ination of specific learning outcomes.
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Chapter One: Definitions

Article 1

The following terms and phrases whenever they appear in this Regulation 
shall have the meanings herein specified unless the context indicates oth-
erwise:

Graduate Studies
A stage of education above the bachelor’s, such as a graduate certifi-
cate, master’s degree, or doctorate.

Classification
The unified Saudi Classification of Educational Levels and Special-
izations issued by Council of Ministers’ Resolution No. (75) dated 
27/1/1442 H, and any amendments or updates thereto.

Framework
The National Qualifications Framework in the Kingdom of Saudi Ara-
bia issued by the decision of the Board of Directors of the Education 
and Training Evaluation Commission at its 1st meeting for the 2nd 
session held on 6/6/1441 H, and any amendments or updates thereto.

Authorized Vice-President
The university competent vice-president concerned with the affairs 
of graduate studies at the university according to the organizational 
structure of the university.

Executive Management
The deanship, department, or unit in the university in charge of carry-
ing out graduate studies-related academic procedures in accordance 
with the university’s approved organizational structure.
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اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالجامعا

● الفقــرة )السادســة( مــن المــادة )الخامســة عشــرة( مــن نظــام مجلــس التعليــم العالــي 
والجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/8( وتاريــخ 1414/6/4هـــ، التــي تقضــي 
بــأن مــن اختصاصــات مجلــس التعليــم العالــي )مجلــس شــؤون الجامعــات( إصــدار 

اللوائــح المشــتركة للجامعــات.

● الفقــرة )التاســعة( مــن المــادة )الســابعة( مــن نظــام الجامعــات الصــادر بالمرســوم 
الملكي رقم )م/27( وتاريخ 1441/3/2هـ، التي تقضي بأن من اختصاصات مجلس 

شــؤون الجامعــات »إقــرار اللائحــة المنظمــة لصناديــق الطلبــة في الجامعــات«.

اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالجامعات

الفصل الأول: التعريفات

المادة الأولى

المعانــي   - اللائحــة  هــذه  وردت في  أينمــا   - الآتيــة  والعبــارات  بالألفــاظ  يقصــد 
المبينــة أمــام كل منهــا، مــا لــم يقتــض الســياق خــاف ذلــك:

النظــام: نظــام مجلــس التعليــم العالــي والجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي 
رقــم )م/8( وتاريــخ 1414/6/4هـــ، أو نظــام الجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم 

)م/27( وتاريــخ 1441/3/2هـــ بحســب النظــام المعمــول بــه في الجامعــة.

الصندوق: صندوق الطلبة في الجامعة.

مجلس الإدارة: مجلس إدارة الصندوق.

القرض: مبلغ مالي يصرف للطالب ويتم استرداده وفقاً لأحكام هذه اللائحة.

الإعانة: مبلغ مالي يمنح للطالب وفقاً لأحكام هذه اللائحة ولا يتم استرداده.
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الفصل الثاني: نشأة الصندوق ومقره وأهدافه

المادة الثانية
للجامعــة إنشــاء الصنــدوق لدعــم وخدمــة الطلبــة بالجامعــة، ويكــون لــه اســتقلال 
مالــي وإداري وفــق أحــكام هــذه اللائحــة، وللصنــدوق إنشــاء صناديــق فرعيــة في 
إداريــاً برئيــس الجامعــة، ويكــون مقــره في  فــروع الجامعــة، ويرتبــط الصنــدوق 

المركــز الرئيســي للجامعــة.

المادة الثالثة
يهــدف الصنــدوق إلــى تقــديم الدعــم والخدمــات للطلبــة المنتظمــن، ومنهــا علــى 

وجــه الخصــوص: 
تقديم الإعانات والقروض للطلاب. 	.1

إقامــة مشــروعات اســتثمارية نافعــة للطلبــة أو المشــاركة فيهــا كالمقاصــف  	.2
وأعمــال الطباعــة والنســخ والتصويــر وتأمــن الأدوات المكتبيــة والعلميــة 

ومــا يماثلهــا مــن مشــروعات.
دعم الأنشطة الطلابية وتقديم الجوائز للمشاركين فيها. 	.3

اهــداف  يحقــق  بمــا  منهــا  الفائــض  واســتثمار  الصنــدوق  أمــوال  تنميــة  	.4
الماليــة. الاســتدامة  ويضمــن  الصنــدوق 

الفصل الثالث: إدارة الصندوق

المادة الرابعة
يتولــى حوكمــة وإدارة وتصريــف شــؤون الصنــدوق مجلــس إدارة يشــكل بقــرار مــن 

مجلــس الجامعــة، وذلــك علــى النحــو التالــي:
عميد شؤون الطلاب ــ رئيساً. 	.1

أحد وكلاء عميد شؤون الطلاب ــ نائباً للرئيس.  	.2
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المدير التنفيذي لصندوق الطلبة ــ عضواً وأميناً. 	.3
ثلاثة من أعضاء هيئة التدريس في الجامعة من ذوي الاهتمام ــ أعضاء. 	.4

ثلاثــة مــن الطلبــة ذوي الكفــاءة والنشــاط ــــ أعضــاء وفــق الضوابــط التــي يقرهــا  	.5
مجلــس الجامعــة لاختيــار الطلبــة أعضــاء في المجالــس.

أحد المتخصصين في الرقابة المالية أو المراجعة من الجامعة ــ عضواً. 	.6
ويكــون تعيــن الأعضــاء في الفقــرات )6-5-4-2( بترشــيح مــن رئيــس الجامعــة، ولمــدة 
ســنتين قابلــة للتجديــد لمــرة واحــدة مــع مراعــاة التنــاوب عنــد الترشــيح بــن الكليــات 

كلمــا أمكــن ذلــك.

المادة الخامسة

يختــص مجلــس الإدارة باقتــراح السياســات العامــة والإشــراف علــى النواحــي الفنيــة 
والإداريــة والماليــة للصنــدوق واتخــاذ القــرارات اللازمــة لتحقيــق أهدافــه التــي أنشــئ 

مــن أجلهــا ولــه علــى الأخــص:
مناقشــة مشــروع الميزانيــة التقديريــة للصنــدوق وأيــة تعديــات عليهــا تمهيــداً  	.1

مــن مجلــس الجامعــة. لإقرارهــا 
دراســة ســبل زيــادة مــوارد الصنــدوق داخــل الجامعــة وخارجهــا والتوصيــة بذلــك  	.2

لمجلــس الجامعــة.
للصنــدوق  والاســتثمارية  والمحاســبية  الماليــة  والإجــراءات  السياســات  إعــداد  	.3

الجامعــة. رئيــس  مــن  بتوصيــة  الجامعــة  مجلــس  مــن  لاعتمادهــا 
تقــدم للصنــدوق  التــي  والتبرعــات  والهبــات  والوصايــا  المنــح  بقبــول  التوصيــة  	.4

الجامعــة. مجلــس  إلــى  بهــا  والرفــع  والتعليمــات  للأنظمــة  وفقــاً 
ولمجلــس  الخارجــي،  الحســابات  مراجــع  بتعيــن  الجامعــة  لمجلــس  التوصيــة  	.5
للجامعــة بمراجعــة حســابات  تكليــف مراجــع الحســابات الخارجــي  الجامعــة 

الصنــدوق.
مناقشــة الحســاب الختامي للصندوق بعد مراجعته من قبل مراجع الحســابات  	.6

الخارجــي تمهيــداً لاعتمــاده مــن مجلــس الجامعــة.
مناقشــة التقريــر الســنوي للصنــدوق بعــد مراجعتــه مــن قبــل مراجــع الحســابات  	.7
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الخارجــي تمهيــداً لاعتمــاده مــن مجلــس الجامعــة.
وميزانيتــه  للائحتــه  بالصنــدوق طبقــاً  المتعلقــة  الأعمــال  تنفيــذ  مــن  التأكــد  	.8

المعتمــدة.
والرفــع  الصنــدوق  مــع موظفــي ومتعاونــي  التعاقــد  بالموافقــة علــى  التوصيــة  	.9

للاعتمــاد. الجامعــة  لرئيــس  بذلــك 
بالصنــدوق  للعاملــن  أخــرى  ميــزات  وأي  والمكافــآت  والبــدلات  الأجــور  اقتــراح  	.10
وفقــاً للأنظمــة واللوائــح الوظيفيــة والماليــة المعمــول بهــا في الجامعــة، والرفــع 

بذلــك لمجلــس الجامعــة لإقــرار مــا يــراه بشــأنها. 
رفــع تقاريــر دوريــة لرئيــس الجامعــة توضــح نشــاط الصنــدوق وأعمالــه ووضعــه  	.11
المالــي، كمــا يرفــع تقريــراً شــاملًا لمجلــس الجامعــة في نهايــة كل ســنة ماليــة عــن 

أعمالــه خــال العــام.
مناقشــة الموضوعــات ذات الاختصــاص التــي يحيلهــا إليــه رئيــس الجامعــة أو  	.12

أو أحــد أعضائــه. رئيــس مجلــس الإدارة  يقترحهــا 

المادة السادسة

1.  يجتمــع مجلــس الإدارة بنــاء علــى دعــوة مــن رئيســه مــره كل شــهر علــى الأقــل، 
أو بنــاء علــى طلــب ثلــث أعضائــه علــى الأقــل، ويشــترط لصحــة الاجتمــاع 
حضــور أغلبيــة الأعضــاء بمــن فيهــم رئيــس المجلــس أو مــن ينيبــه، وتصــدر 
يرجــح  الأصــوات  تســاوي  وعنــد  الحاضريــن،  أصــوات  بأغلبيــة  القــرارات 
ت معــه رئيــس الاجتمــاع. وعلــى العضــو المعتــرض تســجيل  الجانــب الــذي صــوَّ
وتعــرض  المجلــس،  اجتمــاع  محضــر  ضمــن  الاعتــراض  وأســباب  اعتراضــه 
محاضــر مجلــس الإدارة علــى رئيــس الجامعــة لإقرارهــا والمصادقــة عليهــا، 
وتعتبــر قــرارات مجلــس الإدارة نافــذة مــا لــم يــرد عليهــا اعتــراض مــن رئيــس 
الجامعــة خــال )خمســة عشــر( يومــاً مــن تاريــخ وصولهــا إليــه وإذا اعتــرض 
إلــى مجلــس الإدارة مشــفوعة بوجهــة نظــره لدراســتها مــن  عليهــا أعادهــا 
جديــد، فــإذا بقــي المجلــس علــى رأيــه يحــال القــرار المعتــرض عليــه إلــى مجلس 
الجامعــة للبــت فيــه في أول جلســة عاديــة أو اســتثنائية، ولمجلــس الجامعــة 
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اعتمــاد القــرار أو تعديلــه أو الغــاؤه وقــراره في ذلــك نهائــي.
يــرى  مــن  المجلــس  اجتماعــات  لحضــور  يدعــو  أن  الإدارة  مجلــس  لرئيــس    .2

التصويــت. حــق  لهــم  يكــون  أن  دون  بهــم  الاســتعانة 
3. تثبــت مــداولات المجلــس وقراراتــه في محاضــر يوقعهــا رئيــس المجلس والأعضاء 
الحاضــرون، ويبلــغ مجلــس الإدارة هــذه القــرارات إلــى الجهــات المعنيــة بهــا 

بالطريقــة المناســبة.
4.  لا يجــوز للعضــو الامتنــاع عــن التصويــت عنــد حضــوره، أو تفويــض عضــو آخــر 

بالتصويــت عنــه عنــد غيابــه.
5.  لا يجوز للعضو أن يفشي شيئاً مما وقف عليه من أسرار المجلس.

 المادة السابعة:

يصرف بدل حضور جلسات لرئيس مجلس الإدارة والأعضاء قدرها )500( خمسمئة 
ريــال للاجتمــاع علــى ألا يتجــاوز مــا يتقاضــاه كل منهــم عــن )10٫000( عشــرة آلاف 

ريــال في الســنة الماليــة.

المادة الثامنة:

يعــن لإدارة الصنــدوق مديــر تنفيــذي ــــ بترشــيح مــن رئيــس مجلــس الإدارة وموافقة 
مجلس الإدارة ــ على أن يكون من الســعوديين المؤهلين من ذوي الخبرة في الشــؤون 
الماليــة، ويكــون مســؤولًا أمــام مجلــس الإدارة عــن تنفيــذ سياســة الصنــدوق وتطبيــق 
أموالــه  علــى  والمحافظــة  بــه  العمــل  وانتظــام  شــؤونه  وتصريــف  وإدارتــه  لوائحــه 

وممتلكاتــه، ولــه علــى الأخــص مــا يلــي:
1. تنفيذ قرارات مجلس الإدارة في ضوء أحكام هذه اللائحة.

2. الإشراف على موظفي الصندوق وإدارته طبقاً للصلاحيات المخولة له.
3. الإشــراف علــى إعــداد الميزانيــة التقديريــة والقوائــم الماليــة وتقديمهــا لمجلــس 

الإدارة في مواعيدهــا.
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4. إعداد مشروع السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية ورفعها إلى مجلس الإدارة.
5. إعــداد دراســات الجــدوى الاقتصاديــة للمشــاريع الاســتثمارية تمهيــداً لإقرارهــا 

مــن مجلــس الإدارة.
6. متابعــة تســديد القــروض والرفــع لمجلــس الإدارة بالمتأخريــن عــن التســديد 

المناســبة. التحصيــل  ومقترحــات 
7. الاحتفــاظ بجميــع الأوراق ذات القيمــة ويســلم منهــا للمختــص مــا تقتضيــه 

حاجــة العمــل.
8. الإشراف على أعمال جرد العهد والموجودات والسلف.

9. القيام بما يكلفه به مجلس الإدارة من أعمال في حدود اختصاصه.

الفصل الرابع: ميزانية الصندوق

المادة التاسعة:

يكــون للصنــدوق ميزانيــة مســتقلة تتضمــن إيراداتــه ومصروفاتــه، وتكون الســنة المالية 
للصنــدوق هــي الســنة الماليــة للجامعة.

المادة العاشرة:

يعــد الصنــدوق ميزانيتــه التقديريــة مشــتملة علــى إيراداتــه حســب مواردهــا  	.1
ومصروفاتــه المتوقعــة وفــق بنودهــا ويقدمهــا المديــر التنفيــذي إلــى مجلــس 
الإدارة قبــل بدايــة الســنة الماليــة بثلاثــة أشــهر علــى الأقــل لمناقشــتها تمهيــداً 

لإقرارهــا مــن مجلــس الجامعــة.
في حالــة عــدم اعتمــاد الميزانيــة التقديريــة حتــى بدايــة الســنة الماليــة الجديــدة،  	.2
فيتم العمل بميزانية السنة السابقة على أن يتم اعتمادها خلال ثلاثة أشهر 
مــن بدايــة الســنة، فــإذا انقضــت هــذه المــدة قبــل اعتمادهــا فيســتمر الصــرف مــن 

ميزانيــة الســنة الماليــة الســابقة علــى مــا يتعلــق بحقــوق الغيــر فقــط.
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 المادة الحادية عشرة:
يجــوز إجــراء مناقــات بــن بنــود الصــرف أثنــاء الســنة الماليــة، كمــا يجــوز زيــادة 
إجمالــي تقديــر المصروفــات ســواء كانــت باســتحداث مصروفــات جديــدة لــم تكــن 
مدرجــة في الميزانيــة التقديريــة، أو بزيــادة اعتمــادات قائمــة باقتــراح مــن المديــر 

التنفيــذي، وتوصيــة مجلــس الإدارة، واعتمــاد مجلــس الجامعــة.

المادة الثانية عشرة:
تتكون موارد الصندوق المالية مما يلي:

1. مــا يســتقطع مــن المكافــآت الشــهرية لطلبــة الجامعــة، بواقــع عشــرة ريــالات مــن 
كل طالــب لا تقــل مكافأتــه الشــهرية عــن )850( ريــال، وبواقــع خمســة ريــالات مــن 

كل طالــب تقــل مكافأتــه عــن ذلــك.
2. العائد من المشروعات الاستثمارية التي يقيمها الصندوق أو يشارك فيها.

3. الدعم الذي تقدمه الجامعة للصندوق.
4. التبرعات والهبات والمنح والوصايا.

5. الدعم الذي تقدمه الجهات والمؤسسات الحكومية.
6. الدعم الذي يخصصه صندوق التعليم العالي الجامعي لميزانية الصندوق.

المادة الثالثة عشرة:
1. تشتمل أوجه الصرف من الصندوق على ما يلي:

أ. الإعانات والقروض المقدمة للطلبة.
ب. المبالــغ المخصصــة لدعــم البرامــج والأنشــطة الطلابيــة والمشــرفين عليهــا 
واللجــان المشــكلة لهــا، بمــا في ذلــك جوائــز المشــاركين والمتفوقــن في هــذه 

الأنشــطة.
ج. المصروفات الإدارية والتشغيلية اللازمة لتسيير أعمال الصندوق.

د. إقامة المشروعات الاستثمارية أو المشاركة فيها.
2.  يراعــى فيمــا ســبق التنســيق بــن الجهــات والإدارات المختصــة في الجامعــة لعــدم 

الازدواجيــة في الصــرف علــى ذات المهمــة.
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الفصل الخامس: التحصيل والصرف

المادة الرابعة عشرة:
يُفتــح للصنــدوق بموافقــة رئيــس الجامعــة حســاباً مســتقلًا لــه أو أكثــر في البنــوك 
والمؤسســات الماليــة المرخــص لهــا بالعمــل في المملكــة وتــودع فيهــا إيراداتهــا ويصــرف 
مــن الحســاب بحوالــة بنكيــة أو شــيكات موقعــه مــن اثنــن يعتمدهــم رئيــس الجامعــة، 

ويتولــى المديــر التنفيــذي الإشــراف علــى الحســابات البنكيــة للصنــدوق. 

المادة الخامسة عشرة:
يجــب أن يكــون الصــرف في حــدود اعتمــادات الميزانيــة التقديريــة المعتمــدة للصنــدوق، 

وبعــد إجازتهــا مــن المراقــب المالــي للصنــدوق واعتمــاد المديــر التنفيــذي.

المادة السادسة عشرة:
لا يجــوز صــرف أي مبلــغ مــن أمــوال الصنــدوق إلّا بموجــب المســتندات الأصليــة بمــا 
فيهــا الإلكترونيــة، وفي حــال الصــرف بموجــب صــور المســتندات، أو بموجــب بــدل فاقد، 

فيتــم ذلــك وفقــاً للقــرارات والتعليمــات الســارية بالمملكــة.

المادة السابعة عشرة:
تســتخدم  الإدارة  مجلــس  مبلغهــا  يحــدد  مســتديمة  ســلفة  تخصيــص  يجــوز 
للمصروفــات التشــغيلية العاجلــة اللازمــة لتســيير أعمــال الصنــدوق التــي لا تزيــد 

التاليــة: للضوابــط  وفقــاً  ريــال،  آلاف  خمســة  علــى  قيمتهــا 
يتم الصرف باعتماد المدير التنفيذي أو من يقوم مقامه. 	.1

عــدم جــواز تجزئــة المصــروف علــى غــرض محــدد بذاتــه بقصــد صرفــه مــن  	.2
الســلفة.

يراجــع المصــروف مــن الســلفة مــن قبــل مجلــس الإدارة كل ســتة أشــهر ليتــم  	.3
المــدة. لهــذه  المصــروف  لتكــون في حــدود متوســط  تعديــل مبلغهــا 
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يتــم اســتعاضة المصــروف بموافقــة رئيــس مجلــس الإدارة أو مــن يقــوم مقامــه  	.4
كلما قاربت على النفاد ويجب أن تقفل في نهاية السنة المالية وتوريد المتبقي 

منهــا لحســاب الصنــدوق.
يقــوم المديــر التنفيــذي كل ثلاثــة أشــهر علــى الأقــل بجــرد الســلفة ومطابقــة  	.5

ذلــك بمــا هــو مقيــد بالســجلات.

المادة الثامنة عشرة:
يكون الصرف من الصندوق في حال القروض والإعانات وفقاً للضوابط التالية:

أن يقدم طلب القرض أو الإعانة على النموذج المعد لذلك. 	.1
تُدرس حالة الطالب ويُنسق في ذلك مع الجهات ذات العلاقة في الجامعة. 	.2

تعــرض الطلبــات علــى مجلــس الإدارة للبــت فيهــا وتحديــد مبلــغ الإعانــة أو  	.3
القــرض ومــدة ســداده. مبلــغ 

يجــوز لرئيــس مجلــس الإدارة في الحــالات العاجلــة صــرف مبلــغ لا يتجــاوز  	.4
)1000( ألــف ريــال في حــال الإعانــة و)2000( ألفــي ريــال في حــال القــرض علــى 

أن يعــرض الأمــر علــى مجلــس الإدارة في أول جلســة للعلــم والإحاطــة.
يتــم تســديد القــرض في الموعــد المقــرر وذلــك بخصمــه مــن مكافــأة الطالــب  	.5
الشــهرية، علــى ألا يتجــاوز مــا يخصــم شــهرياً )25%( مــن المكافــأة الشــهرية 

وذلــك مــا لــم يقــرر مجلــس الإدارة خــاف ذلــك.
عــدم إخــاء طــرف الطالــب المقتــرض مــن الجامعــة حتى يتم التأكد من ســداده  	.6

لكامــل القــرض.
يجــوز بموافقــة مجلــس الإدارة بنــاء علــى توصيــة رئيــس مجلــس الإدارة إعفــاء  	.7
الطالــب مــن ســداد باقــي القــرض في الحــالات الضروريــة التــي يقدرهــا مجلــس 

الإدارة.
يسقط القرض أو ما تبقى منه في حال وفاة الطالب. 	.8
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المادة التاسعة عشرة:
يكون الصرف من الصندوق لدعم الأنشــطة الطلابية، وتقديم الجوائز للمشــاركين 

والمتفوقــن فيهــا وفقاً للضوابط التالية:
يتقدم المسؤول عن النشاط بطلب إلى رئيس مجلس الإدارة مشفوعاً بما يلي: 	.1

أ. الأنشطة التفصيلية ووقت تنفيذها.
ب. الميزانيــة التقديريــة لتنفيذهــا مــع إيضــاح مبلــغ التمويــل مــن ميزانيــة 

الصنــدوق. مــن  المطلــوب  والدعــم  وجــد  إن  الجامعــة 
التأكــد مــن توفــر المبلــغ في ميزانيــة الصنــدوق تمهيــداً لعرضــه علــى مجلــس  	.2

الإدارة للبــت فيــه.
يصرف المبلغ للمسؤول عن النشاط سلفة مؤقتة بعد موافقة مجلس الإدارة،  	.3
مــع أخــذ الضمانــات اللازمــة لســدادها، أو اســتقطاعها مــن راتبــه ومســتحقاته، 

بعــد موافقــة رئيــس الجامعــة بنــاء علــى توصيــة مــن مجلــس الإدارة.
يقــدم المســؤول عــن النشــاط المســتندات المؤيــدة للصــرف ومــا يؤيــد توريــد مــا  	.4
قــد يتبقــى مــن الســلفة لحســاب الصنــدوق للمديــر التنفيــذي وتقفــل خــال 

خمســة عشــر يومــاً مــن تاريــخ انتهــاء الغــرض الــذي صرفــت مــن أجلــه.
عــدم إخــاء طــرف المســؤول عــن النشــاط مــن الجامعــة حتــى يتــم التأكــد مــن  	.5

ســداده لكامــل الســلفة.
يجــوز لرئيــس مجلــس إدارة الصنــدوق في حــال الاســتعجال وتقييمــه للحالــة،  	.6
صــرف جــزء مــن الدعــم المطلــوب قبــل العــرض علــى مجلــس الإدارة علــى أن 
يُعــرض علــى المجلــس في جلســته التاليــة لأخــذ موافقتــه علــى ذلــك علــى ألا 
يتجــاوز المبلــغ )20%( مــن قيمــة الدعــم المطلــوب، وتحــدد القواعــد التنفيذيــة 

الضوابــط والإجــراءات لذلــك.

المادة العشرون:
يكون الصرف من الصندوق لإقامة المشروعات الاستثمارية وفقاً للضوابط التالية:

المــادة )الثالثــة  الــواردة في  ألا يؤثــر علــى أوجــه الصــرف الأخــرى للصنــدوق  	.1
اللائحــة. هــذه  مــن  عشــرة( 

15
اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالجامعات

الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات
رقم )1444/13/1( المتخذ في اجتماعه )الثالث عشر(

المعقود بتاريخ 1444/5/25هـ.



وجــود دراســة جــدوى اقتصاديــة للمشــروع مقــره مــن مجلــس الإدارة ومعتمــدة  	.2
مــن رئيــس الجامعــة.

أن يكون الصرف على الاستثمار من حساب الفائض المتراكم للصندوق. 	.3

الفصل السادس: تأمين المشتريات وتنفيذ الأعمال

المادة الحادية والعشرون:
يطبــق علــى عمليــات تأمــن المشــتريات والتكليــف بالأعمــال للصنــدوق ومشــروعاته 
القواعــد والإجــراءات التــي تطبــق في الجامعــة وفقــاً للصلاحيــات المنصــوص عليهــا 

في اللائحــة المنظمــة للشــؤون الماليــة في الجامعــات.

الفصل السابع: الحسابات

المادة الثانية والعشرون:
يكــون للصنــدوق نظــام محاســبي مناســب يتفــق مــع الأنظمــة واللوائــح المعمــول بهــا في 

الجامعــة، والسياســات والإجــراءات الماليــة والمحاســبية المعتمــدة للصندوق.

المادة الثالثة والعشرون:
في  المطبقــة  والإجــراءات  والقواعــد  الأحــكام  الصنــدوق  مســتودعات  علــى  تطبــق 

الجامعــة.

المادة الرابعة والعشرون:
يطبــق علــى مســتندات الصنــدوق وســجلاته ودفاتــره ووثائقــه قواعــد الحفظ المطبقة 

في الجامعة.
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المادة الخامسة والعشرون:
يقــوم مراجــع الحســابات الخارجــي بمراجعــة حســابات الصنــدوق وقوائمــه الماليــة، 
وإبــداء الــرأي المهنــي عليهــا ورفعهــا إلــى مجلــس الإدارة لمناقشــتها تمهيــداً لرفعهــا 

إلــى مجلــس الجامعــة. 

المادة السادسة والعشرون:
يحــول فائــض إيــرادات الصنــدوق عــن مصروفاتــه في نهايــة الســنة الماليــة إلــى حســاب 
يســمى: حســاب الفائــض المتراكــم للصنــدوق، ويصــرف مــن هــذا الحســاب بقــرار مــن 

مجلــس الجامعــة وفــق أوجــه الصــرف المحــددة في هــذه اللائحــة.

الفصل الثامن: الأحكام العامة

المادة السابعة والعشرون:
يعــد الصنــدوق حســاباته الختاميــة وقوائمــه الماليــة ويرفعهــا لمجلــس الإدارة مرفقاً بها 
تقريــر مراجــع الحســابات الخارجــي في مــدة لا تتجــاوز ثلاثــة أشــهر مــن انتهــاء الســنة 

الماليــة، تمهيــدًا لاعتمادهــا مــن مجلــس الجامعــة.

المادة الثامنة والعشرون:

كل مــا لــم يــرد بــه نــص خــاص في هــذه اللائحــة يطبــق بشــأنه الأنظمــة واللوائــح 
المعمــول بهــا في الجامعــة.

المادة التاسعة والعشرون:

يصدر مجلس الجامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.
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المادة الثلاثون::

تســري أحــكام هــذه اللائحــة علــى الجامعــات التــي تطبــق نظــام مجلــس التعليــم 
1414/6/4هـــ،  وتاريــخ  )م/8(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  والجامعــات  العالــي 
)م/27(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  الجامعــات  نظــام  تطبــق  التــي  والجامعــات 

الجامعــة. في  بــه  المعمــول  النظــام  بحســب  1441/3/2هـــ  وتاريــخ 

المادة الحادية والثلاثون:

يصدر مجلس الجامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

المادة الثانية والثلاثون:

تحــل هــذه اللائحــة -بالنســبة للجامعــات- محــل اللائحــة المنظمــة لصناديق الطلبة 
بالمؤسسات التعليمية الصادرة بقرار مجلس التعليم العالي رقم )1423/27/12هـ( 
وتاريــخ 1423/11/2هـــ، ويعمــل بهــا مــن بدايــة الســنة الماليــة التاليــة لتاريــخ إقرارهــا 

مــن مجلــس شــؤون الجامعــات، ويلغــى كل مــا يتعــارض معهــا مــن أحــكام..

اللائحة المنظمة لصناديق الطلبة بالجامعات
الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات

رقم )1444/13/1( المتخذ في اجتماعه )الثالث عشر(
المعقود بتاريخ 1444/5/25هـ.
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 Article Twenty-Eight: 

Everything that is not clearly stated in the articles of this statute shall 
conform to the laws and regulations in force in the University.

 Article Twenty-Nine:

The executive rules of this statute are issued by the University Council.

 Article Thirty:

The provisions of this statute apply to universities that implement the 
system of the Council of Higher Education and Universities issued by 
Royal Decree No. (M/8) dated 4/6/1414 AH, and universities that imple-
ment the University System issued by Royal Decree No. (M/27) dated 
2/3/1441 AH, according to the applicable system in the University.

 Article Thirty-One

The Universities Affairs Council has the right to interpret the articles of 
this statute.

Article Thirty-Two

For universities, this statute shall replace the statute governing student 
funds in educational institutions issued by the Council of Higher Edu-
cation Resolution No. (12/27/1423 AH) dated 2/11/1423 AH, and shall 
be enacted at the beginning of the fiscal year following the date of its 
approval by the Universities  Affairs Council, and all provisions that 
conflict with it are repealed.

Statute for University Student Funds 
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 Article Twenty-Three

The provisions, rules, and procedures in force at the university apply to 
the Fund’s warehouses.

 Article Twenty-Four

The Fund’s documents, records, books and ledgers shall be subject to 
the rules of safekeeping applied at the University.

 Article Twenty-Five

The external auditor reviews the Fund’s accounts and financial state-
ments, expresses a professional opinion on them, and submits them to 
the Board of Directors for discussion in preparation for submitting them 
to the University Council.

Article Twenty-Six

The surplus of the Fund’s revenues over its expenditures at the end of 
the fiscal year is transferred to an account called the Fund’s Accumu-
lated Surplus Account. Any spending from this account is made by a 
decision of the University Council, according to the provisions of dis-
bursement specified in this statute. 

Chapter Eight: General Provisions

 Article Twenty-Seven:

The Fund prepares its final accounts and financial statements and sub-
mits them to the Board of Directors, accompanied by the external au-
ditor’s report, within a period not exceeding three months from the end 
of the fiscal year, in preparation for their approval by the University 
Council.
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Article Twenty

Fund disbursement for the establishment of investment projects shall be 
in accordance with the following stipulations: 

1. The disbursement does not affect other aspects of fund expenditure 
mentioned in Article (13) of this statute.

2. The availability of a feasibility study for the project endorsed by the 
Board of Directors and approved by the President of the University.

3. The disbursement for the investment is made from the Fund’s accu-
mulated surplus account.

Chapter Six: Procurement and Business 
Execution Insurance

  Article Twenty-One 

The rules and procedures in force in the university are applied to the 
operations of securing purchases and commissioning works for the Fund 
and its projects in accordance with the powers stipulated in the statute 
governing financial affairs in universities.

Chapter Seven: Accounts

 Article Twenty-Two

The Fund shall have an appropriate accounting system consistent with 
the applicable laws and statutes of the University, as well as the financial 
and accounting policies and procedures approved for the Fund.

Statute for University Student Funds 
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B. an estimated budget for its implementation, indicating the amount 
of funding from the University budget, if any, and the required 
support from the Fund.

2. Ensuring that the amount is available in the Fund’s budget in prepara-
tion for presenting it to the Board of Directors for a decision.

3. The amount is paid to the person responsible for the activity as a 
temporary advance upon approval of the Board of Directors, taking 
the necessary measures to ensure   repayment, or through deduction 
from salary and entitlements of the borrower, after the approval of 
the President of the University based on the recommendation of the 
Board of Directors.

4. The person in charge of the activity shall submit all supporting doc-
uments for the advance, and proof of the transfer of what may re-
main from the advance to the account of the Fund, to the Executive 
Director, and it shall be closed within fifteen days from the date of 
fulfilling the objective of the advance. 

5.  Denying a disclaimer from the university for the person responsible 
for the activity until it is confirmed that he has paid back the entire 
advance.

6. The Chairperson of the Fund’s Board of Directors may, in case of 
urgency and upon his/her assessment of the situation, disburse part 
of the required amount of support before presenting it to the Board 
of Directors, provided that it is presented to the Board in its next ses-
sion to obtain the Board’s approval and the amount does not exceed 
(20%) of the value of the requested amount. The executive rules 
determine the regulations and procedures in such situations.
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3. Presenting the applications to the Board of Directors for approval and 
for determining the amount of the subsidy or the loan, as well as its 
repayment period.

4. In urgent cases, the Chairperson of the Board of Directors may dis-
burse an amount not exceeding one thousand (1000) riyals in the 
case of a subsidy and (2000) two thousand riyals in the case of a 
loan, provided that the case is presented to the Board of Directors in 
the first session for review.

5. Loan repayment is made on the scheduled date by deducting it from 
the student’s monthly stipend, provided that the monthly deduction 
does not exceed (25%) of the monthly stipend, unless the Board of 
Directors decides otherwise.  

6. Denying a disclaimer for a borrowing student until it is confirmed 
that he has paid back the entire amount of the loan.

7. With the approval of the Board of Directors, the Chairperson may ex-
empt the student from paying back the rest of the loan in exceptional 
cases as determined by the Board of Directors. 

8. The loan or what is left of it is cancelled in the event of the student’s 
death.

 Article Nineteen:

The disbursement from the Fund shall be used to support student ac-
tivities, and to grant prizes to participants and outstanding students in 
accordance with the following stipulations:

1. The person in charge of the activity submits a request to the Chairper-
son of the Board of Directors, accompanied by the following:

A. a list of detailed activities and the time required for their imple-
mentation. 

Statute for University Student Funds 
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 Article Seventeen:

A permanent advance, determined by the Board of Directors, may be 
allocated to be used for urgent expenses necessary for the Fund’s oper-
ations with a value that does not exceed five thousand (5000) riyals, in 
accordance with the following restrictions :

1. The disbursement shall be made with the approval of the Executive 
Director or his representative

2. The inadmissibility of dividing the expenditure on one item by itself, 
with the intention of disbursing it from the advance

3. The spending from the advance is reviewed by the Board of Directors 
every six months with the purpose of adjusting the amount to be 
within the average expense for this period

4.  The expenditure shall be topped up with the approval of the Chair-
person of the Board of Directors or his representative whenever it is 
almost depleted. It must be closed at the end of the fiscal year and the 
remainder of it is transferred to the account of the Fund.

5. The Executive Director shall make an inventory of the advance at 
least every three months and match that with what appears in the 
records.

Article Eighteen:

The disbursement from the Fund for loans and subsidies shall be in ac-
cordance with the following regulations:

1. The requests for loans and subsidies shall be through submitting ap-
plication forms designed for these purposes.

2. Reviewing student cases in coordination with the concerned parties 
at the University.
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C. Administrative and operational expenses required for the operation 
of the Fund.

D. Establishing investment projects or contributing to them. 

2. The foregoing takes into account coordination between the concerned 
authorities and departments at the university to avoid duplication of 
spending on the same project. 

 Chapter Five: Collection and Disbursement

  Article Fourteen:

With the approval of the University President, one or more independent 
accounts will be opened for the Fund in banks and financial institutions 
licensed to operate in the Kingdom, where the Fund’s revenues will be 
deposited. Withdrawal from the Fund’s account is by bank remittance or 
checks signed by two persons authorized by the University President. 
The Executive Director will supervise the Fund’s bank accounts.

 Article Fifteen:

The disbursement shall be within the limits of the appropriations of the 
estimated budget approved for the Fund, after its approval by the Fund’s 
Financial Controller and the Executive Director.

 Article Sixteen: 

It is not permissible to disburse any amount from the Fund’s money 
unless original documents are presented, including electronic docu-
ments. In the event of a disbursement upon presentation of copies of 
documents, or replacements for the lost ones, disbursement is done in 
accordance with the decisions and instructions in force in the Kingdom. 
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 Article Eleven:

Transfers are allowed between expenditure items during the fiscal year, 
and the total estimate of expenditures may be increased, whether by cre-
ating new expenditures that were not included in the estimated budget, 
or by increasing existing appropriations based on the proposal of the 
Executive Director, the recommendation of the Board of Directors, and 
the approval of the University Council.

 Article Twelve:

The Fund’s financial resources consist of the following:

1. Deductions from the monthly stipends of university students, at the 
rate of ten riyals from each student whose monthly stipend is not less 
than (850) riyals, and at the rate of five (5) riyals from each student 
whose stipend is less than that amount.

2. Revenue from the investment projects, e 3. Support provided by the 
University to the Fund.

4. Donations, grants and bequests.

5. Support provided by government agencies and institutions. 

6. Support allocated by the University Higher Education Fund for the 
Fund’s budget.

Article Thirteen:

1. Disbursements from the Fund include the following:

A.   Subsidies and loans provided to students.

B. Sums for students’ programs and activities, including allowanc-
es for the supervisors assigned to the activities and the commit-
tees formed for them, as well as sums for prizes for participants 
and outstanding students in these activities. 
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7. Keeping all valuable documents and handing them over to a special-
ist as work requires.

8. Supervising inventories of assets and loans.

9. Carrying out the work assigned to the Manager by the Board of Di-
rectors within the limits of his/her competence

 
Chapter Four: Fund Budget

 Article Nine

The Fund shall have an independent budget that includes its revenues 
and expenses. The Fund›s fiscal year is aligned to the fiscal year of the 
University.

 Article Ten

1. The Fund prepares its estimated budget, which includes its revenues 
according to its resources and its projected expenses according to its 
terms. The Executive Director shall present the budget to the Board of 
Directors at least three months prior to the beginning of the fiscal year 
for discussion in preparation for its approval by the University Council.

2. In case of non-approval of the estimated budget before the beginning 
of the new fiscal year, the budget of the previous year remains in 
force, provided that it is approved within three months of the begin-
ning of the year. If this period expires before the budget is approved, 
then spending will continue from the budget of the previous fiscal 
year, but only towards the financial rights of individuals on other 
party rights only.
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 Article Seven:

An allowance  for the Chairperson and members of the Board of 
Directors in the amount of (500) five hundred riyals shall be paid for 
attending each  meeting, provided that the amount they receive does 
not exceed (10,000) ten thousand riyals in the fiscal year.

Article Eight:

An Executive Manager shall be appointed to manage the Fund - upon 
nomination by the Chairperson of the Board of Directors and with the 
approval of the Board of Directors - provided the nominee is a qualified 
Saudi citizen with experience in financial affairs.

The executive manager is responsible for implementing the Fund’s pol-
icies and applying its rules, managing it, monitoring its work and safe-
keeping its money and assets.  The manager is entitled to the following:

1. Implementing the Board of Directors’ decisions in accordance with 
this Statute.

2. Supervising and managing the employees of the Fund in accordance 
with the powers vested in it.

3. Supervising the preparation of the estimated budget and financial 
statements and submitting them to the Board of Directors in a timely 
manner. 

4. Preparing tentative financial and accounting policies and procedures 
and submitting them to the Board of Directors

5. Preparing economic feasibility studies for investment projects in 
preparation for their approval by the Board of Directors

6. Following up on the repayment of loans and reporting to the Board 
of Directors on any past-due payments and appropriate collection 
proposals

9
Statute for University Student Funds 
issued by Universities Affair Council

Resolution No. (1/13/1444) in its 13th meeting
on 25/5/1444 H.



majority of the members, including the Chairperson of the Board 
or his representative, and decisions are taken by the majority of the 
votes of those present. In case of a tie in votes, the side the Chairper-
son votes for has the majority. The objecting member must record 
his objection and the reasons for the objection in the Council meet-
ing minutes. The minutes of the Board of Directors are presented to 
the President of the University for approval and endorsement. The 
decisions of the Board of Directors are considered in effect unless 
an objection is received from the President of the University within 
fifteen days from the date the President receives them. If the Pres-
ident objects to them, they are returned to the Board of Directors 
accompanied by the President’s objection for reconsideration. If the 
Board’s opinion does not change, the contested decision is referred 
to the University Council to be decided on in its first regular or ex-
ceptional session, and then, the University Council has the right to 
adopt the decision, amend or cancel it, and its decision in this regard 
is final. 

2. The Chairperson of the Board of Directors may invite to the meeting 
any non-voting person whose help is deemed necessary.

3. The Board›s deliberations and decisions are recorded in minutes 
signed by the Chairperson of the Board and the members present, 
and the Board of Directors notifies the concerned authorities of these 
decisions in the appropriate manner.

4.  Members may not abstain from voting when they are present, and 
may not authorize another member to vote on their behalf when they 
are absent. 

5. It is not permissible for a member to disclose any of the Council’s 
confidential information.

8
Statute for University Student Funds 
issued by Universities Affair Council

Resolution No. (1/13/1444) in its 13th meeting
on 25/5/1444 H.



external auditor to audit the Fund’s accounts.
 6. Discussing the Fund›s closing account statement after it has been 

reviewed by the External Auditor, in preparation for its approval by 
the University Council.

7. Discussing the Fund’s annual report after it has been reviewed by the 
External Auditor, in preparation for its approval by the University 
Council.   

8.  Ensuring that the work related to the Fund is carried out in accor-
dance with its statute and approved budget.

9. Recommending the approval of contracts with the Fund’s employees 
and collaborators and submitting them to the President of the Uni-
versity for approval.

10. Proposing wages, allowances, bonuses, and any other benefits for 
the Fund’s staff in accordance with the job and financial statutes 
and regulations in force at the University, and submitting them to 
the University Council for approval of what it deems appropriate 
regarding them.

11. Submitting periodic reports to the President of the University explain-
ing the Fund’s activities, its work, and its financial status. The Board 
of Directors also submits a comprehensive report to the University 
Council at the end of each fiscal year on its work throughout the year.  

12. Discussing specific issues referred to the Fund by the President of 
the University or suggested by the Chairperson of the Board of Di-
rectors or one of its members.

Article Six

1. The Board of Directors meets upon the invitation of its Chairperson 
at least once a month, or at the request of at least one third of its 
members. To be valid, the meeting requires the attendance of the 
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1. The Dean of Student Affairs - Chairperson.
2. One of the Vice Deans of Student Affairs - Vice President
3. The Executive Director of the Student Fund - Member and Trustee.
4. Three interested faculty members at the University - members.
5. Three highly qualified and active students - members according to 

the regulations approved by the University Council for selecting stu-
dents as members of the councils.

6. One of the specialists in financial control or auditing from the Uni-
versity - member.

The appointment of members in items (2-4-5-6) shall be upon the nom-
ination of the President of the University, and shall be a tenure of two 
years, renewable once, taking into account rotation when nominating 
between colleges whenever possible.

Article Five

The Board of Directors is concerned with proposing general policies 
and supervising the technical, administrative and financial aspects of 
the Fund and taking the necessary decisions to achieve the Fund’s ob-
jectives. Particularly, the board is tasked with:

1. Discussing the Fund’s tentative estimated budget and any amend-
ments to it in preparation for its approval by the University Council.

2. Studying ways to increase the Fund›s resources inside and outside 
the university and recommending them to the University Council.

3. Preparing the financial, accounting and investment policies and pro-
cedures for the Fund to be approved by the University Council upon 
the recommendation of the University President.

4. Recommending the acceptance of grants, bequests, gifts and dona-
tions that are presented to the Fund in accordance with the regula-
tions and instructions and submitting them to the University Council

5. Recommending the assignment of an external auditor to the Univer-
sity Council. The University Council has the authority to assign an 
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Chapter Two: The Establishment of the 
Fund, its Headquarter and its Objectives 

 Article Two:

The University has the right to establish a fund to support and serve stu-
dents at the University. The fund shall have financial and administrative 
independence in accordance with the provisions of this Statute, and it 
may establish sub-funds in the different University’s campuses.  The 
Fund is administratively linked to the President of the University, and its 
headquarter shall be located on the University’s Main Campus. 

 Article Three:

The Fund aims to provide support and services to regular students, such 
as the following:
1. Providing subsidies and loans to students. 
2. Establishing beneficial investment projects for students or contribut-

ing in such activities as subsidizing canteens, printing, copying and 
photocopying, as well as procuring stationary, scientific tools and 
similar necessities.

3. Supporting student activities and granting prizes to participants.
4. Developing the Fund and investing the surplus in a way that achieves 

the Fund’s goals and ensures its financial sustainability.

  Chapter Three: Fund Administration

 Article Four:

The governance, management and running of the Fund’s affairs is un-
dertaken by a Board of Directors formed by a decision of the Universi-
ty Council, which shall consist of:
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Statute’s Legal Document
● Paragraph (Six) of Article (Fifteen) of the Council of Higher Educa-

tion and University System issued by Royal Decree No. (M/8) dated 
4/6/1414 AH, which stipulates that one of the competencies of the 
Council of Higher Education (Universities Affairs Council) is to issue 
standard statutes for universities. 

● Paragraph (Nine) of Article (Seven) of the Universities System issued 
by Royal Decree No. (M/27) dated 3/2/1441 AH, which stipulates 
that one of the competencies of the Universities Affairs Council is to 
“approve the statute governing student funds in universities.”

Statute for Student Funds in Universities 

Chapter One: Definitions

 Article One 

The following terms and expressions - wherever they appear in these 
regulations – shall carry the meanings indicated in the following defini-
tions, unless the context means otherwise:
The system: the system of the Council of Higher Education and Uni-
versities issued by Royal Decree No. (M / 8) dated 4/6/1414 AH, or the 
university system issued by Royal Decree No. (M/27) dated 3/2/1441 
AH, depending on the system in force at the university. 
Fund: Student Fund at the University
Board of Directors: Board of Directors of the Fund. 
Loan: A sum of money disbursed to the student and recovered in accor-
dance with the provisions of this statute. 
 Subsidy: A sum of money granted to a student in accordance with the 
provisions of this statute and which is not refundable. 
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اللائحة المنظمة للجمعيات العلمية
في الجامعات السعودية

الفصل الأول: التعريفات

المادة الأولى: 
يقصــد بالألفــاظ والعبــارات الآتيــة -أينمــا وردت في اللائحــة- المعانــي المبينــة أمــام 

كل منهــا مــا لــم يقتــضِ الســياق غيــر ذلــك:

الجمعيــة العلميــة: جمعية علمية تخصصية غير ربحية تنشــأ في الجامعة 
في أحــد فــروع المعرفــة العلميــة، وتضــم مجموعــة مــن المتخصصــن والمهتمــن في 

مجــال اختصاصاتهــا.

اللجنــة الإشــرافية: لجنــة تشــكل بموجــب أحــكام هــذه اللائحــة تشــرف علــى 
الجمعيــات العلميــة في الجامعــات وترتبــط تنظيميًــا بمجلــس شــؤون الجامعــات.

المجلس: مجلس إدارة الجمعية العلمية.

مجــال التخصــص: التخصــص الرئيــس الــذي تســمى بــه الجمعيــة العلميــة 
ومــا يرتبــط بــه مــن تخصصــات فرعيــة ذات صلــة.

الفصل الثاني: أهداف الجمعيات ونشاطها

المادة الثانية:  

تهدف الجمعية العلمية إلى ما يلي:

1. تنميــة الجانــب العلمــي والمعــرفي والبحثــي والفكــري في مجــال التخصــص 
والعمــل علــى تطويــره وتنشــيطه.
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2. تحقيق التواصل العلمي بين أعضاء الجمعية العلمية.

3. تقديم المشورة العلمية في مجال التخصص.

4. تطوير الأداء العلمي والمهني لأعضاء الجمعية العلمية.

العلميــة في  والأفــكار  والبحثــي،  والمعــرفي  العلمــي  الإنتــاج  تبــادل  تيســير   .5
المعنيــة  والمؤسســات  الهيئــات  بــن  العلميــة،  الجمعيــة  اهتمامــات  مجــال 

وخارجهــا. المملكــة  داخــل 

المادة الثالثة:  

للجمعية العلمية في سبيل تحقيق أهدافها ما يلي:

والاستشــارات  الخدمــات  وتقــديم  وتشــجيعها  العلميــة  البحــوث  إجــراء   -  1
العلميــة.

2 - تأليــف الكتــب العلميــة وترجمتهــا في مجــال اهتمامهــا ومــا يتصــل بهــا مــن 
مجــالات أخــرى.

3 - إجراء الدراسات العلمية لتطوير جوانب الممارسة التطبيقية.

4 - عقــد الحلقــات الدراســية والــدورات التدريبيــة وورش العمــل التــي تتصــل 
بمجــالات اهتمامهــا.

5 - إصــدار الدراســات والنشــرات والدوريــات العلميــة التــي تتصــل بمجــالات 
اهتمامهــا.

6 - المشاركة في المعارض المحلية والدولية ذات العلاقة بمجال اهتمام الجمعية 
العلمية.

7 - دعــوة العلمــاء والمفكريــن مــن ذوي العلاقــة للمشــاركة في نشــاطات الجمعيــة 
العلميــة وذلــك وفــق الإجــراءات النظاميــة المتبعــة في الجامعــة.

مجــال  علميــة في  مســابقات  وإقامــة  علميــة لأعضائهــا  رحــات  تنظيــم   -  8
. تخصصهــا
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9 - عقــد الشــراكات والاتفاقيــات مــع الجهــات المحليــة والدوليــة وفــق الإجــراءات 
النظاميــة المتبعــة في الجامعــة.

10 - عقــد المؤتمــرات والنــدوات العلميــة في مجــال تخصــص الجمعيــة العلميــة، 
وفــق الإجــراءات النظاميــة المتبعــة في الجامعــة.

الفصل الثالث: إنشاء الجمعيات العلمية 
أو حلها أو دمجها أو نقلها أو تعليق نشاطها

المادة الرابعة:

1 -  للجامعة طلب إنشاء جمعيات علمية تعمل وتمارس نشاطها وفق أحكام 
هــذه اللائحــة وبمــا يحقــق أهدافهــا مــع مراعــاة ما يلي:

أ. وضوح رؤية الجمعية العلمية ورسالتها وأهدافها.

ب. أن تكــون أهــداف الجمعيــة العلميــة محــددة وواقعيــة وملموســة، ويمكــن 
قياســها وتحقيقهــا.

ج. ربــط أهــداف الجمعيــة العلميــة مــع أهــداف الجامعــة ورســالتها لتحقيق 
المستهدفات الوطنية.

د. وجود تصور لموارد الجمعية العلمية.

فيهــا،  أُنشــئت  التــي  الجامعــة  مقــر  في  العلميــة  الجمعيــة  مقــر  يكــون    -  2
أخــرى. جامعــات  في  لهــا  فــروع  فتــح  العلميــة  وللجمعيــة 

3 -  يتــم إنشــاء الجمعيــة العلميــة وحلهــا ونقلهــا ودمجهــا وتعليــق نشــاطها 
بقــرار مــن مجلــس شــؤون الجامعــات.

4 -  يراعــى في إنشــاء الجمعيــات العلميــة عــدم تكــرار التخصــص الواحــد علــى 
مســتوى الجامعــة التــي ترغــب بإنشــاء الجمعيــة العلميــة وعلــى مســتوى 

الجامعــات الأخــرى في المملكــة.
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المادة الخامسة:

1 -  بعــد صــدور قــرار إنشــاء الجمعيــة العلميــة- وإلــى أن يتــم تكويــن الجمعيــة 
خمســة  مــن  تأسيســية  العلمــي لجنــة  المجلــس  يُكوّنِ والمجلــس-  العموميــة، 
أعضــاء يختــارون أحدهــم رئيسًــا، وتتولــى هــذه اللجنــة كافة الإجــراءات اللازمة 
لاســتكمال تكويــن الجمعيــة العموميــة والمجلــس للجمعيــة وفــق أحــكام هــذه 
اللائحــة، وينتهــي عمــل هــذه اللجنــة بعقــد أول اجتمــاع للجمعيــة العموميــة 
واختيــار أعضــاء المجلــس، وذلــك خــال مــدة لا تتجــاوز عامًــا واحــدًا مــن تاريــخ 
صــدور قــرار تكويــن اللجنــة التأسيســية المؤقتــة وتقــدم اللجنــة تقريــرًا مفصــاً 

عمــا قامــت بــه إلــى الجمعيــة العموميــة.

المحــددة  المــدة  خــال  والمجلــس  العموميــة  تكويــن الجمعيــة  عــدم  حــال  -  في   2
في الفقــرة )1( مــن هــذه المــادة، للمجلــس العلمــي في الجامعــة تمديــد عمــل 
اللجنــة التأسيســية المؤقتــة لمــدة إضافيــة لا تتجــاوز الســنة لاســتكمال إجــراءات 
التكويــن، وعنــد عــدم اكتمــال إجــراءات التكويــن خــال المــدة المحــددة، يصــدر 
مجلــس شــؤون الجامعــات أو مــن يفوضــه قــرارًا بإلغــاء إنشــاء الجمعية العلمية 
بنــاءً علــى توصيــة مــن اللجنــة الإشــرافية ويحــاط مجلــس الجامعــة بذلــك.

3 -  اســتثناءً مــن الشــرط المنصــوص عليــه في الفقــرة )1/ د( مــن المــادة العاشــرة 
مــن هــذه اللائحــة، تعقــد أول جمعيــة عموميــة اجتماعهــا مــن عــدد لا يقــل عــن 

ثلاثيـن عض�ـوًا بعــد قب��ول عضويته��م م�ـن اللجن��ة التأسيس��ية المؤقت��ة. 

المادة السادسة:

يتولــى رئيــس المجلــس، إدارة الجمعيــة العلميــة، والإشــراف علــى أعمالهــا، ومتابعة 
تنفيــذ القــرارات الصــادرة عــن المجلــس أو الجمعيــة العمومية.

المادة السابعة:

يتــم حــل الجمعيــة العلميــة، أو إلغــاء قــرار إنشــائها، أو دمجهــا في جمعيــة علميــة 
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أخــرى، أو تعليــق نشــاطها، بقــرار مــن مجلــس شــؤون الجامعــات أو مــن يفوضــه 
بنــاءً علــى توصيــة مــن اللجنــة الإشــرافية، وذلــك في إحــدى الحــالات التاليــة:

1 - إذا لــم تســتكمل إجــراءات تكويــن الجمعيــة العموميــة والمجلــس للجمعيــة خــال 
المــدة المحــددة الــواردة في الفقرتــن )2،1( مــن المــادة )الخامســة( مــن هــذه اللائحــة.

2 - إذا قــل عــدد أعضائهــا العاملــن عــن ثلاثــن عضــوًا، ولــم ينضــم لهــا العــدد المكمــل 
لتكوينهــا علــى الأقــل مــن الأعضــاء العاملــن خــال ســنة مــن تاريــخ نقــص العــدد.

3 - إذا خالفــت قــرار إنشــائها أو الأحــكام المنظمــة لهــا في هــذه اللائحــة، أو الأنظمــة 
واللوائــح المعمــول بهــا في الجامعــة أو الأنظمــة واللوائــح والتعليمــات الســارية 

في المملكــة. 
المادة الثامنة:

عنــد حــل الجمعيــة العلميــة -لأي ســبب- تــؤول ممتلكاتهــا إلــى الجامعــة التــي 
أنشــئت فيهــا.

المادة التاسعة:

عنــد إقــرار نقــل الجمعيــة العلميــة مــن جامعــة إلى أخرى تنتقل جميع ممتلكاتها 
إلــى الجامعــة التــي نُقلت إليها.

الفصل الرابع: عضوية الجمعية العلمية

المادة العاشرة:

تكون العضوية على ثلاثة أنواع:
1 - عضوية عاملة: ويشترط لها:

أ - أن يكون طالب العضوية حاصلًا على درجة علمية لا تقل عن البكالوريوس 
أو ما يعادلها في مجال التخصص.
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ب - أن يدفع الاشتراكات السنوية.
ج - أن يستوفي أي شروط أخرى تقرها الجمعية العمومية.

د - أن يصدر بقبوله قرار من المجلس.
2 - عضويــة شــرفية: تمنــح بقــرار مــن الجمعيــة العموميــة لمــن أســهم في تطويــر 
مجــالات اهتمــام الجمعيــة العلميــة، أو قــدم لهــا إســهامات ماليــة أو معنويــة 
معتبــرة، ويعفــى عضــو الشــرف مــن شــرط ســداد الاشــتراك، ويجــوز لــه حضــور 
اجتماعــات الجمعيــة العموميــة ولجانهــا المختلفــة والاشــتراك في المناقشــات، 

دون أن يكــون لــه حــق التصويــت.
3 - عضوية انتساب: يتمتع بها:

أ - الطلاب الجامعيون في مجال تخصص الجمعية العلمية.
ب - العاملــون والمهتمــون في مجــال الجمعيــة العلميــة ممــن لا يتوفــر فيهــم 

شــرط المؤهــل العلمــي المحــدد للعضويــة العاملــة.
ويجــوز  الســنوي،  الاشــتراك  قيمــة  مــن   )%50( مــن  المنتســب  العضــو  ويعفــى 
في  والاشــتراك  المختلفــة  ولجانهــا  العموميــة  الجمعيــة  اجتماعــات  حضــور  لــه 

التصويــت. حــق  لــه  يكــون  أن  دون  المناقشــات 
وفي جميــع الأحــوال يشــترط لقبــول العضويــة ألا يكــون المتقــدم لهــا قــد حكــم 
عليــه بحــد شــرعي، أو بالســجن في جريمــة مخلــة بالشــرف أو الأمانــة، أو الســجن 
لمــدة تزيــد عــن ســنة، أو صــدر قــرار بفصلــه مــن العمــل لأســباب تأديبيــة، إلا بعــد 

مضــي ســنة علــى الأقــل مــن تاريــخ انتهــاء تنفيــذ الحــد أو الســجن أو الفصــل.

المادة الحادية عشرة:

تنتهي العضوية في الجمعية العلمية في الحالات التالية:
1 - انسحاب العضو أو وفاته.

2 - إذا لم يسدد الاشتراك السنوي بعد مضي سنة من استحقاقه. 
3 - إذا فقد شرطاً من شروط العضوية.
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4 - إذا قــام بــأي عمــل أو نشــاط يترتــب عليــه إلحــاق ضــرر بالجمعيــة العلميــة ماديًــا 
كان أم أدبيًــا، ولا تســقط العضويــة في هــذه الحالــة إلا بموافقــة المجلــس.

5 - إذا حكــم علــى العضــو بحــد شــرعي أو بالســجن في جريمــة مخلــة بالشــرف أو 
الأمانــة.

6 - إذا فصل من الخدمة العامة لأسباب تأديبية.

المادة الثانية عشرة:

يجــوز بقــرار مــن المجلــس إعــادة العضويــة إلــى العضــو الــذي فقدهــا -بنــاءً علــى 
طلبــه- إذا زالــت أســباب إســقاط العضويــة الســابقة.

الفصل الخامس: الجمعية العمومية واختصاصاتها

المادة الثالثة عشرة:

1 - تتكــون الجمعيــة العموميــة مــن الأعضــاء العاملــن علــى ألا يقــل عددهــم عــن 
ثلاثــن عضــوًا. 

2 - تعقــد الجمعيــة العموميــة اجتماعًــا عاديًــا مــرة كل عــام بدعــوة مــن رئيــس 
المجلــس، ولا يكــون الاجتمــاع صحيحًــا إلا بحضــور أغلبيــة الأعضــاء )حضوريًا 
أو عبــر الاتصــال المرئــي(، فــإذا لــم تحضــر الأغلبيــة جــاز عقــد اجتمــاع آخــر بعــد 
عشــرة أيــام عمــل، ويعتبــر هــذا الاجتمــاع صحيحًــا بحضــور مــا لا يقــل عــن 
)25%( مــن إجمالــي الأعضــاء، ويجــوز بنــاءً علــى دعــوة رئيــس الجامعــة، أو طلــب 
مــن المجلــس، أو خُمــس أعضــاء الجمعيــة العموميــة عقــد اجتمــاع غيــر عــادي 

إذا اقتضــت الضــرورة ذلــك.

3 - يــرأس اجتماعــات الجمعيــة العموميــة رئيــس المجلــس، وفي حــال حضــور رئيــس 
شــرف الجمعيــة العلميــة للاجتمــاع يكــون رئيسًــا للاجتمــاع مــا لــم يعتــذر عــن 

ذلــك. 

اللائحة المنظمة للجمعيات العلمية
في الجامعات السعودية

الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات
رقم )1443/7/7( في اجتماعه )السابع(

المعقود بتاريخ 1443/9/17هـ.

11



4 - تصــدر قــرارات الجمعيــة العموميــة بأغلبيــة أصــوات الأعضــاء الحاضريــن علــى 
الأقــل، وعنــد التســاوي يرجــح الجانــب الــذي يصــوت معــه رئيــس الاجتمــاع.

المادة الرابعة عشرة: 

تســعى الجمعيــة العموميــة لتحقيــق أهــداف الجمعيــة العلميــة ولهــا علــى وجــه 
الآتيــة: الخصــوص الاختصاصــات 

1 - إقــرار القواعــد المنظمــة لســير العمــل الداخلــي في الجمعيــة العلميــة، بمــا لا 
يتعــارض مــع أحــكام هــذه اللائحــة.

2 - إقرار الخطط الاستراتيجية والسنوية للجمعية العلمية.
3 - إقرار الميزانية السنوية للجمعية العلمية والموافقة على حسابها الختامي.

الماليــة  والإجــراءات  والسياســات  بالضوابــط  الجامعــة  لمجلــس  التوصيــة   -  4
والاســتثمارية. والمحاســبية 

5 - اعتماد التقرير السنوي للجمعية العلمية.
6 - اختيار أعضاء المجلس.

7 - اقتراح إنشاء فروع للجمعية العلمية بناءً على توصية المجلس.
8 - تعيين مراجع خارجي لحسابات الجمعية العلمية وتحديد أتعابه.

9 - المصادقــة علــى تقريــر مراجــع الحســابات الخارجــي تمهيــدًا لرفعــه لمجلــس 
الجامعــة.

10 - اقتراح نقل مقر الجمعية العلمية من جامعة إلى أخرى.
11 - اقتراح حلّ الجمعية العلمية. 

12 -  اقتراح دمج الجمعية العلمية بأخرى.

المادة الخامسة عشرة: 

للجمعيــة العموميــة، بنــاءً علــى اقتــراح المجلــس ترشــيح رئيــس شــرف للجمعيــة 
باهتمامهــا بمجــالات عمــل الجمعيــة  المعروفــة  الشــخصيات  بــن  مــن  العلميــة 
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العلميــة لفتــرة مدتهــا ثــاث ســنوات قابلــة للتجديــد، ويصــدر بذلــك قــرار مــن 
مجلــس الجامعــة.

الفصل السادس: مجلس الإدارة واختصاصاته

المادة السادسة  عشرة: 

1 - يتكــون المجلــس مــن عــدد مــن الأعضـــاء العاملــن لا يقــل عــن خمســة ولا يزيــد 
عــن تســعة تختارهــم الجمعيــة العموميــة بالاقتــراع الســري مــن بــن أعضائهــا 
العاملــن، علــى أن يكــون اثنــان منهــم علــى الأقــل مــن منســوبي الجامعــة التــي 

أنشــئت الجمعيــة العلميــة فيهــا.
2 - مدة عضوية المجلس ثلاث سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة.

3 - إذا تغيب أحد أعضاء المجلس عن اجتماعات المجلس ثلاثة اجتماعات متتالية، 
دون عذر مقبول جاز للمجلس اعتباره مستقيلًا عن عضوية المجلس.

4 - عند شغور عضوية أحد أعضاء المجلس المختارين من الجمعية العمومية لأي 
ســبب مــن الأســباب يختــار المجلــس عضــوًا بديــاً، وتشــترط موافقــة الجمعيــة 

العموميــة علــى ذلــك في أول اجتمــاع لهــا.
5 - يختــار المجلــس بالاقتــراع الســري مــن بــن أعضائــه رئيسًــا لــه لمــدة ثــاث ســنوات 
قابلــة للتجديــد لمــرة واحــدة علــى أن يكــون مــن منســوبي الجامعــة التــي تتبعهــا 
الجمعيــة العلميــة، كمــا يختــار المجلــس مــن بــن أعضائه نائبًا للرئيــس، وأمينًا 

للمجلــس، وأمينًــا للمال.
6 - يعتبــر رئيــس المجلــس ممثــاً للجمعيــة العلميــة أمــام الغيــر وينــوب عنهــا 
وفــق  المملكــة وخارجهــا  الرســمية في  الرســمية وغيــر  في الاتصــال بالجهــات 

المقــررة. النظاميــة  الإجــراءات 

المادة السابعة عشرة:

1 - يعقــد المجلــس اجتماعًــا عاديًــا كل ثلاثــة أشــهر، ولا يكــون اجتماعــه صحيحًــا 
إلا بحضــور أغلبيــة أعضائــه علــى أن يكــون مــن بينهــم رئيــس المجلــس أو نائبــه، 
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ويجــوز لــه عقــد اجتماعــات غيــر عاديــة كلمــا طلــب ذلــك أكثر من نصف أعضائه 
أو طلبــه خُمــس عــدد أعضــاء الجمعيــة العموميــة أو رئيــس المجلــس، وفي هــذه 
الحالــة يقتصــر الاجتمــاع علــى بحــث الموضوعــات التــي عقــد المجلــس مــن أجلهــا.

2 - تصــدر قــرارات المجلــس بأغلبيــة أصــوات الحاضريــن وعنــد تســاوي الأصــوات 
يكــون صــوت رئيــس الاجتمــاع مرجحًــا.

3 - لرئيــس المجلــس دعــوة مــن يــراه لحضــور اجتماعــات المجلــس دون أن يكــون لهــم 
حــق التصويــت.

4 - لا يجــوز للعضــو الامتنــاع عــن التصويــت عنــد حضــوره، أو تفويــض عضــو آخــر 
بالتصويــت عنــه عنــد غيابــه.

5 - لا يجوز للعضو أن يفشي شيئًا مما وقف عليه من أسرار المجلس.

المادة الثامنة  عشرة:

يختص المجلس بما يلي:
1 - اقتــراح القواعــد المنظمــة لســير العمــل الداخلــي في الجمعيــة العلميــة، بمــا لا 

يتعــارض مــع أحــكام هــذه اللائحــة.
2 - إعداد الخطط الاســتراتيجية والســنوية للجمعية العلمية والتوصية بشــأنها 

للجمعية العمومية.
3 - مناقشــة الميزانيــة الســنوية للجمعيــة العلميــة والتوصيــة بشــأنها للجمعيــة 

العموميــة.
4 - اقتــراح الضوابــط والسياســات والإجــراءات الماليــة والمحاســبية والاســتثمارية 

ورفعهــا للجمعيــة العموميــة.
5 - مناقشــة الحســاب الختامــي وتقريــر مراجــع الحســابات الخارجــي والرفــع بهمــا 

للجمعيــة العمومية.
6 - مناقشــة التقريــر الســنوي للجمعيــة العلميــة ورفعــه إلــى مجلــس الجامعــة بعد 

اعتمــاده مــن الجمعيــة العمومية. 

اللائحة المنظمة للجمعيات العلمية
في الجامعات السعودية
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7 - رفــع التقريــر الســنوي للجمعيــة العلميــة إلــى اللجنــة الإشــرافية بعــد عرضــه 
علــى مجلــس الجامعــة.

8 - تحديد الاشتراكات السنوية للأعضاء.
9 - إعداد جدول أعمال الجمعية العمومية.

10 - الموافقــة علــى نشــاطات الجمعيــة العلميــة وفــق الإجــراءات النظاميــة المتبعــة 
في الجامعــة.

العلميــة  الجمعيــة  مهــام  لأداء  المتخصصــة  والمجموعــات  اللجــان  تشــكيل   -  11
ونشــاطها.

وللمجلس تفويض بعض صلاحياته لرئيسه أو أحد اللجان المنبثقة منه.

الفصل السابع: موارد الجمعية العلمية المالية 
وتنظيمها المالي

المادة التاسعة عشرة:

تتكون موارد الجمعية العلمية المالية مما يلي:
1 - إيرادات الاشتراكات السنوية للأعضاء.

2 - إيرادات أنشطتها المختلفة.
اســتكمال  بعــد  والأوقــاف  والوصايــا  والرعايــات  والمنــح  والتبرعــات  الهبــات   -  3

النظاميــة. الإجــراءات 
4 - ما يُقدم لها من دعم من الجامعة.

5 - عوائــد اســتثمار أموالهــا وفــق السياســات والإجــراءات الاســتثمارية المعتمــدة في 
الجمعيــة العلمية.

6 - المــوارد الماليــة الأخــرى التــي تقرهــا الجمعيــة العموميــة علــى ألا تتعــارض مــع 
أهــداف الجمعيــة العلميــة أو الأنظمــة واللوائــح المتبعــة في الجامعــة.
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المادة العشرون:

1 - تكون السنة المالية للجمعية العلمية هي السنة المالية للجامعة.

2 - يكــون للجمعيــة العلميــة نظــام محاســبي يتفــق مــع السياســات والإجــراءات 
الماليــة والمحاســبية المعتمــدة في الجمعيــة العلميــة.

3 - لا يتــم تحصيــل، أو صــرف أي مبلــغ إلا بعــد التحقــق مــن أن جميــع عمليــات 
للجمعيــة  المعتمــدة  الماليــة  الضوابــط  مــع  متوافقــة  والصــرف  التحصيــل 

العلميــة. 

4 - تفتــح الجمعيــة العلميــة بموافقــة رئيــس الجامعــة حســابًا مســتقلًا لهــا في 
أحــد البنــوك أو المؤسســات الماليــة المرخــص لهــا بالعمــل في المملكــة وتــودع فيــه 
إيراداتهــا ويصــرف مــن هــذا الحســاب بحوالــة بنكيــة أو شــيكات موقعــة مــن 

اثنــن يعتمدهمــا رئيــس الجامعــة أحدهمــا أمــن مــال الجمعيــة العلميــة.

5 - يقــوم مراجــع الحســابات الخارجــي للجمعيــة العلميــة بمراجعــة حســاباتها 
المهنيــة  والأعــراف  للقواعــد  وفقــاً  بشــأنها،  الــرأي  وإبــداء  الماليــة  وقوائمهــا 
والمعاييــر المحاســبية المتعــارف عليهــا والمعتمــدة في المملكــة للمنشــآت المماثلــة، 

ورفعهــا إلــى المجلــس.

الفصل الثامن: اللجنة الإشرافية واختصاصاتها

المادة الحادية والعشرون:

1 - يشــكل بقــرار مــن مجلــس شــؤون الجامعــات لجنــة إشــرافية تســمى »اللجنــة 
الإشــرافية للجمعيــات العلميــة«، تتكــون مــن:

أ - أمين عام مجلس شؤون الجامعات  )رئيسًا(

ب - وكيل وزارة التعليم للبحث والابتكار  )عضوًا ونائبًا للرئيس(

ج - ثلاثة من وكلاء الجامعات المختصين يتم ترشيحهم من وزير التعليم  )أعضاء(
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د - أربعــة مــن رؤســاء مجالــس إدارات الجمعيــات العلميــة يرشــحهم أمــن عــام 
مجلــس شــؤون الجامعــات.  )أعضــاء( 

هـــ - اثنــن مــن ذوي الخبــرة في شــؤون الجمعيــات العلميــة يرشــحهم أمــن عــام 
مجلــس شــؤون الجامعــات.  )أعضــاء( 

ويكون للجنة أمينًا يكلفه رئيس اللجنة.

2 - تكــون مــدة العضويــة للأعضــاء في الفقــرات )ج، د، هـــ( ثــاث ســنوات قابلــة 
واحــدة. مــرة  للتجديــد 

3 - يراعى التنوع في التخصص والجامعات عند اختيار الأعضاء.

المادة الثانية والعشرون:

تعقــد اللجنــة الإشــرافية اجتماعًــا كل ثلاثــة أشــهر علــى الأقــل بدعــوة مــن رئيســها، 
ولا يصــح اجتماعهــا إلا بحضــور ثلثــي أعضائهــا علــى الأقــل بمــن فيهــم الرئيــس، أو 
نائبــه، وتصــدر قراراتهــا أو توصياتهــا بأغلبيــة أصــوات الأعضــاء الحاضريــن، وعنــد 

التســاوي يرجــح الجانــب الــذي يصــوت معــه رئيــس الاجتمــاع. 

المادة الثالثة والعشرون:

تتولى اللجنة الإشرافية المهمات والاختصاصات التالية:

1 - التوصيــة بإنشــاء الجمعيــة العلميــة بنــاءً علــى توصيتــي المجلــس العلمــي، 
الجامعــة. ومجلــس 

2 - التوصيــة بنقــل الجمعيــة العلميــة مــن جامعــة إلــى جامعــة أخــرى، بنــاءً علــى 
توصيتــي المجلــس العلمــي، ومجلــس الجامعــة بكلتــا الجامعتــن.

3 - الموافقة على إنشاء فروع للجمعية العلمية في جامعة أخرى بناءً على اقتراح 
الجمعية العمومية.

4 - التوصية بحل الجمعية العلمية أو دمجها أو تعليق نشاطها.

5 - متابعة إجراءات تأسيس الجمعيات العلمية أو حلها أو دمجها أو نقلها.

اللائحة المنظمة للجمعيات العلمية
في الجامعات السعودية
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6 - تقييم ومتابعة أداء الجمعيات العلمية وقياس مؤشرات الأداء.

7 - مراجعة التقارير السنوية للجمعيات العلمية.

الجمعيــة  وتكويــن  العلميــة  الجمعيــة  إنشــاء  إجــراءات  اســتكمال  متابعــة   -  8
للجمعيــة. الإدارة  ومجلــس  العموميــة 

9 - أي مهام أخرى تعهد إليها من مجلس شؤون الجامعات أو رئيسه.

وللجنــة الإشــرافية تشــكيل لجــان وفــرق عمــل مــن أعضائهــا أو مــن ســواهم يــوكل 
إليهــا مــا تــراه اللجنــة مــن مهمــات ويحــدد في قــرار تشــكيل كل لجنــة، رئيســها 

ومهماتهــا. وأعضاؤهــا 

الفصل التاسع: أحكام عامة

المادة الرابعة والعشرون:

ترتبــط الجمعيــة العلميــة في أنشــطتها برئيــس الجامعــة التــي أنشــئت فيهــا أو مــن 
يفوّضه.

المادة الخامسة والعشرون:

يضع مجلس كل جامعة القواعد التنفيذية لهذه اللائحة.

المادة السادسة والعشرون:

يُصــادق علــى محاضــر اجتماعــات الجمعيــة العموميــة والمجلــس مــن قبــل رئيــس 
الجامعــة التــي تتبعهــا الجمعيــة أو مــن يفوضــه.

المادة السابعة والعشرون:

في حالــة الاختــاف بــن رئيــس الجامعــة والجمعيــة العموميــة أو المجلــس يرفــع 
الموضــوع إلــى مجلــس الجامعــة ويكــون قــراره في ذلــك نهائيًــا.

اللائحة المنظمة للجمعيات العلمية
في الجامعات السعودية
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المادة الثامنة والعشرون:

تســري أحــكام هــذه اللائحــة علــى الجامعــات التــي تطبــق نظــام مجلــس التعليــم 
1414/6/4هـــ،  وتاريــخ  )م/8(  رقــم  الملكــي  بالمرســوم  الصــادر  والجامعــات  العالــي 
والجامعــات التــي تطبــق نظــام الجامعــات الصــادر بالمرســوم الملكــي رقــم )م/27( 

1441/3/2هـــ. وتاريــخ 

المادة التاسعة والعشرون:

لمجلس شؤون الجامعات حق تفسير هذه اللائحة.

المادة الثلاثون:

تحــل هــذه اللائحــة محــل القواعــد المنظمــة للجمعيــات العلميــة في الجامعــات 
الســعودية الصــادرة بقــرار مجلــس التعليــم العالــي رقــم )1420/15/10( وتاريــخ 
1420/2/1هـــ، ويُعمــل بهــا بعــد )90( يومًــا مــن تاريــخ إقرارهــا مــن مجلــس شــؤون 

الجامعــات، ويُلغــى كل مــا يتعــارض معهــا مــن أحــكام.

19
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Article 25

The council of each university sets the executive rules for this Reg-

ulation.
Article 26

The minutes of the General Assembly and the Board meetings are 
approved by the University President the society is affiliated with or 

whomever the President delegates.

Article 27

In the event of a disagreement between the University President and 
the General Assembly or the Board, the matter is referred to the Uni-

versity Council and its decision is final. 

Article 28

The provisions of this Regulation shall apply to universities that fol-
low the System of the Council of Higher Education and Universities 
issued by Royal Decree No. (M/8) dated 4/6/1414 H, and universities 
that follow the System of Universities issued by Royal Decree No. 
(M/27) dated 2/3/1441H.

Article 29

The Universities Affairs’ Council has the right to interpret this statute.

Article 30

This Regulation replaces the Rules Governing Academic Societies 
in Saudi Universities issued by the Higher Education Council Reso-
lution No. (10/15/1420) dated 1/2/1420 H. It shall go into effect after 
(90 days) from the date of its approval by the Universities Affairs’ 
Council, and all provisions that contradict it are hereby repealed.
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3.	 Approval of the establishment of branches of the academic society 
in another university based on the proposal of the General Assem-
bly

4.	 Recommending the dissolution of the academic society, merging 
it, or suspending its activity.

5.	 Following the procedures for establishing, dissolving, merging or 
transferring academic societies.

6.	 Evaluating and following up the performance of academic societ-
ies, and measuring performance indicators.

7.	 Reviewing the annual reports of academic societies.

8.	 Following up on the completion of the procedures for establish-
ing academic societies, and the formation of the general assembly, 
and the board of directors of the society.

9.	 Any other tasks assigned to it by the Universities Affairs’ Council.

The Supervisory Committee may form committees and work teams 
from its members or others who are entrusted with whatever tasks the 
Committee deems appropriate, and the decision to form each com-

mittee shall specify its Chair, members and tasks. 

Chapter Nine: General Provisions

Article 24

The academic society reports to the University President in which it 

was established or to whomever the President delegates. 
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nominated by the Secretary-General of the Council of Universities 
Affairs (members)

There shall be a Secretary of the Committee assigned by the Chair of 

the Committee.

2.	 The term of membership for members in paragraphs (c, d, e) is 
three years, renewable once.

3.	 Diversity in specialization and universities shall be taken into ac-
count when selecting members.

Article 22
The supervisory committee meets at least every three months at the 
invitation of its Chair. The meeting is not valid unless at least two-
thirds of its members are present, including the Chair or the Vice-
Chair.  Its decisions or recommendations are issued by the majority 
of the votes of those present and in case of equality, the side with 

which the chair of the meeting voted for shall prevail.

Article 23

The supervisory committee shall have the following duties and re-
sponsibilities:

1.	 Recommending the establishment of the academic society based 
on the recommendations of the Academic Council and the Univer-
sity Council.

2.	 Recommending the transfer of the academic society from one uni-
versity to another, based on the recommendations of the Academic 
Council and the University Council in both universities.
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ident, opens a separate account in one of the banks or financial 
institutions licensed to operate in the Kingdom, and deposits its 
revenues there. This account shall be disbursed by bank transfer 
or checks signed by two persons approved by the University Pres-
ident, one of whom is the treasurer of the academic society.

5.	 The external auditor of the academic society reviews its accounts 
and financial statements and provides an opinion on them in ac-
cordance with the rules, professional norms, and accounting stan-
dards generally accepted and approved in the Kingdom for similar 
establishments, and submits them to the Board.

Chapter Eight: The Supervisory Committee and 
its Responsibilities

Article 21

1.	 By a resolution of the Universities Affairs Council, a supervisory 
committee called the “Academic Societies Supervisory Commit-
tee” shall be formed, consisting of:

a. Secretary General of the Council of Universities Affairs      (Chair)

b. Deputy Minister of the Ministry of Education for Research and 
Innovation (Vice-Chair)

c. Three relevant university vice-presidents, nominated by the Minis-
ter of Education (members)

d. Four of board chairs of academic societies, nominated by the Sec-
retary-General of the Council of Universities Affairs (members)

e. Two individuals experienced in the affairs of academic societies, 
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   Chapter Seven: The Academic Society’s Finan-

cial Resources and Financial Structure

Article 19

The resources of the academic society consist of the following:
1.	 Revenues from annual subscription fees of members;
2.	 Revenues from its various activities;
3.	 Gifts, donations, grants, sponsorships, wills, and endowments af-

ter completing the required procedures;
4.	 The support provided to it by the university;
5.	 Investment returns from its funds in accordance with the invest-

ment policies and procedures approved in the academic society.
6.	 Other financial resources approved by the General Assembly, pro-

vided that they do not conflict with the goals of the academic so-

ciety or the systems and regulations followed in the university.

Article 20

1.	 The fiscal year of the academic society shall be the fiscal year of 
the university.

2.	 The academic society shall have an accounting system that is con-
sistent with the financial and accounting policies and procedures 
approved by the academic society.

3.	 No amount shall be collected or disbursed until after verifying that 
all collection and exchange operations are in compliance with the 
financial controls approved by the academic society.

4.	 The academic society, with the approval of the University Pres-
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and recommending them to the General Assembly.

3.	 Discussing the annual budget of the academic society, and recom-
mending it to the General Assembly.

4.	 Proposing financial, accounting, and investment controls, policies, 
and procedures; and submitting them to the General Assembly.

5.	 Discussing the end-of-year financial statement and the report of 
the external auditor, and submitting them to the General Assem-
bly.

6.	 Discussing the annual report of the academic society, and sub-
mitting it to the University Council after being approved by the 
General Assembly.

7.	 Submitting the annual report of the academic society to the Super-
visory Committee after submitting it to the University Council.

8.	 Determining the annual subscription fees of the members.

9.	 Preparing the agenda of the General Assembly meetings.

10. Approving the activities of the academic society in accordance 
with the regular procedures followed at the university.

11. Forming committees and specialized groups to perform the tasks 
and activities of the academic society.

The Board may delegate some of its responsibilities to its Chair or 
one of its committees.
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Article 17

1.	 The Board holds a regular meeting every three months, and this 
meeting is not valid unless attended by the majority of its mem-
bers, provided that the Chair or the Vice-Chair is among them. It 
may hold extraordinary meetings whenever more than half of its 
members request it, or one-fifth of the members of the General 
Assembly or the Chair of the Board so request. In this case, the 
meeting is limited to discussing the topics for which the Board 
meeting is held.

2.	 Board decisions are reached by a majority vote of the attendees, 
and in the event of equal votes, the vote of the Chair of the Board 
shall prevail.

3.	 The Chair of the Board may invite whomever s/he sees fit to at-
tend the meetings of the Board without having the right to vote.

4.	 A member shall not abstain from voting when s/he is present, or 
authorize another member to vote for him in his absence. 

5.	 It is not permissible for a member to disclose any of the secrets of 
the Board that s/he has come across.

Article 18

The Board is responsible for the following:

1.	 Proposing the rules regulating the internal workflow of the aca-
demic society in a way that does not conflict with the provisions 
of this Regulation. 

2.	 Preparing the strategic and annual plans of the academic society, 
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Chapter Six: The Board of Directors and Its 
Functions

Article 16

1.	 The Board consists of no fewer than five and no more than nine 
active members elected by secret vote by the General Assembly, 
provided that at least two of them are employees of the university 
where the academic society was founded.

2.	 The term of Board membership is three years, renewable once.

3.	 If a member of the Board is absent from the Board meetings for 
three consecutive meetings without an acceptable excuse, the 
Board may consider him as resigning from the Board membership.

4.	 When the membership of one of the Board members selected by 
the General Assembly becomes vacant for any reason, the Board 
selects a replacement member who is to be approved by the Gen-
eral Assembly at its first meeting.

5.	 The Board selects its Chair by secret ballot from among its mem-

bers; the Chair’s position lasts for a period of three years, renew-
able once, provided that s/he is an employee of the university to 
which the academic society belongs. The Board also selects from 
among its members a Vice-Chair, a Secretary of the Board, and a 
Treasurer.

6.	 The Chair of the Board is considered a representative of the ac-
ademic society before others and acts on its behalf in communi-
cating with official and non-official bodies in the Kingdom and 

abroad in accordance with the established regular procedures.
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demic society in a way that does not conflict in accordance with 
the provisions of this Regulation;

2.	 Approving the strategic and annual plans of the academic society;

3.	 Approving the annual budget of the academic society and approv-
ing its end-of-year financial statement;

4.	 Recommending to the University Council the financial, account-
ing, and investment controls, policies, and procedures;

5.	 Approving the annual report of the academic society;

6.	 Selecting Board members;

7.	 Proposing the establishment of branches of the academic society 

based on the recommendation of the Board;
8.	 Appointing an external auditor for the academic society’s accounts 

and determining his compensations;

9.	 Endorsing the external auditor’s report in preparation for its sub-
mission to the University President;

10. Proposing transfer of the headquarters of the academic society 
from one university to another

11. Proposing the dissolution of the academic society

12. Proposing the merging of the academic society with another.

Article 15

The General Assembly, based on the proposal of the Board, may 
nominate an Honorary Chair of the Academic Society from among 
the individuals known for their interest in the fields of work of the 
academic society for a period of three years, subject to renewal, and 

this is issued by a decision of the University Council.
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Chapter Five: The General Assembly
and Its Functions

Article 13
1.	 The General Assembly shall consist of active members. Their 

number shall not be less than thirty.

2.	 The General Assembly shall hold an ordinary meeting once a year 
at the invitation of the Chair of the Board. The meeting is not valid 
unless attended by the majority of the members (in physical atten-
dance or via video call). If the majority does not attend, another 
meeting may be held after ten business days, and this meeting is 
considered valid with the attendance of no less than 25% of the 
total members. At the invitation of the University President, or a 
request from the Board or one-fifth of the members of the General 
Assembly, an extraordinary meeting may be held.

3.	 The meeting of the General Assembly is chaired by the Chair of 
the Board. In the event that the Honorary President of the academ-
ic society attends the meeting, s/he will chair the meeting unless s/
he chooses to abstain from that role.

4.	 The decisions of the General Assembly shall be determined by at 
least the majority of the votes of the members present, and in case 
of equality, the side with which the Chair of the meeting voted 
shall prevail.

Article 14

The General Assembly strives to achieve the goals of the academic 
society, and it is specifically responsible for the following:

1.	 Approving the rules regulating the internal workflow of the aca-

Regulation on Academic
Societies in Saudi Universities
Council of Universities’ Affairs

Resolution No. (7/7/1443)
17/9/1443H Corresponding to 19/4/2022AD 



its various committees and participate in discussions, without having 
the right to vote.

In all cases, membership requires that the applicant has not been sen-
tenced to a legal punishment, imprisonment for a crime against honor 
or trust, imprisonment for a period exceeding one year, or a decision 
was issued to dismiss him/her from work for disciplinary reasons, 
except after at least one year has passed from the date of expiry of 
execution of punishment, imprisonment, or dismissal. 

Article 11

Membership of the academic society ends in the following cases:

1.	 Withdrawal or death of the member.

2.	 The member has not paid the annual subscription fees after the lapse 
of one year from its entitlement.

3.	 The member loses one of the membership conditions.

4.	 If the member performs any act or activity that results in harming 
the academic society, whether materially or morally, and in this case, 
the membership does not lapse without the approval of the Board.

5.	 If the member has been sentenced or imprisoned for a crime 
against honor or trust.

6.	 If the member was dismissed from public service for disciplinary 
reasons.

Article 12

A decision may be issued by the Board to restore membership to the 
member who lost it - at the member’s request - if the reasons for dis-
continuing the previous membership cease to exist.
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Chapter Four: Membership of the Academic Society

Article 10

There are three types of membership:

1. Active membership:

a.	 The membership applicant must have at least a bachelor’s de-
gree or its equivalent in the field of specialization;

b.	 Payment of the annual subscription fees;

c.	 Meeting any other conditions approved by the General Assem-
bly;

d.	 Acceptance by a decision of the Board.

2. Honorary membership is granted by a decision of the General As-
sembly to those who contributed to the development of the aca-
demic society’s areas of interest, or made significant financial or 
moral contributions to it. The honorary member is exempted from 
paying the subscription fees, and s/he may attend the meetings of 
the General Assembly and its various committees and participate 
in the discussions, without having the right to vote.

3. Affiliate Membership for:

a. Undergraduate students in the field of specialization of the aca-
demic society.

b.	 Those who work and are interested in the field of specializa-
tion of the academic society but do not meet the qualification 
requirement specified for active membership.

An affiliate member is exempted from 50% of the annual subscrip-
tion fees, and s/he may attend meetings of the General Assembly and 
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Article 7

The academic society shall be dissolved, its establishment decision 
canceled, its merging into another academic society, or its activity 
suspended by a decision of the Universities Affairs’ Council or its 
authorized representative based on the recommendation of the Super-
visory Committee in reaction to one of the following:

1.	 If the procedures for forming the general assembly and the board 
of the society have not been completed within the specified peri-
od mentioned in paragraphs (1) and (2) of Article 5 of this Regu-
lation.

2.	 If the number of its active members is less than 30, and the mini-
mum number of active members needed to complete its formation 
did not join it within a year of the shortage.

3.	 If it violates its establishment decision or the provisions regulat-
ing it in this Regulation, the rules and regulations in force at the 
University, or the rules and regulations, and instructions in force 

in the Kingdom.

Article 8

When the academic society is dissolved - for any reason - its proper-
ties shall be transferred to the university at which it was established.

Article 9:

Upon approval of the transfer of the academic society from one uni-
versity to another, all of its properties shall be transferred to the uni-
versity to which the academic society was moved.
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the Board of the Society in accordance with the provisions of this 
Regulation. The work of this committee ends with the convening 
of the first general assembly and selection of the Board members 
within a period not exceeding one year from the date of the issu-
ance of the decision to form the temporary founding provisional  
committee. The committee shall submit a detailed report of its 
activities to the General Assembly.

2.	 In the event that the General Assembly and the Board are not 
formed within the period specified in Paragraph (1) of this Article, 
the University Academic Council may extend the work of the tem-
porary founding committee for an additional period not exceeding 
one year to complete the formation procedures. When the forma-
tion procedures are not completed within the specified period, the 
Universities Affairs’ Council or its authorized representative shall 
issue a decision to cancel the establishment of the academic soci-
ety based on the recommendation of the Supervisory Committee. 
The University Council shall be informed of this action.

3.	 In Exception to the Condition Stipulated in Paragraph (1/D) of Ar-
ticle 10 0f this regulation. The first general assembly shall convene 
with a number of not less than thirty members after their member-
ship has been accepted by the Professional Funding Committee.

Article 6

The Chair of the Board shall be responsible for managing the aca-
demic society, supervising its operations, and following up on the 
implementation of the decisions issued by the Board or the General 
Assembly.

8
Regulation on Academic

Societies in Saudi Universities
Council of Universities’ Affairs

Resolution No. (7/7/1443)
17/9/1443H Corresponding to 19/4/2022AD 



the provisions of this Regulation and in a manner that achieves 
its goals, taking into account the following:

a.	 Clarity of the academic society’s vision, mission, and goals.

b.	 The goals of the academic society should be specific, measur-
able, achievable, realistic, and tangible.

c.	 The goals of the academic society shall be linked with the uni-
versity’s goals and mission, national goals, and the mechanism 
for achieving those goals.

d.	 Envisaging the resources of the academic society.

2.	 The academic society’s headquarters shall be at the university 
in which it was established, and the academic society may open 
branches in other universities.

3.	 The academic society is established, dissolved, merged, trans-
ferred, and its activities suspended by a decision of the Universi-
ties’ Affairs Council.

4.	 In establishing academic societies, the same specialization 
should not be replicated at the same university nor at other uni-

versities in the Kingdom.
Article 5

1.	 After the decision to establish the academic society is issued, 
and until the General Assembly and the Board are formed, the 
University Academic Council shall form a founding committee 
of five members from which one will be selected to serve as 
President. This committee shall undertake all the necessary pro-
cedures to complete the formation of the General Assembly and 
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3.	 Conduct academic studies for developing aspects of applied 
practice.

4.	 Hold seminars, training courses, and workshops related to its 
fields of interest.

5.	 Issue studies, bulletins, and academic periodicals related to its 
fields of interest.

6.	 Participate in local and international exhibitions related to its 
fields of interest.

7.	 Invite relevant scholars and thinkers to participate in the soci-
ety’s activities, in accordance with the regular procedures fol-
lowed at the university.

8.	 Organize academic trips for its members and hold academic 
competitions in its field of specialization.

9.	 Conclude partnerships and agreements with local and interna-
tional bodies in accordance with the regular procedures followed 
at the university.

10.	Hold academic conferences and symposia in the field of special-
ization of the academic society in accordance with the regular 
procedures followed at the university.

Chapter Three: Establishing, Dissolving, Merging, 
Transferring, or Suspending Academic Societies

Article 4

1.	 The university may request the establishment of academic soci-
eties that operate and carry out their activities in accordance with 
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Chapter Two: Goals and Activities 
of Academic Societies

Article 2

The academic society aims at:

1.	 Developing the academic, knowledge, and research aspect in the 
field of specialization and working on advancing and revitalizing it.

2.	 Achieving academic communication among the academic soci-
ety members.

3.	 Providing academic advice in the field of specialization.

4.	 Developing the academic and professional performance of the 
academic society members.

5.	 Facilitating the exchange of academic, knowledge, and research 
production, and academic ideas in the field of the academic so-
ciety’s interests among the concerned bodies and institutions in-
side and outside the Kingdom.

Article 3

In order to achieve its objectives, the academic society shall do the 
following:

1.	 Conduct and encourage academic research and provide academ-
ic services and consulting.

2.	 Write and translate academic books in its field of interest and 
other related fields.
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Regulation on Academic Societies in Saudi
Universities 

Chapter One: Definitions

Article 1

The following terms and phrases used herein shall have the meanings 
assigned thereto unless the context requires otherwise:

Academic Society

A non-profit academic society specialized in one of the branches of 
academic knowledge established at the university that includes a 
group of specialists and those interested in the field of specialization.

Supervisory Committee

A committee formed in accordance with the provisions of this Reg-
ulation that supervises academic societies in universities and reports 
to the Universities Affairs’ Council.

The Board

 The Board of Directors of the Academic Society

Field of Specialization

The main specialization in which the academic society is named and 
its related subspecialties.
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Kingdom of Saudi Arabia
Council of Universities, Affairs

General Secretary
Council of Universities’ Affairs
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